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EDITORIAL

OFRENDA.-EN EL ANO CENTE-
NARIO DE LA INMACULADA

_ L proclamar Pio XI1I el afio centenario-de 1a definicidn
[ dogmatica de la [nmaculada en su enciclica Fulgens
Corona Glorige (8 septiembre 1953), no sc ha limi-
tado a exhortarnos a conmemoraciones piadosas v actos so-
lemnes de culto, sino que, fiel a su magisterio eminentemente
social, ha querido que el Afio Mariano deje una profunda
huella en la divulgacidn v en las realizaciones de la luminosa
doctrina social de la Iglesia.
Precisamente la nota de nuestra doctrina social cristiana
es la integridad, sin la que carecetia de la verdad, esencial a
toda auténtica solucidn. Y esa integridad le hace ver en los
problemas sociales raices profundas v consecuencias remoti-
simas que escapan generalmente a los empiricos v pragma-
tistas. A esa integridad corresponde el estudio de los funda-
mentos teoldgicos y del aspecto religioso-moral de las més
candentes cuestiones de nuestros dias.
Asociar, pues, el dogma de la Concepcion Inmaculada de
~Maria, Madre de Dios v Madre nuestra, a las rectas solucio-
nes sociales no es un simple acto de piedad sentimental. ni un
recurso extrinseco al fervor religioso de los creyentes, para
mover su corazdn a generosidad en favor de las clases socia-
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tes mas débiles, sino que es una estricta exigencia intelectual,
nacida de un nexo real v objetivo entre las cuestiones sociales
¥ las verdades que el dogma de la Inmaculada proclama.

El dogma de la Inmaculada supone el del comnn naufra-

- glo.del género bumano en el pecado original, v hace referen-

cia también a la docirina entera del pecado. en esencial co-
nexion con la naturaleza inteligente, libre y responsable del
hombre. Pues jquién no ve en esta doctrina ¢l fundamento
altimo de los males sociales v de los problemas terrenos? Cier-
tamente, son hoy muchos los que no quieren verlo; el mismo
Sumo Pontifice ha denunciado como una de las caracteristi-
cas del pensamiento contemporaneo el olvido de la doctrina
del pecado. Pero el pecado estd ahi, estd aqui, entre nosotros,
dentro de nosotros, como ciancer devorador, cebado como
nuaca ¢n las carnes de esta pobre humanidad, que en vano
procuta ocultar entre las gasas y vendajes de exquisitos tra-
tamientos locales las piltrafas de sus entrafas corroidas por
la incredulidad, 1a sensualidad v el egoismo.

ok OX

La incredufidad en primer término. Ya en su primera
enciclica, Summi Pontificatus, de 20 -de octubre de 1939,
denunciaba Pio XII el agnosticismo religioso v moral como
“la raiz profunda y {Gltima de los males que deploramos
en la sociedad moderna”. “"Cuando se reniega de Dios, se
siente sacudida toda base de moralidad, se ahoga, o al me-
nos se apaga notablemente, 1a voz de la naturaleza, que en-
sefia, aun a los ignorantes v a las tribus no civilizadas, lo
que es bueno o malo, licito o ilicito, y hace sentir la respon-
sabilidad de las propias acciones ante un Juez supremo.”

La cuestién social, decia ya entonces el Papa, no es ex-
clusiva, ni signiera predominantemente econdmica, “porque
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si es verdad gue los males que aquejan 2 ia humanidad ac-
tual provienen en parte del desequilibrio econdmico v de lz
lucha de intereses por una distribucidn mas justa de los bie-
nes gue Dios ha concedido a los hombres, como medios de
sustento y de progreso, no es menos verdad gue su raiz es
mas profunda e interna, pues toca a las creencias religiosas
v a las convicciones morales”, pervertidas con el progresivo
separarse de los pueblos de la unidad de doctrina v de fe,
de costumbres v de moral, en otro tiempo promovida por
Ia labor infatigable y benéfica de la Iglesia”. Y lo que se
dice de 12 cuestidn social en la vida interna de 1z mavoria
de las naciones se aplica con tanta o mayor verdad a las re-
faciones internacionales, en constante conflagracidn o ame-
naza de guerras cada vez mas destructoras y crueles. Por ¢s0
podia concluir sentenciosamente el Pontifice, entre los pri-
meros estallidos de 1a apenas pasada guerra mundial, lo que
nosotros podemos repetir entre los siniestros wvaticinios de
una nueva guerra: que “las angustias presentes son la apo-
logia mas impresionante del Cristianismfo”.

Ia incredulidad allana el camino a la inmoralidad v,
singularmente, a esa forma que en el lenguaje popular aca-
para el concepto de lo deshonesto e inmoral: la sensualidad
y la lujuria. '

Ios sociélogos suelen reparar poco en esta raiz corrom-
pida de los males humanos. Los médicos saben mas de esto,
peto no acostumbran a mirarlo sino desde un punto de vista
sanitario. La Iglesia sabe mucho de este mal, que no solo
acarrea la ruina de los individuos, sino de las familias y de
las naciones, y no cesa de amonestarnos. {Qué ingente labor
la de los Gltimos Pontifices para salvaguardar la vigorosa
pureza de la juventud, la santidad del hogar y la fecun-
didad de los pueblos! '
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En estos mismos dias recordaba L'Osservatore Romano
{7 febrero) la doctrina de las enciclicas Diving tiius Magis-
tr1 {de 31 diciembre 1929) v Casti Connubii {31 diciem-
bre 19305, de Pio X1, a proposito de la condenacién de an
libro reciente, especialmente peligrose por el sentido forma-
1ivo gue parece le han querido dar su autora ¥ la coleccidn a
que perteniece. “"Es éste un terreno sobre el cual ia educacidn
de 12 opinién publica, su rectificacion, se impone con una
urgencia tragica’, decia Pio XII en un importantisimo dis-
curso a1 Asociacion de Padres de Familia franceses ¢f 18
de septiembre de 1951,

L3 experiencia universal v constante de jos hombres mis
prudentes y el testimonio de la Historia, maestra de la vida,
aseveran ¢sa interdependencia reciproca entre 1z corrupeion
de costumbres v los grandes cataclismos humanos, de mane-
72 gque no sélo actan éstos como causa de perversidn, sino
que son también a veces consecuencia, al menos parcial, de
las costumbres depravadas,

Pues jqué diremos del egoismo, en su doble forma de
ambicion de poder vy de riquezas? Que en este espiritu de
codicia v de soberbia se halle la raiz de todas las contien-
das humanas, tanto de las luchas sociales como de las gue-
rras enire naciones, es cosa tan clara que N0 necesita apenas
amplificacién. La supravaloracién de lo econdmico, tanto en
las clases poseyentes como en las desheredadas, es 1a que ha
exacerbado la lucha por la posesion o la conquista de las
riquezas materiales, convertidas practicamente en falsa dei-
dad prometedora de la felicidad suprema. Y el ansia de po-
der material v de dominacidn galvaniza las fuerzas de los
que se proclaman redentores del proletariado con fanta o
mayor intensidad que la de los paises capitalistas,

ok ok
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Fn contraste, suavisimo v sublime a la wvez, con este
mundo de miseria v de pecado se levanta la imagen sobre-
natural, purisima y humildisima de Maria, Maria Inmaco-
tada, lena de gracia, Virgen v Madre, esposa del humilde
artesanc de Nazaret, no es sélo un simbolo: es también el
modelo perfecto de todas las virtudes naturales v sobrena-
turales que Dios ha plasmado en una pura criatura v ofre-
cido a la imitacidén de todos los hombres, para gue los po-
bres desterrados hijos de Eva no carezcan de la dignidad,
atractivo v calor de otra madre que es al mismo tiempo
Madre de Dios; es, sobre todo, por esta su dignidad incom-
parable, la Mediadora de todas las gracias, en intima unidn
v dependencia con su Hijo Santisimo Jesucristo, ¢l Media-
dor esencial entre Dios v los hombres, quien, lejos de ver
disminuidas sus prerrogativas por la participacidn del po-
der que otorga a su Madre, se complace en honrarla y en-
riqueceria con la esplendidez de su omnipotencia vy la gene-
rosidad v ternura de su Corazdn.

Para destruir o combatir esos estragos de la increduli-
dad, la sensualidad y el egoismo, Maria nos ofrece el ejem-
plo incomparable de su fe, de su pureza y de su caridad.

De su fe, primiero. “Beata, guae credidisti”; “dichosa ta
que creiste, porque tendrin cumplimiento las cosas que te
han sido dichas de parte del Sefior”, proclama Santa Isabel
al recibir la primera visita de su prima, hecha va la Madre
de su Sehor.

De su pureza, después; pureza virginal incomparable de:
1a Reina de los Angeles v Esposa del Espirity Santo.

De su caridad... Aquella su caridad, de delicadeza fe-
menina v ternura materna, que nos ha dejado en la fragan-
cia exquisita y el sabor confortante del vino milagroso de
Cani de Galilea el simbolo mais expresivo v senallo (tan
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distinto del opio...}) del influjo de 1a religién en las almas.

Si; el mundo ha de avanzar en Ia solucion de sus pro-
blemas individuales, sociales e internacionales bajo el signo,
ta luz y ¢l calor de 1 fe, 1a pureza y la caridad, simboliza-
das, ejemplarizadas y hechas eficaces en Maria. Por e80, le-
Jos de creerlo impropio de este lugar, nos complacemos en
repetir agui la bella oracidn compuesta por el Padre Santo
para este Afio Mariano: “{Oh, limpida Fuente de fel rociad
nuestras mentes con las verdades eternas, iOh. Lirio fra-
gante de toda eristiandad!, embelesad nuestros corazones
con vuestro celestial perfume. jOh, Triunfadora del mal v
de la muerte!, inspiradnos un profundo horror al pecado,
que hace al alma detestable a Diog v esclava del infierno.”
Y expresamos con el Papa nuestra esperanza de gue en el
nompbre de Maria, “que resuena armonioso en los Cielos, los
hombres se reconozcan como hermanos y las naciones como
miembros de una sola familia sobre Ig que resplandezca el
sol de una paz universal y sincera”.




ESTUDIObL

EN TORN O AL PROBLEMA DE
LOS SALARIOS

II

AUMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y REPARTO
SOCIAL. ;ALZA DE SALARIOS O BAJA
DE PRECIOS?

I STUDIAMOS en ¢l articulo precedente (FOMENTO 50-
i—t CIAL, enero-marzo de -1954) cudles eran los facto-
res determinantes de un alza de salarios.

Liegamos a la conclusién, de que en medio de la
complejidad vy mutua interferencia de las variables, ¢l primer
puesto correspondia a los incrementos de la productividad,
es decir, al aumento de produccidon por hora de trabajo y
obrero empleado. '

Quizas alguno se ilusione pensando encontrar en este in-
cremento de 1a productividad una solucidn ideal a los espi-
nosos problemas que el Reparto Social plantea.

Tal solucién seria, sin embargo, demasiado sencilla para
dar razdén de todas las complicaciones de la vida real. Por
mala fortuna, es mas sencillo todavia el poner de manifies-
to, como ese arbitrio del aumento de la productividad, aun- -
que condicién necesaria y que facilitaria grandemente los pro-
blemas, no es ni mucho menos suficiente para su cabal solu-
cidén. Y eso, aunque tal aumento fuera seguido muy de cer-
ca por un alza correspondiente de salarios.
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Por otro lado, al estudiar 1a relacion existente entre un
alza de salarios v la posicién privilegiada de las eMpPresas en
el mercado, hicimos ver Ig OpOsICion que puede surgir entre el
favorecer a Ia clase obrera, en cuanto consumidora de articu-
i0s, por una baja de Precios, o como trabajadora, por un

.alza de salarios,

Cumpliendo nuestra promesa, hoy vamos a estudiar lag
cuestiones centradas en torno a- -

Lo Los aumentos de 1a productividad y los problemas
del Reparto Social,

2. La discasién de 1a disynntiva: ;Alza de salarios o
baja de precios? ' '

L—Aumentos de productividad y problemas del Reparto
Social, ,

Para probar nuestra asercion, de que el aumento de pro-
ductividad, aunque condicion necesaria para que el alza de
salarios sea favorable, no o es sin embargo suficiente para
resolver los problemas del reparto social, recurriremos 2 log
hechos.

Concretdndonos al periodo que va de 1918 a 1938, en-
tre las dos gueras mundiales, tomaremos nuestros datos de
1a sitvacion de los Estados Unidos por la facilidad que sus
multiples publicaciones estadisticas ofrecen.

St examinamos las principales ramas industriales, vere-
mos que durante ese periodo, los aumentos de productividad
alcanzaron las cifras siguientes:

Perrocarriles ... ... ... ... . + 45 9
Manufacturas,. ... ... ... . + 50 9%
Minas... ... ... ......... -+ 80 9
" Electricidad ... .., ... ... .. + 100 9

Al mismo tiempo la tarifa del salario pagado por hora
experiments el siguiente aumento:

En valor nominal... ... ... ... + 20 9
En valor real ... ... ... ... ... -+ 45 9,

Y esto no obstante, el porcentaje de la renta obrera con
respecto al volumen de la Renta Nacional, fus mas bien dis-
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minuvendo de un afio para otro. bs decir, gue aunque ab-
solutamente la Renta MNacional, v aun la correspondiente
a los obreros industriales fué en aumento, sin embargo la
patie proporcional de los obreros fué mengnando, Y eso, 2
pesar del alza nominal de los salarios. Las siguientes cifras.
v diagrama lo ponen bien de manifiesto:

Adio % Afio
1920 ... ... 29,4 1930 ... ... 258
1921 ... ... 26,3 1931 ... ... 252
1922 ... ... 26,6 1932 ... ... 23,6
1923 .. ... 283 1933 ... ... 21,8
1924 .. ... 27. 19%4 ... ... 22,6
1925 ... ... 26,4 1935 .. .. 232
1926 ... ... 2672 1936 ... ... 23,8
1927 ... ... 26,6 1937 ... ... 251
1928 ... ... 254 1938 ... ... 23.9
1929 .. ... 254 1939 ... ...

PORCENTAJE DE LA MASA GLOBAL DE SALARIOS INDUSTRIALES CON BEISPECTO AL
YVOLUMEN YOTAL DE LA REMNTA NALZONAL B

AT T
30 o . -
29

23 \ /
w1/
2} ¥] -
25 ‘ N
2 YA

e
23
2 N/
21 '
20 i -

A 1920 21 22 23 24 .25 26 27 23 291930 30 32 3% 34 3/ 36 37 33 39 B

{1} Estos datos han sido analizados en ef hermoso iibre de SPuRGEON -
BeLL: Productivity, Wage and Nalional Income, Washington, 194
Mosotros los tomamos de los primeros capitulos de la cbya, en los que
estdn esparcidos.
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Esa disminucion de la renta obrera relativa fue algo ca-
racteristico del periodo estudiado. Los autores reconocen, en
cambio, que durante todo el siglo XIX 12 tendencia fue mas
bien inversa, es decir, que se notd un descenso en el porcen-
taje de la renta nacional correspondiente a los otros facto-
res, en favor de un aumento de la renta obrera relativa,
¥ P HDoUGLAS, autor de la Theory of Wages, llega a
afirmar gue precisamente la severidad de la crisis econdmica
que los Hstados Unidos conocicron en los afios 1030.34, se
debid a que a partir de 1922 se habia roto eea tendencia, poL
la contencidn de alza de salarios. Cfr. P. H. DoucLas: Some
New Material on the theory of Distribution. Fconomics
Essays in honour of G. Cassel, pigs. 105-115.

Hay que buscar la explicacién de esta discordancia enire
las mejoras o incrementos en fa productividad, acompanados
de un alza de salarios, y la menor cantidad global percibida
como Renta por los obreros industriales. Explicacidn que no
es dificil de encontrar. Basta con poner de relieve la diferen-
cia gue puede existir entre ¢l aumento del salario pagado por
hora, o por semana, o por afio.

Efectivamente, las estadisticas revelan diferencias muy
profundas entre estas tres diversas medidas de la ganancia
del obrero durante el periodo estudiado de 1918 a 1938.

Incremento del salaric por hora:

En valor nominal... ... ... ... 4+ 20 %

Envalorreal ... ... ... ... ... -+ 45 9
Incremento del salario por semana:

En valor nominal ... ... ... ... — 10 %

En valor real ... ... ... ... ... -+ 10 %
Incremento del salario por afio:

En valor nominal ... ... ... ... - 30 ¢

En valor real ... ... ... ... ... — 20 %%

Por consiguiente, no cbstante un aumento de productivi-
dad y una ligera alza de los salarios pagados por hora, las

(1} 8. Bmn: Op cit..,rpégq 12,




Fpe TORNG AL PROBLEMA DE LOS 3aLailod 141

ganancias semanales v anuales disminuyeron sensiblemente.
MNos nos extrafiemos, pues, de gue la tendencia de la Renta
salarial fuera, con el curso de los afios, més bien descendente,

Naturalmente gue surge inmediatamente la pregunta del
por qué de esta discordancia y de las diferencias entre los sa-
larios horarios, semanales v anuales, La respuesta es por de-
mas sencilla v corroborada por datos estadisticos. En todas
fas ramas industriales consideradas por 8. Bell, excepto en la
¢léctrica, el incremento de la productividad fué acompanado
de una contraccion en el Empleo, en forma de un acorta-
miento de la jornada de trabajo, v a veces de un paro obre-
ro no solo estacional. Asi, durante ¢l periodo analizado, en
su conjunto, 1a contraccién fué iz signiente:

Industria: Ferrocarriles,

Horas de trabajo ... ... ... ... — 44 %

Obreros empleados... ... ... ... — 40 %
Industria: Manufacturas.

Horas de trabajo ... ... ... ... — 16 %

Obreros empleados... .. . wes ... estaciomario {1)
Industria: Minas.

Horas de trabajo ... ... ... ... — 41 %

Obreros empleados... ... ... ... — 14 %
Industria: Electriadad.

Horas de trabajo ... ... ... ... « 10 %

Obreros empleados.. ... ... ... - 33 %

Se ve, pues, con claridad gue un aumento de la produc-
tividad, aun acompafiado de un alza de los salarios, no re-
suelve los problemas del Reparto Social, si-el ruvel del em-
plea no puede mantenerse al menos constante. Bien estd que
se aprovechen las mejoras introducidas en la productividad
para acortar un poco la jornada o semana de trabajo, pero

(1) FEstacionario, comparande ei comienze y el fin del perfodo esiu-
dindo. Porgus, naturalmente durante los afios de la gran depresiom de
1931 a 1984, hubo una contraccién en el empleo en cuaiyuisr induostria
que se considere,
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00 fanto que la Renta global de los trabajadores quede gra-
vemente mermada, En cualquier hipdtesis hay que evitar por
todos los medios a nuestro alcance Gue estas mejoras técni-
£as, a una con los incrementos en la productividad, nos aca-
reeen el nefasto paro obrero.

AVATCemos Un paso mas en nuestro analisis, y pregun-
témonos cuil ha podido ser 1a causa profunda de ese paro
obrero, observado en forma mis o menos generalizada, en
todas las industriae. Frncontraremos la exphicacion en el he-
cho evidente de que a las mejoras en la produciividad v a Ia
expansion natural de 1z poblacion, no AcompansG un qumen -
to en la produccion. Claro estd “si la poblacion va en au-
mento, es preciso que el incremento experimentado por ¢l
volumen de produccién sea proporcionalmente mayor que
el logrado en la productividad, si se quiere evitar el paro
obrero” (Bell., Op. cit., paz. 171}, v aun para una pobla-
Cion gue se mantieme estacionaria, 10s incrementos do pro-
ductividad, no combinados con una expansion de la deman-
da de productos v por consiguiente de la produccidn, acarrea-
ran irremediablemente una reduccién en las horas de trabajo.
I.a mejora técnica, incrementando la productividad, da al
empresario la posibilidad de producir mis, en ¢ mismo o
menos tiempo que antes. JCOmo se va a lanzar a explotar
a fondo Ia capacidad acrecida de su empresa, st 0o esti segurc
que encontrard salida en el mercado para roda sn produccién?
Preferird limitar ésta, reduciendo en consecuencia la jornada
v paga de sus obreros.

Este fué el caso en las industrias objeto de nuestro ana-
lisis. En todas ellas, excepto por una ligera diferencia en ¢l
caso de la industria eléctrica, la productividad experimentd
mayores aumentos que la produccién:

Industria: Ferrocarriles.
Productividad... ... ... ..., ... + 45 %
Produccién... ... ... ... ... ... — 17 % (1)

(1) Productividad = produccién por hora vy obrero. .
Produccién (en el caso del ferrocarril) = volumen del trafico,
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Industria: Manufacturas.

Productividad... ... ... ... ... 4+ 50 9

Producdodn... ... ... oo ... .. + 25
industria: Minas,

Productividad.., ... ... ... ... - 80 %

Produccidn... ... ... ... ... ... -+ 12 %
Industria: Electricidad.

Prodouctividad... ... ... ... ... + 116 9

Producctdén... ... ... ... ... ... -+ 138 9

Como conclusion de este somero analisis podemnos asefi-
tar que los incrementos de productividad implican tan sdlo
un qurnento poitencial de produccidn. St esta posibiidad no se
actualiza, la mera gananca en la productividad no solucio-
na, ni muchistmo menos, los problemas de un mej{;r reparto
social, por las implicaciones que &l progreso técnico tiene con
ei paro obrero, Entran ademas en juego las repercusiones gue
una mejora de la productividad puede tener, tanto sobre el
alza de beneficios empresariales v salarios, como sobre fa baja
de los precios.

2. —iAlza de salarios o buja de precios?

Iniciamos esta segunda parte de nuestro articulo con cier-
to recelo, Termemos que el lector se asuste si le decimos que
vamos a intentar probar el benéfico influjo de un alza de sa-
farios y aun de precios, mejor dicho, de un alza de salarios,
aunque en consecuencia suban también los precios.

Las tests contrapuestas.

- Como ve el lector, la disyuntiva deja entrever que cada
una de las posibilidades tiene sus partidarios. Y asi es en
efecto.

Por un lado, ino se podria explicar el paro obrero, obser-
vado en las diferentes industrias, precisamente por el hecho
de que los salarios no aumentaron proporcionalmente a la
productividad? Tal desnivel de salarios y productividad ori-
ginaria una reduccidon del poder adquisitive de 1a masa obre-
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ra, v por lo nusmo una deficiencia de 1z demanda en 2l mer-
cado, responsable a su vez de los frenazos en 1a expansion
de la produccién. Tal seria, en sintesis, la argumentacidn de
los patrocinadores de un alza de salarios; el aumenro de la
productividad, con la posibilidad de expansién en 1a produc
c1on, debe ir acompanado de un alza equivalente de los sala-
ros; de lo contrario, ¢l poder de compra de la masa obrera,
que por su nOmero constituye ¢l factor mas importante en
la demanda de mualtiples articulos, se verd francamente re-
ducido; no se podrd, tan sdlo por falta de medios v no de de-
seos, absorber los excedentes de produccion que las mejoras
de productividad han permitido. Tal deficiencia en 1a de-
manda arrastra consigo la limitacidn de 1a produccidn por
parte del empresario, el licenciamiento del personal, con el
consiguiente paro obrero.

A este argumento, los defensores de la baja de los pre-
cios han intentado responder, al menos con un ejemplo.

Supongamos, nos dice S. Bell en su Giltimo capitulo. que -
clertas mejoras introducidas en el aparato técnico de la em-
presa permiten realizar un aumento de la productividad de
50 por 100, es decir, que el empresario va a poder producir
la misma cantidad que antes con la mitad de obreros. Si an-
tes empleaba 2.000, podrd licenciar a 1.000. Supongamos
todavia, que la economia que él realiza es totalmente absot-
bida por un alza de salarios de los obreros que atin continéian
trabajando en la empresa, quienes naturalmente ganaran
ahora el doble. ;Cudl va a ser ¢l resultado? Las cosas, dice
5. Bell, en lugar de mejorar, van a ir de mal en peor. Porque
henos aqui con los 1.000 obreros afortunados, que son pa-
gados en proporcidon con el incremento experimentado por
la productividad, pero que aspiran hacia si el salario de sus
camaradas licenciados. Consecuencia: que su poder adquisi-
tivo equilibra exactamente el que antes poseian los 2.000
obreros. De ahi que la demanda en el mercado se mantenga
al mismo nivel que antes y que por consiguiente la produc-
cidn no pueda aumentar. Esta situacidn hard imposible el
reempleo de los trabajadores licenciados, gue deberdn ser so-
corridos a expensas de 1a colectividad,
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Generalicernos el fendmeno para el conjunto de empre-
sas de una industria, para todas las industrias de 1a econo
mia nacional. y nos pegcataremos de 1os desastres gue puede
acarrear un politica de alza de salarios que compense los
incrementos de productividad,

Asi discurre 5. Bell, quien por o visto ““1(‘3 admite como
mpme‘ i5 posi ible v plausible sino 1a de la baja de precios, gue
2 su juicio tendria el extraordinario mérito de estimular 2
demanda de Jos compradores, acrecentar la produccion y por
o mismo reabsorber el paro obrero, provorado por los per-
{eccionamientos técnicos.

Hemos expu%to sumariamente, pero Crepmos gue Con
obietividad, las dos tesis contrapuestas. Bl lector habrd caids
en la caenta de que las dos acepion indiscutiblemente ¢l re-

uitado de la primera parte de nuestro trabajo: como es In

u:spe nsable que la pmductzv:tdau ¥ la producnidn vavan o
una. La discrepancia comienza cuando se trata de escoger ol
medio de provocar v mantener el incremento de la produce
cion, estimulando la dermmanda efectiva mediante an avmen-
to del poder de compra; aumento que puede ser logrado
o por un alza nominal de los salarios o por una baja real
de los precios.

Discusion.

Si puestos en la disyuntiva fuera necesario determinarse
por una de las partes, nuestras pref@zencms irian por el alza
de salarios, Y diremos por qué, comenzando por inv &hdm
los argumentos de la tesis contraria.

Esta se basa en dos ideas:

Por un lado, en la invariabilidad del poder adguisitivo
de los compradores, si la economia realizada por la mejora
en la productividad es simplemente transferida a los obreros
mantenidos en trabajo.

Por otro, en la afirmacién de que el mejor medio de es-
timular la demanda de los compradofes es hacer bajar los
precios.

Pues bien, sinceramente creemos que ambas ideas no re-
sisten a la critica,
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En cuanto a la primera, ¢l ejemplo aducdo no es muy
convincente. Supone el autor, gue el millar de obreros des-
plazados por el perfeccionamiento tecnico va 3 conbinuar
mdefinidamente parado, viviendo a costa de 1a comunidad
naconal. Esta deberd ingeniarse para costearles un subsidio
de paro mediante una redistribucion fiscal de {as rentas indi-
viduales. Tan solo en semejante caso permaneceria invariable
el nivel del pomr de compra de 1a masa. Ahora bien, jpode
M08 ’miuigm imaginar que st el fendmenc del paro se genera-
lizara, el sistema econbmico, ¢s decir, los obreros parados v
hambrientos v los que sintieran sobre si ¢l peso de una fisca-
lidad exigente, no iban a reaccionar y emprender una exten-
sificacion de la industria y produccidn? Cierto que habra que
hacer frente a problemas de adaptacidn estructural, pero a
fin el pato seria absorbido, bien en la rama que lo habia
provocado, bien en una nueva industria, Por tanto, si los
obreros desplazados vuelven a encontrar trabajo, una nueva
fuente de poder de compra aparece en ¢l mercado.

Y una vez abierta esta hendidurs, el muro de defensa de
i argumentacion de Bell se cuartea,

Hn cuanto a la segunda idea, que ¢! mejor medio de es-
timular 1a demanda sea el consentir bajas en los precios, nos
parece también que descansa sobre cimientos movedizos, y
que quizas los mantenedores de tal teoria confunden un tan-
to equivocada y peligrosamente el principio verdadero de
Economia Pura, que dice: "Que para um momento de tiem-
po determinado, las cantidades demandadas aumentan a me-
dida que los precios son menores”, con las tendencias gque la
demanda puede reflejar en el curso del tiempo; tendencias
que pueden muy bilen ser alcistas; que el alza provogue el
alza: es-decir, que se pida y compre mas, a medida que los
precios tienden a subir (1}.

(1) Ei punto es crucial, v merece gque nos detenganios un momento

antes de tomar una direecion.
En les razonamicptos de Feonomia Pura, partiendo  de premises

se eomienza pOT SUPONET wijue todas tas otvas condiclones por-
en invariabless, v comno el misieo enunciade del principio lo afir-

g, se discurre erp:.ua un moemento determinado de fexapos, es decir,
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Una valgar observacidn, azpovada en acontecimientos
relativamente recientes, nos hace ver, por Clﬁi’hpli} gue en ¢l

momenio de declararse las L{}smiviad g8 on orea, en todas

fas naciones europeas jos precios comenzaron a subir, v sin
embargo las gentes sc abalanzaron sobre los comerciantes,

u;spuiaf}dose los articulos y aumentando excepcionalmente
la demanda. Se nos objetard que ¢l caso era también excep-
cional, que los factores psxcolomaoa del miedo 2 ia guerra
b ¢l panico a las posibles pmvau@ms mfluveron tanto en la
situacidn, gue no se puede deducir de ese caso una constante
economica. La critica es justa, perc no quits foda su fuerza
a nuestra observacion, que tan solo pretende acentuar esta
ley incontestable: que uno se siente inclinado a comprar cuan-
do teme una futura carestia, © cuenta con una posible subi-
da de precos. No deja de ser carioso, pero es verdad: no
compra ¢! piblico, cuando los precios bajan, porgue espera
a que todavia bajen mas: sino coando los precios van su-
biendo, de miedo a tener que pagar mas tarde un precio ma-
yor por una mercancia idéntica.

Recordemos {as originales ideas del economista suizo Sil-
vio Gesel, patrocinador de la instauracién de una moneda

en nerfodo cortisime. ¥ claro estd, en fales condiciones, gus por hipd-
tesis suponen invariables los gustos o preferencias del comsumidor, sus
previsiones del futury; o wites sus ingresos o poder s sitvo; no
modificada la relacion entre nivel general de los pr T .del ar-
ticule considerado como variable; inalteradas tanlas cosas mas de or-
ganizacion vy técnics, eic., hay que decir, naturalme U e com-
prard mas de ese arifenlo, = medida que su precio haje. Lo contrario
a, irracional, antiecondmico, en akbierfa oposicidn con in idea cen-
tral marginalista que preside los razonamientos sobre ln posible eleg-
cion del consumidor.

Perc todo ello no fiene nada que ver con el movimienfo y tenden-
cia de la demanda en el curso del figmpo. Porgus entonces, por hipd-
tesis, no se consideran las cosas pars un momento de !mrn'* ado;  se
hace, en cambiep, intervenir al tisinpo, v desde ese in\t vivte todas [as

otras condiciones del razonesmiento puieden variar: los 0 prefa-
rencias del consumidor han podido nfinarse. sus ingre pnriw de
compra aumentar; ha podido alierarse Lr wlaur‘a de' ;); sy, a lay-

go plazo, todo ha podido modificarss, i, ot-
cétera. Y nada ni nadie nos dice que, wpum g 5 2% premisasy,
la demanda a lo largo del ilempo va a aumeniar gwhda que Jos pre-
ciog hajen. Lo contrario puede muy bien suceder, v ocurrivd con ma

ire

vor varogimilitud, gue la gente compre nds, o medida gue jos precios
suban.
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dealy; ransiormaria en bienes de valor mas
duradero: es decir, todo el mundo quﬁ rfd comprat.

Puaes bien gi 10
llff{a&x'lﬂj i}n}f Q?: )

"

108 decir que un alza de preci 108,
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nigia de .%a one
dida que los precios van subiendo, i& 153
siblemente de su valor, de su poder adgus: _

te fundiéndose; si los precios han doblado, con una gusma
cantidad de moneds, ao podré adiuirir sinc la mitad de
mercancias. Se corw&mvie' pues, que se guiera gastaria an-
tes de que sea demasiado tarde; que se compre mis y s
aprisa, “‘m ¢l contrario, st los precios van bajando, la mone-
da se revaloriza de dia en dia; es normal gue entonces no se
guiera comprar, sungue haya guienes guicrdn vender.

Los factores que mas influencia pueden ejercer ¢n la de-
manda son: el candal de los ingresos, las variaciones del gusto
o preferencias de los consumidores, la conexidn de precios
relativos entre mercancias, Pues bien, el sentido de estas va-
riables en el curso del i‘imnpa cs mas bien zlcista, Hn todos
los paises va mejor ando el nivel de vida de las poblaciones,
precisamente porque la renta por habitante va aumentando.
7 medida gue los pueblos se {’k' van ¢n la escala de la culturs,
sus gusios v preferencias se afinan y diversifican; de ahi gue
guieran comprar mas; prueba evidente de ello es que los
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izs inflacionistas de la mon
e que parecen comprobar gue
boin va a ser también, es decir,
aungue o a medida gue tos precios suban.

‘plicas 1) contrarréplicas.
tamos de qoe habra lectores gue.
n rojo de “lo inflacidn”, como
vo. Parece que estamos oymdo
< lnio entre ¢l alza de PEeCInS i las
- yecciones im}net arias,
iClaro esta gue no pretendemos ‘propugnar una subida
de precios, que snmeriaz v bunda la monedal Caemos per-
fectamente en fa cuenta de que en la vida econdmica, cormo
en cualguier ofra esfera de la actividad humana, los esfuer-
708, gmm e “{“w:! deben ser msderaa’m g cOnsianies,
> de pre-
moderada
.c:aa%én v pe-
o. Pero na-
culat 2 una

clos. !‘ }““mmw mas bien
v sostenida. (Que soa una nom%ca dc difim ap
Ligrosa, e c*eimzmo V no nos recatamos de de
die se priva de un coche porgue sea pehwoqo :
velocidad excesiva. Y por experiencia ajera sabemos gue tal
potitica es mejor que 1a que nosotros hemos estado siguiendo.

Preconizamos una ligera tendencia alcista de los precios
det productor, porque las tendencias a 12 baiz, s1 son gousa-

das y duraderas, y no sélo un remedio a alzas precederies
anormales, se ha comprobado gue son mas peligrosas, v con
frecuencia catastroficas.
Llamamos la atencidn del lecﬁ'ar sohre las restricciones
ng imponemos a nuestra tesis, Decimos una tendencia al
alza de los precios del producmf y con ello declaramos la
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guerra a ioda subida de pre&ea que no tenga ofro origen
gue la multiplicacién v avidez de los inrermediarios entre ¢!
productor ¥ consumidor. Nos avenimos a una baja de los
precios.y aun a campanas ofensivas en su favor, cuando se
lrata de corregic mveles anormales. provocados pos la cares-

tia 0 los abusos del mercado negro en momenios de forzado
ragionamiento, Sabemos también que la baja de precios, en
os de la regresion del cicko coyuntural, puede nro-

1

D5 MGIen
Gugir salud:
COE Y

sles efectos: pero muy parecidos a los bensfi.
esufiados de unz dolorosa operacidm quirirgica. Bro esos
momentos fa baja de precios, precisamente por hacer praba-
jar a los empresarios a dinero perdido. les fjbhr*a a reconsi-
derav sus planes de produccién, 2 reorganizar sus empresas
por la eliminacdn del material ineficiente o anticuado. ete,
fis decir, que esas pérdidas momentdneas no tienen sentido.
sina como punto de arrangae de una nueva etapa, de un cani-
bio de maguina v equipo.

Pero hechas estas salvedades —que en o caso concrero
de nuesica é”:spaﬁcv pueden tener especial ap!iazf'ién —, 1a his-
toria econdmica nos dice que 1as mayores crisis han srdo de-
bidas a una baja mo{urda de ios precios. No olvidemos que
sila baja de precios pueds engafar al consumidor, puede tam-
bién arruinar al productor, El empresario vive esencialmen-
te de crédito, Pide prestado hoy, para devolver mds mafia-
na, Mientras tanto, compra materias primas, paga a sus obre-
ros, ‘DiOdU(‘C v almacena sus productos. Si al valor que ne-
lff,'uahasn{’nfﬁ y so pena de roina, tiene que afiadir 1a elabo-

acién del producto, viene a sumarse un suplemento, por-
que en el intervalo los precios han subido, el empresario se
verd netamente favorecido: las materias primas todavia no
utilizadas, las existencias en almacén se valorizan por mo-
mentos; gana para si 1z parte de valor que la moneda pier-
de con la subida de'los precios; y en total, cuando tenga que
redimir el préstamo recibido, devolverd realmenie menos de
io ezsiapulado, y aun quiza menos de lo que recibid.
jquién no ve, que si gueremos acrecentar la produc-
mm b:w gue favorecer al productor? Sdlo asi se puede sa-
tir del marasmo, de la egptml y progresar. Ademas, hoy dia,
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todos son, o deberian ser productores. Deberfamos avergon-
zarnos de vivir de rentas. como no se sean las del trabajo
presente o pasado, pero en su mayor cuantia personal.

El obrero mismo es un productor. £l obrero compra sus
altmentos, sug instrumentos de trabajo, para valorizar sus
fuerzas v su produccidén, En derto sentido, es también em-
presario, v debe por lo mismo gozar de un crédito, Pues bien,
un salario de dia en dia mas elevado, en slza: una subida e
las remuneraciones casi anticipativa de los aumentos de pro-
ductividad, seria la mejor manera de concedérselo. Con par-
ticular complacencia hemos leido esta definicién del salario
dada por los “Jévenes Patronos” de Francia: “Los salarios
no representan sino contribuciones antiwipadas sobre Jos bi-
neficios de la empresa.”

Fstas nltimas reflexiones nos hacen tocar con el dedo
el punto neurdlgico de la discusidn. 8i 1a tendencia de los
precios debe ser al alza, la del precio del trabajo 1o debe ser
rarmmbién. Si el alza de los precios tiene gue ser moderada v
constante, 1a de los salarios 1o debe ser igualmente. [Es nre-
ciso, que en negocio de tanta monta, se respeten también las
reglas del juego, gue ya hemos reconocido gue se trafa de un
“sport” peligrosc. pero saludable y aun necesario!

iOue nadie levanie 1a voz gritando v recordindonos 1a
nefasta espiral de precios y salarios! Porque tal espiral, no
tiene por causa principal la tendencia fundamental de 108
salarios al alza, sino mil otras causas de las que nadie se
preocupa tanto: una esclerosis y anguilosamiento de las es-
tructuras sociales v econdmicas; los errores en la politica
monetaria: la mala administracién del patrimonio nacional
o de los recursos del fisco; la inercia y adocenamiento de los
empresarios; la endémica pereza de una clase obrera mal re-
tribuida v famélica, etc. Las causas son numerosas, y sin em-
bargo no se carga la mano sino sobre una. ;Por qué? Por-
que el obrero es sufrido, o se encuentra indefenso “ante el
concierto tacito, pero constante y uniforme de los patronos
de no levantar los salarios del trabajo” (Adam Smith: "La
riqueza de las naciones”, cap. VIII).

Mo: los salarios deben subir. Porgue son bajisimos, pri-
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mero. Segundo. porgue 2ongue fueran normales, una tenden-

s
ety al alza de s es uno de los remedios mas eficaces
contra los males del sistemna econdmico. Fea tendencia alcis-
ta, ¢ condicion de que se domine el movimienio de precios,
naxime en los articulos de consumo popular, es el mejor me-
dio de zumentar para las grandes masas del pueblo el caudal
de sus mgresos v oel valor de su poder adguigitivo,

Y el dominio sobre of nivel de precios se puede alcanzar,
en ltimo Idrming, mediante la provisidn de stocks por la
antwipada compra de productos al exiraniero.

Pero por nuestra parte creemos que el mejor medio es la
misma alza de salarios, que indiscutiblemente repercutira en
un awmento de productividad v produccidn.

¥

.

dUna conciliacion?

Llegados 3 este punto, invitamos al lector a releer las pa-
labras con que iniciibamos la discusion. Deciamos alli: “Si
puesios en la disvuntiva, fuera necesario deterrinarse por
unza de las partes” vy subrayibamos las palabras “fuera ne-
cesario” . '

#ihora preguntamos: (Fs realmente forzoso escoger en-
tre ¢l alza de salarios o Ia baja de precios? ;No se podrian con-
ciliar los dos extremos?

Alguien podrd creer que habiendo gastado nuestras ener-
gias en prebar los saludables efectos de 1a subida de los pre-
cios, 1a sola formulacion de 1a prevunta invalida toda nues-

ira anterior argumentacion. Y en apariencia, mirando 1a cosa
a2 ras de la superficie, no dejaria de llevar razén. Pero no,
s1 nos adentramos en el fondo v palpamos la realidad,

Considerdbamos como benéfica el alza de los precios.
porgue la proponiamos como indispensable para mantener
viva la avidez empresarial, v estimular mediante el beneficio
la produccidn,

;Y si fuera posible mantener la ganancia aungue baja-
ran los precios y subieran los salarios? .

Nadie crea que se trata de una utopia. Porque podemos
citarles el ejemplo de un magnate de 1a industriz americana
que se enriquecid subiendo ia paga de sus obreros v bajando
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i de sus productos

itarles ¢l caso de i
1o ¢l pa-:réf:?.-f
SN id 1,

srpies

pm uﬂndad f}rm{uuaa, se vcm;o el precio
trica, a pesar de que los salarios del personal

Salario nominal not hora ... ... - 35 1
tario real por hora... .. ... o 60 %

Salavio nominal por semana ...} 13 @
Salario real por semana ... ... - 35 0y

(Cfr. 8. Bell: Op. cit.. o V).

vica ameri-

Es decir, que en el caso de la industria
cana, por haber conocido una expansion simultinea de la
productividad v 3‘>r0;§'§zcgién las ganancias fucron tangibles
pata todo el mundo: el piblico se beneficid de Ia rebaja en
los precios; los obreros del anmento de salavios, de fa per-
severancia en o empleo v del alivie en la jormada v semana
de trabajo; v aun 2l upm} salid bien parado, pues se pudo
chservar gue sus gm’mcn s fueron considerables v menos su-
1cta5 a ios vaivenes de la coyuntura que los suc!deﬁ v saia
rios de empleados v obreros.

Quizas encontremos la clave de! enigma analizando o
origen del beneficio del empresario.

Por nuestra parte, definimos la foncidn del empresario
v su ganancia, mas que por ¢l riesgo “knightiano” corrido en
la moduccwn (Kmfrfvt Risk, Uncertaninity and Profit), por
la innovacién “schumpeteriana” v sus lucrativas secuelas
(Schumpeter: Theory of economic development).

Schumpeter define al empresario como <l gwmtz de pro-
greso que logra, con los mismos costes de produccion que
sus émulos, cun volumen de produccién superior por-la acre
cida eficiencia de wna “nweva combinacidn” de factores. -

Y define ¢l beneficio como o] excedente entre ¢ valor de
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sus productos, vendidos al precio de sus contrincantes. v gl
coste de producadn, menor gue o de ellos.

Abhora bien, el valor en venia de la produccidn total, no
depende tan sélo del nivel de precios. sino también del volu
men de la produccion vendida. MNos bastard, pues. que I
produccidn awmente proporcio;
precios bajen, para que a p
del empresario se acreclente, Ya |
tar Ia produccién, mejorando la o
ductr mas. bay que produocir me]
nor precio: es decir, hay que prog
mente. ¥ hay gue levant
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051 hay gue aumen-
1 idad: hay gue pro-
roen o menos tiermpo, a me-
: técnica ¥ economica-
ar simultaneamente fos salarios, para
gue supuesta la indispensable condicidn de 1a elasticidad en
Ias necesidades y demanda, o produccion pueda ser absor-
bida. ‘

Pues bien, la influencia del alza de los salorios se ejerce
también sobre el progreso técrmico, en cuanto fuerza a los
~empresarios al ahorro de la mano de obra mediante 12 me-
canizacion de los procesos productives. Como ¢l tema es in-
teresante, y tiene conexidén con los problemas del paro obre-
0. segin se desprende de la primera parte de nuestro tra-
bojo, estudiaremos més ampliamente este punto en el pré-
ximo articulo, '

Por lo demds, caigamos en la cuenta de que los obreros
bien pagados, y mejor alimentados, serdn mis vigorosos v
productivos, Los obreros bien retribuidos verdn aumentar sus
necesidades en proporcidn con el dinero de su bolsillo ——hoy
dia necesitamos todo o que podemos comprar—, lo gue am-
piificard y diversificard la demanda v por lo mismo la Pro-
duccidn. ‘

Los paises de alto salario gozan de un nivel cultural su-
perior entre las clases trabajadoras. La subida paga de un
obrero es Ia mejor garantiz de la calificacién profesional de
sus hijos, lo que no dejard de influir en su productividad.

51 estos argumentos tedricos no fueran validos, bastenos
saber cdmo en algunos paises. enr concreto en Pélgica, el sim-
ple cambio de politica salarial ——tradicionalmente de bajos
salatios, gue los habia colocade muy por bajo en 1a escala _
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del nivel de vida obrera-—. ha sido suficiente para gue con
os salarios elevados, v en alza moderada v progresiva, vie-
ran mejorar sensiblemente 2l poder de compra, el salario real
v por i<‘ mismo la participacidn en 1a renta nacional de sus
clases trabaiadoras. (L. FL Dupriez: “Les BEémunérations en
Be wmyw d{* 1936 a 19527, Bulletin de Ulnstitut de Re-
cherches Economiques, Louvain, n. 5, Aout 1952, Cir, FO-
MENTO SOCIAL, enero-marzo 1953, pig. 5% v ss.).
Y creemos que, aun en general, se puede afirmar que los pal-
sea de alto salaric son los que conocen wna renta salariad
"%lativ;vr;"sfntb mias elevada. Fstos sclos hechos, estadistica-
¢ comprobados, deberian bastar para dar al traste con
sretendidas conclusiones tedricas gue algulen infentara opo-
fernos.

Seria bien curioso, que de ser verdad 1o gue algunos pre-
tenden —-cue el efecto impacto de un alza de salarios se re-
suelve en un aumento de la demanda, de los precios, v del
heneficio del empresario; el efecto derivado y duradero, todo
lo mas. contrarresta esa tendencia; v la resultante es neutea,
es decir, cue ¢1 alza de salarios no vale para nada—- los pa-
tronos mpsmhs 25 liberales, tan linces para percibir v explo-
tar toda ocasion de lucro, no se hubieran percatado de eilo
en dos siglos que ¢l capitalismo Ileva de existencia, y se hu-
bicran opussto siempre, v con gué tenacidad, al alza de sa-
larios (1).

{1) E=n un hermoso libro gobre: Teoria de lo politice secial, 1. Ma-
wugn pp Torees, Profesor de la Universidad Central, Tega a la conelu-
sién en el texto apuntada, de gue la resultante del aiz: de salarios es
- neutra. {Cfr. todo el cap. VII)

Nos parece advertlr que el autor estd influenciado por «uinarn de las
corrientes lierarias econdmicas, la gue sigue los cauces wesirechoy de
Krynms v sus discipulos v de los auvtores escandinavos. (uizd se Hegue
a conciusiones m&s exactas siguiendo la Hnea gque oarcan log hitos
prowinentes de Warris ¥ Parero, SCHUMPETER ¥ DUPRYES

Sin enirar por ahora en el fendo de la cueslion, sefalaremos a nues-
tros lectores que, por ejemplo, el Profesor L. H. Drenrigy no aeepluris
como valida para la manipulacidn raiea o igualdad fundam
rm guc el Sr. Torrs basa su argo 153!;!&«:.1.(3'[},. Fa general. reprobaris

ambién sl mismo métoedoe de esq ws estdtices o dinamivos, acon los
mv‘ B0 s8 acerca uno en nada a las condiclones de wua sconomia real
[Cfr, 1. . DupRIEz: Des Mouvemenis FEconomigues Gensrawe, 4TI, pe 4
wina 438, Louvain, 1947.)
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Ul —La propiedad agraria,

os fundamentos de la propiedad privada, sobre todo en
el campo, los expresé el Papa Ledn XIII en la encicli-
o ¢a Rerum Novarum. Psimismo, en la Carta a la He-
mana Social de Tralia se recordaron los principios cris-
tianos sobre la funcidn individual v social de in propiedad,
con especiales aplicaciones a la propiedad agraria.

{.—La propiedad familiar.

Lz Iglesia desea que la pequefia y mediana propiedad
agricola, artesana, profesional, comercial, industrial sea ga-
rantizada y favorecida {(Radiomensaje de 1.% de septiembre
de 1944}, ,

Wizs especialmente desea la Iglesia que se fomente la pro-
pledad agricola familiar. Entre todos los bienes gue pue-
dan ser objeto de propiedad privada, ninguno es mas con-
forme a la naturaleza, segin las ensefianzas de la Rerum
Notvarum, qgue el terreno, la posesién en gue habita 1a fa-
milia v de cuyos frutos saca en todo o en parte de qué Vi~
vir; v el espiritu de 1a Rerum Novarum es afirmar que, pot
regla general, sélo la estabilidad que radica en un terreno
- propio, hace de la familia la célula vital mas perfecta v fe-
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cunda de la sociedad, pues retine admirablemente con su pro-
gresiva cohesion las generaciones presentes y futuras (Radio-
mensaje de 1.7 de jumio de 1941 ).

Tl trabajo de los gque se dedican a la tierra ha de opo-
ner a todos los desdrdenes enumerados una poderosa defen-
sa. Ante todo hay que pensar en la explotacidn familizr. La
ciase rural es tal que, por ¢l conjunto de sy cardcter social y
por su papel econdmico, forma como el nucieo de un san0
campesinado. MNinguna otra agrupacion de trebajo estd tan
adaptada como la suya a la wvida de familia, en tanto en
cuanto unidad espiritual, econdmica v juridica, v aun en lo
que concierne a la produccidon y al consumo. Por durc gue
sea este trabajo, el hombre se encuentra todavia sefior de
su mundo por la actividad en el seno de la comumidad: ce
la familia, de la vecindad, y también, subsidiariamente, ae
cooperativas econdmicas variadas (julio 19513,

Los labradores ocupan un alto grado social, ya que for-
man con sus familias no solamente una comunidad consumi-
dora, sino también, v muy especialmente, wna comunidad
productora. En esta raigambre tan profunda, general y com-
pleta, v por eso tan conforme con la naturaleza de su vida
¢n la familia, consiste la fuerza econbmica en los tiempos
criticos, la capacidad de resistencia de que estan dotados, lo
mismo que su probada importancia en el recto desarrollo del
derecho v del orden privado y piblico de todo el pueblo,
De ella depende, finalmente, la imprescindible funcidn a que
estan lamados, como fuente vy esenciz de una vida integra,
moral y religiosa, y como vivero de hombres sanos de alma
v cuerpo para todas las profesiones, para la Iglesia y para
el Estado (noviembre 1946).

Bl que 1a hacienda agricola tenga un cardcter eminente-
mente familiar, es lo gue le da tanta importancia para la pros-
peridad social y econdmica de todo el pueblo (noviembre
de 1946).

La sélida base de 1a economia v del bienestar de los la-
bradores es la familia. He aqui la fuente de su vigor fisico y
moral, el secreto de su influjo y de su importancia en el
Estado y en la politica. La organizacién agraria y la fami-

&
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a van a un misme paso: la decadencia de una de lezs dos
fevaria consigo la decadencia de la otra. Para salvar la fa-
iliz hay que dingir también los cuidados al proletars

D oese pmiamrmgo debe desaparecer (marzo de 3.??52;,
“Ya Pio X1 (0. A., n. 26) habia hablado del ejérato in-
gente de asalaviadoes dd campo, redocidos a las mavyores gs-
trecheces de vida v desesperanzados de poda_s" j;mﬂé'c obie-
ner participacion aiguna en la propiedad de la tierra. v, por
tanto, sujctos para siempre a la condicion de pmw tarios,
si no se aplican remedios oportancs v cficaces.

Por medio de la institucidn de 1z propiedad se evira la
erdgracién. Se mantendrian ficilmente los hombres en la
nacidn que les did o la luz v los recibid en su seno: porgue
nadie trocaria su patria con una regidn ¢xirafia sien su pa-
tria hallare medios para pasar la vida tolerablemente (B N,
n. 35).

Pero cuando en una regidn bay ya saturacidn de pobila-
cion, hay que dar lugar, por medio de la emigracidn, a que
en otras regiones, aptas para ello, las familias encuentren
un espacio vital. "MNuestro planeta no escasea en regiones v
espacios witales, abandonados al capricho vegetative de
naturaleza y aptos al cuitivo del hombre, a sus necesidades
v a sus obligaciones civiles; v méis de una vez resulta inevi-
table que algunas familias, emigrando de aca y alla, se bus-
quen en otra regidn nueva patria. Entonces, segin la ense-
flanza de la Rerum Novarum, se respeta el derecho de la
familia a un espacio vital. Donde esto sucede, la emigra-
cién alcanzard su objeto natural, confirmado frecuentemen-
te por la experiencia, la distribucién mas favorable de los
hombres en la superficie terrestre, apta para colonias de agri-
cultores: superfm}e gue Dios cred y prepard para uso dz
todos (1.° de junio de 1941).

2.—La reforma de la gran propiedad.
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Auncgue la Iglesia muestra sus preferencias por la pro-
piedad familiar, ello no equivale a negar la utilidad, y con
frecuencia la necesidad, de explotaciones agrarias mas vas-
tas (julio 1951).
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W3S en que es necesa
> Lo propledad, asistier

kS

una reforma

b
[

a¢ ¢xpropiacidn, La gfjr;iii ca social v

economi . 12 actividad ordenadora del Estado,
de toz Munic pi(}i; de los institutos pkmm,-;oxmi . no podran
slcanzar de maners able su alto fin, que es Ia verdade-
ra fecundidad de 1a vida social v ¢l rendimiento normal de
la econornia nacional, s no es reguiando y tutelando la fun-
Gn vital de o propies privada en su valor personal

in sea un obstaculo 1o distribucidn
s1 de olya maners no se
decretar la expropiagion
&1 conveniente (Ha immom“; de 1.°

uaa ir‘da:mw;?“;‘
tiembre de 1944)
cuestion e iff'; miﬁm’z{ié@ﬁ;, de maliples caracteris-
ricas, debidas 2 warias causas, debe tratarse con decisidn,
pero también con la op Ortuna discreciom. Hstas grandes ex-
nsiones (e terreno, ndonadas no ravamente, pueden
permilir a veces gue medianie una racional pm&:iuuoﬂ no
pocas familias se encoentren con una propiedad privada,
tan comstantemente recomendada por la doctrina social de
1z fglesiz (Sem. Soc Espafa).

Pero esta reforma, tratandose de la Cerva, requiete mui-
cha consideracion vy, sobre tode, ba de evitar incurrir en la
demagogia. La tierra tieng necesidad, en muchas regiones,
de cuidadosas v proatas disposiciones preliminares antes de
gue se pueda flevar 2 »una reforma en la organizacidn
de la propiedad o en les relaciones gue wroceden de los con-
tratos. Bin esto, como la experiencia v la historia ensefan,
una reforma improvisada se reduciviz 2 una pura demago-

oia y. por consigiente, en vez de servir de ayuda serfa
inutd vy peligrosa, especialments hoy cuando 1z humanidad
debe tener miedo todavia por su pan de cada dia. ¥a di-

[sas veces en 1z his 1, ¢l vocerio descompuesto de tos
adores ha convertido 2 los campesinos en esclavos de un

dominio que ellos, en lo miés intimo. detestaban. v en in-

consciente objeto de explotacidn (noviembre 1946,

5, en su marcha gue todo lo trastorna, h;m

las guerra
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exasperado también los problemas sociales de la vida del
campo, haciendo mias fuerte la necesidad de nuevos cone
tratos enire los varios factores de la produccion. Por eso en
{talia como en ofros palses, estd aun de moda la reformsa
agraria v para su realizacidom se proyectan algunos pringi-
pios fundamentales que han de ser desarrollados v aplicados
en leyes particulares (Semana Social de Italia).

Los catolicos, ante ese delicado problema, que despier-
ta divergencias de ideas e intereses, hallan puntos seguros
de orientacidon en la doctrina social del cristianismo, ilus-
trada en admirables documentos del magisterio supremo
de 1a Iglesia. Asi se encuentran en una posicidn eguidistan-
te de ios extremismos errdneos v dafiinos, como los del
individualismo agndstico liberal vy del colectivismp mar-
Xista,

Siguiendo tales directrices, que vienen refrendadas por
1a experiencia v sabiduria de los siglos, los catdlicos evi-
faran por una parte aguella propaganda y accidén demagd-
gica, destinadas a agudizar desecs excesivos en los traba-
jadores del campo, junto con ilusorias aspiraciones; v, por
otra parte, se mantendrin alejados del inmévil egoismo de
algunos propietarios, que, confundiendo lo tradicional con
lo justo, no aceptan aquellas reformas exigidas realmente
por ¢l bien comin (Semana Social Italia).

3.—Deberes de la gran propiedad.

I.a gran propiedad ha de evitar ante todo la especula-
cidon. Bs de gran dano la perversion de la propiedad privada
agricola, hacerla producir no mas que en favor de la especu-
 dacidn. Como ya no se siente amor ni interés por el camp.

afectuosamente trabajado por tantas generaciones, 1no se fie-
ne corazon para con las familias que lo trabajan 'y que de
£l viven (noviembre 1946).

T'odo lo contrario, la gran propiedad ha de procurar
mejorar por diversos medios la explotacidén agraria. Lati-
fundios, monocultivos, falta de agua, concentracidén de ha-
bitantes, dificultad de comunicaciones, son otros tantos fe
nomenos que No permiten una solucion unica, pero que a
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Ia par imponen a los hombres de buera voluntad la ur-
gente obligacidn de buscar su remedio.

Establecer un sistema de regadic en los casos v mane-
ras en que sea posible, no estd siempre al alcance de los pro-
pietarios. FPor eso, con la ayuda del Bstado se puede esperar
que no pocas zonas mejoren de condicidn en este ﬂ;eni‘zd@.
Pero si se busca un principio de solucion general, capaz de
enfrentarse con la realidad de los hechos, se encontrard, so-
bre 1odo, en la iniclativa privada, no obstante lo mucho que
el Estado puede v debe hacer en esta materia (Sem. Soc
Espafia).

 Esta misma iniciativa privada no debe partir de ofra
cosa sino de una anténtica inteligencia v hermandad entre
terratenientes v labradores, fundada en un verdadero espi-
ritw cristiano, Heno de justicia v caridad, Y que una suave
v eficazmente al duefio de la tierra con gquien la riega me-
diante el sudor cotidiano.

La Iglesia ha expuesto cudles son las relaciones entre el
capital v el trabajo del campo cuando se toma posesion de
la tierra no para hacerla objeto de su amor sino de explota-
cion fria, tan distintas de aquellas en que, mediante la co0-
peracién entre propietarios y labradores, los dos elementos
colaboradores de la produccion, se establece una unién v
una solidaridad que es de desear llegue a ser fundamentd
de un orden econémico mejor. Hay que contribuir a la for-
macidén de una recta conciencia cristiana que haga sentir v
vivir con creciente intensidad esta solidaridad social que
proviene del espiritu del cristianismo en el que @nicamer-
te encuentra su plena explicacion,

En concreto, las grandes extensiones de terreno pueden
conseguir algunas veces, nierced a una labor mas técnica e
intensiva, la colocacidn de un nimero mayor de cbreros
fijos v la posibilidad de muchos mas jornales. Hay que pen-
sar también en realizaciones concretas gue lleven la paz a
la familia, preocupada por la falta de medios de sustenta-
cién. Por este motivo son de alabar aquellos que tienden
al mayor nfimero posible de obreros fijos, sin eludir las
cargas sociales mediante ¢l empleo de jornales eventuales:
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que procuran remediar en lo posible ¢l paro estacional: que
construyen viviendas para evitar a los labradores vivir gran
parte del nempo alejados de sus familias; gue DIEpar
participacion en los frutos y favorecen la cultura de sus ir
bajadores. Y, como base de estos beneficios, ol fomenio de
fa vida religiosa (Sem. Soc. Espasa).

IV —Instrumentos de elevacion campesing

Lo—Mejora de lg técnica y del rendimienio.

Bl fado ccondmico y téenico del problems agricola no
ha de dejar de atraer todo el cuidade en 1z medids qug in-
teresa a la justicia social y al bien comtGn. Las meic
la vida campesina, en lo que concierne a una organizacisn
racional, tanto en el cultivo para producir, como de la ven-
ta para un provecho equitativo, han de formar, a jusio
titulo, un tema de estudio. En este tiempo de penuria casi
universal, no es indiferente un rendindiento mejor del tra-
bajo de la tierra, una produccién mas intensa de los pro-
ductos agricolas que permitan aligerar las pruebas tan du-
ramente sentidas por continentes enteros (Sem. Soc. Cana-
da). Hay que arrancar de las entrafias de la “alma tellne”
aquella abundancia de frutos que sea capaz de librar de la
necesidad a tan gran parte de la humanidad. Debe ponerse
en armonia la actividad con el precepto del “pan nuestro
de cada dia”, que nos ha ensefiado y prescrito el Maestro
Divino, Los catdlices, hoy comio siempre, tienen que estar
en las avanzadas en esta lucha por el bienestar de 1a huma-
nidad (Sem. Soc, Italia).

En cuanto a la técnica moderna, en toda 12 medida en
que debe hoy ponerse al servicio de la explotacidén agricols,
se adaptard naturalmente a los datos concretos de cada cass
particular; de esta suerte dejard indemne el caricter ind:-
vidual del trabajador agricola (julio 1951).

Toca a los labradores el demostrar que la hacienda agri-
cola, por su cardcter familiar, no excluve las verdaderas ven-
tajas de otra forma de cultivo. Se han de mostrar adapta-
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bles, cuidadosos v activos cultivadores del territorio natal,
que han de usar, pero gue no deben explotar jamas. Se han
de mostrar hombres reflexivos, parsimoniosos, abiertos al
progreso, que saben emplear con valor su capital v el ate-
no en lo quoe sirve para el trabajador v no perjudica al por-
venir de la familia (noviembre 1946).

2t g formacidn profesional agricola.

Hay que dar a las poblaciones rurales la posibilidad de
una educacién cnidada, sabiamente adaptada a sus necesi-
dades, gue estimule su perfeccionamiento profesional (Ju-
fio 1951).

Muchas veces el defecto proviene de los padres, que po-
nen 2 los hijos demasiado pronto a trabajar v descuidan su
formacion espiritual v su educacion, o bien de la falta de
l2 necesaria instruccion escolar, v sobre todo profesional.

Ffectivamente, no hay prejuicio mds errdneo que la
creencia de que ¢! labrador no necesita una cultura seria v
proporcionada para realizar durante el ano el trabajo infi-
nitamente diverso de cada estacidn. El pecado, es werdad,
ha hecho penoso el trabajo de la tierra; pero no lo ha intro-
docdo en el mundo. _

Antes del pecado, Dios habia dado al hombre 1a tierra
para que la cultivase como ocupacion la mas bella y honrosa
en el orden natural. Tras el efecto del pecado de nuestros
primeros padres, los pecados actuales de toda la humanidad
han hecho pesar cada vez mas sobre la tierra la maldicion.
Lt suelo, victima sucesivamente de todos los azotes, dilu-
vios, cataclismos telfiricos, miasmas pestilentes, guerras de-
vastadoras, desierto en algunas partes, se ha negado a dar
espontaneamente al hombre sus tesoros. Tiene también sus
heridas graves la tierra, También ella esta enferma de gra-
vedad. Inclinado sobre ¢lla, no como el esclavo sobre 1a gle-
ba, sino como ¢l médico a la cabecera del enfermo. el agri-
cultor le prodiga amorosamente sus cuidados. Pero el amor,
aun siendo tan necesario, no e¢s todo. Para conocer la na-
turaleza, v, por decirlo asi, temperamento de su pedazo de
tierra, a veces tan diferente hasta de aguel gue esta alli al
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tado, para descubrir los gérmenes que la dafan, los roedores
que vendran a minarla, los gusanocs gque vendrdn o devorar
sus frutos, las plagas que vendran 3 infectar sus mieses. para
saber los elementos gue le faltan, para escoger los cuitivos
sucesivos aue han de enrqueceria hasta en reposo. para és-
tas v ofras muchas cosas hacen falta amplios v diversos co-
nocimientos (noviembre 1946).

3.—1La asociacidn agraria.

T3 Papa Pio XI, en la Quadragesimo anno, va sehald
como fruto de 1a enciclica Rerum Novarum de Ledn XL
la fundacién de mitltiples asociaciones e instifucionss cam-
pesinas, gue tanto bien ha reportado a los hombres del cam-
po. Asi, por ejemplo, el Papa Plo K1 hablando ¢ 18 de
abril de §929 a una peregrinacion del Boerenbold belga se-
falzba los copiosos frutos espirituales, culturales y mate-
riales que los utmpecmo@ sacaban de su asociacion. Asimis-
mo a la asociacion de los cultivadores directos de jtalia, en
noviembre de 1951, les hablaba Pio XII del fructuoso ca-
mino recorrido durante los cinco afios y medio de su exis-
tencia v cdmo se debia en gran parte a esta organizacion el
que las tierras qgue ellos cultivaban hubiesen mejorado no-
tablemente. '

Es necesario proveer a la institucion de obras sociales
que velen por los legitimos intereses, por los progresos ma-

eriales v morales de la clase campesina, por su seguridad
| y su porvenir. Todo esto serd muy apto, no s6lo para con-
tener el azote del éxodo rural, sino para hacer a los agri-
cultores méas conscientes de su papel, de la dignidad de su
vida v de su mision, de la grandeza y de la santidad de su
tarea (Sem. Soc. Canada).

Segtn el dicho antiguo “la fortuna ayuda a los auda-
ces”, asi cantaba Virgilio (Aen. 10, 284): “Avidate, que
Dios te ayudard”, asi dice 1a confianza cristiana: pmcumd
extender siempre mas vuestra orgamzacmn v sobre todo
ganar a la juventud rural” (marzo 1952).

La ayuda prmmpal ha de venir de los mismos labra-
dores, de su unidn cooperativa, especialmente también en los
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problemas del crédito. Puede ser que entonces del sector agri-
cola venga el saneamiento de toda la economia (noviembre
1946). A los campesinos ayvudardn aquellas instituciones
y obras de caracter cooperativo que en otros tiempos los ca-
tolicos hicieron surgir y prosperar en todas las regiones, y
que llevaron a nuestros campos, juntamente con el bienes-
tar econdmico los provechos también religiosos v moraies
que fweron digue de proteccion contra la irrupcion de las
[uerzas subversivas (Sem. Soc, Italia),

iQué eficaz v oportuna se ha demostrado la coopera-
cion de los Sindicatos vy de las Asociaciones en pro del cam-
po para aliviar sus angustias, asegurar la defensa de su jus-
ticia ¥ de ese modo, mitigando las pasiones, preservar de
perturbaciones 1z paz soclall (Radiomensaje de 1.° de ju-
nio de 1941,

Las uniones cooperativas han de asegurar a la peque-
fa v mediana propiedad las ventajas de 1a grande explota-
cién (Radiomensaje 1.° septiembre 1944,

L hombre se encuentea sefior de su mundo por la ac-
tividad en el seno de la comunidad, ¥ subsidiariamente de
cooperativas econdmicas variadas, con tal de que éstas si-
gan estando de veras, v no solamente por su forma, funda-
das sobre la responsabilidad de todos los participantes (ju-
Lo 1951).

4.—La elevacion moral de los campesinos.

Preservemos a los labradores de las causas de disipacién
gue amenazan asaltarles; y que el deseo de poner remedio a
situaciones en si mismas no perfectas no les hagan sordos a
los consejos de la experiencia. Mientras tanto, guardémos-
les de toda pusilanimidad v de lamentos estériles sobre el
pasado, potque bajo el impulso de l1a justicia social v de 1a
caridad se puede hacer todavia mucho en el campo rural
{Serm. Soc, Francia).

Con mucha paciencia y habilidad hay que volver a po-
ner al mundo campesino en el camino de su salvacién, com-
batir sus defectos, vencer las inclinaciones de un mundo que
les es extrafio (julio 1951).
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£ hombre de campo, mas reflexivo gue el hombre de
ciudad, no s¢ deja faciimente transporiar de momentaneos
cniusiasmos, ti adoctrinar con palabras seductoras; € con-
sidera pausadamente ¢ verdadero interés y de los suyos,
HMermosa cualidad, clertamente; pero cada medalla tiene su
reverso, ©1 campesino es bastante lento para decidirse; quie-
re darse cuenta por si mismo de cada cosa, y compietamen-
te atento a todo agueilo que inmediatamente le rodea, esta
menos pteparado para extender su campo de vision, para
llevar 1a mirada mas alla de su cerca; estd tentado de pre-
ocuparse demasiado de las propias necesidades y no bastan-
te de los intereses comunes universales, de no ver que s las
cosas van mal para los demads, no tardaran en posnerse tam-
bién mal para éi (marzo 1952).

Grande debe ser el cuidado que se ha de dispensar en 1a
nacién a los elementos esenciales de la gue genuinamente po-
dria Ilamarse la civilizacidn rural: laboriosidad, senciliez v
rectitud de miras; respeto a la autoridad, sobre todo a la de
los padres; amor de patria y fidelidad a aquellas tradicico-
nes, que 2 lo largo de los siglos han sido fuente de tantos
bienes; prontitud para el socorro mutuo, no solo en el
circalo de la propia familia, sino de familia en familia y
de casa en casa. Finalmente, aquello sin lo que todos estos
valores no tendrian ninguna consistencia, perderian todo su
mérito v se resolverian en una desenfrenada avidez de ga-
nancia: su verdadero espiritu religioso (noviembre 1946).

5.-—La elevacidén religiosa de los campesinos.

Ia urgencia de los problemas sociales no debe disimu-
lar 2 los ojos del cristiano la primacia de la cuestion reli-
giosa. Por eso se propone el estudio del mundo rural todo
entero, por la necesidad fundamental de darle un alma y
de dar satisfaccidn a sus necesidades espirituales (Sem. Soc,
Francia). ,

Que sepan bien los labradores que la salud de su cuer-
po v de su alma, la prosperidad de sus hogares, la alegria
y la elevacion de toda su vida, estardn mucho mejor garan-
tizadas en el seno de la naturaleza, en el contacto de la tie-
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estas aglomeraciones urbanas, cuyo espejismo v caracier ar-
tificial reservan 2 menudo tan amargaﬁ decepciones. Bsta
fidelidad al campo, aun de parte de aq'uellm gue estan obli-
gados a volver a la ciudad para el trabajo cotidiano, leva
consigo su recompensa inmediata (Carta de Pip ¥i1 2 Mon-
sennor Charrue, Obispo de Namur, 16 agosto 1949},

Bl aspecto moral v religioso de 12 cyestion agricola ha
de interesar ¢n primer lugar. Y nunca se cansars uno de
repetir, ¢n efecto, gué eficaz regenerador es en s de salud
fisica v moral el trabajo de la tierra. Pues nada tonifica
tanto el cuerpo v ¢l alma como este benéfico contacto con
la naturaleza, salida directamente de las manos del Creador.
La tierra no se engafa, no se sujeta a los caprichos particu-
lares, a los atractivos artificiales v febriles de las cindades
tentadoras. Su estabilidad. su curso regular, la majestad del
ritmo de las estaciones son como refiejos de los atributos
divinos. "O fortunatos nimium...”. Si, mas dichosa adn v
mas noble que se la imaginaba el poeta Virgilio, esta raza
campesina puede elevarse facilmente por sy misma condi-
c16n de vida hasta el Todopoderoso, que ha hecho el cielo v
la tierra (Sem. Soc. Canadd). El trabajo personal del agri-
cultor, junto con el poder creador de ia mano de Dios. con-
curre a la admirable produccion de este grano de trigo que
nos da el pan cotidiano (Pio XII a los Obispos v sacerdo-
tes italianos con ocasién de la distribucién de recompen-
sas por la batalla del trigo, 12 enero 1938). Los labrado-
res, mas que los demds, viven en contacto permanente con
la naturaleza, dedicados completamente a arrancar de las
profundidades de fa tierra, bajo el sol del Padre Divino, las
abundantes riguezas que alli escondid su mano {(noviem-
bre 1946). La Iglesia siempre ha bendecido a los labrado-
" res de modo especial v de muchos meodos ha introducido
el ciclo de trabajo de los campesinos en su afio lithirgico, De
sus manos recibe ¢l santo altar ¢l pan de Dios (noviem-
bre 1946). 3

El temor de Dios, una fe viva que halla su cotidiana
expresion en la oracion comiin hecha en familia, deben se-

fra salida directamente de las manos del Creador gue en
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guir v guiar la vida del labrador, En el corazdn del pueblo
estara la lglesia como lugar sagrado que de domingo en do-
mingo reme bajo sus bévedas, siguiendo las santas tradi-
ciones domésticas, a los vecinos para elevar los espintus por
encima de lzs cosas materiales, hasta la alabanzs vy el ser-
vicio de Dios, para pedir la fuerza de pensar y vivir cristia-
namente todos los dias de 1a semana que comuenza {noviem-
bre 1946).

Los Iazbradores han de pensar en Dios, han de amar a
Dios. MNadie puede nada sin El; nadie debe olvidarde, y
mucho menos que nadie el agricultor. El comprueba cada
dia su incapacidad para crear la Huvia v despejar el celo;
ni los mas maravillosos progresos téenicos sirven para nada
si Dios en su gracia v misericordia no da el incremento v
¢l feliz éxito. Quiera o no, el hombre del campo percibe
constantemente la accién soberana de [Dios. Hi debe reco-
nocer que el Sefior, en su bondad, hace salir ¢l sol para los
malos v los buenos, llover sobre justos e injustos. (Mat. 5,
45, Por desgracia, cuantos ingratos no se acuerdan mas
que para esperar, pata exigir tales beneficios como debidos,
sin pensar siguiera en la obligacién de la plegaria y del re-
conocimiento {marzo 1952).

Crave v urgente es el deber de la asistencia religiosa y
econdmica a los campesinos, y sobre todo a la poblacién
pobre de los campos. (Enc. Firmissimam constantiam al
Episcopado Mejicano, 28 marzo 1937). No sabriamos in-
sistir con demasiado vigor en que se dé a las poblaciones
campesinas una seria formacidn catdlica (julio 1951). Los
principios religiosos mitigaran al labrador de la dureza del
trabajo, le hardn cumplir fielmente sus deberes, le ayuda-
rin a educar a sus hijos en el santo temor de IDios, y asi
volveran a la familia las virtudes cristianas, gue han sido
siempre su principal ornamento (Sem. Soc. Espafia}.

6.——Fa colaboracién del movimienio rural catdlico, de los
sacerdotes y socologos.

Para todos estos fines, sobre todo para el religioso y
moral, hay que contar con la colaboracién perseverante y
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eficaz de los hijos de la Accidn Catdlica, v en particular
con la rama del movimiento rural. A esta poblacidn cam-
pesina, con la cual estan mezclados ellos como la levadura
en la masa, y que muchas veces estd tan fuertemente reple-
gada sobre sus necesidades materiales, Hevardn ellos un tes-
timonio vallente de moralidad {amiliar y profesional v les
serviran por medio de su presencia activa en las institucio-
nes civicas y sociales. Pero esta accion solamente serd fecun-
da cuando todos, miembros activos de las parroguias rura-
les, vivamente Heven en su corazdn la idea sobrenatural.
viten que ¢l horizonte se restrinja a las solas perspectivas
laborales, por muy justa que sea 13 causa por cuyo triunfo
trabajan (Sem. Soc¢, Francia). Que sean felicirados por des-
arrollar en si pna conciencia siempre mas viva, por el cui-
dado constante en adaptar su apostolado a las condiciones
cambiantes de la vida rural misma, por hacer valer sus legi-
timos intreses familiares y profesionales, por ejercitar res-
pecto de las inevitables miserias materiales y morales la ca-
ridad del buen samaritano, por desarroliar sobre todo por
una frecuente practica de los Sacramentos esta unidn con
Dios. y por una profunda piedad mariana para nuestra Ma-
dre del cielo, por la que toda su vida v toda su accién se
encontrardn transfiguradas (Carta de Pio XI a Mons, Cha-
rrue, Obispo de Namur, 1 agosto 1949),

Hay que emprender las obras sociales que tienen tan
grande importancia para la conservacidn de este inmenso
tesoro que representan las poblaciones rurales en todos los
paises. Esta poblacién rural, en su mavoria, bien merece ias
fatigas de los sacerdotes, porque es en verdad la espina dor-
sal de Ja nacidén, quedando la mas modesta, la menos ruido-
sa, la menos teatral de todas las clases del pais, (A los re-
compensados por la batalla del trigo, 1Z enerc 1938.)

ecia Pio X en marzo de 1905 a un sacerdote del
Arzobispado de Cambray: “Decid a vuestro venerable Arz-
obispo Ia gran satisfaccidn con que me he enterado de la
designacién de los sacerdotes para que se ocupen especial-
mente de la produccién agraria 'y sus trabajadores. Deseo
que todo el clero rural conozca junto con sus teologias
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aqzwli% caestiones gue interesan al campesino, MNunca po-
dria hacer lo suficente para demostrar cudnto ama la Igle-
5id & }a& clases tmm,;ad@rm .

Y los socidlogos catdlicos cauc&pondh buscar v promo-
ver los valores especificos del mundo rural v oso fuerza en
¢l concurso armonico de los diversos estados sociales; a elios
analizar las estructuras nuevas de las eripresas agricolas, a
la luz de las ensefianzas pontificias; a ellos estudiar la re-

- glamentacién deseable v posible en la wida rural, las con-

diciones de trabajo v tren de vida, de ensefianza escolar v
téenica. Labor inmensa y labor compleja, pero labor (que
util en realidad! Mediante ella conseguiran gue una selec-
cion del mundo rural adguiera mejor la conciencia de sl
misma v pase a desarrollar, en 1a linea propia de su vocacidn
campesina, las auténticas riguezas de cultura humana y cris-
tiana, muchas veces en peligro todavia por ias condiciones
inadecuadas en que tiene fugar la formacidén v la existencia
de esta masa (Sem. Soc. Francia).

H. HARLEY




LA SITUACION ECC

SOCIAL DE LA REPUBIL
EDERAL DE ALEM
OCCIDENTAL

L comienzo de mi breve informe sobre la situacidn
cconomica y social de Alemania Occidental, no pue-
do dejar de advertir que esta nacidn, poblada con
50 millones de hombres, ha vuelto a vivir hace ape-

nas cinco afos. Después de las catastrofes de la guerra, que

devastaron este pais—<l 40 por 100 de las viviendas y el

45 por 100 de la capacidad productiva industrial quedaron
destruidas—, fueron sobre todo dos sucesos los que, en
1948, constituyeron las condiciones esenciales para volver

a comenzar: la reforma del valor monetario—aque ha ligui-
dado la inflacién hitlerizna, v que, después de diez anos,
ha comenzado por restablecer un numerario suficiente para
los cambios de bienes econémicos——y la formacién de un
gobierno federal bajo la direccidn de los partidos cristianos
v no socialistas v. por consiguiente, el desarrollo de la DO~

litica econdmica del ministro profesor FErhard.

{3} Ponencia del Ssoreiario de la Asoeiacidn de Palronos Latolicos,
preseniada en gl X1 Co s0 de 1o Pnidn Internacional de lng Asocla-

riones Patronales Catdlicas,
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Es la politica de 13 economia social del mercado. EL pro-
fesor Erhard emprendid su pesada tarea con la creencia cie-
ga en el poder creador de la iniciativa persomal, y su primer
cuidado fué Hbrar de sus cadenas la economia, oprimida pot
¢l dirigismo de los afios de guerra y de la postguerra. Podia
apovarse en la doctrina econdmica moderna de la Escuela
de Friburgo, frecuentemente llamada “escuela neoliberal”,
aunque este término no sea en modoe alguno adecuado. Por-
que esta doctrina es de tal manera diferente de la del libera-
lismo del pasado, estd tan decididamente fundada en los
derechos de la persona humana y en el reconocimiento de
sus lazos comunes, que podemos encontrar en cila rasgos
esenciales de nuestra propia concepcion cristiana de una so-
ciedad libre. Con fundada razodn se denomina este sistema
economia social del mercado. Por este término social se quie-
ve recalcar que este sistema—rnuy alejado del principio del
“dejar hacer”—tiende a un cierto fin politico, al cual la
vida econdmica misma se debe subordipar: promover una
sociedad humana que tenga la oportunidad de desenvolver-
se v perfeccionarse en los principios de la libertad, de la jus-
ticia v de la moral.

Hoy, después de cinco afos, no nos encontramos SinG
al comienzo de un tal camino. Pero parece que los éxitos
ya alcanzados confirman que la direccién general mo pueda
ser falsa. En efecto, tendremos que velar cuidadosa y acti-
vamente sobre ¢l desarrollo futuro, que debera acercar una
tal economia social del mercado més v més a los principios
invariables de nuestra concepcidn cristiana, El epiteto “so-
cial” se deberd merecer verdadera y sinceramente.

Los pasivos del balance inicial eran verdaderamente es-
pantosos: las destrucciones inmensas del capital producti-
vo: la divisién de la economia alemana, en otro tiempo in-
tegra, por ¢l telon de acero; la separacién de Alemania del
mercado mundial; 1a legada de 10 a 11 millones de refu- .
giados, expulsados de las regiones orientales en otro tiem-
po pobladas de alemanes, la cual al presente es proseguida
por la huida permanente de miles de refugiados proceden-
tes de 12 zona soviética y del sector soviético de Berlin,
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En los cinco afios pasados, la economia de Alemania
Ocadental se ba reconstruido de tal manera, que 1z pobla-
cion encerrada en su estrecho espacio, v aumentada con mi-
Hlones de refugiados, puede tener su ocupacion produciiva
¥ proveer 2 su subsistencia. Al presente, ol numerc de los
parados es alrededor de 1.300.000. Vencer este parc restan-
te o es, en primer lugar. cuestidn de coyvuntura, sino una
cuestion de capital. La mavyor parte de los parados se en-
cuentran en las regiones que eran capaces de reabsorber Dro-
visionalmente un gran nimero de refugiados sin ofrecerles
en seguida ocasiones de trabajo. Si no fuera por 1a falta de
viviendas, seria bastante facil ofrecer domicilic a mmuchas
de estas gentes en los sitios en que su trabajo so podria
atilizar.

No omitimos el elemento muy precioso de 1z recons-
truccion econdmica de nuestro pais, facilitada por el plan
Marshall, que ha alcanzado un importe de mas de 6.000
millones de ddlares. Alemania Occidental no olvidard ja-
mas la mano fuerte v caritativa gue los Fstados Unidos e
han tendido. No obstante, 1a parte esencial de ias inversio-
nes efectvadas para la regeneracién de la capacidad produc-
tiva de nuestro pais, para la adaptacidén de la estructura
economica a las nuevas circunstancias, para promover ins-
talaciones suplementarias de trabajo en favor de las refu-
giados v para la reconstruccidn de las viviendas destruidas
por la guerra es debida al propio esfuerzo dé la poblacion;
es debida a una restriccidn muy dura del consumo, que se
ha aplicade durante largos afios de lz postguerra. Ademds
de la formacidén de capitales por los medios normales del
aborro (el mercado de capitales no ha alcanzado alguna im-
portancia sino en los afos més recientes), los capitales de
la reconstruccidn ban sido sacados de dos fuentes principa-
les: la formacion de capitales en las manos del Fstado por
los medios fiscales, v ¢l avtofinanciamiento de las empresas
procedente de sus beneficios. Los capitales recogidos por el
Estado han sido utilizades en primer lugar en favor de la
construccidon de viviendas.

L.os alguileres de las viviendas forman parte del sector
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i:-wmém"m que, aun ahora, queda excluido de la formacion
libre de los precios del mescado. Hay que admitir que la
Mzc*a,”{wa del Estado ha tenido buenos éxitos. Sobre ¢l plan
de iz “construceion de viviendas sociales, mediante hipo-
tecas a intereses reducidos hasta cere, 1.700.000 viviendas
se han consiruido en los cnco anos Gliimos, Hstas cifras
en se pueden comparar a las de otras naciones europeas;
sin embargo, son todavia insuficientes al volumen de la de-
manda.
lgnalmente con alguna preocupacién miramos ga otra
fuente principal de donde proviene el capital, o sea, ¢l auto-
financiamiento de las empresas. Volviendo ia wgm atras,
tenemos que reconocer que, a falta de vo mercado de capi-
tales en funcidn conveniente, ¢l método de autolinancia-
miento, gque ha sido capaz de realizar un tal crecimiento de
apitméee productivos, ba servido eficazmente al bien co-
run. i.a economia libre ha probadc de nuevo su poder ma-
ravilloso de remediarse por si misma: en un tieripo excesi-
vamente necesitado de capital, ha hecho nacer benelicios ex-
traordinarios en las manos de los productores, gue los han
hecho capaces de inversiones considerables. Pero en este mo-
mento estos beneficios van decreciendo, vy basta estin a pun-
to de desaparecer 2 medida que la presidn de la concarrencia
va pesando mis. La concurrencia es un principio regulador
indispensable de la economia libre, es la base musma de su
justificacidn moral. Por eso nos equivocariamos si condend-
semos este desarrollo. Bajo el mismo punto de wista, ¢l pa-
trono cristiano mira los esfuerzos consiguientes del gobierno
federal actual, que tienden a evitar eficazmente toda restric-
cién de la concurrencia, Se trata de la ley 1lamada de los trusts
o carteles. Pero en el fondo de este cuadro se levanta el pro-
blema dominante de la formacidn de los capii‘ales gCémo v
por qué medios se podra llegar a la medida de inversiones de
capltal mdzspensabls,s para la vida v el porvenir de la econo-
mia social, st la concurrencia agota su fuente, hasta aqui
abundante, haciendo disminuir los beneficios?
El nivel real de los salarios tlega a sobrepasar un poco el
de 1938. La cuestion del acceso de los asalariados a la pro-
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piedad se coloca en la primera fila de los problemas sociajes
de nuestros dizs. El movimiento de los obreros catdlicos de
Alemania occidental ba desplegado recientemente en este pla-
no una iniciativa muy seflalada que mereceria bien la aten-
cion del patronato, sobre todo naturaimente del patronato
£ristianc.

Sin embargo, hay que observar gue 1a “cuestidn social”
en Alemania Occidental, como en otras ;m;f;s, en todas las
naciones industriales de Europa, ha L&judﬂ de ser exclusiva-
afente una cuestién obrera. En general, el asalariado que tie-
ne su colocacion ya no es un indigente en sentido econdmico,
fuera de algunas excepciones lamentables, Estamos muy sa-
tistechos de este desarrollo, v haremos todo lo posible para
que continde y para gue termine en una prosperidad cre-
ciente de los asalariados. Pero al lado v debajo de la clase
obrera se ha establecido, sobre todo en Alemania Occidental,
an “guinto estado”. Es la muchedumbre inmensa de los que
han sido victimas de las recientes catdstrofes politicas, v que,
por razon de vejez o de invalidez, son incapaces de salvarse
a 51 mismos: los refugiados invalidos, los ancianos cuya base
cconomica de la existencia ha sido destruida por la guerra
o por la inflacion, las viudas v los huéefanos de los soldados
muertos, los mutilados de guerra v muchos pensionistas cu-
vas rentas de retiro quedan reducidas a un nivel deplorable.
Cast es una cuarta parte de nuestra poblacidn la que se en-
cuentra en ese estado.

Uno de los hechos de 1a vida social en la Alemania de la
postguerra es 1a fundacion del sindicato obrero dnico, que
comprende hoy alrededor de seis millones de trabajadores,
entre un total de 15 millones. Al lado de €] no existen sinc
algunos sindicatos de menor unportancia, y que, en general,
no se dirigen sino a los empleados.

El sindicato finico reconoce expresamente el principio de
neutralidad y de tolerancia desde el punto de vista politico v
religioso. Pero como, de resultas del desarrollo histérico de
log sindicatos, ¢l elemento socialista es preponderante, sobre
todo en los cuadros medios, este principio tiene que sufrir
pruebas muy duras, lo que da lugar a no pocos conflictos.
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Evidentemnente, un blogue de poder tan p@damgo como el
que constituye an sindicalo unitarno en un pals industrial
e Propio para engendrar tenstones considerables en sus rela-
ciones con el Hstado y los Organos de la democracia parla-
mentaria. Entre e programa sccal v oecondmico del sindi-
cato v el del gobterno actual hay diferencias notables. Si-
guiendo su tradicion socialista, los sindicatos alemanes tie-
nen cierta inclinacién hacia una politica dirigista. Reivindio
cando la cogestidn econdmica de ios trabajadores representa-
dos por sus funcionarios sindicalistas, da lugar a ia sospecha
de gue, en el fondo, tal reivindicacion no mira 2 la mejora
de la posicidn social del trabajador como individuo, sino
mas bien al acceso de los dirigentes sindicales al mando de
las empresas, que engendraria ol control central de la econo-
mia entera. Pero una tal mutilacion del derecho de propie-
dad seria incompatible con nuestra concepaodn cristizna. La
ley de constitucidon de las empresas, votada en 1952 por los
partidos gubernamentales, ha sido considerada como insufi-
ciente por el sindicato finico. Por otra parte, la ley de co-
gestion en las industrias mineras y metalfzgicas, gue atri-
buye a los trabajadores una representacion del 50 por 100
en los Consejos de Administracidon de las empresas, y que,
por la institucion de los directores de trabajo, permite a los
sindicatos instalarse inmediatamente en la gestion de los ne-
gocios, responde mucho mejor a su gusto. Para juzgar bien
de esta ley, hay que conocer su historia. En el fondo, no ha
hecho sino sancionar las condiciones excepcionales causadas
por las medidas de suspensién de propiedad y de descarteli-
zacidén que habian tomado las autoridades aliadas despues

de 1945,

Lo que da un influjo paimculal a las condiciones funda-
mentales de la politica social de Alemania, en especial la asi-
milacidn del nivel de vida de nuestra poblacion al de Euro-
pa Occidental v la fundacdn de una sociedad estable sobre
la base de la libertad y de la democracia, es ¢l hecho de que
Alemania Occidental sea vecina inmediata del dominio del
bloque comunista. Mejorar las condiciones econémicas y so-
ciales en este pais es un servicio prestado a la seguridad de
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iiu';'opa y aun del mundo ccadental entero; un servicio que
qwzas nc sea menos unportante gue las disposiciones comu-
nes de defensa militar que todos juzgamos indispensables.
Porgue, evidentemente, ¢l mundo ocadental no sdlo esta
amenazado por la fuerza del ejército rojo, sino también por
la infiltracion ideoldgica del comunismo mundial. Bl dmco
medio de hacer frente a esta amenaza es erigir al lado del
telon de acero una trinchera espiritual, constituida por un
nivel social superior gue revele incontestablemente la supe-
rioridad ideal v material del Oeste,

La division de Alemania ha privado a nuestro pueblo
de sus regiomes agricolas mas importantes, gue, en olro tiem-
po, se enconiraban en el este. Sobre su propio suelo, Alema-
nia Ocecidental no puede producir sino ¢l 60 por 100 de los
viveres de que tiene necesidad. Este pais no puede subsistir
sino en el conjunto de un intercambic econdmico mundial
que le permita, por medios pacificos, el acceso a las reservas
de alimentos v de materias primas de que {img}om el mundo
oceidental. Hay que reconocer gue el comercio de exporta-
cidn es una condicion esencial de nuestra existencia nacional,
Por eso la liberalizacion del comercio internacional es uno de
los fines mas importantes de la politica econdmica del minis-
tro profesor Erhard. Algunos observadores extranjeros mi-
ran las cifras actuales de exportacién de Alemania Occiden-
tal con ciertos celos. Pero considérese bien que la integracion
de Alemania Occidental en la economia mundial es un pro-
ceso absolutamente necesario v gue las modificaciones de es-
tructura que de ello se derivan no son sino sintomas de un
nuevo equilibrio econdémico, que estd en trance de realizarse
v que no puede menos de ser deseado por todo el mundo.

Bajo este punto de vista se comprende bien por qué la
iniciativa de M. Shuman v la realizacidén de la Unién Euo-
ropea de las Industrias Mineras y Sidertrgicas han encontrado
en muestro pais un consentimiento tan sincero y cordial. Y
no cesamos de esperar que este primer paso hacia la integra-
cién econdmica de Europa serd seguido pronto por la inte-
gracion politica, la cual, clertamente, serd todavia mas eficaz.

D. SCHREIBER




GCLOSAS Y COMENTARIOS

PERSPECTIVAS SOCIALES CRISTIANAS SOBRE EL
RETRAS0O ECONOMICO DE ESPANA

UZGAMOS el fltimo nimero monografico de Iz vevista De eco-
nomia como una aportacidn muy interesante a la historia eco-
nédrmica de Espafia (1).

Contra [a tesis exageradamente optimista o pesimlsta gue
a veces se ha defendido respecio del vigor econdmico de Hspafia, los
autores de la monografia, con otros muchos, coinciden en goe no se
puede hablar propiamente de decadencia econdmica, porgue 1o ha exis-
tido con anterioridad un auge econdmico del que se haya decaido; mas
bien se ha dado una débil potencialidad y un retraso econdmico en
comparacién sobre todo con otros pueblos. En este sentido Iz inferio-
ridad espafiola es manifiesta, Pero ello no excluye gue se hayan ad-
vertido «clertas manifestaciones de vitalidad econdmica ¢n la historia
de Espafa, como en Castilla en el siglo XV, en Catalufia los siglos
KII v X7V, algtin empuje frustrado en el reinado de Carlos i1, ni deja
de haber fundamento para sefialar un constante progreso en la vida
moderna. Si se acierta a acoplar y a estimular los diversos factores, hay
razon para esperar que Fspafia pueda gozar de una economia que nn
haga sombra a nadie, pero gue tampoco tenga envidia de nadw.

Ei namero monografico no sdlo emite juicios de walor sobre la
historia econémica de Espafia, sino que presenta también perspectivas
v orientaciones para el porvenir. Ello es muy oportuno. [k la histotia
hay que sefialar los defectos para enmendarlos v lo buenoc para mejo-
rarlo. o

Cuatro son las categorias de factores que ban influido en el retra-
s0 econdmico de Espaha v que hay gue tener en cuenta para su futura
prosperidad: ¢l factor patural, el humano, el politico y el capital.

(1) «Sobre la decadencia econdmica de Rapafian, De economin, aho VI,
gm:{xa)%z}gmoo TL, mms. 2526, pags. 483816, Madrid, =eplisbre-dicien-
re 1933
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El factor natural —5¢ estd de soverdo en atribuir el retraso eco-
némico de Esvafie a una infrzestruciura adversa. Toda Hspafia estd
crizada de montes, de modo gue las regiones han quedado aisladas v
cas en compartinentos estancos, sivndo muy difiol la comunicaqidn,
¢l transporte de las mercancias v la posibilidad del acercapnento eco-
nomico. Afddase gue mas de da mitad del suelo no es cuitivable, v
aun sujeto, en su inmensa parte, a perfinaces seguias o a llavias irre-
gudares. A o mis, sdlo un 10 por 100 de estas tierras tienen algo de
oasis. Por eso, en gran parie de Espania, la profesion de agricaltor es
dura v dQificil. Por ello s¢ ha afumado gue la agriculiura espaficla e
atgo wmvegtebrado v gue el legado de las generaciones pasadas es bien
débil.

Con la consideracidn de gue ¢F factor geogrifico os adverso v de
que su infraestructnrs es irremediable, se templa 1z opinidn que bace
preponderar demasiado las circunstancias piicoldgicas en ef retraso eco-
admico de Espadia. Es verdad oue una psicologia puede ser mas apla
que otra parz empujar ¢l desarrolo econdmico; pero los limites lm-
puestos por ¢ cima v la naturaleza hasta algnna medida son infran-
queables, v a veces, como en Hspafia, son iales estos limites, que su
economia no habria pedido ser notablemente distinta de lo que ha
sido. Los factores naturales han impuesto una sobriedad {orzosa v un
bajo nivel de vida parz una gran masa de la poblacidn.

Ante estas circunstancias adversas hay gque acatar los designios
de la Providencia en el reparto de sus dones a los hombres v a los
pueblos. Como hay wvariedad en la distcibucidn de Iz gracia, la bhay
también en la distribucion de Ias riguezas de la tierra. Mo se suelen
dar todos los dones a todes. Hl mérito de ios pueblos no se mide por
los dones recibidos, sino por fa manera como los han aprovechado para
camplir con su mision especifica en ¢l mundo. La mision moderna de
Bstados Unidos es ser despensa econdmica de gran paree del mundo.
L2 mision de Hspafia es v ha sidoe esparitual. Bl genio de Ia hispanidad
25 ya conocido. La herencia espiritnal de Espafia es también conocida:
muchos pueblos de América vy aun algunos de Huropa la estdn gozan-
do. Espafa tuvo un imperio de santidad, de arte. de letras, de haza-
fas. Por este imperio del espiniu todavia hoy es algo Iispafia; las
conjuras recientes ¥ las futuras lo han demostrado v lo proclamaran,
81 se cree gue tanto los hombres como los pueblos viven no :sdlo de
pan, sino de toda palabra gue salga de la boca de Dhios, se valom la
histotia de las naciones no sélo por su capacidad econdmica. Se ensefia
a nuestra juventud gue la misién de Espaba en el mundo, como uni-
dad de destino, es defender los valores espirituales, Di esta espiritua-
lidad historica habla bien claro el reciente Concordato.

Hubo ciertamente una gran desproporaidn v desequilibrio entre las
grandes empresas acometidas por Bspafia v sus recursos. Su imperio no
tovo un complemento de imperio econdmico. Hoy tales empresas, sin
¢l sostén econdmico, se considerarian como una locura. En vempos pa-
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sados no se juzgaba ser el factor seondmico de tania Hnporianca (oMo
hov en ia2 vida v empresas de tos pueblos. Bt ideal, sun sin basg eco-
némica, era wna fuente irrestafiable de energias prodigiosas. ¥ dada
Ia limitacide de las energizs humanas, guizds se pueda afirmar gque
si Espafia hubiera estade dotada de ricos y accesibles candales natura-
les, como otros pueblos de Europa, absorta en Ia explotacion de estas
riqueras, bubiera restade parte, por lo menos, de sus energiss 2 su
tmision espiritual v civilizadora. Hoy seria mas poderosa economica-
menie; pero su imperio espirittal jhabiera sido el gue es?

Pero aun econdmicamente algo nos deben algunas naciones de
Europa, Bl mismo oro y plata que se recibia de América, v que (2
pobre Bspafia no supo retenet, sitvid para nuirir la cconomia de ofros
pueblos como factor de su pujante desarrollo econdmico.

Con todo, se ha sefizlado gue hoy los factores naturales no tienen
tanta importancia como antes en ¢l desarrollo econdmico de los pue-
blos. La inteligencia v la téenica, el reciente v progresive dominio del
hombre sobre 1o nattralezs hacen que en parte s2 pueda suplir ia esca-
sez de recursos. Siocitan pueblos con penuria de materias primas v que
zozan, no obstante, de prosperidad econdmica. D son en s ian
menguados los recursos que no Se pueda alcanzar una economma solida
v equilibrada. No podra legar a la potencia econdmica de Estados
Unidos, de Inglaterra, de Alemania, de Francia: pero 1 2 la explo-
tacion, transformacidn e intercambio de las riquezas existentes se apli-
can v coordinan los factores humanos. politicos ¢ instrumentales de
una manera atinada. sin duda se podrd elevar gradualmesnte el nivel
de wida del pueblo espafiol.

Espafia ha de reconocer ya que el valor de los elemenios higtdricos
va variando en la evolucidn de las civilizaciones. No ha de renuaciar
a su mision especifica en ¢l mundo; pero si en alguna época prepon-
deraba el valor de lo militar v de lo literario, hoy tiepe gran impor-
tancia ¢l factor econdmico, que se manifiesta va <omo una copdicion
indispensable para ¢l desarrollo adecuado de los mismos valores supe-
tiores de 1a bumanidad y para ccupar un puesto digno en el equilibrio
mundial, ‘

El factor bumano.—FEs evidente que el factor humano ejerce una
influencia enorme en el desarrolio de la economia. Como ha dicho re--
petidas veces et Papa Pio XII, el hombre es ef sujeto de la economia.
Se ha indicado, por ejemplo, cudn distinto es ahora Marruecos de
cuando no se ejercia en él el Protectorado. ‘

Son muchos los autores que juzgan que la economia espadola en
su historia se ha visto limitada por la idiosincrasia especial del espasicl.
Espafia era un pueblo de hidalges, guerreros, tedlogos 'y misioneros;
no existia demasiada preocupacidn por el proceso econdmico. No exis-
tia el espiritu industrial y mercantil. La gente huia de los oficios me-
chnicos v mercantiles; se crefa que montar y conservar fabricas era
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coptrarie a la nobleza v gue para un hijodaize ne ers honroso el
emplearse en un trabajo manual. Bran también demasiados los deds-
cados 2 1z vida religiosa: i ésta una legion de santos, de misioneros,
de sabioy v de ted . pero también se contsban no pocos vividores
que dejaban v campos ¥ talleres: el mismo Menéndez Pelavo
reconoce que era exgesivo el ndmero de religiosos de ambos sexos.
excestvo gl nlmero de frailes v cléngos. Algunos bhan hablade hasia
de unz indolencin nacional, que encuentra su e¥presion en el escaso in-
terés por ¢l trabaje.

Se juzga que en la vida moderna perduran algunos defecros tradi-
cionales. Se opregunta por gué en Espafia somos tan deficientes en eco-
nomia en comparacion con tantos pueblos gue nos ban dejado atrds en
suoprogreso. Se juzga gue [pomsuficencia econdmics espaficla deberia
buscarse en la irracionalidad del espafial, en b falta de un espiritu
calenlador, tan necesaric para el aprovechamiento econdmico de los
clementos naturales v téomicos. Bl retraso o5 explicaria por fa psicolo-
gia v los habitos mentales del espatiol. Por eso no ba habido en la
erpnorpiz impulisos gue se objetivasen on algo empresarial. La psico-
logia Lﬁpafmia 3 1'<>a<"ia ala a‘l’"'%pliaa de la réenica v 2 la organizacidn
econdmica ¢n gran escala. Bspafia Tia gozado d¢ superioridad en el im-
nerio del espiritu, en 1;15 artes plisticas v lterarias: pero por lo gue
toca a los descubrimientos cientificos, su inferioridad e manifiesta. Bl
hidalgo, gue antes no gueria mover las manes, en la vida moderna
ha renvnciade al honor de participar en las empresas de Ia ciencia
curopea. No es que el espafiol carezca de condiciones para Iz clencia:
nero se ha mostrado inferior en la productividad clentifica. MNo carece
de ingenio ¥ de agudeza. pero estas cnalidades guedan siendo meros
pensamientos intrascendentes, que no erigtalizan en la accidn; s la
accion comienza, no s continda hasta a0s dltimas consecumencias por
falta de tenacidad v de constancia, Por eso se ha opinado que st los
demas puebios fuesen como Espafla, disminuiria considerablemente Ia
velocidad v la eficacia de la actividad econdmica, habria menos coope-
tacidn y menos técnica, mas ocio v un nivel de vida mas simple. con
menos comodidades.

No se puede negar que todo ello encierra su verdad. Perc tampoco
se puede dejar de reconocer que nt en 1a historia antigua ai moderna
faltan rasgos que demuestran la capacidad del espaficl para ¢! desarrollo
técnico ¥ economico. La hést‘oria de ciertas ¢pocas, de nuestros gremios,
de nuestras catedrales, de algunas empresas modernas demuestran esta
capacidad. También consta que, por [o menos en algunas regiones,
se tuvo en zlta estima el trabajo manual

iNo podemos tambien afirmar que la infraestructora econdmica ad-
versa ha impuesto serias limitaciones a estas manifestaciones del factor
humano en Espafia? La constitucion geografica v climatica de Espafia
no ha progurado condiciones favorables para of despertar de ciertas cla-
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ses de empresarios, Con ofros factores naturales mis favorables sin
duda se hubleran fomentado més iniciativas empresariales,

Yoy, sfortunadamente, s¢ advierte unz reaccidn favorable, Hi cae
ricter espafiol llega a mostrarse creador de empresas goondmicas. b.a
iniciativa privada ha acometido la ereccidn de no pocas industrias antes
desconocidas. Contamos con las admirables, ingentes v originales em-
presas del Instituto Macional de Industria; ¢l Patronato “ia Clerva”,
del Conseio Superior e Investigaciones Cientificas, v sus distintos
[nstitutos han acometido la investigacidn cients y técnica en gran
escala ¥ con resultados cada vez més esperanzadores: son notables Ias
pumerosas revistas técnicas: cunde la preocupacidn por un sumento de
la productividad,

No pocos empresatios reconocen gue ¢l rrabajador espanol es inte-
ligente v que, puesto en condiciones adecuadas, hace una labor gjem.
plar. Como nunca, se estd formentando de parte dei Fstado (en las
Escuelas de Artes v Oficios, en los Institutos Laborales, en las Escue-
las Elementales de Trabajo, en las de Peritos e Ingenieros), de parte
de 1a Organizacién Sindical v de no poas instifuciones religicsas la
formacion téenica v profesional de la juventud trabajadora. Bl Frente
de Juventudes contribuye a ello con sus simpiticos concursos provin-
ciales, regionales v nacionales de formacidn profesional. Tis decir, va
entrando en ¢l ambiente que ¢l espiritu de empresa y el trabajo téenico
y cualificado son un servicio a la patria y al bienestar del pueblo
espafiol. Sin ninguna duda se puede hacer evolucionar la idiosincrasia
tradicional con medidas educativas aplicadas con constancia v método.
Los viajes al extraniero, para conocer v apropiarse sus fécn icas, s¢ han
de fomentar con mas ahinco: si en otras cosas ispana es maestra, en
no pocos asuntos técnicos se ha de hacer discipuia. Scbre todo en fas
escuelas técnicas superiores se ha de procurar wuna formacién tal, que
trascienda tuego al campo de la experimentacion y de las realizaciones
tenaces, para que los conocimientos no queden inactivos ¥ sepultados
en el sepulcro de las taread burocraticas.

La espiritualidad cristiana con que se quiere impregnar nuestza i~
ventud, 1a obrera, la técnica v la empresarial, ya que en toda clase de
escuelas es obligatoria la ensefianza y formacidn religiosas, ha de
ayudar a la prosecucidén de un mayor éxito v desarrolle técnico y eco-
admico. Hay que infundir en la conciencta del futuro frabajador la
excelente dignidad del trabajo: se le ha de ensefiar cdmo es fuente de
un bienestar honrado, de equilibric moral v bumano, de desarrallo
arménico de la personalidad, de un servicio 2 la sociedad. de solida-
sidad con los demas elementos gue colaboran en la produccidn: como
es también una colaboracién en la obra creadora de la Providencia
divina y en el perfeccionamiento del universo. una participacidn en la
obra redentora de Jesuctisto, una fuente de méritos para la eternidad.
La técnica, 1a maquina son una manifestacion det espiritn del hombre,
y éste ha de posesr <l noble orgullo de imprimir en la materia et sello
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de su inteligencia v de su personalidad, ha de rtener ol noble afan de
alcanzar cada vez mids victorias sobre ln materia v las energias de In
naturaleza, para ponerlas 2l servicio de las necesidades v satisiacciones
de ta homanidad.

El hombre emprendedor ha de injertar estas congiustas en la em-
presa. No importa que el estimulo gue a ello |e empnie sea of de o
ganancia. Pio X1, en la Quadragesimo anno. decia que estaba leios
de tener en menos las profesiones lucrativas, como si fupsen 1meno:
dignas del hombre: al contravio, felicitaba o los hombres de ca
que lo ponian a riesgo para crear rigueza v fuentes de baio con que
satisfacer las necesidades de I comunidad nacional. Canancia gque g8
funda en nuevo avance téenico. productive ¥ provechoso a la sociedad
estd perfectamente justificada. Fs menester va gue los nuevos emp
sarios no piensen en asuntos ficiles. con gae se CXTONED A Crear ex
de instalaciones en unz rama econdmica: mucho menos han de pedir
para ello la consabida proteccidn del Estadn. S¢ ban de acometer lag
exapresas goe respondan 3 ofras exigencias necesarias para el progresive
v solide bienestar del pueblo.

El factor politico.—FEl desarrollo econdmico no esta solo en fun-
cidn de los factores naturales v humanos, sino gue depende también
de una politica econdmica a largo plazo. En la historia ccondmica de
Espafia se sefialan no pocos {allos de nuestea politica econdmica: nues-
tra politica exterior parece que abarcd demasiado, mas de lo que per-
mitia la infraestructura geopolitica. HMubo una inadecnacion entre los
fines que se pretendian y los medios gue se podian utilizar. £l oro
Hegado de América producia la inflacién, las empresas bélicas arruina-
ban a Espafia, salia el oro v el comercio quedaba en manos extranjeras.
Hasta los tiempos modernos no pocas empresas. sobre todo mineras,
han estado en poder de extranjeros. Mientras ol pensamiento politico
fué ambiciose, el pensamiento econémico fué nulo

Larraz ha sefialado lo que debiera haber sido Ia politica econd-
mica espaficla en tiempo del mercantilismo: pero se han opuesto reser-
vas sobre las posibilidades de que se hubiera podido hacer otra cosa.

A la politica econdmica moderna se le ha sefialado el defecto de
que ha favorecido el monopolio: 1z volitica comercial ha sido ewcesi-
vamente proteccionista; la politica monetaria ha sido inflacionista: la
politica fiscal ha sido timida v no bz tendido a una mejor distribn-
cion de la riqueza: durante muchos afios. mis que politica agraria ha
habido politica antiagraria.

En el momento en que los demdis pueblos iniciaban su desarrollo
técnico ¢ industrial, la politica espafiola sstaba terriblomente ocupada
en las tuchas civiles v de partidos, creando wuna inestabilidad en la
gue era imposible la incubaridn de wna rects v metddica politica eco-

Lad

némicz. Precisamente en tiempo de fa Dictadura Espafia lleas ai apogeo
de su prosperidad agricola ¢ industrial antes del Movimiento Nacio-
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f.a experiencia nos dice gue Espafa necesitz un ségimen de auto.
b v de zstabilidad politica para que téonica ¥ eeondrnicamente pue-
realivar algo e snvergadnra,
Tampoce hay gue dncurrty en la valgar acnsacidn de ogue todo o
7 debe al arbittisme v 2 la g)i]hl’n{% de Jos gobier.
nomica se ha visto limitada por los factores natn-
¥ E:;Am@m)* 51 dos ¢ ;;fenies mmtmon no han dado en una poli-
tica econdmica <d<1puda a la situacidn, esta 1?152:.}33{“1&1& no ha sido
mis gue unz proveccion de las deficiencias propias de 1a idiosincrasia
iola. Mo pocas veces el goblerno es fo que o el pmhio Hasta

HLG0 aiguna capacidad en la politica econdmica, se ha visto
v por la falta de colaboracida.

1 ¢ pepar gue, en gran parte, hoy =l fxito de la politica

fepende de la actuacidn de los dirigentes del sistema, gne

Ia doctrina social de Ja [¢lesia normas orientadoras para
1 nacional alcance su finatidad. _
sla muche de fos monopolios v cnesi-mononslios, .de
contrarrestarlos. Bn algunas ramas econdmicas, aun
én v osin intencion de ella, se forman monopolios por
» wmisteriosa intuicidn, Quizds en algin sector no convie-
ne woimia nacional gue se aestruva el monopolic, smo sdlo
que se controle v sirva al interés comin, Pero otros monopolios y dic-
tadtras econdmicas s conviene desintegrarlas, Plo X1, en la Quadro-
gessimo armo, habld con acento grave contra las dictaduras econdmicas
y financigras, gue no pocas veces se imponen a.los mismos poderes
piiblicos con detrimento de] bien comtn v de las verdaderas necesida-
des del pueblo v de Iz economia. 8i para sujetar estos monopolios se
ve gue 1a intervencidn y el control son insuficlentes v que no s dan
las condiciones necesaries pdra crear empresas que con sus productos
desintegren en ef mercado aguellos monopolios, los d: r“mtes polifi-
cos podran apelar & la doctrina de Pio X1 v Plo XII sobre la sociali-
zacion de los medios de produccidn. En caso de que no haya otro
medio de evitar gue una empresa o sector de empresas falsee la pro-
duccidn, el precio v el mercado, con dafio del bien comiin por las
actuaciones moncpolistas, poede el Estado decretar 1z expropiacidn,
dando la debida indemmnizacidn v creando empresas nacionalizadas. 1.
propiedad priveda de medios de produccidén es un dereche natural se-
cundario, gue puede v debe ser Hmitado hasta su sapresidh en ciertos
casos, 3t asi conviene 2l bien comiin auténticamente entendido.

Loz dirigentes politicos procuraran también reducir o anular los
mono—poiios a los que aspiran 2 veces los grupos sindica 3t a veces
los interesados se muestran indiferentes ante la constitucidn v fundio-
namiento de estos grupos, legs upn momento en gue, por lz atencion
gue van mereciendn ante los poderes piiblicos v por fa Liberrad en des-
envolverse v en actuar, descubren en clios un medio eficaz para alcan-

zar. las. wentajas monopolistas en 'i produccidn v precios. Los ‘grupos

1
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sindicales se han de inspirar en 12 docirina del ben coman. Bs legitimo
que rada miembro busque en su grupo sindical su opropio ben v el
bien del mismo gropo. Pero 2l mismo grupo sindical, aungue pueds
buscar ¢l propio bien v ¢l de los suyos, no ha de actuar contra ef
bien de los ofros grupos afines o lejanos. sino gue ha de coordinar
su bien con of bien de todas lag otras profesiones: v los grupos sindi-
cales juntos se han de coordinar con el bien de la socisdad 5 el
Estado descabre en la aerividad de los grupos organizados tendencias
y actnaciones monopolistas, ha de tomar la defensa del bien comin v
det consumidor, al gue nunca se concede ninguna representacion en
los geupos v al gue los monopolios guieren slempre obligar a que
pague una nueva factura

Por lo gue toca a las nuevas orentacionss de la politiea fiscal,
ésta encontrard apoye, aliento v energias en ia reiterada destrina rocial
cristiana sebre la uwrgente redistribuckén de la rngueza v Jde fa renta
nacional. 51 para elio la politica fiscal se determina a proteger a los
consumidores, donde se encuentran todas los humildes, rebajando pro-
aresivamente las contribuciongs sobre usos v consumos, v s1 para sa-
plir ¢stos ingresos v alcanzar otros en orden a una mayor seguridad
social, a un abaratamiento de fos productos de primera necesidad v aun
eficaz impulse dr nuevas actividades productivas convenientes, guiere
cargar 13 mano en fa contribucidn sobre 1a renta v los coantiosos in-
gresos individuales, 1a dociring social catdlica no podrd menos de apro-
bar v alentar estas determinaciones con toda la fuerza del principio
de gue a todo trance hay que lograr que 1o distribocion de la rigueza
obedezca a Ias exigencias ineludibles del bienestar de todos los sectores
def pueblo.

El factor capitol—La insuficiencia del imstrumento del capital
como causa del retraso econdmico de Hspafia quizds no sea mis que un
aspecto de la insuficiencia de los factores naturales. Hs verdad que.
sobre todo en los tiempos modernos, se puede exagerar la importancia
de los factores naturales en la capitalizacidn. Hay pueblos con defi-
cientes rechrzos naturales que ban alcanzado un alto grade de capita-
lizacion. Pero en Espafia ne se puede negar gue en gran parte no ha
habido capitalizacion por falta de recvrsos naturales, aungue en ello
sin duda han tenido su parte los otros factores enunciados. Ha habido
escasez de capital, porgue el bajo nivel de vida ha exigido una econo-
mia en gran parte de consumo. Ha habido escasez de ahorro, baja
productividad vy, por tanto, capitalizacion exigua, frenada por el obli-
gado consumo.

Con todo, algunos progresos notzbles se han realizado en este
respecto en la agricultura vy en Iz industria. Pars la progresiva crea-
cion de nuevo capital nacional. los empresarios encontraran una fun-
damentacién moral v una exhortacion en el discurso de Plo XII, de
7 de mavo de 1949, a las Asociaciones Patronales Catdlicas. Enatre las
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inistracion juridica de las empresas, el
1 destino que hay gune dar a Ja reata creads
v ellas; fes decia gue n oque ¢l gmpresario sacase de la eme
Dresa una renia superior & la saca 2] obrerc; pero abadiz 2 conti-
nuacién que esta renta supetior se justificaba por ¢f hecho de gue no
leindose tods en el consumo, se pudiese aborear parte de ella para
stinarla no sdlo a la anortizacidn v reposicion del capital consumt-
do en cada ciclo productive, sino a aumentar ¢l o ital nacional. s
decir, e Papa sefiala a los empresarios la obligacion moral de la in-
versicn del ahorro en nuevo capital nacional, lo cual supone ung severa
administracion de la renta producida por Is emp v una obligacion
de recortar v osuprimir lujos y congumos innecesarios.

Perp adviértase que también los trabajadores tienen derecho 2
ticipar on la propiedad de este aumento del capital nact . Bien
rwoion de las empresas, pero en la de los

oz que forman la comunidad de ey Vv oque, por
buven a su posibilidad v creacidn, Por eso a continuacidn les decia el
2 los empresarios gue, aungoe no en s misma medida gue a
t

4

ambidn a2 los trabaiadores hay gue ponerlos en condicionss de
poder ahorrar, para gue ese ahorro lo empleen en participar del capi-
1zl nacional: gue entonces una economia es sana, dice ¢l Papa, cuando
son los més posibles Tos que participen en el capital gue es condicidn
de su desarrollo. Existen diversas férmulas, va empleadas, de esta par-
ficipacién de los trabajadores en la autofinanciacion de las empresas ¥
consiguiente aumenio del capital nacional

ey

# ok ok

Con la debida conjugacidn de los factores maturales que la Provi-
dencia ha puesto en nuestras manocs con los factores humanos, politicos
e instrumentales, hemos de lograr que la economia macional alcance
su fin, que comsiste en procurar a todos los miembros de la sociedad
espafiola tna base econdmica para el debido y armdnico desarrollo de
sn personalidad, Para esta finalidad, otras orlentaciones preciosas ¥
eficaces nos ha dado Plo XII en sus dluimos discursos a instituciones
internacionales sobre el crédito, el comercio, el ahorro, las finanzas,
los intercambios internacionales, el espacio wvital, la emiuracién, el ac-
ceso a las materias primas. Todas estas normas son aptisimas para gue
los pueblos, aun con las limitaciones impuestas por la naturaleza y las
cualidades hamanas, puedan alcanzar una economia nacional sana y
ovrdenada.

Martin BrRUGAROLA, 8. J.
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publicacion en el i‘i{il’lf}t};’{} anteripg
AL de uns amplia informativa sgbee ¢
sa celebradn en

ety Mhprmfm%! de Rociol . .
i,.;‘z Tovrette (Lyon) en gl mes de ot éixe, sasado. Lo mere-
¢ ia el tema, apreciado por ;os vxum:?@w SHLE BOTIC s:rf_.m. en nimere de
o5 00, de Francia, | ; Molanda, Pstados 1Uni-
gtc., v por los celona, Zaragoza
?%Eib:‘zo
Cuisiéramos
de%_»arm'ils, toma
tado actual de ig :
La Tourette es un
gran exiension de pargue; ‘
nisme”, gue difi”r‘fl los z%ui = 13&;1 iricos
Cursille ;

en algunas fases de su
15 palabras sobre ol es-
1&ude
cildmetros af;: Lyon, con
“Eeonomic ef Huoma-
ar aftaogzda para
3 § orga so8, Accidn Cardlica, io-
cistas, eic. Mo re At gmr&é 5 Nomolildm es la casa: pero tiene la
‘cemaja, por otra parte, del amngnio, va gue hasta alll no iiei‘
sefial alfu 12 del movimiento vertiginoso de la moderna sociedad. Pues
Ios 3 ofganizar nosotros un Loz y Internacional, dificilmente pres-
cindiriamos de detalles de alojamiento v oy en las anlas gue atli
brillaron poy su avsencia. La mevoria de los congresistas estaban bina-
dos en las babitaciones v sin ol amar indispensable: en Yas clases, po-
bres v oescasos los bancos v omas EEWEETW las ynesas. MMi siguiera huboe
f‘*i’@(’)('t}"‘ra”i{)ﬂ ni alarma por la presencia del Cardenal de Lyvon, que
108 acompahd en una maflanz: tomo asiento en una de las pocas sitlas
de ia sala, ¥ signid la discusidn come un simple fiell v con esn misma
seniciflez se sentéd a la mes2 a 1p bora do 13 comida.

aco

Prorante la Asamblea se informd sobre ¢l estado acteal de fa So-
ciedogia weligiosa en los diversos pa ises. Drancla leva un adelanto gran-
de de tlempo v de método cient {ée maode ague resulid, no sé si
sin pretenderlo, fa maestra de las {E paciones. be discutivd sioes
necesaria la téonica estadistica en gmdo, PEro €5 evi idente gue en
elles han hecho notables progresos v g ron v abrumaron
cast ton la presentacidn 7 mangio de mapas. gra diagramas, diore-

5o, junto con la poblioe de libros. folletos. capitulos de re
re ¢l tema.

Fa Franoe la -’”}(}cmmg ¢ mueve
A los historiadores v zocidingos de
la sitgacidn del m%oimsma francés en I¢
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a las enouestas realizadas de sacerdotes v oseglares,
lidad rei&g wa de la nandn. Lo gues un ds’a };
(£€3 1iit Sinlﬁf U\? lﬁl 5385 1"}131315k roto 3
alghn otro s :;dm trene i'wj; Tl
ponen catedra para la explicacion de sia v

arlo & coneesr on sus Pastorales (Clr, la Pastoral del Obispo de Mont-
pellier, en la Cuaresma de 1923).

Fn 1631, el profesor sexlar de la Usmiiversidad de Paris G 1e
Bras publicaba en Revue d’ Histoire de I'Eglise de France un cuestio-
Nario gue iba a dar origen a todo wn movimienio, 1zl ver no pressy-
tido por él, de encuestas, investigaciones v conclusiones, gue al cabo
de veinte afios logra juntar Asambleas Internaciopales, Esta de La
Tourette era la tercera; han precedido las de Lovaina v Breds. A e
primera publicacién siguieron dos volGmenes sobre [ntroduccdn o lu
prdcrica religiosa en Francie v algdn ofro trabajo orientador. como
“Afo socoldgico 19507, en Cahiers Imternaiiondux de Sociofogie
194450,

Uno de los que primero recogicron el eco de esa v oondid sy
aleance fué el sacerdote Fernando Boulard, quien en 1945 lanzo su
publicacion Problemas "misioneros de la Froncta vural, manteniendo
¢l entusiasmo por estos estudios—>Sociologia rural--—desde lay inas
de varias revistas, principalmente les Cahiers du Clergé rural (Paris).

Fn la coleccion de Hconomie et Humanisme se edité el “Mapa re-
Ilgioso de Francia roral” en 1947, reeditado en 1952 con la correc-
cidn de varias omisiones de detalle, gue ofrece la realidad del catoli-
cismo francés campesino, siempre con las lagunas gue supone la dife-
rencia de datos de varias didcesis. Mas que de un mapa de la practica
religiosa, se trata de poner ante los ojos las tres posiciones fundamen-
-wies de un pais de cara a su evangelizacién, determinadas partiendo de
un criterio de préctica religiosa; mapa muy orientador pam la accion
pasteral, las misiones v los militantes de Accidn Catd Posteriog-
mente, otros paises han publicado su mapas religioso: I-’:u.ses Baios,
Béigica, Alemania,

La encuesta en las grandes cindades hace tiemspo que busca sus mé-
todos eficaces. Son de utilidad enmorme las encuesias preparatorias de
fas grandes misiones: regionales v de ciudades populosas, como las rea-
lizadas en Marsella, Tolouse, Saint-Ettienne, Tunis, donde han hecho
una encuesta general. Paris prepara también la suya, El abate Y. Da-
niel ha publicado ya en [Fdittons ouvridres los resuitados de varias
parroquias, con el titulo “Aspectos de la préactica religiosa en Pa-
tig, 19527,

Dre otras paciones, citan er Francia un estudio importanie sobre
la didcesis de Mantua, de Aido Leoni, presentado como tesis en ia
Universidad Gregoriana, v “El precepto de la Misa en la didcesis de
Bilbao”, 1952, aubucado par el sefior Obispo en ol Faletin Oficial.

Dresde hace t‘iempo, el movimiento de vocariones sacerdotales ha

que rmuesiran k3 vila-

H

s et
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sido objelo de preocupacionss esiadisticas v aun de nn estudio sociold-
gico riguroso, debido al actuzl Oblspo de Arrzs, Monsenot Perrin
“Las voraciones sacerdotales en Hle-et-Vilaine de 1910 2 19457, pu-
blicado en Eeonomie et Humunisme (sept.-oct, 1947 ). Despues de la
aparicion de “Dssor ou déciin du clergé frangais?”, tales encuestas se
han multiplicado: Los seminazistas de Coutances han estudiade un
fondmeno curioso: el origen social de las votaciones sacerdotales. Pa
10,000 personas de poblacién acriva, la clase media {funcionarios ¥
empleados; dan 64,4; Iz case obrera, 102, y los agricultores {en
una reglom de peguefios propietarios, gue de ordinario cumplen reli-
viosamente bien), solamente 12,4 Tenemos que reconocer £og satis-
faccién gue nuestro veterano maestro Severino Aznar tiene pablicado
un tibro sobre ¢l origen de las vocadones de seminaristas ¥ religiosos
en Bspana, obra mas completa, que estimarian los franceses si s¢ dieran
un poco a conocer fo gue sale en olras naciones, 1ncluso con anterior-
ridad a la suya, ann cuando sean brotes aslados y de esfuerzo ekl
vidual.

Otro de los dominios rxplorados v gue cuenta ya con tratados de
importancia es ¢l de la psicologie colecttva, J. Valdour ha wocado el
teraa repetidas weces (Liditorial Spes). El candnigo Ligier wublicd
Ernsayo de psicologia social del aduito en los medios chreros {Editions
Omyriéres) . Schmitt Eghin, en su Mevanismo de o descristianizacion,
penetrd, pueds que recargando la nota pesimista, la psicologia colec-
tiva del pueblo rural influenciads por la ciudad. Emilio G Leonard
acaba de publicar Bl protestanie francés, estudio historico, estadistico
y psicologico. Algtn otro trabajo se anuncia, como “L,a mentalidad
de ias regiones, sobre todo del Bste”, presentado como tesis dactoral
por M. Andeé Raillet.

Es decir, que actualmente en Francia hay desplerto un interés por
estos estudios con amplitud de horizonte de observacion y profundi-
dad en e} desarrollo: va no es sblo observacién de hechos, sino que se
buscan las causas que los producen v la accidn oportuna ante ello.
Aun en Saciologia politica, fomentada por la Escuela de Altos Estu-
dios v por ol Instiruto de Clencias Politicas, buscan, por medio de
encuestas, la mentalidad de 1a regidn: conservadora, moderada o pro-
aresista. Y existen publicaciones como Sociologia electoral, Geogra-
Fia de las elecciones francesas de 1890 a 1951. '

Odtra rama es la del andlisis socioldgico de grandes aglomeraciones.
La ville et Uhomme, del sacerdote Quoist, prologado por Le DBras,
analizande con detalle fa wvida proletaria de Ruan, es un ejemplo,
Trabajo muy complejo v magnifico, guia de frabajos similares: bas-
taria enunciar algunos titzlos de capituios: "jQuiénes son os gue
emigran a la ciudad?”, “;De dénde wienen?”, “;Dénde viven?”, "Su
rango econdmico, cultural, sanitario, social”, “Su trabajo, su vivienda,
sus deportes”, “Principios para la accidn”. Muchas de estas encuestas
han sido realizadas por el P. Virton, 5. J. de la Action Populaire,

£
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gue tigne publicades Engudtes de Sociclogle parcissialy (Spes, Parig)
v oarticulos en Revwe de UAction F’opufcsfr'e, tales como “Paternalisme
de grande indastrie”, "Faroisse et population”, “Le declin d'une vallée
fermée”

Hn estos dos filtimos afios, Boulard bha reeditado su Fsrudic de
ung parroguia cural, que aparecio por vez primera en 1951, practico
y onentador para los que desesn iniclarse en estas actividades, princi-
palmente al clero rural v los militantes parroguiales, completado por
Cuestionario para el estudio de una ville rural y Guia prictica de la
encuesta social, del P. Lebret, muy detsllado, v con cuadros destina-
dos a recibir las estadisticas religiosas,

La Coleccidon de Sociologia Religiosa realizada por Economie of
Humanisme ofrece diagramas tipoldgicos de parsroguias en wrocese de
evolucién en su comportamiento religioso, analisis de grupos, compa-
racidm de fuerzas vivas, todo ello respondiends a onn mguietud: pul-
sar ¢l dinamismo de una parroquia.

Hemos aludido al mapa de Francia roral. Sus autorss meparten la
nacion en tres categorias de dideesis, siguiendo un criterio de vitalidad
religiosa. Boulard prepars un nuevo mapa. gue indicard omnce niveles
distintos de prictica reliziosa, Ha side publicado va el estudio "l.a
practica religiosa en la didcesis de Rennes (Economue et Humanisme,
1952). Parecido es ef estudio de Ligier: “La prictica religiosa de Jura”,
extrernadamente analitico. Son muchas las monografias consagradas al
estudio de una parroquia, sehalindose entre ellas categorias diversas:
parroquias de cristiandad, de cristiandad va tocada. parroguias de
combate y parroquias descristianizadas. E1 P. Pin, 8. J. de L Action
Populaire, ha hecho un esfuerzo meritorio que da la pauia para actua-
ciones urbanas, detallando minucicsamente la sitvacion de la parro-
de San Pothin, de Lyon, habitada por clases sociales las mis diversas
que 1o perm1tzan proceder por intuicién, hipétesis o rapidos sondeos;
fué necesario recurrir a estadisticas exhaustxvas, controlandolas concien-
zudamente.

Colgados por las paredes de ia sala de reuniones de La Tourette
habia mapas indicadores de Iz situnacién religiosa de Fragncia, mancho-
nes azules—cumplen de un 93 2 un 45 por 100-: Zona Hste, Oeste
v el Sur, sobre Navarra; manchones blancos——cumplen en lo esencial
del 25 al 6 por 100~—: casi todos en el centro; manchones rojos
-—20 por 100 no catequizados v no bautizados muchos—: mancho-
nes en Paris, Bardeos, Marsella v la zona de Clermont-Ferrand, Con
una explicacidn pastoral: en la primera zona, la Iglesia esti en con-
tacto organizado con la poblacidn: catequesis, predicacién . En la
seguntda no tiene organizacion, aun cuando estd presente. 7Y en la tep-
cera ta Tolesia estd ausente,
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b los restantes paises, ademds de la citada tesis de Mantua, ob-
SEIVAmOos gn mapa de la practica domisizal, v nos comunicaron .ia
pronta aparicion de un estudio mas profundo, realizado por B, Re
kho«s 5. 1., sobre da provinga de Limburge. En Holanda hay m“ad
an Instituto catélico de INVEStigaciones eclesi gque intenia uan
trabajo sisternatico de informacidn por didcesis.

Sociologia refigiose en Lspana.

4

DD Lispania nos tocd presentar una siniesis de lo realizado hasta

anora. Podumos ofrecer, mis gue estadios sisteraatizad
reforzados por estadisticas sobre la wvida religiosa en
que en 1o social v oen lo econdmico buscan lag canss

o frialdad de lag masas. MNo es goe no heya i“zqmis; : problema y
se haya silenciado en absolulo, pero las manifestacior ernay han
sido de menor alcance que en ofras naciones. Inguietz mas entre nO§-
. o s mas duro, el problema social que of religioso, sin que negue-
mos que éste exista: v no han faltado sacerdotes vy religiosos enirega-
dos a una labor eficaz v sacrificada en ¢l suburbio Jde grandes ciu-
dades o escogiendo como campo de trabajo para su celo “las fabricas
o ias zonas mineras, zun cuando, cerio, de una manera abiertamente
sacerdotal,

Los Anuarios eclesiasticos suelen preseniar el cuadro de conjunto
de la divisidn de didcesis v parroguias, como ot Anuario eclesidstico
(Subirana, Barcelona, desde 1915); Guia de fo Iglesic y de la Accidn
Catdlica Esparivla (Secretariade de Publicaciones de Ia Junta Técnica
Nacional de Accidn Catélica), conteniendo la organizacion eclesidstica
espafiola; Anpuario religioso espafiofl (Madrid, 1947 v sigs): Guia
eclestdstica y croel de fos pueblos de Espafta (Valencia, 1951), con la
organizacion eclesiastica, msmucm nes de Accién Catdlica, croanizacidn
estatal v legislacion social de Espafia; Guic social (la Gluma edicidén
de 1946), publicada por FQ?\/LMNTQ SGCIAL, con una exposicién
de obras sociales a carge de religiosos de toda Fepada

Fo revistas de o:riem:acién apostdlica, si no sistemiticamente, si de
vez en cuando, han ido apareciendo articolos, como “el problema
rei 11080 en Lspaa& . por Var gas Z0fliga (Razdn y Fe, 1935 y 1936;

“Causag de la descristianizacidn obrera”, por J. Azpiaza (FOMENTD
SOCIAL, 19493 varios articulos que publicamos en Razdn y Fe
(1949-57) sobre la sitwacidn religioso-social de varias ciudades espa-
nolas, v "Sitnacion religiosa del obrero espafiol” (1952) . Rafael Cal-
vo Serer publicd "La Iglesia en s vida gmb ica espanocla desde 19367
en Arbor (julic 1953). En ese articulo se citan estndiog v Pastorales
welacionadas con la vida proletaria o la de suburbios de lag g‘randes
ciudades; entre otras, las Pastorales d’ei f‘ar:mhéspo de "Jak’r‘céa (1950)
“Sondeo del alma del trabaizdor”: del Parrierca Obispe de Madrid,
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“La obra de iz lglesia en el suburbio de Madrid” (19513 de; Obispo
de Canarias, “los que fomentan ¢ comunismo” (19445 . Carta colec
tiva de los Obispos de la provinaa eclestastica de Geanada “Sobre 1a
cuestion social”; del Obispo de Malags, “Nadie puede servir a dos
senorsy” {19577,

La revista del Instituto Balmes, de Sociclogia (Revista Interna-
cron! de Socioz’ogm) ha publicado estudios inieresantes, como e de
I Utrllio, "El éxodo rural en Catalufia v zonas Limitrofes” {ntms. 65
Y siguientes) ; La poblacién espafiola; cdmo se distribuye, wmo nace
y <omo- muere”, por J. Sinchez Verdumo (nam. 38), y "Una en-
caesta a los eatudlantes universitarios de Madud de M Vrags (no-
meros 29 ¢ 30}, en la que, ademds de los aspecms fisico, gconomico
v cultural, se estudia el religioso v moral de nuestra juventud uni-
versitaria,

Hetlejos del mundo patronal empresarial es facil verlos siguiendo
Ta lecrora de articulos aparvecidos en revistas como FOMENTO SO-
CIAL, Aposiolados sociales de Tos Homibres de Accion Catélica,
AL O de NP, ete. De ambiente obrero pueden werse los Boletines de
la M. G A Coy IO A C (Movimientos obreros de Accion Ca-
&l , Siembra (voz del ?rabl;o;, Mds (revista de las Hermandades
del ilab1 jo), Afin (de 1a Escuela de Laoacﬂaaon Social de Madrid)
54 uras muchas de ambiente local.

.as Pastorales de los sedores Obispos frecuentemente exponen la
prmcupaman moderna por el mundo social actual: ¢l mal v st reme-
dia, Las del dltime afio son, entre otras: “Austeridad v caridad eris-
tianas”, def Emmo. Cardenal Primado; “Por un mundo mejor”, del
Arzobispo-Obispo de Barcelona: “Caridad para con los suburbios”,
del Arzobispo de Zaragoza; “Complimiento dominical en la didcesis
de Bilbao”, por el Obispo de Bilbao: “Salario justo”, de! Arzobispo
de Valencia, concretando la cantidad que debe darse al t;abajador Dara
cumplir con las exigencias de la moral cristiana .y las ensefianzas pon-
tificias.

Los Asesores eclesiasticos de Sindicatos hicieron, en 21 afio 1945,
una encuesta sobre la sitwacidn en general del obrero espafio}; ha sido
renovada en enero Gltimoe, v sus conclusiones se han dado a conocer en
diversas revistas, haciéndose eco de ellas numerosas publicaciones ex-
tran jeras, :

Trabajos de mayor envergadura fueron apareciendo desde los afios
que precedieron a nuestro Movimiento Nacional, v enturbiados por la
conducta torcida de los dirigentes de la Repdiblica espafiola. Por ejem-
plo, £i problema rveligiosc-social en Espafia, por el PP Peird, 8. J.
(1933}, msistiendo en el punto negro del incumplimiento, principal-
mentz de Ias grandes zonas suburbanas y de algunas regiones campe-
sinas de la mitad sur de Espafia. Un poco mas tarde, ¢f célebre misio-
nere redentorista P, Sarabia, tomd como tema de su predicacién las
ideas que después aparecieron en el libro ;Espafa es caldlica?, ponien-
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doloroso en las dwers&a regiones de Lspana Maﬂ; que asiaqlz ticas |
500 mmpresiones revestidas del ardor misionero que Guie
2 sus lectores. Ocupan un iugar destacade entre los sstudios sociaies
iog libros de Severino Bzuar, el vigjo luchador de la democracia coris-
tiana. Uno de los tomos de sus Obras completas recoge los "Estudios
religioso-sociales” ; el primero es sobre "La funcidn social de fz reli
gion”, estudio téenico. IDel mismo modo forman parte los trabaios
mas o menos monograticos "Bl trabajo induosizial de Jos monies en
los conventos”, "El irabajo industrial de las obrerss en ios conventos
de religiosas”, “;Como havr la propaganda social catélica?” v “Un
mﬂiels de aagcriom social” . Bl tercero de los tomos es el mhw&ade

“Impresiones de un dema}uam cristizne”, Bl trabajo va desde @ son-
deo def alma obrera hasta las semblanzas sociales de hombres ilusires
ent fa doctring o en la accidn socal, pasande por la penetracidn a
fondo con alguna de las lacras sodlales: divorcio, nzomaliusiznismo,
estraperlismo.

Del Excmo., sefior Obispo de Ledn, veterane en las lides co-
operativas, aparecidé en ¢l afio pasado el libro fdeas soctales: estudios
sobre las virtudes sociales, fos principios fundamentales de 12 Sociolo-
gia y unos capitulos sobre capitalismo, comunismo y cooperacién. En
zbril del pasado afic descansaba en el Senor ¢l gue fué fundador de
fa revista FOMENTO SOCIAL, P Joaguin Azplazu. Ademis de
fos articulos “Causa de la descristianizacion obrera” v éi}e donde
nace la irreligiosidad de las masas trabajadoras en Espafia?™, s2 en-
cuentran entre su abundante bibliografia libros como Direcrrices so-
ciales de la {glesia y Fundarmenios de Scciologia econdmiva, con capi-
tulos tan interesantes para nuestro casoe como Socologia religiosa”,

"Cauce econdmico-secial en que se desarrolla en .‘t*spma la Sodologla:
campesinos, pescadores, comerciantes, clases medias”

Estudio técnico v reflejo de 1z vida campesina en lo social v eco-
némico es ¢l libro del 7. Brugarola Xl problema social en el campo
espafiol, completade con un articule del mismo autor, “Problemas del
campo” {Razdn y Fe, junio 1953), v con otros dos articulos del
P, F. del Valle, principalmente en lo moral v religioso, “Una mirada
-al campo espafiol (FOMENTO SOCIAL, 1947). Hn la misa revista
aparecid un documentado articalo de A. Torres, "El pescador de ba-
jura” (FOMENTO SOCIAL pim. 28). v otro del P. Brugarels,
“Problemas de los pescadores”, recogiendo las conclusiones de una
asamblea sacerdotal religioso-social en las zonas pesqueras del Norte
de Espana. El sefior Obispo de Cdrdoba publicd hace unos tres afios
dos lecciones compendiosas que did en la Hscuela Social de Madrid
sobre "Bl problema andaluz”: visidn serena de los problemas social,
econdmico y religiose. '

e vez en cuando, y como sintetizande o recogiendo los estudios
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de conferencias, aparecen libros al estilo de Prémera Asam
dotal del ﬁpuamfrxd(} Sogial Agrario en Galicia (1950, ¢

nencias sobre ia sa;aaugn campesing en agusila rogidn:
eInigrac

Hew Socer-
con 1as po-
gxa:zﬁifa rural,
win, propiedad de la tlerra: v como remedios 2 Jos males: co-
was, hermandades sindicsles, misionss rorales, ete, En este sen-
udm de recoger las conclusionss o las lecciones mixias de azsambleas
sacerdotales, resulta de interés el Boletin de la Asesorig Felesidstico
Nacional de Sindicaros; ha publicado nimeros muy inte e
dicados al apostolado en las fabracas, situacion del campo
biemas. de los pescadores, etc.

- Las ponencias de las Semanas Sociales de Espaia Gltimas han tee
nido como materia de estudio: “El Trabajo” {(Zaragoza, 19523
dignidad, su ordenacidn jlllfldi’a 51U i%ﬁf‘uu{i social. st resnuner
“la Hmpresa” (Bilbao, 1950): como institncidn social, iz realidad
actual espahola: "Problemas del campo andaluz” (Cérdoba, 19537,
Antes, {a celebrada on Barcelona (]535“?15 “Problemas de la clase me-
dia”, on estudio monografico, religioso-social sobre esta clase tan de
equilibrio en lzs sociedades, Habria guie ds:‘;famr Ia mayor parte de
tos rrabajos: “los grandes problemas de la clase mec "Hxarnen
de ]a composicidn dL 1z ¢lase media espaficla”, {‘;{. 0?03“" frta LOnG-
mico”, “Sus problemas morales”, “Su vivienda”. etc.

En el verapo altitne, en Santander, se encontraron dirigenies del
movimiento catdlico espafol para estudiar los “Problemas %{1 caroli-
cismo espafiol contemporineo”. Hn la reunidn de Universidades esp
nolas, en julio dltimo, uno de los catedraticos, e P. AL THez Macho,
hizo un estudio, vista de conjunto de la vida religiosa espafiola actual
universitazia, en el trabajo “La formacién religiosa en la Liniversidad
del Estado”,

Un avance de trascendencia en lo que a la Sociclogia religiosa se
refiere es la creacién, por decisidn de los Rvdmos. I\z’ie’tzopmmnos de
la Gficina General de Informacidon de Estadistica de la {glesia hace
un par de afios, v gue ha producido va sus primeros frutos. Trae
entre manos la publicacidn de la Guia oficial de la fglesin de Fspafia,
empresa de grandes dimensiones, que nos darid una visidn de lo que es
la Iglesia en ¢l mundo v lo gue dentro de ella representa nuestra pa-
tria, con estadicticas gue refiejan la vealidad de Iuz y de sombra. Una
de las estadisticas primeras realizadas y publicadas por esta oficina ha
sido Iz gque en mavyo de 1953 aparecid en Eeclesia sobre “la familia
espafniola ejemplar”. Se refiere en concreto a las camsas de divorcio fa-
ladas en 1951 por nuestros tribunales eclesiasticos. La conclusidn es
no sélo gue ¢l divorcio vineular no existe, sino que en la tercera parte
de las didcesis de Ispafia no se ha tramitado en 1951 ningona cansa
de separacidn.

En el punto concreto de las encuiestas, resultan de gran interés log
impresos del Consejo Superior de los Hombres de Accidon Catdlica,

Foeer

5, IO~
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Secretariade de Apostolade rural, como base para e estudio de los
problemas planteados en los medios raraies en orden a la participacidn
apostolica de s Accidn Cardlica. Se trata de coneocer ef desarrollo peo-
ndmico, la demografia, el estado sanitario v la wiviends de los pue-
blos, 2 nivel culeural, la disiribucidn de 1a propiedad, mivel religioso,
eictiera,

En iz Asembles de La Tounretie, ademas de iz informacidn y del
trabajo por comisiones, hubo conferencias o lecciones sobre las relacio-
nes entre la Sociclogiz v otras disciplinas en conexidn mas o menos
directa:

Leclery, presidente, sefialéd los contornos de la Sccislogia religio-
sa del lado de la uologia Lz Sociologis no g5 para buscar la verdad
religioss; su fécnica podrd aplicarse o cualguier religién. Fero no por
eso es 113d£p£z1d!mte de la teologia. “51 tods Sodiologia auténtica es

“comprensiva”, los actos visibles de la vida social no pueden ser Jegi-
umamente fmmegiadgs, clastlicados, comparados sin penetrarlos o re-
vivirlos en su interior. Pero jcdmo legar a eso si antes no ha vivido
el acto de f2" 7 (E. Pin, 8. 1., Revue de | Action Populaire, nov. 1951:
“Vocation de 1a sociclogle religieuse” ;.

Sociologia v psicologia, tan unidas entre si, fué el tema desarro-
llado por 21 P. Rossier, carmelita holandés, profesm en Roma, que
ha realizado estudios directos en numerosos paises. |
nes atinadas:

— La no asistencia a la Misa dominical, serd una defeccidn, pero
70 una apmta‘sta

e Fn los palses L_ﬁmo& el cristianismo tradicional ha bautizado
¢] ambiente: pero jcudl es Ja vida de cada individuo?

~— En Holanda hablamos legado a un summum de esfaerzo para
el carolicismo; abora estamos en un momento dificil. (Creimos enten-
dex qgae los que se convertian ahora guedaban neutralizados por las
apc}staszas j]

(e la sociologla religiosa estd ea contacto intimo con la Econo-
mia e3 un postulado a la vez gue conclusion inmediata bacada de las
mvcsugaoones actuales. Bastaria pata convencerse evocar la descris-
tianizacion de las grandes ciudades v de las regiones industriales, El
t(’?ﬂ"a lo desarroild el P. Lebret, sefialando las relaciones entre ambas;
la fuerza que para el desarrollo econdmico tiene el nivel religioso y
moral: la correlacidn entre industrializacidn v descristianizacion.

Ia sociologia religiosa estaria en un estado de vana esperanza st
ta pastoral no hubiera reclamado su concurso. El P, Motte, francisca-
no, especializado en la organizacidn de grandes misiones regionales,
movilizando 2 veces doscientos predicadores para misionar tna zZona

indug o una gran ciudad con sus suburbios, habld de la nece-




197

GLOGAR Y COMINTARL

sidad de esta labor previa de encuoestas pera conocer de antemano el
terreno en el que se va a actuar. Imsiste ¢ V. Virton en iz introduc
cidm de su res de sonologie paroissiale” en iz gran asyuda

naut
gque prestaria al misionero popuiar el copocimienio detglindo de In
zona, por iedio de ln Encuesta, Y certo, convence el fapatm
dedics en el Libro a “una visita a la wuna”, en la zewmidn de Lens,
“rays noir”, donde se celebrd una musidn en noviembre de [957,

® k. ok

Ante esta ciencia nueva de la sociclogia religiosa, las dificulia-
des se multiplican a su paso: una, de parte de los sacerdotes, apdsto-
les de urgencia en este mundo tan necesitado de la actuaciom répida.
12 contraria provieme del campo clentifico v reflexivo. gue teme se
proceda con superficialidad en una labor que podis ir mis lenta, si,
pero también mis segura. Por eso el sacerdote Leclerg, come gue ¢al-
maba un poco los dnimos de log impacientes, exatados por ¢l bien de
las almas en peligro, ponderando los males de la supertficiatidad. Por
su parte, el Cardenal L;erher identificindose con su clero parr oquial,
pedia gue los autores de encuestas pPropusieran NSTIBMENIOS RCLESI-
bles, en lugar de desanimar las buenas voluntades con cuestionarios
inextricables. Por lo tanto, trabajar por conciliar Iz fuente téenica
con la necesidad de accidom atil, al modo. que sefalaba, v confirma
con el ejemplo, el P. Motte, abogando por un meétode centifio gue
armonice las dos preocupaciones: saber v hacer.

l.a sociologia es todavia un nifio; estd en sus primeros afos; UNOS
quieren ver en ella una especie de joven prodigio v le Yenan de can-
cias; otros de correctivos inmerecidos; en parte hay mentalidades para
los que su nombre parece up pabelldn bajo el cwal navegan lss imas
diversas mercancias, v a veces averiadas.

Se han dado ataques solemnes, “Hay un francés—se decia en una
de fas lecciones—que milagrosamente no es socidlogo.” Y coptra él
escr'be Bouvlard en Cahiers du clergé rural (ndm. 151) el articule

“Un reqmmmre contre la <oc1010rt,1e religienuse”. Deshace en ¢ algu-
nos atagues del “tedlogo indignado”, ‘que en La vie intelectuelle lanzé
varias acusaciones, v. gr.: ¢s una clencia cuyo objeto seria medir la
influencia del Espirtin Santo o hacer una estadistica del fervor”;
va contra la engenanza del Evangelic, gue dice “Id v ensefiad”, ¥ no
pide estadisticas, etc.

La respuesta 2 estas y otras objecciones le resulta facil a Boulard.
Fs indudable que se puede apreciar el movimiento en la Iglesia; no
la gracia interiormente. Bl Reino de Dios es observabie en la Histo-
ria: v'se manifiesta en actos religiosos, colectivos o individuales, y aun
candnicamente determinados v gravemente obligatorios. 1a progre-
sidén o disminucién numérica de estos actos religiosos lexteriores no
acusan exactamente el movimiento seczeto de la gracia en el fondo
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de los corazones, ni miden fa presencia del Espiritu Santo; pero no
s pretenderd Que estos actos exteriores estdn sin relacion con esas
realidades invisibles: pretender, por ejemplo, que sea indiferente qee
un hombre sea catélico o mshomeiano, o gue un bautizade frecuente
0 no los Saceamentos, seris negar toda significacién a la vida misma
de 1a fglesia

Negar que sea legitimo deducir consecuencias pastorales de 1a ob-
servacion de la vida de los cristianos, o afirmar que ¢ Evangelio deba
ser fa Wnica fuente de directrices pastorales, seria condenar toda la
practica de la Iglesia, gque promuweve v organiza la catequesis, que
guiere cursos de predicacidn en sus seminarios (para gue resulten mis
eficaces} v que ajusta conntinuamente ¢ Derecho Candnico a oir-
cunstancias de la vida.

51 s nos escapa la accion de vn santo en el progreso del Reino
de Dios: pero ge puede medir fa eficacla inmediata de an método de
apostolado o de una accidn pastoral, et

indudablemente tienen firmes defensores los que se han lanzado
a esa manifestacion de fa Socologia religiosa, Pl Cardenal Suhard en
“Le prétre dans la cité”, aconseja: “Es necesario prohibirse como una
falta ¢f fanzarse a la aventura antes de haberse preocupado de com-
prender”

Y contra la dificultad de fos gue en todo ello ven demasiada
preocupacion por conocer detaliadamente el terreno, parece respon-
der Pio XII que ese no es el fin: "5S¢ ¢rata de ver claro para actuat
eficazmente. La Estadistica, a todos aguellos que estudien los hechos
economicos v sociales, ha procurado v contindia procurando una uti-
hidad indispensable, cuyo campo de accidn va creciendo de dia en dia.
;Mo se ha propuesto con acletto en estos nltimos afios el estudio
de fos problemas de la fe y de Ia prictica religiosa?” {A los miembros
del Institnto de Estadistica, septiembre 1953.)

F. poL VaLLe, 5, T




BIBLIOTECA COMENTADA
DEL HOMBRE DE NEGOCIOS

UEREMOS ofrecer a nuestros lectores, en esta seccion
especial de la Revista, una obra aparentemente ajena
a las preocupaciones habituales de los hombres de ne-
gocios. Se trata del volumen titulado Derecho del
irabajo, por don Antonio de Aguinaga Telleria (Madrid,
195%, Graficas Sanchez, 585 pags.), que forma parte de
una tritogia dedicada al tema general “Doctrina y legislacion
social”, de la cual han aparecido los dos primeros tomos (1).
Nos mueve 2 ello el interés permanente que ofrece para
los Jefes de Empresa el conocimiento de las normas positivas
gue regnian el hecho del trabajo y las instituciones relacio-
nadas con el mismo, que en mayor o menor escala exigen
upa participacién de las Empresas en la ejecucién o realiza-
c1om.
" Claro es que este conocimiento no precisa ser tan rigu-
roso v téenico como el que es dable pedir a los profesionales
del Derecho, cuyos servicios pueden ser requeridos perma-
nentemente o cuando 1a ocasidn los haga necesarios, o adqui-
rirse directamente en el Boletin Oficial. Pero en ningln caso
podra consider_ars? inttil ver expuestos y sistematizados los

(14 Ei primero dedicado a la Hislorin y doctrina politico-secial, de
0. Mancero Camald Rutz, fué objeto de recensién en el nvimero anterior
de FoMgNTO SOCIAL.
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grandes criterios inspiradores de esta legislacidn especial. ca-
N0 MUY segurc para penetrar mejor en el sentido de cada
ley particuler v mejor comprender sus objetivos finales,

Esta obra cumple muy bien esta finalidad, Ep el capi-
tolo primero se exponen l0s conceptos fundamentales. basi-
cos, tales como las distintas significaciones o actitudes ante
el objeto propio de esta disciplina. Para el autor, ¢ Derecho
del Trabajo es “el conjunto de principios y normas que re-
gulan y tutelan el trabajo humano en todos sus aspectos’.
Partiendo de este concepto, nos muestra seguidamente las
circunstancias de tipo filosdfico e histérico que justifican la
creacion de esta nueva rama juridica, Leyendo estas piginas
(23-33) quizd se encuentre menos justificada la hostilidad
con que a veces se recibieron determinadas leyes laborales que
no representaron otra cosa que 1a correccion de temibles abu-
sos vy la posibilidad de que un gran ntmero de personas em-
pezaran a vivir como tales dentro del cuadro de su actividad
profesional.

El capitulo segundo nos siuestra la evolucidn histérica
de esta materia, destacando la descripcién de 1a época arabe,
la gremial y la exposicion de nuestra legislacién laboral de
indios {pags. 39-47). En ellas podri verse cdmo no es tan
de ahora la intervencién de la autoridad en el mundo del
trabajo, dirigida a resolver o mitigar cuestiones que siguen
suscitandose hoy dia.

En un breve capitulo, el tercero, se justifica v expone el
Derecho al trabajo, como nacido fundamentalmente de un
deber social, consecuencia a su vez de una ley natural v di-
vina, para estudiar en el signiente la dignidad del mismo en
todos sus aspectos, a través del cual puede observarse la evo-
Tucién sufrida en la estimacién del trabajo. :

Las Reglamentaciones de Trabajo se estudian en ¢l capi-
tulo VII, exponiendo sus antecedentes v los principios en
que se fundan, asi como la evolucidn que han sufrido los di-
versos sistermas practicados para regular las relaciones entre
empresarios y trabajadores. Termina este capitulo con el
examen de la politica de salarios actual, reflejada en su as-
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p&cm limitativo por fos Decretos de 30 de marzo de 3?5*‘%‘%,
16 de enero de 1948 v 1a Orden de 15 de %m‘ifumbm de 1951

El tirulo [l se dedica mtcgiammw a la exposicion del
Contrato de trabajo v saiario, al cual se destinan los dos ca-
pltuios Gleimos.

il autor no se muestra partidz—‘ario de la teoria de la re-
lacion de trabajo” para sustituir al nexo contractual cdaswco.

Los dos capitulos dedicados al salario exponen suficien-
temente los diversos aspectos del mismo: econdmicos, socia-
les v legales, constituyendo en conjunto un estudio estimable
de este punto vital, en el que se atiende también 3 la docist-
na de la [glesia, aduciendo textos oportuncs de Ledn XIi
v Pio X1. Notamos, sin embargo, cierto pesimismo 21 ha-
blar de la participacion en bemi;czos (pags. 305-314;, que
si bien presenta grandes dificultades practicas, no son insu-
perables por eso.

A los Jurados de Empresa se dedica el capitulo XV, si
bien no se ha podido tener en cuenta el Reglamento de apli-
cacién de los mismos, posterior a la fecha de imipresién de

esta obra.

Los dos titulos siguientes se destinan a exponer la orga-
nizacién administrativa y jurisdiccional del trabajo y la le-
gislacion especial de Marruecos.

Por el anterior esquema podrd observarse gue abundan
en esta obra, como en rodas las de su clase, puntos de verda-
dero interés para un Jefe de Empresa que quiera conocer la
ordenacién juridica del trabajo en Espafia, expuesta también
er: sus fundamentos doctrinales, v no solamente en su aspec-
to positivo,

El estilo es claro v sencillo, por lo que la lectura se hace
facil, v en conjunto la obra representa un intento bien con-
seguido de exponer nuestro Derecho laboral vigente casi has-
ta nuestros dias, punto importante, dada la extrema movili-
dad de esta legisiacion.




CARTAS A LA REVISTA

Tt BCRIBE un sacerdote de Bilbao: “He leido con asembro
1 el articulo de la Revista, en el niimero enero-marzo,
“Alrededor de una pastoral sobre el salario justo”,
porgue veo que ent el asunto del salario familiar no
hay unidad de criterio entre os socidlogos catdlicos. Yo creia
que la teoria del salario familiar absoluto era doctrina estric-
tamente pontificia. En los libros de ética y de sociologia se
ensena v prueba tal doctrina. La pastoral del sefior Arzobis-
po de Valencia la reproduce. Agui en Bilbac, en la postmi-
5100 social, constaba en los guiones la predicacién de 1a doc-
trina del salario familiar absoluto. ;No es una singularidad
y un peligro desviar 1a opinidn piiblica catélica de esta doc-
trina? El autor del articulo hasta la considera nociva. ;Es
su mente ¢l que hay que desterrar esta teoria de los libros
de sociclogia catdlica?”

I

En materias complejas no es posible dar una contesta-
cién simplista. Que los Papas han vindicado una y otra vez
el salario familiar es evidente. Que los Papas no emplean los
términos de escuela y no hablan, por consiguiente, de sala-
rio “absoluto” o “relativo”, también es claro. Que la mente
de los Pontifices sea precisamente la de una de estas formas
de salario familiar, o prescinda de la especificacién, dando
solo doctrina general, o haya de interpretarse en la sintesis
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de sus ensefianzas, en armonia con olras instituciones supe-
radoras del salario (subsidios, formas de sociedad, etc.), son
cuestiones delicadas en que cabe diversidad de opiniones gue
no deben escandalizar a nadie mieniras se manteagan con
prudencia y buenas razones.

Remitimos ante todo al consultante a nuestro editorial
del niimero precedente: la Revista “no se solidariza con las
opiniones particulares de sus colaboradores, cuando con 1z
garantia de su firma mantienen especiales criterios”; pero
importa que la discusion de lo dudoso no ponga en peligro
¢l cumplimiento de lo gue es cerio, vy por eso afadimos:
“alii donde parezca mas {acil empezar 1a mejora del salario,
aumentindolo a los padres de familia proporcionalmente al
numero de hijos, admitanla enhorabuena sin gue se inter-
ponga la teoria del salario familiar absolute”, etc,

Puede consultarse el articulo que sobre esta misma cues-
tiom ha publicado el I, Manuel Pernaut en la revista Razdn
y Fe (abril 1954).

Esto supuesto, cedemos la palabra al P. Brugarola, para
que conteste en congruencia con el articulo que ha motivado
iz consulta; aun los que no compartan enteramente su opi-
ni6n hallarAn en sus razones interesantes sugerencias y pon-
tos de vista de indudable interés doctrinal v praciico.

Ante todo—habla el P. Brugarola—, rechazamos la
nota de singularidad. En un articulo del P, Thiefry, en la
revista belga Bulletin Socia! des Industriels (enero y mar-
zo de 1949), hay plena conformidad con nuestros pun-
tos de vista, Pero en la misma Bélgica hay una autoridad
eminente, sin duda la primera en materia familiar v de sub-
sidios familiares, tanto en la teoriza como en la practica: es
el P. Valerio Fallon, 8. J., autor de una Economia Social,
que estd publicada también en espaficl. Pues bien. el P. Fal-
ion ha afirmado repetidas veces que la doctrina del salario
familiar absoluto es inoportuna y aun nociva. Véanse sus
rzzones en el articulo citado det P. Pernaut.

Pero no es menester que citemos a exfranjeros. Bl sefior
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Arzobispo de Valencia, en otra pastoral de 1.° de noviembre
del ano pasado, en la que puntualiza algunos puntos de su
pastoral anterior sobre el salario justo, dice que el eminente
y venerable socidlogo espafiol don Severine Aznar le ha en-
viado su estudio Del salario familiar al seguro fumilicr. on
el que afirma que €} ha sostenido siempre, no el salario fami-
har absoluto, sino el relativo. v que los originales de so es-
tudio los leyo Pio X1 sin poner ningiin reparo. Y afirma el
senor Arzobispo de Valencia: "MNo somos ajenos » su ma-
nera de pensar,”

En efecto, en 1931, por inicizativa de la Universidad Ca-
tolica del Sagrado Corazén. de Milan, para conmemorar el
XL aniversario de la enciclica Rerurn Novarum, se publicd
un tomo con articulos de eminentes sociologos de varias na-
ciones. Y uno de los de méas fondo es el de nuestro don Seve-
rino Aznar, intitulado “La enciclica Rerum Novarum v el
salario familiar”, que ocupa las paginas 60-109 dzl romo
{1 XL, Anntversario della Enciclica * Rerum Novaram™ (Mi-
lano, Societd Editrice Vita e Pensiero, 1931). En este mismo
afio de 1931 se publicd este mismo trabajo en Espafia, en la
Revista General de Legislacion y Jurisprudencia. Fa 1639
se publico en forma de folleto en Santander, con 75 paginas,
con el titulo “Del salario familiar al seguro familiar”™ v con
el mismo titulo aparece este trabajo en la colecciédn de Feos
del Catolicismo social, del mismo don Severino Aznar, pu-
blicados en varios tomos por ¢l Instituto de Fstudios Politi-
cos, en ef tomo ~Segures sociales”, paginas 113-186.

El gue lea este trabajo de don Severino Aznar verd que
en nuestro articulo anterior apenas decimos nada nuevo. En
¢ste basta llega a afirmar: “Parece que Pio XI rechaza la
teoria seglin la cual el salario familiar deba ser el suficiente
para sostener una familia media.” Y con muchas razones y
ampliamente discutidas va demostrando las inconveniencias
del salario familiar absoluto v las ventajas v la viabilidad
del salario familiar relativo.

Respecto del lamento de 1a carta, de Ia falta de unidad de
criterio entre los sociblogos catdlicos, reconoce don Severino
Aznar gue, efectivamente, grandes maestros de la sociologia
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cristiana defienden la ieoria del salario familiar absoluto,
"Esa ha sido——dice——Ia formula predilecta de los tedlogos v
de ios moralistas, muchos de ellos de un prestigio mundial,
ante los que me descubro, algunos a quienes venero como a
maestros queridos. Han justificado el salario familiar abso-

lato, pero bien se ve que lo asentaban no sobre cimientos de
granito, sino sobre arena movediza.” Y demuestra don Be-
verino con mulititud de razones que "no es justo noes po-
sible”.

Que haya disparidad de criterios en este punte no hay
que maravillarse cuando se trata de la aplicacidn concreta de
principios generales. En este punto son valederas las palabras
gue reproduce el mismo sefior Aznar, tomandolas del Pa-

re Vermeesch: “Solent autem Romani Poatificis in ency-
clicis suis recta statuere principia, sed abstinere definie miis
guasstionibus difficilioribus quae inter catholicos aguntur”
{(Suelen los Romanos Pontifices en sus encichicas establecer
principlos rectos, pero se abstienen de definir cuestiones ai~
gun tanto dificiles gue se discuten entre catolicos). Por agui
va se ve la cautela que hay que observar en atribuir origen
directa e inmediatamente pontificio a la doctrina del salario |
familiar absoluto. '

No exigimos tanto como el que se destierre de los libros
de socwologia esta teoria del salario familiar absoluto, pero
creemos gie poco a poco ird quedando solamente a titulo in-
formativo en la historia de las doctrinas morales v sociales.
Comeo indicamos en nuestro articulo anterior, nacid esta teo-
ria cuando no se conocian los medios pricticos para la apli-
cacidn del salario familiar relativo, que segfin nuestra opi-
nidn es el salario estrictamente pontificio, v una vez conoci-
dos v aplicados estos medios por la iniciativa privada y por
la legislacién social, se ha continuado transmitiendo la teo-
ria del salario familiar absoluto de manual en manual,
de tal manera, gue en las realizaciones actuales del sa-
lario familiar relativo por el procedimiento de los subsidios
familiares v del plus familiar en Espana no se acierta a en-
troncar esta cuna del salario familiar absoluto. Lo vamos a
demostrar brevemente con dos ejemplos.
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Suopongamos gue el salario individual minime vital sea
de 30 pesetas diarias, que ¢ trabajador tiene que recibir
manoe diariamente. {Como mmdicamos en ¢l articulo anterior,
a esta cantidad hay gue afadir algo que compense ¢l descuen-
to de los seguros sociales v cuotas v guitar la parte propor-
cional diaria de lo que recibe por diversos conceptos ¢l obre-
ro durante el afo, segin las disposiciones laborales espafio-
iaz). Supongamos gue el salario familiar absoluto es de 54
pf;gcias diarias, o sea, ¢! suficiente para cinco personas: pa-
dre, madre v tres hijos en edad de no trabajar, v no puede
ser infertor, segin las mismas estadisticas aducidas ?p i pri-
mera p:ﬁi{)rai del sefior Arzobispe de Valenca, Buponga-
mos que el salario individual fijado por '{a f:whmu:muén
taboral es de 25 pesetas, v que ¢l subsidio famihiar v ¢ plus
familiar dan al obrero casado con tres m}os mensua }menu,
400 pesetas; resulta que para llegar al minimo viral indivi-
dual {altan a cada obrero mensualmente 150 pesetas v a di-
chios padres de familia otras 620 pesetas. Se trata ahora de
capalizar la accion del patrono para lenar estas lagunas. Es
evidentisimo gue la inmensa mayoria de las empresas espa-
nolas no pueden dar 64 pesetas diarias en mano a todos v
cada uno de los obreros adultos, casados o solterps, desde
fos veinte o veintidn afios, gue s lo gue exige la docirina del
salario familiar absoluto; pero algo p ueden hacer para sua-
vizar esta situacidén: pueden dar las 150 pesetas mensuales
de mas a cada obrero, o sea, el minimo vital individual, v
todavia algo mas. Se trata ahora de indicar el destino gue
han de dar a este algo mas que pueden hacer. Los defensores
de la teoria del salario familiar absoluto, leg;camen’ﬂ ten-
drian que decir a este patrono: “Si no puedes llegar a dar a
todo adulte soltero o casado con uno, dos o tres hiios, o sin
hijos, 64 pesetas, que es el minimo vital familiar absoluto,
haz todo lo posible para acercarte a esta cantidad, v da 40,
0 50, & 55 a todos indistintamente.” La consecuencia de la
aplicacién de esta teoria sera: que log solteros, v hasta quizas
casados sin hijos o con un hijo, recibirdn una cantidad para
mujer v para hijos gue no tienen, v los casados con tres hijos
no recibirin una cantidad suficiente para alimentar a los
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gue tienen. Bl soltero quizas estard muy bien, v el casado
con tres hijos estard guizas muy mal. (Porque los defenso-
res de la teoria del salario familiar abscluto afirman que los
subsidios, una vez dado el salario familiar absoluto, no han
de comenzar & dispensarse sino cuando viene el cuarto hijo
n edad de no Uab’lﬁr ) Con lo cual. v eso seria un E?'.,Cf}f}
,eahs}ma en la sitwacion espafiola, ze daria un nivel muy
distinte de vida entre los solteros v los casados con hijos,
cuando lo que hay que procurar no es “a trabaio igual, sa-
fario igual”, sino “a trabajo igual, igual nivel de vida”, v
es0 se logra no por el salario familiar absoluto, sino por el
salario familiar relativo. Hn cambio, a tal patrono los defen-
sores de la apli«:aciéﬂ de la doctrina del salario familiar rela-
tivo le dirian: "Hs mejor gue ese algo mas que puedes hacer,
despues de dar a todos los obreros el minimo vital de 30 pe-
setas, lo emplees en mejorar los ingresos de los que efectiva-
mente tienen hijos. Lo que des de mas a los solteros, v nro-
porcionalmente a los casados sin hijos o con un hijo, de los
gque hay muchos, dejas de darlo a los que tienen tres v mas
hijos: eso no es justo; es mejor gue dejes de dar a unos o
qie no necesitan, v que lo que puedas dar de mas lo emplees
" para acercarte 2 lo que necesitan los casados con tres v mas
hijos. Supuesto gue no puedes dar a todos las 64 pesetas
indistintamente (incluido lo legal familiar), procurz cana-
lizar tus recursos para que los que efectivamente tienen tres
hijos puedan recibir siquiera aproximadamente esta canti-
dad, dejando a los solteros con el minimo vital individual.”
A buen seguro, ante esta realidad los mismos moralistas y
socidlogos que defienden la teoria del salario familiar abso-
luto la echarian por la borda, orientando neta v claramente
a tal patrono hacia las realizaciones del salario familiar rela-
tivo. Y aun en el caso de que el patrono pudiese hacer que
todo obrero adulto de su empresa pudiese recibir en mano
64 pesetas diarias v mada mis, o sea, el salario familiar ab-
soluto, habria que desaconsejar al patrono que hiciese eso;
porque tendriamos este hecho escandaloso: los solteros, con
64 pesetas, vivirian estupendamente bien, y los casados con
tres hijos, con 64 pesetas no vivirian bien. (Recordemos que,
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segun las estadisticas del sefior Arzobispo de Valencia, 64
pesetas diarias para una familia de cinco permiien estricta-
mente solo comer, vestirse, vivienda, calzado, v nada de
vino, nt fumar, ni diversiones, ai franspories.) Seria mas
conventente mejorar solo en algo a los solteros dandoles, por
ejemplo, 35 o 40 pesetas, v proporcionalmente 2 los casados
sin hijos © con un hijo, y dar 70, 80 & mas a los casados con
tres hijos, para que ¢l nivel de vida de sus obreros no tuvie-
se tan marcadas diferencias,

El otro ejemplo que demusstra la inconveniencia ¢ in-
adaptacion del salario famuliar absoluto es la comparacion
del salario que recibirian los adulios con el gue recibirian las
mujeres adultas trabajadoras v empleadas, de las gque en Es-
pafla hay centenares de miles en las oficinas, en las fabricas
textiles y otras induostrias. Bl salario familiar absoluto hay
que darlo a los hombres adnltos, no a las mujeres adultas,
fuera de algunas excepciones en que la mujer adulta fuese
cabeza de familia. Seglin esta teoria, suponiendo que sean
validos los calculos del salario individual en 30 pesetas v
del salario familiar absoluto en 64 pesetas, habria que dejar
a las mujeres adultas (supongamos desde los veintitn afios)
con 30 pesetas diarias, y a los obreros adultos {supongamos
desde los veintifin anos) con 64 pesetas diarias. Aparece en
seguida la repugnancia de esta realidad. ;A qué viene esta
tan gran diferencia de salario entre solteros v solteras, de los
que hay muchisimos en oficinas vy fibricas? Precisamente
hoy, en ¢l ambiente social internacional hay tendencia a que
no ba de haber diferencia de salario entre el hombre v la
mujer cuando ¢jecutan el mismo trabajo, v el Papa Plo XII
repetidas veces ha ensefiado esta doctrina. La tmplantacién
obligatoria del salario familiar absoluto traeria consigo una
immensa irrupcion de las mujeres en el campo laboral v un
retraimiento de los hombres del mismo campo. Implantaria
1a tendencia a que ¢l hombre se quedase en el hogar v a que la
mujer fuese a la fabrica a trabajar. Ello seria muy natural.
A las empresas, seglin esta teoria, les costaria mucho menos
¢l trabajo femenino que el trabajo masculino.

Por todo lo cual v por otras razones decimos a nuestro
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amable interlocutor que sinceramente creemos gue hay que
revisar la teoria del salario familiar absoluto, v quizas hasta
haya que abandonarla. Las razones tedricas aducidas para
el salario familiar absoluto son las mismas que se aducen
para el relativo. Bs también evidente que, aun cuando hay
discrepancias en la aplicacion, los defensores de ambas teo-
rias buscan lo mismo y convienen bien en el fondo: gue a
todos se dé un salario justo, y no injustc, v a los padres de
familia vn salario familiar, v no antifamiliar,

En el articulo mencionado de Razén y Fe se expone la
fundamentacidn tedrica que da el PP. Fallon al salaric fami-
liar. No se admite ni la teoria del salario familiar absolato ni
la teoria del salario familiar relativo, LLos argumentos que se
aducen contra el salario familiar absoluto son convincentes,
v han sido yva expuestos otras veces. En cambio, los argu-
mentos contra el salario familiar relativo realizados por las
instituciones adecuadas, o no aparecen, o son muy débiles,
como el de los trabajadores independientes; tode lo mas, se
le da otra fundamentacién tebrica que suponga también la
justicia. No se prueba que el salario familiar relativo no sea
2l pontificio; solo se afirma.

En Ia realidad practica, el salario familiar defendido en
esta teoria es una amalgama de los dos. Porgue ;qué otra
cosa puede ser en la realidad concreta un salaric familiar que
no sea el suficiente para las necesidades domésticas ordinarias
(el absoluto) ni el suficiente para la familia tal como existe
{el relativo)?

Hsta teoria quizas serd aportuna en una situacién econd-
mica en que se pueda dar a todos los trabajadores un salario
familiar absoluto; en Bélgica, dados los salarios altos, qui-
zas se acerquen 2 la realidad de esta teoria marginalista. Pero
1a consideramos nociva para una situacidn econdmica como
la espafiola, en que se estd muy lejos de este nivel en la retri-
bucidén del trabajo. Esta teoria es muy apta para la inhibi-
cién patronal frente a la familia de los trabajadores; endosa
parte del coste de los subsidios a cargo de la sociedad; con
1o cual los patronos se daran por enteramente satisfechos con
Jos actuales porcentajes de salarios que pagan para las aten-
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ciones familiares, aungue sean insulicientes v aunque los
patronos estén en condiciones de aumentarios, Diran gue la
justicta no les pide mas: gue ef Estado dé sus leyes v emplee
sus procedimientos para que las familias estén bien, gue esto
no es solo incumbencia de los que dan trabajo, aungue 2 lo
mejor puedan hacer vivir bien a las familias de sus obreros.
Es verdad que las familias numerosas prestan servicios 2 la
soctedad; pero hay muchas maneras de que la sociedad com-
pense a estas famiias, y no precisamente con lo estrictamen-
te vilzl, que esto lo ha de tener cada uno en virtud de so
trabajo; lo estrictamente vital, a ser posible, lo ha de sacar
uno de su trabajo o de su familia, v no lo ha de mendigar,
como caso ordinario, a la sociedad. Las familias numerosas
ya son las que mas se aprovechan de los servicios piiblicos:
en Espana existe una ley de familias numerosas, otra de pro-
teccién escolar, etc.; v la politica puede 1dear otras muchas
maneras de protegerfas como se merecen.

Ademas, en esta teoria creemos que no aparece claro el
fundamento de una obligacidn de justicia estricta de parte
de los patronos para contribuir también ellos a los subsidios
familiares; la obligacion se la quiere fundamentar en los ser-
vicios que prestan Jos hijos a la empresa, Fuera del principio
general de que el trabajador tiene que ser sustituido por otro,
v en consecuencia hay que atender a esta amortizacion en la
retribucidén del trabajo, son demasiado inciertos y problemé-
ticos los servicios que los hijos de los obreros van a prestar
a la empresa para que puedan fundamentar una obligacidén
de justicia en compensarlos con subsidios familiares. ;Quién
va a saber los servicios que podrin prestar los hijos a la em-~
presal A lo mejor desaparece la empresa, o pasa a manos de
otro, o los hijos van a nutrir a otras empresas, o a la em-
presa le basta solamente un hijo que sustituye al padre, ©
aun menos si la empresa se racionaliza y mecaniza.

La retribucidn familiar se debe sencillamente al trabaja-
dor que es padre de familia en virtud de su trabajo; el tra-
bajo es propio de su persona, la persona es padre de familia;
luego Ia retribucion de su trabajo ha de hacer vivir digna-
mente a esta persona asi afectada con el cardcter familiar.




CARTAR 4 LA EVIETA Sh

Mo faltan procedimientos e instituciones pata que la econo-
mia pueda progresivamente subordinarse a esta retribucion,

i1 P, Viilain, en su reciente obra I'enseignement social
de I"Fglise, Paris, 19573, defiende 1a teoria del salaric fami-
har absoluto como mas propia del tipo de ecomomia capi-
talista, pero afirma que los defensores del salario familiar re-
lativo encontrardn esta teoria méas logica dentro de un régi-
men de economia distributiva hacia a que se marcha: que los
subsidios familiares en el primer régimen son un paliativo v
en ¢l segundo logicos.
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LIBROS ESPANOLES

BRUGAROLA, MARTIN: Doctrina y sistemdtica sindical. Compafiia Bi-
bliogrifica Espafiola, 5. A. Madrid, 1953, 380. pags., 40 ptas.

Con este libro completa el P, Brugarola su produccién antetior
sobre Sindicalismo. Bien advierte en ¢l prélogo el autor ia razén de
ser de los distintos capitulos que integran la obra. Y asi, aun cuando
el preseate volumen estd destinado a la explicacién del fendmeno sin-
dical dentro de la doctrina social de la Iglesia, v por lo tanto es el
criterio doctrinal-normativo el gue polariza el desarrollo de los te-
mas, como el sindicalismo es un fendmeno eszncialmente histdrico, la
doctrina sindical no puede prescindir de la historia sindical; por eso
traza la sistematizacidn de los distintos fendmenos sindicales y de sus
relaciones. Da su lugar al sindicato patronal, sefialando su origen, es-
tructura, fines y desarrollo: lo mismo que de los agricolas. Y como el
sindicalismo queda profundamente afectado por la situacidén econé-
mica, social y politica de los pueblos, esto no puede ser olvidado por
fa doctrina.

La Igiesia pone los ojos, como meta, en la evolucidn del sindica-
lismo hasta el régimen corporativo, o sea la organizacién de derecho
plblico de fa vida profesional; por eso, aqui se incluyen unos capitulos
sobre la evolucién de la idea corporativa, v la doctrina corporativista
en Plo XIy Plo XIL

Incluye el autor capitulos de viviente polémica como los de Ia uni-
dad sindical, mostrando la tendenciz moderna haciz la unidad: de
Ia libertad sindical, v la limitacidn mas discutida de 1a libertad sindi-
cal gue es la impuesta por el Estado o sus leyes. ,

Un tratado completo doctrinal v sistemético del sindicalismo: sis-
temdtico porque se sistematizan las etapas histéricas del sindicalismo,
se sefialan los jalones mas esenciales de su evolucidn, se presentan las
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ideotogias que han pretendido acapararlo v s¢ pasa revista a todos los
problemas mas vitales gque agita,

Sistematizacién completa de los fines del sindicalismo: econdmi-
cos, educativos, asistenciales v morales.

L2 mera enunclacion de capiiulos demusstza gue sale al piblico
ssta obra completa, por encima de ceantos manuales de temas sindica-
les 8¢ nos ofrecen en Hspania v fuera de ella,

T

SANCHO TZQUIERDO, MIGUEL: Moral profesional. Universidad de Ja-~
ragoza, leccidn inangural MCMLIII-MCMLIVL 30 pags, 2417
centimetros. '

7. BAELAS.

Diebemos avradecer al doctor Sancho I7quierd@ Rector Magnifico
de 1a Univessidad de Faragoza, Catedrético de Derecho MNatpzal v de
Filosofis del Derecho, primeramente, la eleccidén del termz de su dis-
curso inangural del curso acadeémico, después la maners de tratarlo,
finalmente, la edicidon del folleto que da permanencia vy difusidn a tan
interesanie trabajo,

£1 tema, en electo, no solo conserva st actuahdgd sino qm fa
tiene creciente. Fn la campafia por “Un mundo mejor” corresponde
buena parte al esfuerzo por la formacidén de una recta concieacia pro-
fesional, hoy en notoria crisis; crisis especialmente grave, dirlamos,
dentro de ja misma crisis total de los valores espirituales v morales.
£l doctor Sancho Izquisrdo participa también explicitaments de esta
cteencia v pone a contribucidon su autoridad v su saber en sz noble
cruzada de reconguisia patridtica v cristiana.

La manera de tratar el tema merece alabanza por la amophiud con
que plantea la cuestidn v trata de resalverla. la sinopsis de su dis-
curso podria constizuir el sistema wertebral de todo un amplio tratado.
Prescindiendo del preambulo y de los conceptos precisivos del probie-
ma, he aqui en confirmacién, los principales epigrafes del indice:

Moral General y Moral Profesional,
Concepto de la Profesion. .
Primer deber en orden a la misma: conocer y seguir la
vocacién;
y después de conocida la vocacidn, el servicio.
La Jusrrcm Social y las otras Virtudes Sociales como regula-
doras de este deber;
el cual servicio implica, ante todo, presencia y dedicacion;
por fo que a Ia inteligencia se refiere, Ciencia, esto es,
competencia profesional;
no servir la verdad en cuanto no es debida {secrelo profe-
stonal) ;
ni traicionazla (el caso de la, ‘mentira piadosa”) ;
v por lo que hace a la voluntad, diligencia, en el doble
sentide de prontitud v de cuidado o atencidn.
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Dy todo esto hace luego aplicacion al Profesoradae, bajo ®} epigrafe
nabis guogue v, después de dedicar otro apartade a la sofidaridad
profesionul, termina repitiendo inspiradas palabras de Ferpando BMar-
tin Sdnchez, o benemérilo ex presidente de la Asociacién de DPro.
pagandistas: "En todos los actos de vuestra wida, poned trascen-
dencia de etermidad, porgue s1 0o 1o ponéis, ni las lecciones de
vuestras catedras, ai los némeros de vuestros protocolos, ni las notas
de vuestra cancilleria, ni las polizas de vuestras operacionss de Bolsa,
van a lener trascendencia”,

(Jue tan razonadas y autorizadas ensefianzas prendan en nuestras
ciases direcroras, hechas norma y vida de nuaesira conducia social, .

M. MaRrTIN.

HERxERO NIETO, BERNARDING: £l iradeunionismo coimo mouvimien-
. C, 5. [ C. Institato Balmes de Sociologia. Madrid, 1953, 226

piginas,

£l lector encuentra en esta obra un estudio muy poco comin en
la bibliografia social de Espafia. Mientras en otras partes abundan las
investigaciones v anélisis sobre el movimiento sindical, en Espafia casi
Gnicamente se nos han deparado parraciones y descripciones de las ac-
titudes sindicales, pues las teorias casi todas han sido de importacién,

Para abarcar la esencia y las caracieristicas del movimiento y de
Ia organizacidn sindical, no basta referirse al instinto de asociacién
profesional v a las formas externas con que aparece en las diversas
¢pocas de Ia historia. Una recta v completa interpretacion sociologica
de tal movimiento supone una referencia a la estructura social v poli-
tica de! momento en gue nace y se desenvuelve, supone un analisis
de los tipos humanos creados por la evolucion de las téenicas y de las
ideologias dominantes y morivos de Ia accidn. Tal es el acierto de la
primera parte de esta obra. Bl autor se ha inspirado en el estudio di-
recto v de primera mano del sindicalismo inglés, consultando una co-
piosisima bibliografia sobre el tema y asistiendo personalmente a los
actos de la vida sindical inglesa; todo ello es una garantia de objetivi-
dad y sinceridad. Pero su profundo andlisis sociolégico no sélo tiene
validez para el tradeunionismo britinico, sino que su interpretacién
de! movimiento sindical en las circunstancias histéricas en que aparece
y se desenvuelve opinamos que es valedera para el fendmeno sindical
tal como universalmente se fué manifestando desde la aparicién del
maquinismo, Al fin y al cabo las Trade Unions inglesas fueron los
piomeros ¥ el arquetipo de los sindicatos que luego fueron apareciendo
en lag distintas naciones.

Sor analizados los factores determinantes del movimiento trade-
anionista; su respnesta a un capitalismo gue se pone en relacién con
el tipo de mentalidad burguesa ¢ individualista creado por el puritanis-
mo precisamente en el auge de la riqueza v de su adquisicién creado
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por la revolucion industrial. La naturaleza clasista del movimiento
sindical se pone de realce en contraste con el orden estamental creado
por ¢l gremialismo. Lo més acertado creemos que es el estudic de la
rension nacida en la empresa como productora de la reaccidn sindicals
ia exclusion de los trabajadores del control v de la participacidn en #l
producto creado por a actividad conjunia de patronos ¥ obreros exa-
cerba ¢! innato sentimiento de superagidn y cres on consiguienic sen-
timiento v resentimiento de inferioridad, para vencer el cual surge
el sindicalismo. Los defectos funcionales de la empresa nos indican el
camino de su remedio y pretende serio la cogestidn moderna ltan ven-
tilada,

1a segunda parte comprende ya la sintesis de 1oda la estructura,
organizacidn, funcionamiento, actividades, vida interna y externa del
sindicalismo inglés: la legislacién, la previsidn, la relacion con el parti-
do laborista, con los empresarios v con el Estado son analizadas.
1 {nstituro Balmes de Sociologia, con esta obra, ha hecho ona va-
fiosa aporiacion al tema de la sociologia sindical.

MARTIN BRUGAROLA.

PERPINA, ROMAN: La crisis de la economia liberal. Ediciones Cultura
Hispanica. Madrid, 1953, 158 pags.

Esta obra contiene lag conferencias pronunciadas por el autor en
12 catedra Ramiro de Maeztu, del Instituto de Cultura Hispinica, en
12 Facolitad de Clencias Politicas v Feondmicas de Ia Universidad de
Madrid. Las cuatro primeras se refieren al ethos econdmico y las otras
dos al ethos de seguridad, siendo la tltima como la sintesis de las ideas
ex presadasg,

£1 autor ha querido presentarnos la esencia del sistema hiberal
captando finamente a través de su historia sus lineas de tendencia.
Para ello se pone a analizar algunas obras caracteristicas del sistema
liberal v del neoliberalismo, comenzando por la fisiocracia, represen-
tada por la obra de du Pont, por Mendeville, por Malthus hasta la
actual Praxeologia de Ludwig von Mises, v todo ello en comparacion
con los monumentos de la cultura griega, que domina el autor, como
ha manifestado en otros escritos.

Con certero anélisis filoséfico se va patentizando el ethos econd-
mico, o sea el modo de vivir liberal gue se va incubando en la socie-
dad con la atencion cada vez més preferente al factor ecotémico basta
convertirse en preponderante y exclusivo. Demuestra el autor categd-
ricamente que el liberalismo no considera la libertad como un fin,
sino como un medio para alcanzar vy disfrutar la rigueza; ello mismo
lo demuestran las reacciones neoliberales, que imponen Iifitaciones a
fa propagacién de la natalidad y reclaman el ethos de seguridad a costa
de otras lbertades.

La gran crisis del liberalismo consiste en la pretericion de los de-
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mas valores culturales de la persona humana, el bacer determinante
de 1odo a] factor econdmico, lo coal, aunque parezca paradoja, ha en-
gendrado Jos sistemas margistas ¢ miroducido 1a concepeidn materia-
fista de fa wvida. La iibertad liberal, i bien poded atnbuirse Ia crea-
cidn de una clencia econdmica, porgque ha hecho posible 12 movilidad
de los factores de la produccidn, del cambie v ode ta divigidr de wra-
bajo, no puede arcogarse ol desarrollo v la prosperidad econdmicas,
resultado de wan cdmalo de otros factores coincidentes, La crisis es mas
honda, es una crisis del concepto de hombre, de vida, de socisdad, .

He ahi las ideas fundamentales que vitalizan con creciente interés
los anialisis del avtor. Un indice de los autores citados v otro analitico
de materias enriquecen esta obra.

MARTIN BRUGAROLA,

EpIToRIAL HERDER Encclopedia Unwersal Herder, Barcelona, 1954,
L1700 pags.. 20 % 13 cms.

La casa Herder acaba de hacernos un precioso regalo; tal es en ver.
dad 1z Enciclopedia Universal, gque en un solo volumen manual de
mas de mil péginas, nos ofrece primorosamente editada,

Su mayor elogio, al menos desde el punto de vista editorial, es
decir que lograra umponerse de tal suerte, por su valor intrinseco y por
Su presentacion, que dentro ‘de poco apenas faitard en la mesa de tra-
bajo de ningén estudiose.

Tal es 1a utilidad de este libro denso, maduramente planeado v
ejecutado, precioso complemento de la memoria y hiébil sugeridor de
hechos y de ideas en 1z busqueda de los datos precisos v de la infor-
macidn conveniente, como hilo conductor hacia las grandes enciclope-
dias y obras de consulta:y, a veces, como fichero al dia de mil nociones
Y pormenocies que no se eficontrardn en otra parte. Geografia e Histo-
ria, Religién y Arte, Filosofia y Ciencias, han depositado sus sintesis
quantaesenciadas en el belle lfibrito, enriquecide ademis con mil no-
clones actualistas de uso tan corriente como, en ocasiones, OO pre-
ciso. En pocos minutos podra tener el fector una idea de la NATO,
de la UNESCO, de la ONU; o se enterars de fo que es la RERUM
NOVARUM o la QUADRAGESIMO ANNO: o conocers Ia or-
ganizacidn de la URSS: o podrd recoger datos estadisticos recientes
de la demografia o de l1a economia espafiolas. |

Claro es que en obra de tal naturaleza no pueden faltar defectos
O puntos discutibles. Aungue en general se advierte empefio en una
Justa valoracién de lgs elementos culturales, v precisamente desde los
puntos de vista de la Espafia actual, se podria discutic si tal vez se ha
dado demasiada preponderancia 2 ciertas notas biograficas modernas
con alglin menoscabo de otros valores mas decantados. A algunos les
parecerd que todavia habria ganado 1a Enciclopedia cor un leve aumen.
to de tamafio y volumen, que, sin hacerle perder manualidad, permi-
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tiera alguna expansidén en referencias demasiado lacdnicas. Algin ga-
7:{pii§o advertimos mmbién sm prui'em:ler!@ usﬁ v, ;,r en 1z colum-
""" zee rotulada;
Emn, rm;mmbe’, ;}{pr Lone FTELd"jG!’, con la mmc:dw cia de gue nt
siguiera enconiramos luego la palabra mozirabe, mieniras se define
correctamente la de mudéjar.
Pero los peguefos lunares, que sabemos serdan coregidos en io po-
sible, no puoeden empaiiar el brillo de esta nueva pmdum.mr de 1a Casa
Herder,

M., Martin

Courrols, G.: Educacidon sexugl. Madrid, 1953, Sociedad de Fdu-
cacidn Atenas, 8 A. 270 pags. (a. p.).

£1 libro comienza con la censura eclesidstica v s¢ compone d¢ un
conjunto de apticulos de diferentes autores alrededor de estos punios:
iHa i.crmina&o el problema?; Datos del problema; jQuién debe. ini-
ciar al mine?: Degviaciones; Bducacidn del sentimiento, v Conclusio-
nes. No hace falta decir que plantea esta educacién en e} terveno debido
vy gue las soluciones que ofrece son, al mismo tiempo, positivas v of-
todoxas. El tema, va abundantemente tratado en Espafa, cuenia con
una nuveva v valiosa aportacidn que puede servir muy eficazmente para
completar 1a preparacién de padres vy educadores, en esta delicada
materia con beneficios inmensos para nuestra juventud gue podra
asl reaibir Ia educacidon que la salve de caer en graves desviaciones la-

mentadas a destiempo, quizds,

A, Torres CALVO,

CoUrTOIs, G El arte de educar ¢ los nifios de hoy. Madrid, 1953,
Sociedad de Educacién Atenas, S. A. 240 pags. 25 ptas.

Ya es un aclerte inicial ¢} mismo titulo. Los nifios de hoy no son
los nifios de tlempos pasados. Su educacién, aparte los principios per-
manentes gue deben informarla, debe tener presentes las circumstan-
cias actuales de ambiente, de cuya influencia en el nific no s¢ puede
dudar, ;Quién podrd desconocer o negar la gue ejercen las mismas car-
teleras de cines, desconocidas hace unos afios? Y. las revistas de cine.
y aun de deportes en general, jno estdn excitando constantemente el
interés del educando v ocupando un lugar demasiado amplic v des-
tacado en su formacidn?

La radio, los periddicos infantiles, las historietas ¥ cuentog son
ofros tantos instrumentos de educacidn extra escolar o de deformia-
cidn en abundantes ocasxones, cuvos efectos puede delar }mcllas dura-
deras en el alma de un nifio.

Si cambian, pues, los datos del problema, Idgico es que cambien
también las soluciones practicas.
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A oellp atiende este lbrito, mas amplio de contenido gue de vo-
lumen. f{acilitando ideas, en pirrafos breves, como puntos de medita-
cion para avodar a la formuelacidn de reglas pricticas gue orlenten «f
arte de educar por divecciones verdaderamente fecundas para los edua-
candos.

A Torres CALVO.

Firerro TorrES, RODOLFO: ET sisternn educative de Don Bosco en las
Pedegogia general y especiales. 3% ed. Madrid, 1953, Un vol. de
620 pags. :

Sale Ia tercera edicidn de este libro que tanto éxito ha logrado
entre cuantos se dedican a la eduwcacién de la mifiez v la juveniud de
todas las clases sociales, pero con prefecencia de la clase trabajadora
n b Introdoccion se nos da casi 1a sintesis del secreto de la educacidon
de Don Bosco gue han sabido aproplarse tan exactamente sus injos:
ese gran espiritu de familia. con un amor tierno hacia el alumno; osa-
dia ean lanzar hadia la piedad; gran libertad, confidndose en la recti-
tud v buen corazdn de los educandos; amenidad en el régimen esco-
jar; sistema preventivo, frente a los castigos. Divide el autor su libro
en ocho partes: Mision del educador v del educando; El niflo vy su
educabilidad: Educacion {isica; Eduocacion intelectual; Educacién mo-
ral ¥ social; Los Antiguos Alumnos; Metodologia v didactica; Algo
'sobre organizacidn.

Creemos que mids que palabras ponderativas conviene hacer re-
saltar de nuevo que sale el Jibro en su tercera edicidn puesta al dia.

F V.

LIBROS EXTRANIEROS

Davip, JAcoe: Cogestion et corresponsabilité des ouvriers dans I'éco-
norme moderne, en particulier dans Uentreprise (Cogestidn v co-
rresponsabilidad de los obreros en la economia moderna, en pat-
ticular en la empresa). Editions Metz. Zurich, 22 pags.

El derecho de cogestién de los obreres, tan debatide en nmestros
tlempos, es 1a cuestion de que se trata en este folleto. Como es natu-
ral, e} autor discute y expone los problemas ordinarios gue plantea
este problema: la preparacidn de los obreros para estas tareas de direc-
tares, fa cogestion en el plano de la profesidén, en el plano de la eco-
nomia nacional, sobre todo en 2l plano de la empresa, v dentro de
ella, en las diversas cuestiones ue se pueden presentar, como las so-
ciales, las técnicas, las persomales, las econdmicas, con las cuestiones
.complementarias de participacidn en el beneficio, en Iz direccidn, en Iz
propiedad.
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Pero lo mas interesante v original de este trabajo, por lo gue me-
rece una aiencidn especial, v que ocupa iz mavor parte de sus phginas,
es el examen de las cansas pm;umi&s de este problema moderno, Cuan-
do se plantea. por algo se plantea, be podra decir que influyen en
esty provlema iendulcms exirgrmisias, ja capitalisia egoista, por una
patie, ¥k comunista v colectivista, por otra; pero en el ofndo se trata
de nnz cosa mas grande: de la reorganizaciton de la economia, gue ha
de dar ang mayor satisfaccion v atribuir un papel méas activo & los
gue colaboran en las empresas gigantescas de la gconomiz moderna.

Las causas profundas de este 1‘>x‘obhma, segin el autor, sop ires!
i, La npecesidad de libertad v el derecho de disponer de si mismo,
deseos de liberacidén que se han extendido continuamente en ef curso de
la historia 2 nuevos pueblos, nuevas clases v nueves dominins vitales,
v que hoy hace sentir duro e insoportable o} exoesive dominio del ca-
pital sobre ¢l trabajo v la actividad personal del obrero. 2. El desarro-
Hio zcondmico-téenico, que arigina una alta tensidn en el mismo sen-
tido, y ocastond una serie de alienaciones del irabajo con la cons:
guiente pirdida de valores morales a los gue e obrere tiene derecho;
ello reclama una modificacidn de la estructura general de las condi-
ciones sociales. 3. Bl cambio de Ias condiciones sociales del poder: ios
valores v las condiciones econdmicas influyen cada vez mas todo ¢l
campo de la cuitura, v este dominio ha de estar también abierto 3 lasg
masas, por el espiritu, la justicia, la responsabilidad.

Ni hay gue decir gue el autor se pronuncia con sirnpatia por la
cogestidn, aungue apenas indica lo maés acuciante de 2lla, que es ¢l as-
pecto econdmico en el seno de la empresa; v siempre, con las acotacio-
nes v discreciones que son del caso.

MARTIN BRUCAROLA.

DrocatT, MN.: Civilisation rurale de demain (Civilizacién rural de ma-
fiana). Editions Spes. Paris. 17% pigs.

Fl autor de I'Action Populaire, ha dedicado su vida al apostoledo
raral ¥ ésta su dltima obra viene a ser como una guis de culiura cam
pesina, que aunqgue aplicada a Francia en particular, contiene elemon-
tos de universal aplicacién para la mejora integral agrarta de las na-
ciones con vocacién campesina, No faltan articulos de ejemplaridad
educacional campesina referida a FEstados Unidos v a IDinamarca.

“Una evolucidn muy importante se estd realizando en tmdaa partes
en el campo, pues estidn en auge las transformaciones rapidas téonicas,
demograficas v sociales. Se imponen los problemas de modernizacidn

agricola, del ajustamiento de las produccmnee en el plene nacional
e internacional, de la funcién econdmica y social de ia propledad agea-
ria, de la permanencia y mejora de la explotacion familiar, de la edu-
cacién agracia, de la vivienda v de 1a sanidad rural, de la ruralizacidn
v de la decentralizacidn industrial de la formacién de la juventud ru-
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ral masculing vy femenina, de la suavizacién del trabajo de la muier,
de 2 asoclacidn v de la cooperacion agricola, Todos estos asuntos son
tratados al pormenor con abundancia de datos concretos v ode realiza-
cicmes en marcha,

Los pueblos campesinos tienen ia necesidad de rejuvenscerse v de
econtrar un alma nueva. May gue zanijar 1o diferencia de fas conds-
ciones de vida rural en comparacién con las gue rijen en las cudades
en cuanto a la facilidad de bienesrar materal, de cultura v de desarro-
lio humano. Fste vacio Y oposicion entre campo v cindad es ol gue
bay que remediar v los medios son apuniados por el autor. Se trata
de problemas de civilizacion ¥ de problemas de cultara. Y una se-
leccidm es necesaria para esta promocidn campesing.

Para este fin esta obrita ha multipiicado las indicaciones hiblio-
graficas al fin de cada capituio para los que quieran profundizar mis
un aspecto de las cuestiones que se plantean; las obras indicadas se
analizan brevemente, v al fin de! iibro e encuentra una lista merd-
dica de los estudios més mporiantes que fratan de los problemas del
mundo rural,

MARTIN BRUGAROLA.

Le monde rural dens Pecopomie moderne (El mundo rural en la eco-

nomia moderna) XXXV Semana Socia) de Francia, Chroni-
gue sociale de France. Lyon, 1950, 362 Pags,

Nantes, aglomeracién industrial, puerto maritimo y centro de una
de las principales regiones agricolas de Francia, fué el sitio designadn
para que la XXXVII Semana Social estudiase los problemas muy
urgentes planteados por e! mundo rural y buscase, a la luz de las
ensenianzas de los Papas, el lugar que ha d¢ tomar dentro de la eco-
nomia moderna. La ciudad clegida, por la yuxtaposicidn de sus acti-
vidades compiementarias, era un ejemplo vivo de fa transformacion del
medio rural y de sus perspectivas en el porvenir. El mismo porvenir
moral y espiritual de los campos se encuentra comprometido en la pre-
sente crisis.

El presidente de las Semanas Sociales, como leccidn introductoria,
trata de la modernizacion de los campos, condicidn de equilibrio eco-
nomico y social del pafs. Luego diversos especialistas fueron tratando,
siempre con aplicaciones a la realidad agricola francesa, los temas si-
guientes: la produccidn agricola en la economia nacional vy mundial; la
renta agricola en la renta nacional: diversidad y umdad del problema
rural; las diversas formas de explotacion agraria; propiedad y explota-
cion; las transformaciones técnicas del mundo rural en ol pasado v sus
perspectivas en el porvenir: las transformaciones demogrificas v sociales;
ias transformaciones psicoldgicas v exigencias espirituales: mano de
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obra y proletariado; los regimenes sociales del mundo rural: e probie-
ma de ja distribucidn v organizacién de los mercados interiores ¥ exte-
riores; ja descentralizacidén induostrial de la vida raral: la tnterdepern -
denciz de la agriceltura vy de la industria; la mujer v iz vida rural:
ta suventud rural frente a su porvenir: la aldea moderna.

Asl, con el estudio de tan interesanies temas, acometin esta Sema-
na Social la investigacidn de como hay gue salvar v desarrollar los
valores de la vida rural vy restablecer su equilibrio en el cuadio com-
plejo de la economia moderna, gue junto con peligros ofrecs 1ncom-
parables recursos,

Martly BrucaroLA

Brzerra pe MENEZES, GERALDO: Doutring Social # Ihreito do Tra-
bafho, Escola Industrial D, Bosco. Rio de Janeiro, 1953, Un
volumen de [27 pags.

Es el libro una conferencia pronunciada ¢f 15 de mayo de 1941
en la Academia Fluminense de Letras, en sesién conmemorativa del
20 aniversario de la Rerum Novarum, promovida por la Junta de
Accidén Catdlica de Niterol.

Fandamentada en una amplia bibliograia nacional ¥ oextranjera,
el profesor Bezerra ha dividido en cuatro capitulos st interesznte con-
ferencia; la Rerum Novarum, la iglesia y los obreros, programa social
cristiano y Plo XIT v 1a cuestién social. Son ideas las del antor tan
armonicas, que parecen demasiado sencilfas, por lo légicas y claras:
en la propiedad, no estd la solucidn en destruirla, sino en tornaria
asequible. 51 los comunistas fomentan la hostilidad entre patronos v
obreros, Ledn XIIT fija directrices para un clima de armonia, respeto
y cooperacion. Ante ¢l problema de los bienes materiales v la ambi-
cién insaciable humana, es imposible la solucién despreciados 1os idea-
les cristianos. Ledn XIII fanza los fundamentos v expone el verda-
dero sentido del “novus ius” del trabajo.

Con ese sentido comtin y cristiano, bien sentado ¢l alcance del
derecho y calando hondamente en la doctrina de las Enciclicas, va
desarrollando otros temas tan actuales como la moral v e orden eco-
némico-social, salario juste y salario familiar, consejos de empresa,
participacion en los beneficios. Al llegar a Pio XII, elogia su profundo
humanismo; y resalta el pensamiento del derecho natural del hombre
pata hacer del trabajo el medio de proveer a su propia vida y la de
sus hijos. Y de la doctrina del Pontifice deduce las directrices para
la realizacién de una politica adecuada a 1a época en que vivimos.

Felicitamos cordialmente af profesor Bezerra por este magnifico




en que muestza su conocimiento del derecho, su hondo calar

Foppr oV

D Le pritre dans lo J. O, O Editions Cuvritres, PDaris,
1952, Un vol. de 315 pigs

Damos conocimiento de ese precioso libro, aparecido hace tiempo,
o i merma de suoinferés, Aparecld coincidiendo con el XXV ani-
versario de fa fundacién de la J. O, O francesa, A Guerin se le enco-
mendd ¢} prélogo. por haber sido estige de 1o fundacidn. Y Guerin
fiace una presentacidn carifiosa del libro, dedicada “principalmente a
ins mas jdvenes. que no concoeron los humiddes comienzes”. Mo fué
el aEpecto soc -continta e proftagomista—Io gue me sedujo ante
toda: fué el descubrimiento de un movimiento de jovenes trabajadores
unidos para vivir jontos, en su ambiente de trabajo, ¢l Fvangelio de
Cristor su manera divina de vivir so vida de iévenes trabajadores,
expresada en toda su actividad. Su wida obrera es totalmente cristia-
na, Guerin dice no escribir una historia, aun cuando entre historia v
doctring esericial jocista se fe van Henando las paginas del prologo.

Con esa unidn a gue nos tienen acostumbrados las pdginas jocistas
v ese aire juvenil de conquista, s¢ pos presenta en una primera parte la
vida ruda de los jdvenes trabajadores, con el drama de 1a entrada en
el webajo, el salario v Ia explotacidon de los jovenes, v la mistica obre-
ra v las prestones 1deoldgicas. Se intitula la segunda parte “La mirada
de Cristo sobre los jovenes trabajadores”: la vida de Cristo proyectada
sobre b caminar por la wida del trabajador, v los impulsos hacia el
apastclado que se derivan de esa consideracion.. Los métodos jocistas
de formacidn de un laicado cbrero ocupan la tercera parte: “Ver, juz-
gar, hacer”, “formacién para la accion”, “cristianismo integral”, “es-
cuela, servicio, cuerpo representativo”. Y por fin, la cuarta parte, la
mas directamente dentro del tema que el titulo anuncia: “BEl Consi-
rario educador”: el Consilario y los jdvenes trabajadores, direccidn
de conciencia, el Consiliario y los retiros, el Consiliario v las ramas
de! Movimiento, Unos bellisimos huecograbados diseminados entre las
315 paginas completan el acierto de la presentacién.

F. DEL VALLE

P, ViLramw, S. L: Lenseignement social de I'Eglise. Spes. Patis, 1953.
Dos vols. de 237 y 350 pags.

El Hbro gue presentamos es fruto de una ensefanza dada durante
muchos afios en el Instituto de Estudios Sociales det Instituto Catd-
lico de Paris, fundado hace veinticinco afios por los Cardenales Verdier




POMENTO SO0EAL. (V0L 05, TH5A) - RIBLIOGH

v Baudrillart, Pensaron en una “Bscuela de altos estudios socales”,
v cads afio upos cncuenta sacerdoies v laicos de todo el mundo pasan
por sus anias, adguiriendo una formacidn completa, en la gue s husca
expresamente la doctrina social de la Izlesia. Uno de sus profesores,
antiguo director de 1'Action Populaire, ¢ P. Villain. nos presenta boy
des tomos de los tres gue completan fo gue €1 jlama texto o manaal
cscolar al servicio de los alumnos.

Los dos tomos vpublicados contienen una introduccdn genersl
¢l desarrollo de la doctrina del capitalismo v socialismo, el primero, s
{as reformas del capitalismo, el segundo. Bl titulo del tercerc es “Mas
alld del capitalismo”. En la introduccidn se precisa la natursieza de ia
ensefianza social de la Iglesia, sus caracteres, fuentes de esta docirina
social e importancia de Ja misma. La primera parte de ese promer tomo
¢s un analisis del capitalismo v del socialismo a la tuz de esa docirina
social de 1a Iglesia, recorridos los sistemas histdricamente y pnfocados
a 1o luz que de la autoridad de los Pontifices, desde Ledn X1 a
Pio XI1, dimana.

Fi somo segundo, mas que refutacién directa, es la docirina posi-
tiva de la lIglesia sobre la propiedad, el trabajo humanoc, el siadicalis-
mo obrero, los conflictos de trabajo y la intervencion del Estado.

Fse tener presentes los alumnos del Instituto Social ha obligado al
autor, por una parte, a una concisién de clase, pero siéndole permitido
abarcar mucha materiz en relativamente corto espacio. Naturalmente
que es una obra de gran interés y utilidad, no ya exclusivamente como
texto de escuela, sino para un conocimiento amplio de la doctrina so-
cial de 12 Tglesia en los puntos de mayor trascendencia.

F. DEL VALLE

b

Nations Unies, Annudire démographique 1949-50. New-York{ 1950,
558 pags.

Si Ia actividad de las Naciones Unidas ha dejado bastante que
desear en el plano politico, es de justicia reconocer que sus miitiples
organizaciones adjuntas han desarrollado a veces importantes misio-
nes y servicios. Ello vale preferentemente del Consejo Econémico y
Social v de la Comisién sobre los problemas de la poblacién.

Nos complace alabar la publicacidn del presente anuario demogra-
fico, en el que el lector encontrard abundantisimo material estadistico
relativo a todos los paises del mundo. Es la universalidad y amplitud
de los datos lo que mas llama la atencidén en la presente pablicacion,
Esta amplitud ha obligado 2 los editores a establecer un plan gue se
desarrollar en cinco afios. Reuniendo siempre un grupo de estadisticas
fundamentales, que aparecerdn todos los aflos, en cada uno de los
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anuarios sucesivos se dardn las estadisticas referentes a problemas mas
patticulares. En este primero se engloban por lo mismo, ademas de
lzs estadisticas generales sobre la poblacién total, so reparticion por
edades v sexo, su divisidn en activa v no activa y la catalogacién por
profesiones, etc., una serie de cuadros estadisticos relativos mas particu-
farmente al mairimonic v a la fecondidad de las madres, DOT gjetn-
plo. matrimonios sepin el estado anterior de los cOnyUuges, pacimien-
tog segin la edad de Iz madre, ntimero de nifios menores de cinco
anos en relacion con las mujeres de quince a cuarenia v nueve afios, ete.

En un breve capitulo de introduccién, v partiendo de los cuadros
analiticos precedentes, se intenta establecer una sintesis sobre las ten-
dencias demogrificas mundiales: estimacién de la poblacidn mundial
v ou densidad relativa segin las regiones, natalidad y morialidad cons-
tatada en 1947, reparticidn de fa poblacide mundial por edades en los
distintos continentes.

Claro estd gue en una obra de tal envergadura muchos datos son
tan solo apoximativos o estimados. Pero es una garantia clentifica la
seriedad con que los editores han procurado valorar las diversas fuenites
estadisticas que los gobiernos o entidades particulares les han ofrecido.

También es de alabar ¢l esfuerzo realizado por uniformar en
1o posible Ia presentacidn de los datos, a fin de gue la comparabilidad
de los mismos resulte mas justa v facilitada,

MANUEL PERNAUT

MNations UniES: Rapport sur I'Economie mondiale 1949-50. Un
volumen de 282 pags. New York, 1951,

Una de las multiples actividades del Secretariado de las Naciones
Unidas es la de preparar informes sobre el estado v tendencias de la
conomia mundial, a fin de que las multiples instancias aferentes a
la organizacién puedan apreciar la verdadera situcidén antes de tomat
sus resoluciones.

Dados los abundantes medios econémicos con que la organiza-
cin cuenta, no es de extrafiar el ejército de expertos de que dispone
para sus estudios el Departamento de cuestiones econdmicas.

De zahi ha salido este informe sobre la economia mundial que
ahora comentamos. Aunque recibido con alglin retraso—Ilo que quita
actualidad 2 muchas de las observaciones en el libro recogidas—, no
deja de tener el mayor interés poseer una fuente documentadisima de
datos relativos a fos paises mds importantes de todo el mundo.,

El informe tiene ademas la gran ventaja de presentar los datos,
por decirfo asi, elaborados, es decir, encuadrados en un estudic de
conjunto.
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Claro ostd gue gsio puede tener el inconveniente de ofrecernos una
vision de log acontecumientos algo tendenciosa o preparada para dedu-
cir conclusinnes gue pueden favorecer 2 unos mas gue a oiros. Lon
oo, es de justivia reconocer gue se nota on la publicacidn un esfuerzo
por ba objenividad en las apreciaciones

El estudio comprende tres partes, Ea la primers se analizan
fos cambios estructurales y de coyuniuora econdmuca suiridos por los
diferentes paises en ¢ periodo estudiado, que va hasta inikiads s
guerta de Corea. Los paises van agrupados en sels aparfados. segin
Ia afinidad de su situdcién econdmica: palses avanzados. palses atya
sados, paises sometidos a una planificacion central, ¢, Llamamos 1a
atencidn del lector en esta parte a las atinadas observaciones gue el
informe dedica a las dificultades vy vaivenes experimentados por los
paises de la América Latina vy, en general, por todos aguellos qus son
tan solo suministradores de materias primas.

Fn la segunda parte se estudian los cambios observados en las
tendencias del comercio internacional v en los acuerdos sobre ¢l modo
de efectuar fos pagos internacionales.

Por fin, la tercera se enfrenta con el problema del déficis en ddla-
res que el mundo deudor de los Estados Unidos tiene planteado v las
devaluaciones smonetarias gue tal situacidn acarred en 1949,

Levendo estas paginas se persuade uno del cardcter muvy marcado
de economia dominante que la colosal estructura de Istados Unidos
‘presenta con respecto a todo el resto del mundo.

Un indice cronolégico de los acontecimientos econdmicos mas im-
portantes del mundo v el indice analitico de matertas cierran la pu-
blicacidn,

MANUEL PERNAUT

NaTons UNIES: Erude sur la situation économique de I Europe en
1950, Geneve, 1951. Un vol. de 298 pags. '

Con las musmas caracteristicas generales se presenta este estudio,
avalorando, sin embargo, las conclusiones deducidas la misma limi-
tacidn del objeto estudiado y la mayor exactitud de los datos origina-
les, suministrados en general por los goblernos respectivos.

Una vez estudiadas las circunstancias externas e internas que con-
dicionan el clima en que la economia europea se desenvuclve, se ana-
liza en el capitulo segundo la expansion observada y probable en la
produccidn, para recalcar después la dificultad que para Eoropa supone
1a escasez de materias primas v la posibilidad de solucidn que e inter-
cambio internacional ofrece. Bl ltimo capitulo trata mas particular-
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mente de los problemas monetanos vy del riesgo de inflacidn en las
gircunstancias consreras de los diversos paises,

Levendo estags piaginas lamenta uno sinceramente !z total abstrace
cibn gue se hace, hablando siempre de Europa, de los problemas eco-
némicos de nuestra Patria. Una de las injusticias que se comete al
excluirnos forzadamente de 1o Organizacion de las MNaciones Unidas.

ManuEL PErRNAUT




REVISTA DE REVISTAS

REVISTAS FSPANOLAS
CUADERNOS DE POLITICA SOCIAL

SCHORR, Dr. Gerhard: La proteccidn contra el despido en Alemania.
En Cuad. Pol. Soc., nam. 18, Madrid, 1953; pags. 7-33.

Se expone toda la doctrina y legislacién alemana de proteccién del
despido a partir del Cédigo civil de 1873, sancionador de) principio
de la rescision unilateral del contrato de trabajo, con =i sumple regui-
sito del preaviso, hasta llegar a la situacidn actual, reflejada en 1z Loy
de 10 de julio de 1951, que significa una sintesis entre los principios
liberales v los sociales. La Empresa alemana puede despedir a sus tra-
bajadores siempre que no sea “injustificado desde el punto de vista
social”. Este principio general supone para el trabajador despedido ia
carga de probar Ja ausencia de motivos de despido v, por tanto, su
tlegitimidad. El despido se justifica si concurren motivos suficientes en
la persona o actitud del trabajador o por exigencias eminentes de Ia
Empresa. De aqui se deriva la cuestidn del despido de mujeres casadas
cuyo hogar se sostiene con los ingresos del esposo. La proteccidon del
despido se ha itdividualizado separindola de la proteccidn colectiva
del trabajo, excluyendo de esta materia a los Consejos de Hmpresa
de 1952, La ley vigente se separa algo del principio de indemnizacidn
del despedido. Bl Tribunal examina ¢l caso v anula ¢t despido € no
encuentra motivos para el mismo. Sélo en casos excepcionales anula
el contrato v ordena el pago de una indemnizacion. Los miembros del
Consejo de Empresa no pueden ser despedidos ni ann en 2 caso de au
cesen las actividades de Iz seccidnt en que trabajan. Los despidos en
masag deben ser precedidos del aviso con un mes de anticipacidn. MNor-
mas especiales rigen los despidos de mutilados, embarazadas, prisione-
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ros de guerra, repatriados y olros grupos especiales. generalmente ins-
puados en ol criterio de probibir ef despido durante un plazo deter-
minade o de la necesidad de obtener una autorizacién previa de Iz
superioridad,

CUADERNOS DE PREVISION LABORAL

IMAs JimENEzZ, Vicente: Crédito laborel, Bn Cuad. de Prev. Lab.,
numero 6. Madrid, 1953, pigs. 7-37 ——Creada el Crédito laboral
por Orden de 18 de julio de 1953, corresponde a las Mutualidades
y Montepios desarrollarle. Se pasa revista a las formas anteriores de
crédito popular practicadas por las Cajas Raffeisen, las Cooperativas
de Crédito vy las Cajas de Aborro, todas las cuales son superadas por
fa modalidad que se estudia. La finalidad del Crédito laboral es ele
var el nivel de vida de la clase trabajadora, preporcionandole bienes
productivos o bienes de consumo, segha la clase de crédito otorgado.
Su garantia es personal y se tramitan v conrceden vor las Juntas Rec-
toras de cada Montepio. Por esta nueva forma oifensiva dz iz Previe
sion mutualista las necesidades reales del trabajador pueden quedar
cubuerias con rapidez y eficacia. Bl fondo del crédito se nutre del 2
por 100 de las cuotas recandadas por cada Montepio en el afio ante-
rior ¥ s cuantia maxima es de 25.000 peseras, percibiéndose un in-
terés del 3.5 por 100 anual.

LEGISLACION SOCIAL

MuRoz Campos, J.:. Atencidn o los Jurados de Fmpresos. En
{ep. Soc., nam. 124, Madrid, enero 1954, pigs. 3-5.—Los Jurados
de Impresa constituyen el pasc mis importante v méis considerable
de todos los gue se han dado hasta hoy, en orden a extirpar las causas
de Ia cuestion social. Han sido creados para unir a empresarios v tra-
bajadores como miembros que son de una misma comunidad: la Fm-
presa, a la cual pueden orientar por nuevos cauces haciendo desapare-
cer de la misma el cancer de la lucha de clases. Si logran el aumento
de produccién podrian servir también para elevar of nivel de vida del
rrabajador.

REVISTA IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL

Noruentes G. MONTORO, Manuel: La prevencidn y lucha con-
trg la silicosis del carbdn. En Rev. Iber, de Seg, Soc., ntim. 4. Madrid,
Julto-agosto 1953, pags. 679-95.—-1.a intensidad del riesgo silicdtico
estd en relacidn con la estructura geoldgica de las minas er que se
trabaja y de la mayor o menor ventilacién de las mismas. En carbda,
las mds afectadas son las de Leédn, Palenciz, Cérdoba v Sevilla. La
prevencidn de la silicosis se efectia por dos medidas fundamentales:
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el einpleo de la mascarilla protectora del polve silkeo v Iz supresion
de éste por medio de humedad en lss pe ri Oraciones B otros procedi-
mientos v el me;ura:mamg de fa we ait acibn. ba lucha sanitana com-
prende 2] reconocdimiznio médico previe del obrero. al cual s enirega
unz carribtla declarandole 40l para estos trabalos v oreconotmisnios
pa;u@d“m ai terminar ¢l plazo de validez de dicha carnilia. B Deguro
de BEnformedades Profesionsies (Hama de Silicosis) debe comprender
a todos los obreros del interior de las minas de carbdn, excluvéndose
en cuanto a la del anterior los adminisirativos ‘;, algén otro, Las nor-
mas que rigen la lucha contra la silicosis ban sido formadas por 1a ex-
2 v se basan, por lo general, en log dwtammes medicos, Lm
Oifs;@%.’(jafﬁ son retirados de los tabajos de mavor riesgo e inchusy del in-
terior de la mina siosa permanencia en ellos puede contribuir & una
agravacion del proceso silicdtico,

Hiaza BALLE kos, Jost Maria: La Metodaologio de la Seguridad
Social. Tn Rev. Th. de Sey. Soc., num. 4. Madrid mhm agv sto 14573
paginas 695-7 12— Aceptando inicialmente la afiimacidn de que fa
Seguridad Social es upa nueva ciencia, cabe piantear‘;c et :m,ﬁfmw e
cuil sea el método mas apto para servirse de ¢l en orden 3 su conon-
mienie v formacidn, Por fa estrecha relacion entre sociologia v osegu-
ridad social se estudian primero los métodos sociobdgicos, a partir de
Diescartes, va gue antes po existian, salvo los atisbos geniaies de Santo
Tomds. Pero los métodos derivados de Descartes pecan de ser mas
cuantitarivos que cualificatives, sin que, por otra parte, se¢ haya Hegado
a conclusiones defimtivas sobre cudl sea el meétodo propio de la sodio-
jogia undnimemente aceptadas. Se hace sentir 1a necesidad de un nuevo
Santo Tomas gue pongs orden en estas cuestiones vy sinietive fodo
cuanio se ha conseguido en ellas. Todas las afirmaciones hedhas sobre
los métedos de la sociologia pueden aplicarse a los de la segurniad so-
cial. 81 la sociclogia come ciencia atin no ha madurado, a segunidad
social puede decirse que estd en mantilla. Bl método propio de ésta
no ha eristalizado pero se inspirard en los gue tienden a darnos a co-
nocer los hechos sociales cientificamente,

REVISTA DE TRABAJO

TorrEs MEesa, M.: La cdasificacidn profesional del ieabajador.
En Reuv, de Trab., nim. 19. Madrid, oct. 1953, pigs. 1.025-30.—
La clagificacion profesional del trabajador es una especie de tasacidn

Yicial de su perfeccién laboral, v mediante ella se trata de colocar
a cada trabajador en su puesto. Este aspecto de la relacidn Izboral no
fué tenido en cuenta en las antiguas bases de trabajo elaboradas por
los Jurados mixros, desentendidos de sincronizar las aptitudes perso-

nales con el empleo. Las Reglamentaciones de Trabajo. no mantiensn
un criterio uniforme en este punfo; pere, en general, suelen agrupor
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a los wtrabajadores en alguno de estos cuatro grupes: técnicos, admi-
nistrativos, subalternos u obreros.

Las cuestiones suscitadas en materia de clasificacién son de com-
petencia de las Delegaciones Provinciales de Trabajo, contra cuvas
resoluciones se puede recurric a la Direccidn General de Trabajo, An-
tes de octubre de 1953 no cabia recurso alguno posterior. Actual-
mente exysten los de alzada v revisidn, segtin que la resolucién recurri-
da sea de primera o segunda instancia. Para interponer el de revision,
¢s necesario, aparte los requisitos de fondo, haber instado previamente
el de reposicion ante la misma Direccion General de Trabajo.

RICHARD, Bené: I sindicalisme francés ante los problemas de la
produciwidad, En Rev. de Trab., nim. 10, Madrid, oct. 1953, pa-
ginas 1.037-57.—1 os Sindicatos franceses, excluidos Ios comunistas,
2 maestran conformes con la doetrina del anmento de produoctividad
LOMG requisito para mejorar el nivel de vida del trabajador, v la pro-
mueven. A este fin se ha constituido un Centro intersindical formado
por 1a Confederacion francesa de trabajadores cristianos, la Confede-
racion General de Personal dirigente v la Confederacion General de
Trabajadores . O, en 25 de julio de 1931, para estudiar ¥y propones
soluciones comunes 2 los problemas planteados por la productividad,
Esta accion sindical comin se inicié con el estudio de diversos siste-
mas de trabajo v de su remuneracion, al mismo tlempo gue se hacian
experencias en varias empresas, Sus trabajos fueron expuestos en las
Jornadas de Estudio de 1952, v discutidos en ellas adoptindose con-
¢lusiones positivas gue suponen una aportacidn valiosa a este probie-
ma. Los experimentos llevados a cabo en las Empresas prosiguen con
resulado satisfactorio, Los trabajadores franceses no estin ausentes de
este problema, mediante fas Organizaciones sindicales citadas, que ha
Ge ser resuelto con la colaboracién de las organizaciones empresariales
v del Estado. '

REVISTAS ALEMANAS
HERDER-KORRESPONDEZ

fne "rote Universitdt” bei Roma (Una “Universidad roja” en
Roma). En Herd.-Korresp, Noviembre, 1953, pag. 58.—En la Via
Apia, en las afueras de Roma, existe una Universidad de los comumis-
tas italianos, llamada de Andrej-Zdanow, donde en cursos de dos me-
ses se forman cuarenta jovenes comunistas para futuros dirigentes,
en plan de internado. Los dirigentes principales del partido comunista
italiano dan sus clases, v se da mucho lngar a discusiones, gue resume
Tnego el maestro. No todo comunista puede ir a este centro, Son antes
muy bien seleccionados en cuesos de lecciones que se dan en las capi-
tales de provincias, Los comunistas parlamentarios sélo pueden asis-
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tir como externos, Todo comunisia de otros paises gque va a Roma,
va s wisitar esta alta escuela, aungue s hace todo lo posible para gue
no Hame 1a atencidn. BI origen se encuentra en dos dirigentes comunis-
tas, que cuando en tiempo del fascismo estaban encerrados en 1z car-
cel, con sn propaganda hacian comunistas a los compafieros de carcel,
v desde entonces se propusieron para cuando estuviesen libres crear
esta escwela. Se calcula que han salido ya de esta escuelz unos ocho-
cientos, i.as materias que se cursan son: historia del movimiento la-
boral, politica social y econdémica, geografia, histotia del comunismo
v de Rusia, organizacién del partido comunista italiano, técnica de las
escaramuzas estatales, organizacién de la huelga, téonica de 1z peque-
fia guerra, desencadenamiento de revoluciones.

REVISTAS BELUAS
ASSOCIATION INTERNATIONALE DE SOCIOLOGIE

Francy MAGISTRETTI, Facteurs sociologigues dans lo structura-
tion interne d'équipes d'cuvriers industriels (Factores sociolbgicos en
1a estructuracion interna de equipos de obreros industriales). En Asoc.
Intern. de Soc.—F1 autor, asistente al laboratotio de psicologia expe-
rimental de 12 Universidad Catélica del Sagrado Corazdn, de Milin,
presentd este trabajo en el Congreso Internacional de Sociologia, de
Lieja. Ha aducido Jos resultados de su investigacion sobre siete gro-
pos de obreros, cinco de una gran fabrica y dos de una mediana. En
cada grupo ha contade con colaboradotes que han ido anotando los
temas de las conversaciones. Para elaborar los datos se ha mirado el
ntimere toial de las conversaciones en el curso de dos semanas v por
persona; Ia materia de fa conversacidn, sea como valor inmediato, sea
como diferencia sabre Iz media total: la consistencia de ia relacidn en-
tre intereses y conversaciones; factores de discriminacién en ¢l interior
del grupo; los intereses de los jefes de grupo y de los aislados. Se han
examinado tamibién tres érdenes posibles de factores: factores de am-
biente fisico, como ia distancia y el ruido; factores sociales, como di-
ferencias de clase, partido politico, religidn; intereses mas particulazes,
como deporte, familia, El autor resume la impresidn de cada grupo.
Como visién de conjunto establece el signiente cuadro medio de in-
tereses: interés basiante vivo por Ia politica v el trabajo; mediano para
el deporte v las mujeres; bastante bajo para la religién v para las cues-
tiones sindicales. Fstos intereses son bastante variables en cada caso
y en cada grupo. Comparando los diferentes sectores se puede observar:
que el interés es inversamente proporcional a Iz bondad de fas condi-
ciones de trabajo: que el interés positivo por la religion es mversa-
mente proporcional al precedente; que la actividad sindical no tiene
relacidn estricta con el interés politico, aungue los comunistas son mds
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activos que [os otros: que los intereses por el deporie v las muieres no
son proporcionales a los precedentes, sino mas bien inversamente oro-
porci(mﬁi%‘s entre 81, como st, siendo intereses suwadariw&. CUCHAT SUS-
titaivse como argumenios neutros de conversacidn,

BULLETIN SOCIAL DES INDUSTRIELS

M. CamMpien: Lg formation of e perlectionnement des Chefs
d Entreprise {l.a {oomacidn v el perfeccionarmiento de los Jefes de em-
presa) . En Bull, Soc, des Ind,, nov. 1953, pags, 404416 .
to dv una conferencia de un }cfe de empresa indostrial, gue
solidos estudios universitanios en Bélgica v tiene el diploma de la
“Farward Business School”, dirigida a un grupo importanic de in-
dustriaies del norte de Franda, Hoy se plantea mas que nunca el pro-
blema de la sucesion en la jefatura de 12 empresa, que se hace recaer
generalmente en un hijo u otro miembro de la familia. [ Cémo se fore
maran los futuros jefes de empresa? El autor expone ias muchas Ji-
ficultades que encicrra la formacién exclusiva en la ocupacion misma
de a empresa, pues la experiencia no basta, «i no hay una formacién
general y especializada que permita saber sacar lecciones de Ia expe-
riencia. También tine sus dificultades o] que se preparen en una ins-
titucion e ensefianza superior. La solucidn intermedia seria el ideal:
un sistema de formacidn en que Ios jovenes se perfeccionen simulta-
neamente por la teoris v la préctim La evolucién de ia concurrencia
en la industria hace que hoy se zeqmma una formacion mucho mas go-
neral, que la hmitada a 1a propia empresa gue se tendrd gue dirigr,
Los centros superiores universitarios no bastan, La Lmeqaﬂ?a $écnica
es también insuficiente, puea no forma hombres de produccion, capaces
de organzz r vy controlar la produccién, Para contrarrestar log efectos
malos del maguinismo sobm el obrero, se precisa penetrar mas hondo
de este problema. Es menester acercarse a los problemas sociales con
gran madurez de espiritu. Hs menester una formacién psicologica v
humana. Esto requiere B11 nueveo tipo de ensefanza: por encima de las
ciencias hay que poner ¢l arte de dirigir una empresa. El autor apor-
2 el gemplo de Hstados Unidos, donde se ha creado una nueva ca-
dena en la ensefanza: las Escuelas de Administracién de los MNego-
cios: ¢l ha cursado en la de Harward: se adopta el método de los casos
concretos aportados por los jefes de empresa. sindicatos o funcionarios
del Estado: durante los dos afios se estudian. discuten v solucionan
unos 1.200 casos diferentes, debidamente jamrquimdos tode lo cual
acelera considerablemente el proceso de la experiencia; se aprende a di-
rigir una empresa en condiciones de laboratorio, donde las faltas come
tidas no daflan a nadie: se aprende como habrd que aprender por Ias
e:xtpenmc;as ulteriores. El autor ha establecido una institucidn seme-
jante en el norte de Francia; a los cursos se han inscrito unas sesenta
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personas, de lag cuales cuarenta ¥ una son ;@wms indusiriales con uns
edad media de vemntiocho afios. Habla de las condiciones de financa-
cién de una tal institucion ¥ de la necemidad de formar jefes para em-

Dresas fuevas,

LHS DOSSIERS DE L ACTION S0OCAL CATHOLIGUE

CGURS  IDRLCOURT. Le plan Schuman, ses répercussions  sur
findusirie sidérurgique (Bl plan Schuman, sus repercusiones sobre la
ndustria sicii’rér'fic'a) En Les Doss, Act. Soc. Cathol., agosto sepliem-
bre 1953, pigs. 444-454.—-8e sefialan brevemente los fines de la Co-
munidad Duropea del Carbdn v del ’kgs:ro‘ im;kdir que renazda el con-
flicto entre Francia v Alemania; imopulsar {2 integracidn eurcpea, im-
nedir gue se cons muya otra vez ¢l cariel enropen. En la pmmmﬂm paree
s¢ sefizlan las repercusiones sobre las condiciones de la producidon en
20 1 Las wmmumom’s en maleria de prums‘ ios precios de
ia &x;@{)rmt iOn de los 5 adheridos g dichs Comunidad serin
3 estog palses en el mercado mundial df’i acerg cubren del
6i} 21 63 p(sr ]00 de as nec cesidades; la Alta Aurondad puede fyjar

gy

poder. v de hszchu los productores se han entendido en forma de carted
para fijar este precio. En cambio, la probabiiidacﬁ de wver los precios
interiores menos flexibles a fa baja como al alza parece mayor Z. Las
repercusiones sobre el volumen Vit produccién de las empresas: parece
gue la rigidez mayor de los precios exteriores no tendrd influencia
considerable sobre ¢ volumen total de las cantidades demandadas,
ia estabilidad de estas cantidades se traducira por wna estabilidad ma-
vor en las cantidase producidas. 3. Repercusiones scbre los costes de
produccidn: el plan tendra tendencia a aumentar la importancia de los
gastos fijos con relacidn a los gastos variables de produccidn, o sea que
atenuard en unz amplia medida las variaciones de costes muy grandes.
En consecuencia, las empresas tendrin mas estabilidad y los traba-
ijadores mias seguridad de empleo v salario. Ea la segunda parte se
estudian las repercusiones en materia de inversiones en tres aspectos:
renovacion v extensién de las capacidades de produceidn, para las cua-
les se podrin hacer previsiones mas seguras; especializacidon de la pro-
duccidn, que serd impulsada por el desarrollo del plan: acelerard el
progreso técnice o la modernizacidn de los aparatos de produccidn.

RiEVISTAS FRANCESAS

CHRONIQUE SOCIALE

JoSEPH - FOLLIET: La “mentalité” malibusierme {1.a mentalidad
maltusiana). En Chron. Soc., septiembre-octubre 1953, pigs. 461-
467 —Fgia frase designa un complejo de la psicologia colectiva, com-
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puesta 2 la vez de represzniaciones, ideas ¢ imégenes, de sentimientos
y de conductas. Si Malthias volviese al mundo, muy probablemente
algunos aspectos de esta mentalidad le desconcertarian v otros le in-
dignarian, Mo se trata de una cuestidn de sconomia nl de Bistoria,
sino de psicologia colectiva. Esta mentalidad se caracteriza por el prin-
cipic de Hmitacidon. Cuoande hay desequilibric entre dos cantidades sco-
némicas v sociales bhay dos medios para meter el orden: la multiplica-
citm de la cantidad demasiado peguefia, la Hmitacidn de 13 cantidad
demasiado grande; cabria un tercer medio, la combinacién de fos dos
medios: pero la mentalidad maltusiana elige ¢ prior ¢ segundo, la i
matacion. A este principio se afade el de la perpetuscidn, que tende
a fijar, a estabilizar, lo posible, una situacién historica determinada.
BEs immévil. Los sindicatos obreros son maltusianos; las fuerzas socia-
listas francesas también; lz burguesia es histéricamente la clase mas
anida 2 la limitacién y 2 la difusidn de esta mentalidad, D la bar-
guesiz ha pasado esta mentalidad a las clases medias v a los agricul-
tores, Estalla esta mentalidad sobre todo en los paises anglosajones,
de dominacidn calvinista. Sehala esta mentalidad en los paises escandi-
navos. Ha tenido pocos resultados en las regiones catdlicas, a excepcidn
de Francia. En la raiz de 1z mentalidad maltesiana se encuentra una
actitud intelectual ¥ un sentimiento. La actitud intelectual es de un ra-
cionalismo social impulsado hasta el extremo, casi hasta el absurdo.
Fiende a eliminar de la vida individual v de la vida colectiva todo lo
imprevisto, todo lo trracional, toda aventura. Todo racionalismo so-
cial es conservador, aun cuando se crea revolucionario. Bl sentimiento
es el miedo: de la miseria, del paro, de la guerra, de la crisis por ex-
ceso de produccidn, de lo desconocido, de lo imprevisible, identificado
ron lo desagradable, lo peligroso, To malo, Racionalismo y miedo de
vivir confluyen en un pesimismo fundamental que se sefiala ya desde
¢l viejo Malthus, Hoy sélo dos fuerzas escapan a 1z mentalidad mal-
tusiana: el marxismo v el catolicismo. ¥in una economia socialista per-
fectamente planificada, el pensamiento marxista se encontrari sin nin-
gun recurso ‘para defenderla contra la mentalidad maltusizaa,

ECONOMIE E'T HUMANISME
B i
B, APREMONT: Levée de rideau sur les démacraties populaires (Al-
zamiento de teldn sobre las democracias populares). En Eeon. et Hum.,
aov.-dic. 1953, pdgs. 76-32.—F1 fin del primer semestre de 1953
se sefialo en las democracias populares por una serie de manifestatio-
nes reveladoras de un profunda malestar: huelgas v sublevaciones po-
pulares, Se explica el origen de esta crisis v se sefialan las tendencias
recientes de la politica econdmica de las democracias populares. Los
planes a largo plazo adoptados en 1950 por los dirigentes comunis-
ras de las democracias popalares tenian por fin industrializar a los
paises de predominic agricola. gue eran todos menos Checoslovaguia
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Alemania orienizl, paralelaments 2 su integracién econdmica baio
el control de fa U B 5. 5 Esta rendencis, acelerada por la guerea de
Cores, condujo a un grave desequilibrio: 1. Los pecursos mineros ¥
energéticos, la mano de obra cualificada actualmente disponible no
estdn en relacidén con wna ta] politica de industrializacidn. 2. Los agri-
cultores ¥ cooperadorss forzados tienen uwna gestidn deficitaria. Las
soluciones BOViEtlcas a su propia crisis agricola son adoptadas por 1os
satélites, o sea: industrializacion mads lenta; inversiones agrmﬁab, o
lectivizacidon frenada, Sin embargo, estos cambios aconom;wg no ma-
nifiestan ningdn retroceso ideoldgico o politico comparabk ala NoE P
sovictica. Los objetivos ideoldgicos ¥ politicos perduran. Se pone el
srado de socializacidn de las economias orientales en 1957 en la in-
dustria, comercio y agricultura; el porcentaje es para Alemamia, res-
tivamente, ¢l 77, 54 v 8 por 100; en Polonia, 28 9%, 83 v 15;
en Checoslovaquia, el 98, 97 v 43; en Hungria, ¢ 87, 76 v 16; ¢n
Rumania, ¢f 97, 76 v 16, v en Bulgaria, el 99, 98 y 53,

FTUDES

Painipre LAURENT: Ambiguité du social en nwlieu industeiel
{Ambigliedad de los social en ¢] ambiente industrial), Ea Erudes, no-
viembre 1953, pigs. 187-201.8e sefiala la evolucion de la pala-
brz social. Fn su origen tuvo un regusto revelucionario; por lo me-
ros, significaba una voluntad de progreso, v un patrono socal era
algo raro que espaniaba a sus colegas, En el siglo pasado, lo social
se referia a actividades de beneficencia ajenas a la empresa, llevadas
paternalmente por ef patrono, un familiar o un delegado sayo. Hoy
Io social g¢ ha hecho clasico vy del mejor tono; lo social penetra en
el interior de la fibrica ¥ se hace sentir en el mismo ciclo e produu
cién: obras sociales en Ia empresa, asistencia social de empresa, el in-
genierg social, el consejo social, v hasta el director social, como en
Alemania. Es tentacion fuerte para el jefe de empresa ol querer dar
a lo social su aceptacidn antigua v descartar a los consejos de empre-
sa de los problemas sociales internos. Bl autor seflala dos peligros,
opuestos, pero que se unen en una forma comin de materialismno.
El primero se deriva de la mentalidad de un cierto ndmero de jefes
de ernpresa, Ante las muchas preocupamones financieras, ccondmicas
v técnicas de la empresa, aunque reconoce la importancia y el seatido
de las responsabilidades de lo social, acaba por-dar preferencia v Iz
ptimacia a 1z economia; cree que ¢l cuidado por lo social le guita
la libertad de espiritu v la lucidez para su verdadera responsabili-
dad, que es la marcha econdmiica de la empresa, pensando que st va
bien lo econdmico, lo soclal viene por sl mismeo: v todo o contra-
rio, El autor reconoce la parie de verdad gue se contiene én esta
mentalidad, pero demuestra cdmo las exigencias de lo social sobrepa- -
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san las satisfacciones que pueda dar una eeonomia prospera, pues una
siteacion social serd buena en lo medida en gue cada wao se sentird
tratado con respeto, gozard de una libertad como condicidn de ac.
ceso a bienes superiores y parti ipard en los valores cnliurales ¥ ar-
tisticos. Una segunda mentalidad se sitda en una linea imversa: se
acentiia la smportancia de o social hasta el punio de presentarlo
como una condicidn de la produccisn, por donde su papel esencial
¥ pomario; en nombre del facior bumano, se impone la téenica de
las relaciones humanas v del mando, Se yeconoce lo bueno de esta
activud, pero tlene un peligro. La inrencén no es del todo desintere-
sada, pues lo humano es condicion de un mejor rendimienio; se re-
conoce al hombre como uno de fos tres faciores de la produccidn, ma-

as primas, maguinas, organizacion: sdle gque es un factor capri-
choso y cambiante que hayv que tratar con mas delicadeza: ello equivale
4 adoptar una solucién materialista; of hombre es considerado como
unl migdio. Bl hombre ha de ser considerado como un valor en §i, in-
dependientemente de su utilidad directs, Pinalmente el autor esta-
blece la valorizacién del hombre y de su trabajo a la luz de la doc-

trina social de la Iglesia,

ted

REVUE DE L'ACTION POPULAIRDE

Comment fonctionne la cogestion dans la Sidérurgie de la Rubr?
(1Cémo funciona Ia cogestion en la siderurgia del Ruhs?y, En Reuv.
Act. Pop., dic. 1953 pégs. 952-958 —Algunos franceses, enterados
de cuestiones industriales, han realizado esta encuesta. Hesiden en
Alemania. Fs sabido que por ley de mayo de 1957, en of Consejo de
Vigilancia (semejante a nuestro Consejo de Adminisracion}, la mi-
tad de los miembros son de eleccion personal; ademis, vn Dirsctor
social, escogido por los obreros, tene igual poder de direccidn que el
director téenico v ef director comercial, Ante todo se describe el clima
especial en el que trabaja la industria alemana- en cnanto al cima po-
litico, se da una gran importancia a las cuestiones econdmicas; el
aleman medic e preccupa poco de politica: ¢l suelo eg pobre ¥ su
poblacién numerosa, mas los diez millones de desplazados., La so-
cliedad andnima alemang poste un estatuto juridico muy particular.
En coanto al clima social, ¢l obrero del Rubhe depende mucho de su
empresa, de s gue recibe vivienda, ventajas en especie, gratificacio-
nes, organizacion sanitaria, complementos de retiros; el obrero ale-
man es sindicalista antes que socialista, deméerata cristiano o comuy-
nista. Resultados de Ia cogestidn: todos los observadores constatan
que 1a cogestidn atenta sensiblemente ios riesgos de conflictos se-
ciales. La cogestidn parece haber favorecido |a productividad. La co-
laboracién entre patronos y obreros parece efectiva. No ha acarrea-
do alzas importantes de salarios, como alguno podia esperar; si un
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grupo de obreros pide alza de salarios, st dirige al Comité de empre.
sa, éste al director soal, éste al Comuté de direccion, s hay conflice
1o, es rarc gue se vaya a consultar al Presidente del Consejo de Vo
gilancia, s¢ abren los lbros y los delegados obrevos se dan facilmen-
te cuenta de gue no hay begeficio disponible para dispensarles mas
veniajas en salario. En cuanto a log resultados en ef plano generat,
la cogestidn parece eficazmente contrbuir al maniemimmiento de L
paz socal; ¢l sindicato Gnico estd satistecho de 1o cogestidn: 2 los _
presentantes de los trabajadores en el Comite de direccidn v en o
Consejo de Vigilancia les pone impuestos sobre sus sueldos, gue s
emplean parz ia formacion de los iGvenes v para proteger 2 las mis-
mas familias de las empresas. Los medios paironales por en lade han
acepiade el princpio de iz coyestidon; aungue discurzn ciertss moda-
tidades de la cogestidn, sobre toda ia interfersncia sindical, reconoce
gue no dafiz 2 los intereses de sus empresas, anies todo lo contraric.
La sogestidn, pues, parﬂce ser eficaz, tanto desde @1 punto de wvisia
eeontmico como del socal. E6 sindicato va no s Gnicamente reivin
dicativo, sing que participa en la gestidn de 1a industria.

REVUE DYECONOMIE POLITIQUE

e
%

Reng GonNarD: Quelques considévation sur les rapports de 1d
liberté et de la pmpn‘ez“é {Algunas consideraciones sobre las relaciones
entre la hibertad y la propiedad). En Rev. Feon. Pol., nov. 1953,
paginas 915 825 —MNo poecas veces se ha puesto en pmmtr rango la
fibertad, v on segundo, la propiedad: antes de ser propietario de laz
cosas, hay que serlo de si mismeo; parece 16gico, Pero ello no sea gui-
zas conforme a la realidad histdrica, Vemos que la propiedad no es
s6lo la fortaleza en que la libertad se construye y consolida, sing
es la que precede v hace posible el advenimiento v la conservacidm
de la libertad. El autor aduce varias pruebas de la historia, en que la
propiedad aparece como una condicidn previa de la libertad. Un hom-
bre declarado libre, si no posee nada, no tiene mas que una libertad
puramente verbal, Bl judio perseguido v aborrecido, de 1z Edad Me-
dia, quedaba mas libre, de hecho, gracias a su tescro, gue el obrego
de la mitad del siglo XIX, solemnnemente investido del rtitulo de ciu-
dadano libre de un Estado, pero desprovisto de todo patrimonio
Es verdad gue la verdadera libertad no comporta sélo factores mate-
riales, sino también condiciones morales; v aun cvando estas condi-
ciones morales alcanzan derta altura, clerta plenitud, pueden, en ti-
gor, bastar: tal es ol caso de Didgenes, v en un plano superior, o] del
monje enteramente desprendido de Jos blenes .de este mundo; pero
estos €asos son excepcxomlas Solamente la propiedad extendida :;%
mayor namero posible, permite y asegura la obtencién de la libertac
para ellos. Esta propiedad no es necesarto que tome wna forma rzgu«
rosamente individualista; en la historia de la sociedad se encuentran
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propiedades comunitatias, a las que mrrcspﬁndeﬂ ithertades comun:-

tarias. Los esclavos, los siervos, han alcanzado la libertad nor medio
de la propiedad. El burgufs de las cindades ha llegado z 1a Eibaz?:r!
por la propiedad. El autor sefizia los atagques gue hace 2l Fstado con-
fra la propedad con sus diversas leyes ¢ intervenciomes, con lo gue
guedan heridas otras libertades va conguistadas. Bl despotismo esta-
tal pasa por todas las brechas de la propizdad, pars alcanzar v ant
guilar la fibertad. Pero reconoce el autor que hay abusos de la pro-
piedad individual, por ser usada con principios demasiado absolu-
tos; reconoce aqui el control del Istado. La propiedad concentrada
en manos de uno solo, anmiguila la ] mum& de los demds, F! autor
propugna por la difusion de Iz propiedad privada individual; todos
propictarios con su consecuencia: todos lbres. Ataca las desigualda-
des exageradas, que tienen gue ser corregidas por el Estado, pero tam-
bién se pronuncia por la necesidad de desiguzldades, v comenta Iz
no paridad entre propiedad e igvaldad: la misma libertad no s
puede ejercer sino con la existencia de cierta de';jg,ua;dad Stalin mus-
mo ha declarade que el marxismo es el enemigo del igualitarizme,
afirmacién que se traduce alli en ol régimen de salarios v sueidos,
A fortiors toda doctrina no comunista ha de admitir, por lag mis-
mas razones, gque una correspondencia puede existir entre el grado
de libertad eficaz v activa v el desarrollo de la propiedad.

REVISTAS HOLANDESAS
BULLETIN D'INFORMATION DE L'UNIAPAC

Initative en matiére de formation des patrors (Iniciativas en ma-
teria de formacidn de patronos). En Bull &' {nf. Uniapac. nov. 1953,
paginas 3-4.—1a Asociacidn Catolica de Patronos de Holanda ha
emprendido la creacion de un curso de formacion de los jefes de em-
presa, que tiene por fin dar a los que por sus funciones han de don-
ducir a hombies, vna formacién complementaria basada a la vez so-
bre Jos priscipios catélicos, scmameme clentificos y teniendo en cuenta
las experiencias profesionales. Bl programa es de 20 lecciones, de
modo que la participacidn en los cursos sea reservada 2 los cuadros
superiores de 1a empresa. Mas de 150 miembros de la ascciacion han
participado. L.a mayoria de los estudiantes ejercen una funcidn de
direccién de empresa. El programa, que comprende intreducciones
de profesores y de otros peritos en los medios de ensedlanza v de la
vida profesional. es el siguiente: el patrono, come hombre, su com-
petencia v su sitio en la empiesa, psicologia aplicada en la empresa,
El hombre v sus ambientes, E} hombre v el desarrolio del derecho in-
dustrial. Cémo conducir un consejo de empresa. Informacion sobr
fa empresa privada. Seleccidn v formacidn del personal dirigente. (la-
sificacién del trabajo vy estudic de los tiempos. Organizacidn como
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base de direccién del personal Visidn sobre las medidas de aumento
de 1a productividad, Direccion del personal v administracion del per-
sonal, La salud moral del trabajador en s empresa. La salod S
del trabajador en la empresa, Organizaciones de los trabajadores. Ur-
ganizaciones de los patronos, 1rabajo social. Problemas actuales.

‘ REVISTAS TTALIANAD
AGGIORNAMENTI SOCIALL

Fisco e coscienza {Fisco y conciencia). Ea Agy. Soc., oi-nov.
1953, pags. 321-334 y 361-374.—FEl| interesante trabajo de sinte
sis sobre esta importante materia se realiza en tres paries. Prespués de
establecerse la esencia del Bstado, de sus funciones v de la necesidad
de contar con medios para cumplir con ellas, se prueba gue el ciuda-
dano estd obligado a contribuir, proporcionalmente a sus capacidades,
al mantenimiento del Fstado v de sus servicios. Esta obligacion no
es upa simple obligacion de obediencia a las leyes emanadas de uma
autoridad legitima, sino un propio v verdadero deber de Justicia,
porque corresponde a un derecho innegable que el Fstado tiene de ob-
tener de los beneficiarios de sus servicios los medics para pagar su
coste. Unido a este deber, el cindadano tiene también el derecho de
00 ser tasado injustamente, y, por tanto, ei Hstado ha de mantener
dentro de los justos Iimites sus impuestos. Ea la segunda parte se
responde a las siguiente objeciones: 1. Bt Lstado impone cargas fis-
cales exageradas. 2. La carga fiscal queda distribuida entre los con-
gribuyentes de un modo arbitrario. 3. El pago de fos impuestos se
reduce a ser un dafio para los bonrades. En la tercera parte se dan
los signientes principios practicos directivos: 1. Para el bienestar de
tados es necesario un cumplimiento mas consciente del deber fiscal.
7. Una eficaz aplicacién de la ley fiscal requiere mucha honradez
v un alto sentido del deber en los funcionarios del fisco. 3. Se ze-
quiere lealtad v sinceridad en los que por su oficio han de registrar
contratos v trasaciones. 4. El contribuyente esta obligado en ton-
ciencia a pagar integralmente la contribucién que la impone una ley
justa. 5. Para que la restriccién mental no sea una verdadera mentira,
se requiere que exista una razdn suficientemente grave de autodefen-
sa ¥ que no exista, en guien pregunta, um verdadero 'y propio dere-
cho de conocer la verdad. 6. La contabilidad ao bha de ir contra e}
Estado cnando se trata de contribuciones justas. 7. Hay otras muchas
formas de frande v evasion fiscal que son inmoralidades. 8. Se po-
nen las diversas sentencias sobre la obligacidén de reparar el dafio_he-
cho al Estado en materia tributaria: la primera opinidn, gque admi-
te ser las leyes fiscales leyes puramente penales, niega la obligacién de
fa restitucion; pero esta opinién tiene gue ser rechazada como com-
taria al bien com@n; hoy los moralistas serios admiten wna verdade-
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ra obligacion de conciencia, no sélo en pagar 1z mulia si uno es co-
gido en el fraude: los que dicen que es obligacién de justicia social
pagar los wmpuestos, perc no de justicia conmutaiiva, tampoco obli-
gan a una verdadera restitucion. La tercera opinidn, gue admite ia
oblizacion de justicia conmutativa, v es 1a del autor, también la obli-
gandn de la restitucidn.

REALTA SOCIALI DOGGT

La riforma agroctg dopo cinque anmi (La reforma agraria después
de cinco afios). Nim. 5; pigs. 419-426.—Desde 1948 hasta 31 de
marzo de 1953, la reforma agraria #aliana ha afectado a mds de ua
mollon de bactéreas, para la transformacidn del latifundic v la for-
macion de 1a pequena propiedad campesina. El laboriose proceso de
reparto de las fincas v consignacion de parcelas se ha extendido a
39213 cabezas de familia, ademis de 478 familias de Sicilia, Se ha
publicade una exiensa documentacidn sobre la reflorma agraria, que
envuelve muchos 0tros aspectos téonicos, econdmicos v sociales, como
obras de riego, de saneamiento, caminos, casas, escuelas, etc. Han con-
tribuide a la reforma, no sélo las entidades expresamente constituidas
para ella, sino las entidades locales preexistentes o constituidas al prin-
cipio de la reforma. Se constituyd una entidad para cada regién sujeta
a la reforma. El delta padnanc comptende 335.316 hectireas de las
provingias de Ferrara, Ravena, Rovigo vy Venecia con 23 municipios;
se han expropiado 42,926, La superficie de la Maremma comprende
cast un milién de hectdreas de Toscana v el Lacio: se han expropiado
179.148; hasta ¢l 31 de marzo se habia colocado a 8.620 jefes de fa-
milia en 63 800 hectireas, de seis provincias. El Fucino comprende
44,000 hectareas, de las cuales 16.000 sujetas a expropiacidn, en 10
municipios. La Puglia vy Lucania abraza 1.452.792 hectareas. § pro-
vincias v 129 municipios: s¢ han expropiado 199.368 hectireas: hasta
31 de marzo de 1953 se habia colocado 3 6.705 campesinos en 44.680
bectareas. Iin la Bila, que comprende 170.000 hectareas, hasta 31 de
marzo se habia colocado 2 B.044 campesinos en 54337 hectdreas, v
estdn sujetas a expropiacion 150.000. £n Cerdefla estdn sujetas a la
reforma, 48.000 hectareas: se ha colocado a2 770 campesinos en 8.423
hectareas. En Sicihia se han distribuido 2.227 hectireas entre 478 fa-
milias campesinas, v ademas, la Bntidad tiere otras B.314 hectireas
para distribuir,

RIVISTA INTERNAZIONALE DI SCIENZE SOCIALIL

Fr. A, GEMELLL: Un esperimento su “morale” e “motivazione”
nel lavoro dell’'opergio dell'industria (Un experimento sobre “moral”
¥ “motivacion” en el trabajo del obrero de la industria). Julio-agosto
1953; pags. 301-310.-—5¢ aducen las muchas experiencias que no
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pocas institncdones inglesas v norteamericanas han Hevado a cabo
para seflalar la importancia que tene {a lamada “moral” en la activi-
dad del obrero. La expresidn “moral” suena mal 2 oidos suropeos: se
entiende sobre todo la motivacion del obrar del obrero en el cuadro de
la empresa industeial; la motivacidn es e fruto de un clima humano
realizado en la empresa, gracias al cual el obrero se siente participante
de 1z vida de ls misma y constata que los derechos de si persona son
reconocidos. Setala las relaciones de estas experiencias con la producti-
vidad, ¥ luego se refiere en seguida a wna experiencia realizada por el
auntor en una empresa de 550 obreros, de nuevo establecimienio. para
poner a plena fuz la coestion de si la "moval” o motivacién tiene im-
portancia en la empresa jtaliana. Sus dirigentes querian realizay rela-
ciones humanas: los obreros eran preparados antes con cursillos: los
tngeniercs les instruian. Hubo seleccion. Se procuréd que todos tuviesen
ura idega de todas las fases de 12 elaboracién de las maguinags gue se
haclan. Se vismaban los distintos departamentos. Se les daba cuents’
de la situacién econdmica de la empresa en relacidén con el mundo co-
mercial ¢ industrial italiano, de la concurrencia gue surgia. Todos
los obreros estin inscritos en los sindicatos libres v cast todos en las
A, CoL. L; por tanto un clima de ideal uniforme; pero se ba evitado
toda forma de paternalismo. Los obreros exploraron entre sus com-
pafteros su estado de animo respecto de log resultados. Muchos se han
dado cuenta de la importanca de la apertura v del funcionamiento
de 1a empresa. La razén de la participacion activa en el trabajo se
debe a la plena satisfaccion del trabajo realizado. Todos se dan cuenta
de que es necesario hacer o imposible para superar 1o crigls determod-
nada por {a concorrencia. Hsta ha demostrado que las buenas relacio-
nes humanas de una empresa estdn intimamente upidas 2 la situacion
econdmica v que esta tene una influencia enorme en la motivacidén.
Es una ilusién creer gue la téenica-de las relaciones humanas conduce
a salvar la divergencia entre capital v trabajo. Las relaciones humanas
han de ser valoradas como un modesto instrumento para favorecer la
productividad; pero no se puede pedir gue sean un medin para resol-
ver el problema de los conflictos social v econémico.

REVISTAS PORTUGUESAS
REVISTA DE ECONOMIA ' ‘

AvuGusTe J. OLIVERA: Politica de intervencic e plamficio no
campo agricola de Inglaterra (Politica de intervencidn v planificacidon
en el campo agricola de Inglaterra) . En Rev. de Econ. Marzo 1953
paginas 49-52.—El autor se refiere al trabajo publicade sobre esta
materia por el Profesor Enrique de Barros, con motive de su visita
en 1951 a las instituciones econdimicas agrarias de Inglaterra, S¢ pasa
revigta a la profunda reforma iniciada por el partido laborista en 1945,




$4% FOMENTO S0CIAL.-—{VOL. 1%, 1958) —REVISTAR

Se da la ley sobre la agricultura en 1947, que establece reformas inca-
sivag en los deberes v derechos del agricultor inglés para con el pais.
Las medidas son drasticas para asegurar un aumento de produccidn,
requerido por las necesidades alimenticias. Se hizo una encuesta sobre
ias explotaciones agrarias, ¥ asi se obtuvieron conclusiones en cuanto
2 las areas, producciones, naturaleza de los suelos, tipos de empresas y
formas de explotacién, eficiencia de los empresarios, consumo de agua
v de glectricidad, ete. Nuevas inquisiciones determinaron los rendimien-
tos brutos v liguidos de las explotaciones agricolas y horticolas. Cono-
ciendo la realidad, se pudieron establecer planes de coordinacion. Comeo
muestras del desarrollo agrario se sefalan los puntos siguientes: 1. Ele-
vado nivel de educacién general; Ia instruccidn es obligateria hasta los
quince afos; existen 40 “Farm Institvtes”; los “Agricultural Colle-
ges”: las “Schools of Agriculture”, adheridas a muchas de las Uni-
versidades inglesas; los cursos pecuarios tienen mucha jmportancia.
7. Instituciones de investigacidn agrondmica eficientes; fos “Servicios
de Extensién Agricola”, con numercsos equipos de téonicos agrond-
micos; en la provincia oriental hay mas de 200; se han establecido
grandes heredades experimentales; para coordinar toda la investigacién
agricala existe el “Agricultnral Research Council”. 3. QGran aprecio
de 1z industrializacién y mecanizacidn del campo: en 1925 existian
cerea de 25.000 tractores, 55.000 en 1935 vy 300.000 en 1952
4, Fuertes instituciones semioficiales de cooperativas de compra y
venta v crédito. 5. Tablas de precios de los productos agricolas y
garantia de mercados. La produccién respecto del comienzo de la
guerra mundial segunda ha subido en un 30 por 100, y en calonas
el 70 por 100. La falta de medios monetarios y divisas para importar
como antes se importaba ha estimulado 3 adoptar tales medidas. Se
han clasificado las explotaciones en tres clases; en las dos primeras
los servicios piblicos no intervienen 2 no ser para aconsejar sobre cul-
tivos, ett. Pero en la tercera clase, la ley prevé gue ¢! propietario o
rentero puede ser compelido, en un plazo de dos afios, a modificar
o aun a abandonar la tierra gue cultiva mal, en caso de que no guiera
colocar la explotacidn en mejores condiciones de produccidn atil. Las
dos terceras partes de la tierra estan llevadas en arrendamiento, lo que
aumenta el costo de produccidn. A pesar de ello, la agricultura inglesa
sufre algunas vicisitudes 2 causa de su débil posicién politica ante un
pais muy evolucionado en su industria: se seflalan otras dificultades,
v entre ellas, la gran extension ocupada para las necesidades de la
aviacién, seglin acuerdos con los Estados Unidos.

REVISTAS NORTEAMERICANAS
AMERICA :

PreM Kumar: Will India fall to the Commumists? (;Caerd Ia
Indiz en manos de los comunistas?) 20 junio 1953 p4gs.318-319.—
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Con la anexion china del Tibet, el comunismoe estd en las puerias de Ia
India. Ello v el éxito electoral comunisia, sobre todo en el Sur, en las
glecciones de febrero de 1932, han despertado la ilnconsciencia de los
gue no creian en ia extension del comunismo. Bl mismo secretario del
partido socialista se muestra optumisia respecto de 13 no extensién del
comunisio. La pateate china del comunista muestra gue no es dis-
tinta de la rusa v lo mismo muestran los dirigentes indios comunistas.
Va logrando muchos adheridos en la clase media, que sera ia clase di.
rigenie del comunismo indio; se reclutan muchos comunistas entre los
desarzaigados de los suburbios de las cudades; v la misma masz cam-
pesina, acostumbrada a obedecer clegamente 2 las autoridades, se lan-
zaria en manos de wna minoria comunista gque se apoderase del poder.
El clima contemporines de opinidn es {avorable al comunismo, des-
pués de la crisis social, scondmica, moral v espiritual de después de Ta
guerra, Bl comunismo llens el vagio de las antiguas creencias v tradi-
ciones: los ntelectuales sienten ¢f ansia de adorar a Mos. aungue s
#] dios del estado comunista, La situacidn social v econdmica de a
India es favorable al crecimiento del comunismo, gue crece en condi-
ciones de intranguilidad, miseria, depresién, pobreza, ignoranaz e
inestabilidad; muchos trabajadores industriales v agricolas son ex-
plotados y no tienen que perder sino sus cadenas. En cambio, ¢l comu-
nismo profesa la ignaldad y la seguridad; todo sllo oculta 1a verdadera
naturaleza del comunismo. INo basta el preparar una foerza mulitar;
hay que deshacer todas las formas de exploracién; elevar el nivel de
vida; libertad econdmica: v sobre todo, que renazca la religidn. Sdlo
una fe renacida puede salvar a la India.

JoHn L. KeNT: Governement aid to small businnes (1 Cobierno
ayuda a la pequefia empresa). Bn Amer., 17 oct, 1953, pags 65-67.
Aunqgue con excepciones, se define la peguefia empsesa o negocio por
la que tiene megnos de 300 empleados. Tiene un aire emocional gue
{a hace ¢l simbolo de América. Se caleula que existen unos 5.600.060
pequeiios negocos. La politica del goblerno previene el crecimiento
de los monopolios econdmicos, nero ello no garantiza suficienternen-
te 1z prosperidad de la pequefa empresa. En el Congreso funciona 1z
Small Business Administration, la Administracion del Peguedo Ne-
gocio, que sucede a otra establecida en 1951, en octubre, pard ayudar
2 las peqguefias empresas haciéndoles encargos para la guerra de Co-
rea. Se ponen estadisticas sobre los porcentajes de contratos v sobre
el valor de los géneros encargados por el Fstado a las peguefias em-
presas. Se dan préstamos para los negocios que comienzan, asistencia
técnica v oa veces en cooperacion con Aaiversidades v otras institu-
ciones: ¢l Departamento de Comercic procura también un servicio
muy provechoso de informes téenicos. La Asoclacidon MNacional de
Manufactureros ha cursado una encuesta entre los empresarios sobre
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estas dos cuestiones: S1 el Gobierno ha avuedado a la pequedia empre-
sa: jen qué deberia syudar ef Goblerno 2 1a peguefla empresa? Bl 7%
por 100 respondieron Ia primera cuestion diclendo gue ¢l Gobierno
habia aportade gran ayuda. Un 15 por 100, que habia prestado ayu:
da por préstamos ¥ ofros servicios. En cuanto a la segunda cuestion.
el 37 por 100 de los 5.456 gue han respondido dicen que para ayu-
dar a la pequefia empresa el Goblernc habria de revisar las leyes so-
bre impuestos; otro 23 por 1060 ha sugerido que el Goblerno se guar-
de meterse en los negodos. Privadamente, ¢ hombre de una pequefia
cinpresa desea ayuda del Goblerno, v sin publicidad he sacado ven-
tajas de la aynda, Pero plblicamente va contra la ayuda del Gobier-
no por la mentalidad comtn: dicen que la interferencia federal o
peligrosa, porgue ¢s socialista, va contra la empresa hbre, arruina la
iniciativa individual v edifica una burocracia federal

AMERICAN ECONOMIC REVIEW

Howarp R, Bowpw: Graduate Education in Economics {Edu-
cacién graduada en Jos Economistasy. En Amer. Econ. Rev., sep-
tiembre 1953, Suplemento, pig. 223.—En los Estados Unidos exis-
ten hoy varios miles de personas de intereses variados, que estan sir-
mera va creciendo gradualmente. Se calenla gue hay guizds 13.008
personas que sirven como economistas. Hs una estimacién imprecis:
que depende del criterio gue se adopte para calificar 2 wno de wco-
nomisia. Lon varlos criterios concebibles, ¢l ndmero puede ir de
4,000 a 20.000. Los salarios de la mayor parte de los sconomistas
wvan desde 3.000 a 12.000 doélares. Los salarios son mas zltos en las
empresas v en el Goblerno que en alta educacion. Sin embargo. dada
1a limitada duracién del curse v la oportunidad para tener compen-
saciones en otra parte, la diferencia sefialada no es tan clara. Colec-
tivaments ocupan un puesto importante en la sociedad como formu-
ladores de ideas econdmicas, como intérpretes de los suceses, como
consejeros de la politica privada y piblica, como administradores,
como maesiros, Bn vista del niimero creciente de economistas en la
sociedad americana, es npatural que la asociacidn profesional recono-
cida en este camps, o sea, la Asociacién de Economistas Americanos,
haya empreandido un estudio de la profesidn econdmica, que provea
informacién en las actividades de los economistas vy sobre el recluta-
miento v educacién de los futuros miembros de la profesidon. El autor
ha contado con miles de colaboradores para hacer este estudio vy ha
dirigido multitud de encuestas. En este tomo se ponen los resultados.
Se tratan los siguientes temas: la profesion: empleo y funciones de
Tos cconomistas: la ensefianza v los economistas; en relacidn con el
Ciobierno, con las empresas, Condiciones en la profesidn: salarios,
mercado, estatutos. Objetivos v géneros de la educacidn graduada de
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los sconomistas, Cualidades relativas de los estudisntes para econo-
mista, Reclulamiento v selecridn: requisitos para entrar en la profe
sién, recomendaciones, admisién, preparacion, méiodos de seleccion,
seleccidn de estudiantes después de la admisidn, practicas, mortalidad
de 1os estudiantes, politica de seleccidn, asistencia finaciera a los estu-
diantes. Contemido sustantive de los estudios graduados: wrolifers-
cidn de la politica econdmica, teoria econdmica, historia econdmica,
estadistica, historia del pensamiento econdmico. métodos de investi-
gacidén, amplitud v especializaclon, Instrumentos de investigacidn: len-
gnas extranjeras, matepnaticas, comunicacidén verbal Investigacidn so-
bre la educacidn: ambiente de Ia investigacion. invesiigacidn organi-
zada, instituto de investigacidm econdmmica, inwvestigacidn empinica, la
tesis para el grade de maestro, Ja disertacion doctoral, sw fin, conte-
nido v su publicacidén. Formacién del maestro: circunstancias de tiem-
po v de residencia en los estudios. El departamento graduade de eco-
nomistas, Métodos de instroecidn. Bl punto de wista nacionz! en {os
estudios graduades de los economisias.

SOCIAL ACTIOM NOTES FOR PRIESTS

Redemptorist fathers defend Union Shop (Los Padres Redento-
ristas defienden la Union Shop). En Soc. Act. Not, for Priests. sen-
tiembre 1953, paus. 13-14.—Fn su revista de Madison en Wicon-
sin, Hamada “The Ligourian”, publican los Padres Redentorstas una
defensa de esta cliusula sindical conocida en Bstados Unidos con el
nombre de Union Shop, por [a cual Ia empresa gue firma un contra-
to colectiva con el sindicato, s obliga a despedir a todos los trab
jadores gue dentro de un plazo no se hayan alistade a dicho sindi-
cato. Los enemigos de esta forma de sindicacién lanzan contra ella
tres acusaciones: 1. Destruve ia libertad de trabajar que tienen los tra-
bajadores. 2. Bs coniraria al principio de la asociacién voluntaria.
3, Hace un monoplio de los grupos trabajadores. Los Redentoristas
opinan que los que szben a donde va a parar esta propaganda han
de luchar contra elia. Lz primera acusacidén dicen que no tiene sen-
tido:; se cree que si no hubiera Union Shop, ¢l trabajador seria li-
bre para ir a buscar y obtener trabajo en cualquier zmopresa con el
pretexto de gue tiene derecho a la vida; pero s el empresario no tie-
ne necesidad de 81 o no le gusta, le dice que. se vaya 2 ofra parte a
ejercitar el derecho a trabajat y que se lleve consizo su derecho a la
vida; s se dice que la Union Shop ejerce tn enorme control sobre
los obreros, se responde que si se hace ilegal 1a Union Shop, ¢l que
tendri el control no serd ofro sino el patrono. El argumento de la
libertad de asociacién es ficticio; como st s¢ dijers que ] gue s libre
nara abrazarse al sacerdocio, es libre para dejar de asumir Ta carga
del celibato; es libre el obrero para ir a buscar trabajo donde eHia;
pero con gusto debe aceptar o] formar parte del sindicato que le va
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a proteger a él v 2 sus compafieros de trabajo, En cuanto a la razon
del monopolio, se pregunta dénde estarfa ¢l monopolio si no exis-
tiesen sindicatos v fa Union Shop fuese declarada ilegal: lo tendria
¢l patrono, gue impondria lay condicionss de trabajo gue guisiera
s1 se suprime la Union Shop, ¢ salario irda bajando hasta ol limite
de hace cincuenta afios: habria patzonos gue esto no lo permitirian.
pero ofros si. Bi articule sefials Ja oportunidad de estas idess conan-
do la Asociacién MNacional de Manuofactureros v otros elementos pa-
tronales estan vociferando por gue se declare fuera de la fey 12 Union
Shop.

REVISTAS SUTZAS
DU TRAVAIL

REVUE INTERNATIONALE

AL AP Dawson: Las Nations Unis et le pletn emploi (Las Na-
ciones Unidas v el pleno empleo) BEn Rev. Intern. du Trav. Mavo
1953 pags. 427-263.Seghn un principio fundamental consagrado
en la Declaracién de Filadelfia v en 1a Carta de San Prancisco, a Or-
ganizacién Internacional del Trabajo, como las Maciones Unidas, han
de contribuir a 1z instauracidn del pleno empleo v de la estabilidad
econdmica. En este trabaio se da una visidn de conjunto sobre los
esfuerzos en comin hacia ¢] desarrolio v el mantenimiento del pleno
empleo, Como instrumento las Maciomes Unidas han establecida ¢l
Consejo Econdmico y Social, que tiene varias comisiones v subco-
masiones sobre las cuestiones del pleno empleo v relacionadas con 41
Se describen sus actwaciones en este sentido de una manera cronolégica.
Los afios 1946-1948 se caracterizan por la inflacién, la adaptacién
y la reconstruccién, Se analizan los principios generales gue inspiran
estas actuaciones, entre las que descuella el cuidado por evitar 1a crisis
como la que surgié después de !z desmovilizacidn en la primera guerra
mundial; precisar estos principios se hizo en 1946, Fl afio 1947 se
sefiala por fos estudios de la situacién en orden 2 sngerir medidas para
una mejor utilizacidn <de los recursos mundiales, 2 redactar informes
sobre las tendencias de la economia mundial vy a recomendar medidas
contra ¢l pare. El obieto del trabaio en 1948 fué ! mantenimiento
del pleno empleo v se analizaron las respuestas de los gobiernos. Se
publicd otro estudio intitulado “Las corrientes inflacionistas v de-
flacionistas en 1946-1948”. Los afios 1949-1957 se caracterizan por
fa lucha contra ¢l paro y la recrudescencia de la inflacién. Epn 1949
se sefiala la lentitud de 13 actividad econémica: se reconocen los defectos
de los organismos consultivos, cuyos informes no dan base para hacer
recomendaciones serias a los gobiernos v se indican Jas medidas adop-
tadas por e Consejo, ¥ los factores que han contribuide a restringir la
accion de los Srganos consulrives. Con todo se ha dado un importante
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progreso. Bl dfic 1950 se considera como decisivo. Be da cuenta de
las medidas respecto del pleno empleo v de los trabajos del primer
grupo de especialistas, como asimismo de los resultados concretos al-
canzados, pues s¢ ha pedido a cada gobierno gue formule v haga tono-
cer periddicamesnte la politica que quiere seguir respecto de numerosos
problemas determinados. Fn 1951 se recrudece la inflacidn: se redac-
taron varios cuestionarios: un segundo grupo de especialistas estudia
el bajo empleo v el desarrollo econdmico. El afic 1957 se caracteniza
por Ia calma; un tercer grupo estudia la estabilidad econémica interna-
cional, sobre todo por lo que toca a los acuerdos internacionales rela-
tivos a los productos de base, a los movimientos internacionales de
capitales, a las reservas monerarias internacionales. Se resumen las res-
puestas dadas a los enestionarios en 1952, Finalmente, como conalu-
sidn, se afirma que las Maciones Unidas naturalmente tienen su parte
en las dificuitades, debilidades v errores que no perdonzn m las me-
jores entre las instituciones humanas: no obstante, no han tenido sino
pocos fracasos v reveses, 3 menudo imputables a la constancia con que
Ia Organizacién refleja la evolucidn del munde que representa v que
s¢ £XPresa por su Vol

CoLin CLARK: Population et nivenux de vie (Poblacion v mivel
de vida)., En Rev. Intern. du Trav., agosto 1953, pags. 103-124
Numerosos paises adoptan actualmente una politica econdmica de des-
arrollo intensivo para aumentar el rendimiento individual y mejorar
las condiciones de vida de la poblacién. Pero al decir de algunos, se-
ria imposible obtener estos resultados si no se da una reduccion sen-
sible en la tasa de crecimiento demogrifico, El autor examina la si-
tuacién de los recursos zlimenticios con que puede contar & mundo
con relacién a la importancia de las poblaciones que alimentar. A su
parecer, si se cultivasen todas las tierras arables de manerz que diesen
el rendimiento que dan hoy en Dinamarca, el mundo podria alimentar
una poblacién mucho mayor que la gue hoy lo habita, aunque agué-
Ha lo podria habitar en condiciones sensiblemente mejores en cuanto
a 1a higiene v a los medios de existencia. No obstante, segén el autor,
para que [os aumentos de la produccién total vayan al paso de los
aumentos de la poblacién, de modo que los niveles de vida se cle-
ven, es indispensable la presencia de tres factores: conviene facilitar
la libre emigracién que provenga de aguellas regiones aisladas vy sobre-
pobladas, bien que no se trate de una solucién econdémica esencial en
o que concierne a los grandes paises; hay gue dejar mercados abier-
tos para absorber las exportaciones de los paises due han de efectuar
su industrializacién: en fin, condicidn en especial lmporfante para
los Estados més pequefios y mds débiles, es necesario tener recursos
a una ayuda exterior para encontrar los capitales indispensables al
desarrollo econdmico.
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VIT CONFERENCIA CATOLICA INTERMNACIONAL
DE SERVICIO S0OCIAL

Se va a celebrar en Colonia, del 20 al 25 de ahril préximo, un
Congreso Internacional, gue continuande 1a linea de comclusiones del
celebrado en Roma en 1950, debe ser el resultado de los trabajos rea-
lizados por la Union Catdlica Internacional de Servicio Social,
mados por las consignas de Su Santidad Pio XII: “Competencia pro-
tesional v fidelidad cristiana”. :

El tema elegido para ¢! Congreso, “Persona humana v servicio
soctal en el mundo moderno”, estd centrado en la necesidad de hacer
conoter y respetar la dignidad del “ser” humano, et valor de los pro-
fundos recursos del hombre y [ necesidad de Hluminar el trabajo social
con una concepeion cristiana de la persona v de Ia sociedad.

E} tema general serd desarrollado em cuatro grandes conferencias,
por sminentes oradores:

1% Concepto cristianc de la persona v su libre expansidn,

2. Comunnidades humanas y Servicio Social.

3.8 El rrabajador social profesional al servicio de la persona.

4® las exigencias personalistas v las organizaciones internacio-
nales gubernamentales.

1.as aphicaciones serin hechas en discusiones de los grupos de tfra-
bajo, segin los distintos Servicios sociales: Servicio social de la Bm-
presa rural, de familia, etc.

Ceremonias religiosas, recepciones y visitas sociales vy artisticas
comiletan el programa. ' :

~ Todos los miembros de la Unidn Catdlica Internacional de Ser-
wicio Social, asi como todos los que tienen alguna relacidén con el
mismo; son muy especialmente invitados. X
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LA UNION INTERNACIONAL DE LOS
ORCGANISMOS FAMILIARES

Fsta Unidn quiers ser en ¢] plano internacional un centro de coor-
dinacidn de todas las investigaciones v de todas las iniciativas gue in-
teresan 2 la vida v al desarrollo de las familias en ¢l mundo. s, ade-
mas, ¢f dnico drgano habilitado para expresar ante 1zs Maciones Uni-
das los intereses v las intenciones de Ias familias, Por este titulo es
reconocida como organismo consultivo cerce de 1a 1o ONU v de 1a
TINESC

La Unidn se cred con motive del primer Congreso Mundial de Ia
Poblacidn v de 12 Familia, Moy agrupa a 138 organismos familiares
de 28 naciones. Estos organismos adheridos, miembros activos o aso-
ciados, son muy diversos: van de la asociacidn familiar nrivada 2l De.
martamento de Estado, encargado de un servicio pdblico gue interese
= fa familia. pasando por has instituciones semindblicas del génern de
tas Uniones Wacionales de Calas de Subsidios Familiares.

Fublica una revista trirmestral, “Families dans le monde”. Estd 1o
gida por un Consejo General que se redine, en principio. dos veces
anualmente con ocasidn de fornadas de estudios familiares.

Se han celebrado seis sesiones llamadas jornadas de estudins fa-
miliares. gue sefialan seis etapas decisivas en la vida de 12 Unidn.

La primera se celebrd en Ginebra en 1948 versd sobre ln accidn
familiar en el mundo. Ta- delincueneia fuvemil v Tas responsabilidades
de 1z familia. La segunda. celebrada en Roma en 1949 trats de 1z eco-
nomia familiar en Ia inseguridad del mundo modernc: 1 Papa dirigid
a los congresistas una alocucidn. La tercera. en Helsinki. en 1950, so-
hre ¢l nivel de vida v compensacidn familiar. La cnarta. en Bruselas
en 19571 sobre las actividades v politica familzae: en #ila se adonts
une Declaracion de los Terechos de la Familia. La quinta, en Oxford.
en 19572, en 1a aue tomaron narte 250 delegados de 28 nacionss. fratd
de Ias relaciones entre esposos, entre vadres e hiios, entre familias v
auxibiares de las familias, Ta sewra reunidn se celebrd en Frankfort,
del 26 al 28 de marzo de 1953, Versé sobre los problemas de una po-
Titica familiar eurovnea. Se sefialaron los tres aspectos de fondo de estos
nroblemas: la valorizacidén del adcleo familiar, la ecnacidn del crédiro
familiar, fa creacidn de una drea econdmica enropea como remedio
del maro. ' &

TLa Tlnidn, en sus seis afios de vida, se ha extendido en la parte oc-
cidental del continente europen v tiene rafces imoortantes en América
v en ¢l continente austral. Te falta asentarsé en Asia v Africa vara mi-
rar con Tealtad el nroblema crucial de lag familias v poblaciones fa-
mélicas. Asi {8 imponiendo a la atencion universal Ia idea que Hlewva
consigo, eso s, 1a promocidn social, politica v econdmica de ta familia.
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LOS PROBLEMAS DE LA POBLACION EN LA
SEMANA SOCIAL DE ITALIA

En Palermo se ha celebrado, del 27 de septiembre al 3 de octubee,
Ia XAV] Semana Social de los Catdlicos Italianos. Bl tema hs sido:
“L.os problemas de Iz poblacién”.

El tema se ha considerado bajo un cuddruple aspecto: metafisico-
moral; médico-binldgico: econdmico-social; politico.

El orimer aspecto se ha enucleado en tres temas:

1. Bl derecho a 1z vida,

2. las leves morales que presiden Iz transmisidn de Ia vida

3.7 La educacidn al sentido de responsabilidad en orden a ta vida,
va sea por 1o que conclerne a st transmisidn, va en lo ave toca a 50
comservacion e integral desarrollo

De los tres temas, el primero es de contenido metafisico; el segun-
do, de contenido moral: ¢l tercero. de contenide educativo.

El segundo aspecto, e médico-bioldgico. se examing en dos irata-
dos. de Jos que uno tiene caracter de diagndstico, v el otro tiene un ca-
racter profildctico.

1.os dos temas asi se desarrollan:

1.7 Las leyes bioldgicas de 1a poblacidn.

22 La eugenética v ta Organizacidn Mundial de la Salud

Bl tercer aspecto se examina con especial referencia a las zonas re-
trasadas v superpobladas. va que son los fendmenos que se encuentran
en tales zonas gue hacen de palpitante actualidad los problemas fun-
damentales pertenecientes a la poblacién. Razdn por la cual e tercer
aspesto abarca mavyor nimero de temas, esto es:

1." Ias teorias modernas scbhre la poblacidn.

27 Recientes tendencias v presentes perspectivas de desarcollo de-
mografico.

3.7 Movimiento demosgrafico v recursos econdmicos, tema de ca-
ricter econdmico, pero provectado sobre el porvenir,

4> Movimiento demoerifico v desarrollo econdmico, tema cen-
tral que se desarrolla con particular referencia a la situacién italiana en
Tas regiones meridionales,

“Siempre bajo el tercer aspecto, siguen dos temas en los cuales se
examinan las posibilidades de realizar en dicha zona el equitlibrio en-
tre incremento demografico v desarrollo econdmico; esto es:

1% Poblacién v ocupacidon.

2.° T.a emigracién, estudiada, sobre todo, como fendmeno his-
tdrico v como medio para restaurar el eqnilibrio entre flujo demogri-
fico v posibilidades de subsistencia.

El cuarto aspecto so agotz en un solo tema: los aspectos morales
de 1z politica demogrifica.
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En ello se propone precisar gué es lo que el Estado pueda v
deba harer en orden 2 la trapsmisidn de Ia vida: ¢ tema tiende a fijar
las relaciones entre moral v politica en un campo muy delicado, en el
enal en la edad contempordnes hay clertos errores v desorientacién de-
letéreas. La politica econdmica con relacidn al movimiento demografico
se considera en el tercer grupo de temas.

L2 Sernana se ha propuesto hacer 3 los catdlicos mas instruides en
[a materia v ofrecerles una iinea segura de condoctz, como también
ejercer una accién orientadora sobre la opinidn phblica.

CONSTITUCION DE LA COMISION INTERNACIONAL
DE AGRONOMOS CATOLICOS

Con ocasion de 1a reunidn de Pax Romana, celebrads en Venecia
del 14 al 17 de mavo de 1953, para examinar los problemas de da
noblacidn v los desequilibrios econdmicos gue se derivan de sn dis-
tribuciton en las diversas partes del mundo, se reunieron los delega-
dos de 12 Subcomisién de Agrénomos, que forman parte del Secre-
tariado Internacional de los Ingenieros Catdlicos. Participaron dele-
gados de Austria, Francia, Italia, Holanda, Portugal, Espafa ¥y
Suiza. ' ‘

Fn las sesiones celebradas se llegé a concretar la accidn de la Sub-
comisidn segln estas orientaciones:

ay  Fl fin de la Subcomision es la afirmaciéon de los valores
éticos cristianos en e} ejercicio de la profesion del agrénomo, y de los
valores rurafes v sociales fundamentales.

F)  los medics para realizar tales fines son: los contastos con-

tinnos entre los agrénomos de los diferentes nafses: su adhesion a la
organizacién general catdlica de los ingenieros ¥ al movimiento de
Pax Romana: el estudio v la solucidn de vroblemas agrondmicos,
téenicos v sociales desde el punto de vista catdlico: Iz unidn con los
profesionales de la misma disciplina vy de disciplinas semejantes en
un espiritn de comprensién; el ejercicio de la profesidn, sobre Ia base
de los principios evangélicos v del Magisterio de Ia Iglesia.
' Cada delegado refirid sucesivamente las condiciones ambientales,
Ta eficiencia v ias caracteristicas de la profesidn del agrénomo en el
propic pais. Bl D, Agronomo Mane G Ravi, de Roma, Via Con-
ciliazione, 1, fué nombrado Delezado General de la Comisién. La
Comisidn se reunird por turno en los diversos paises.

La Comisién ha examinado ¢l tema que se tendrd que estudiar
en los grupos nacionales y luego en la Comisidn Internacional. Serd
“1.a moral profesional del Agrdnomo”™, que se articulard en los si-
auientes sectores: El Agrdnomao, dirigente de empresa: profesional l-
bre; encargado de la mejora de las fincas: v el sistema experimental;
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en !z industria agricola: en las organizaciones profesionales: funcio-
nario del Hstado; consnltor agricela; educador.

Por su parte, el grupo italiano de Doctores Agrénomos se reunit
en Piacenza del 6 al 7 de septiembre pasado, en 1a Facultad Agrazia
de o Universidad Catdlica del Sagrade Corazén, sobre ol tema antes
enunciado v se trataron los signientes argumentos:

Las ciencias agrarias como testimonic de ia presencia de Dios en
el mundo; ta moral profesional del agrénomo director de finca: 1a
moral profesional del agrénomo en el campo de las transformaciones
de productos agricolas v de la organizacidn de los mercados: 1a moral
profesional del agrénomo frente a los problemas de 12 colonizacién
y de la transformacién del suelo; posibilidad de accion del agrénomo
para el desarrollo del sentimiento religioso entre las poblaciones ru
rales,

CONGRESO DE LA U. N I A P. A C.

La Unién Internacional de Asociaciones Patronales Catdlicas ha
celebrado su Congreso del 7 al 10 de mavo en Colonia, con represen-
tacion de las diez naciones en que hay asociacién patronal catdlica
adherida:  Alemania, Inglaterra, Bélgica, Canadi, Chile, Fspafa,
Francia, Ttalia, Holanda v Suiza.

En las sesiones de 1949, 1950, 1951 v 1952, celebradas en Til-
burg, Paris, Oxford v Bruselas, se habia tratado el tema, respectiva-
mente: empresa privada, organizacién profesional, los datos actua-
les de fa economia, progreso econdémico v progreso social. La presente
sesion de Colonia se tha o dedicar a 1a formacién del Jefe de Pmpre-
52 7 de los cuadros de toda clase, mientras que en el proximo Congreso,
que se celebrard en Paris, se tratard del temible problema del paro
¢n su aspecto més general. ’

El doctor Wilfrid Schreiber, secretario general de la asociacién
patronal catdlica alemana, como introduccién, expuso we un modo
muy interesante la situacidn econdmica v social de Alemania Oc-
cidental.

Se siguieron tres conferencias sobre el tema central del Congreso.

Jorge Cazin, de Paris, traté el tema “Bleccidn v formacion del
Jjefe de empresa”. Planted los problemas del mando civil ¢ indus-
trizl, los diversos modos de acceso al patronato. Luego examiné la
funcién patronal. en qué y ¢émo piensan los patronos; hay que ha-
cer hacer, v para ello ensefiar ¢ informarse de antemano. Se estable-
cieron los principios de la bifisqueda de las soluciones v estas mismas
soluciones. Se trazaron las caracteristicas que ha de revestir la forma-
cidn patronal.

El doctor Friedrich Burgbacher, de Colonia, tocéd lo concernien-
te 2 la formacidn de los coadros superiores. Sefiald su nocidn, o que
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vienen de direccién, la seleccidn, sus obligacionss, el valor de la des-
centralizacion, el peligro de la nivelacidn, la necesidad de wna politica
nersonal, la significacidn del hombre en ia empresa.

Bl doctor Robder Schynder de Wartensee, de Lausana, desarrolid
¢l tema de la formacién de los cwadros inferiores, exponwado pri-
mero lo que se hace respecto de la seccion, qué medios se usan para
glla, coHmo se forman; luego las condiciones regquendas para obtener
resultados: solamente los cursos no dan sine resultados limitados;
fa formacidén no es mas qgue un medio entre olros: comienza por la
eleccién v la formacidn de los cuadros supenores; hay que integrar
los cursos en la vida privada de ls empresa; v como conciuson, ex-
puso la actitud cristiana ante este problema.

El presidente de la U. M. L AP A C., Bernardo Jousset, en
un discurso expusc ampliamente las conclusiones de la reunidn de
gatucios.

Fn la sesién de clausura habld el mismo presidente, v 3 continua-
cién tuvo upa alocucién el Cardenal Arzobispo de Colonia, doctor
J. Fring. Explicé el por qué de la creacién de esta asociacion de jefes
de empresas; la asoclacién deja hacer a los sindicatos lo suyo; sus
fines son esencialmente espirituales: cende a asegurar a sus mierm
bros el conocimiento profunde de la ensefianza social catdlua; se apl:
ca 2 buscar v ballar los medios gue permitiran transformar esta doc
trina en accién y persizue asi un realismo ideal, o mas bien un idea-
lismo realista, puesto gue por una parte tiende con vigor a realizar
las consideraciones sociales para un mejoramiento de Ia posiadn del
trabajador, su desproletarizacion y su intervencion en la empress
como corresponsable, v, por otra parte, no pierde de wista el fin bien
claro, que ¢s ia continuacién y el éxito de Ia obra, de la que los dos,
patrono y obrero, son solidarios, La asociacién tiende también, aun
a costa de sacrificios, a la realizacién de lo gue nicarnente por esta
ensefianza permitird ganar la paz social v preparar asi un mejor por-
venir. '

Luege tuvo un discurso sobre la contribucién que los patronos
catdlicos pueden aportar a la solucidén de los problemas de nuestra
época el presidente de la Asociacidn Alemana, Franz Cireiss,

Se leyd unm telegrama de Adenauer, el canciller federal, que de
repente se vid impedido de asistir a la sesién de clausura, como ern
su proposito, y le representd el ministro de Hacienda Schaeffer, que
ruvo un discurso magistral sobre ] orden jerdrquico basado sobre el
ideal cristiano,

CONSECUENCIAS ECONOMICO-SOCIALES DE LA
FEDERACION EUROPEA

Trel 11 af 24 de septiembre de 1953 se examinaron ampliamente
en una Conferencia Internacional de Ginebra, reunida por mciativa
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de la Camara de Comercio de esta cindad, los aspectos econdmico-
sociales de la Federacién Europea, proyectada ¥ en parle realizada por
la C E C. A,

ia Conferencia considerd que la Federacidn Buropea tendra, so.
bre todo, las consecuencias siguientes:

1) Gracias a la extensidn v a la nueva amplitud de un mercado
unificado, se asistird a un crecimiento de la productividad totsl para
el conjunto de los seis paises de la C. E. . A.: no obstante, este cre-
cmiento podrd ir paralele a una contraccidn de los negocios en al-
gunos sectores nacionales industriales o agricolas, que se benefician
shora de medidas proteccionistas.

2} Se seguirdn transformaciones mis o menos profundas de las
estructuras, industriales sobre todo, de los diversos paises interesados.
La amplited aumentada del mercado permitiva la creacién de auevas
ramas de actividades y exigird, por ofra parte, una especializacion
més sefialada de las producciones, asi como una localizacién mas ra-
cional, lo cual entrafard, sio duda, liguidaciones a plazo mas o me-
nos largo.

3)  Paralelamente, 0 3 consecuencia de estas transformaciones,
habra que esperar importantes desplazamientos de capitales v de mano
de obra.

Sin una movilidad especial v profesional, acentuada de las Fuer-
zas de trabajo mas particularmente, se acabari por crear, en efecto,
zunas de paro o de depresién, por una parte, v por otra, paradas del
desarrollo natural de la produccién en los sitios en que serd miensa-
mente estimulada.

La cuestion de la movilidad del trabajo deberd, en consecuencia,
retener particularmente la atencién, de manera que se haga ficil ¥ mes
nos penosa a los interesados.

4)  Una tendencia aumentada bhacia la nivelacién de salarios
por categorias de manc de obra, asi como de las cargas sociales de
las empresas y de la colectividad, se seguiri necesariamente.

El tnico medio de nivelar los salarios por io alto serd aumentar
la productividad de los paises menos ricos: el método autoritario no
podrd, en efecto, impedir los salarics reales ni disminuir ali donde
son mas elevados si el retraso se mantiene en otras partes.

Clertas medidas que conciernen al reparto proporcional de 1a
renta nacional podrin, momentineamente, camuflar 1a baja de los sa-
larios reales, demasiado elevados con relacidn a los otros,

5)  Por razdén del crecimiento general de la productividad, ha-
bra crecimiento paralelo de la tasa media de los salarios ¥y del nivel
medio de existencia de los pueblos de la Federacion,

Este fenémeno, poco perceptible al principio, se ird engrande-
ciendo a medida que la extensién del mercado surtira rodos sus efce
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tos favorables, Estard también en relacidn con la acuvidad romercial
exterior a sus fronteras de la Federacion

Una politica de subsidios a los centros menos favorecidos no debe
¥ no podrd, a la larga, iender 2 contrariar esta igualdad de niveles
de vida, Elo no se puede admitir sino a3 titnlo provisional v transi-
torio para comservar ciertas actividades deficitarias que seria impru-
dente abandonar.

6) los fendmenos descritos agui provocaran el poner en el
mismo plano la politica econdmica de los seis paises de Iz Federacion:
un cierto dirfigismo parece a este efecto indispensable, perc la instan-
cia. la forma, el aleance de ssta direccidn comin, coordinadora de
Tas diversas actividades v promotora de un mejor empleo de los re-
cursos de la Federacidn, no siendo todavia conocida, introduce actual-
mente un elemento de incertidumbres en cuanto 2 nuwmerosos efecros
econdmicos locales.

Es de suponer gue el método elegldo serd, no ¢l de unz planifi-
cacton centrai rigida, sino una definicidén de programas nacionales,
que tengan en cuenia las tendencias espontiness de las sconomiss na-
cionales v de los mecanismos naturales del mercado, Se seguird vero-
similmente una adecuacidon bastante ripida de las legislaciones socia-
les de los diferentes pusblos.

I CONGRESO INTERNACIONAL DE 50CIOLOGIA

En Lieja, tercera ciudad belga, de gran arraigo industrial, célebre
por sus minas de carbén v por sus centros metallirgicos, se han des-
arrollado las sesiones del 11 Congreso Internacional de Socivlogia,
bajo los auspicios de la UNESCO vy del Gobilerno belga, Mas de tres-
cientos socidlogos procedentes de cuarenta paises han tenido ocasion
de cambiar impresiones, conocer las experiencias v discutir log resul-
tados de las reclentes investigaciones socioldgicas, v todo ello en or-
den a obtener una organizacidn, cooperacidn y coordinacién inter-
nacienal que facilite los trabajos.

El programa del Congreso estaba dividido en cuatro secciones so-
cesivas. La primera seccion ha estudiado los problemas relatives a los
conceptos de clase social, categoria social y estrato social, ez dear,
a la facilidad de trinsito de los individuos de un grupo a otro dentro
de la sociedad. A la luz de las encuestas realizadas en varios paises,
tales como Holanda, Francta, Inglaterra, Islandia, se definieron los
métodos propios parz el andlisis de estos problemas, Otra cuestién
importante gue se ha estudiado ha sido el problema del reclutamiento
social de las profesiones, es decir, de qué medio social progeden. Il
Profesor Bottomore, de 1a Universidad de Londres, resumid en dos
las enseftanzas que pueden deducirse de los trabajos presentados: and-
tisis de las estructuras v de la movilidad profesional, v relaciones en-
tre 1a edueacién recibida v la movilidad social,
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La segunda seccién estuvo dedicada a fos conflictos entre gru-
pos v su solucion. El Profesor Davy, de 1a Universidad de Parts, di-
tigid la discusién. Se estudiaron los conflictos internacionales, indus.
triales y raciales, Se precisaron los conceptos de estado de tensidn,
posicion de intereses v fendmenos de prejuicios. Dieatro de conflictos
industriafes, las huelgas constituyeron un tema de sumo interés, Las
encuestas realizadas en los mismos centros de trabajo aportaron in-
teresantes datos sobre la psicologia de las masas trabajadoras. Bl mo-
vimiento de las “relaciones humanas” dié orasién a wariadas inter-
venciones. En general, puede decirse que domind el tema experimental
al doctrinal. Los estudios de base filoséfica fueron dejados de lade.

La tercera seccidn, bajo la direccidn del Profesor Hollander, de
fa Universidad de Amsterdam, estudié los desenvolvimientos recien-
tes en la investigacion sociolégica. Los distintos trabajos pusizron de
manifiesto la importancia del sistema de encuesta, Algunos grupos
de investigacion dieron cuenta de los trabajos efectuzdos hasta el
presente. El centro de “Economie et Humanisme” de Lyon, presentd
una amplia lista acerca de las encuestas realizadas, en especial dentro
del campo de la sociologia religiosa.

Por gltimo, la cuarta seccién estudis 1a formacidn, las activida-
des profesionales y Jlas responsabilidades de los socidlogos. El Profe-
sor de Bie, de la Universidad Catdlica de Lovaina, fué el encargado
de resumir los trabajos presentados. Los temas tratados buscaban
respuesta adecuada a las preguntas: ;Quién es socidlogo? Cuibles son
sus responsabilidades en 13 sociedad? iQué funciones y qué papel pue-
de desempediar v debe tener? iCual es v cual debe ser su formacidn?

El Congreso estuvo magnificamente preparado bajo el conural
inmediato del Profesor Clemens de la Universidad de Lieja. La ama-
bilidad y cordialidad de los habitantes de Lieja ayudé sin duda.a
esta organizacion. Espafia estaba representada oficiaimente por el Rec-
tor de la Universidad de Santiago de Compostela, Profesor Legaz-
Lacambra. FOMENTO SOCIAL estuve presente a través del Padre
Sobreroca, quien representaba asimismo al Institute Catdlico de Es-
tudios Sociales de Barcelona.

Como conclusién o comentario al Congreso, podriamos decir que
los estudios socioldgicos internacionales siguen en general rumbos muy
diversos a los seguidos en Espafia. Las cuestiones ideoldgicas son rele-
gadas a segundo términc y por lo contrario se concede mucha impor-
tancia a las investigaciones empiricas. Sin dejar de lado lo nuestro,
puede ser que haya llegado va la hora de investigar mas profundamen-
te el campo social espafiol de una manera sistematica y profunda, para
luego deducir importantes consecuencias a !a luz de los principios bi-
sicos de la sociologia cristiana. Fl conocimiento real del medio am-
biente es indispensable.
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