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EDITORIAL

Desigualdades e injusticia
en los paises industriales

La Federacién Internacional de Universidades Catélicas (F. 1.
U. €.} ha celebrado la quinta edicién de sus «Jornadas Europeas
de las Instituciones Universitarias Catdlicas de Ciencias Econdmi-
cas y de Gestidn» sobre el tema «Desigualdades e Injusticias. La
falta de tiempo y la conveniencia de centrar mejor ¢l debate sen
las razones que ofrece el secretariado general de 12 F. . U. €. de
haber referido el tema sélo a las desigualdades e injusticia tal
como se producen en el interior de los paises desarrollados de
Occidente. Ha quedado, por tanto, fuera de analisis, su proyec-
cion tercermundista y planetaria, -

AEVISTA DE FOMENTO SOQCIAL recoge en este nimero, prac-
ticamente monografico, el texto de las siete ponencias gue cons.
tituyeron el contenido fundamental de las «Jornadas». En ellas se
aborda la materia, por este orden, desde la teoria econtmica neo-
tlasica, desde el andlisis marxista, desde la constatacion de des.
igualdades nuevas, desde el estudio socioldgico de las relaciones
de fuerza, desde los movimientos contestataries de la propia des-
igagaidad, desde las exigencias &ticas y desde Ia provocacion evan-
gélica.. |

En su introduccion a fas «Jornadas» el Profesor Herman DE-
LEECK advertia c6mo cualquier juicio sobre la situacién de hecho
en materia de distribucion de las rentas y de las consiguientes des-
igualdades debe establecerse sobre una definicién moderna de los
conceptos de renta y de bienestar. Y enumeraba asi los cuatro com-
ponentes actuales de Ia renta: fa renta primaria, menos los impues-
tos y las cotizaciones, mas las prastaciones y subvenciones socia-
les, mas los bienes y servicios colectivos. Estos cuatro elementos
estan regidos por meecanismos diferentas de reparto gue dependen
de la economia de mercado pero también, de forma creciente, préc-
ticamente ya al 50 por 100, de las instituciones politicas y sociales,
De ahi se sigue que la distribucién final sea el resultade de dife-
rentes circuitos de distribucion.

A través de una evolucitn secular, el reparto personal de las ren-

" tas se ha ido igualando en nuestras sociedades occidentales. Pero
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EDITORIAL

desde la posguerra de 1945 esta evolucion parece haberse frena-
do; inclusc ha sido ligeramente regresiva en numerosos paises a
partir de los afios sesenta. Durante este mismo periodo ha per-
manecide invariable la desigualdad de las rentas por categoria
socio-profesional.

£l impacto redistributive de las diferentes categorias de impues-
tos es mas reducido de lo que normaimente se supone, desacele-
rado por toda clase de factores socioldgicos. Desde este éngulo el
resultado de la politica de redistribucion es més bien decepcic-
nante.

E! desarrollo de los bienes y servicios colectivos podria hacer
creer en una redistribucién méas efectiva. Sin embargoe, existen nu-
merosos indicios en el sentido contrario; distintos faclores socior
l6aicos contribuven, en efecto, a un consumo diferencial en favor
de las clases medias de §a poblacién, no tanto en pro de fas cla-
ses sconémicamente mas débiles.

De todo ello no pocos concluyen que el progreso realizado en
el marco del Welfare-State ha elevado el nivel de vida de todas las
categorias sociales (y ello en una medida histéricamente incom-
parable) pers manteniendo, a pesar de todo, las distancias relati-
vas y la desigualdad de oportunidades. Piensan también que Ia
persistencia de las desiguaidades puede ser explicada por la per-
sistencia, en la practica, de relaciones de fuerza que no son alte-
radas por una politica social muy vasta, sino que mas bien se re-
flejan en ella.

Es necesario, pues, incluso para una ideologia reformista y en
un petiodo como el actual de crisis econdmica, esforzarse por re-
orientar la politica de redistribucion y de reparto, en el marco de
una politica social global mas audaz, en el sentide de la selectivi-
dad més bien que en el de la universalidad, so pena de consagrar
una parte muy o demasiado grande de la renta nacional a gastos so-
clales sin que se logren alcanzar resultados satisfactorios.

ASUMIR LAS TENSIONES

En las conclusiones de las «Jornadas» el Profesor M. Michel FA-
LISE ponia de relieve la necesidad de asumir vitalmente las tensio-
nes que en esta materia aparecen a diferentes niveles.

Tensiones, en primer término, entre nuestra obligacién de cono
cer y nuestra ignorancia relativa en un mundo interdisciplinar y es-
necializado. Debemos permanecer siempre en la tensién por la bis-
gueda de ia verdad y con la valentia radical de decir lo que dan de
si los hechos, las situaciones, las explicaciones v los remedios.
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DESIGUALDADES E INJUSTICIA EN LOS PAISES INDUSTRIALES

Tensiones entre las diferentes formas de abordaje de la materia.
La relacion interdisciplinar entre las mismas revela diferencias en
ias disciplinas de base, en nuestras concepciones del proceso cienti-
fice, en nuestras sitwaciones en el cuerpo social. Esias diferen-
cias generan iensiones, pero es un factor positivo ef asumirlas, el
conocer el impacio gue provecan v acepiar & riesgo de un reci
claje para la madurez v la sintesis personal de aguelias mismas re-
laciones interdisciplinares descubiertas.

Tension entre los valores. Por ejemplo: entre el valor de la efi-
cacia v el de la justicia. La eficacia no es solamente un obstaculo;
es también un valor y, desde ia economia, no podemos ignorarlo.
Aun cuando, en una perspectiva cristiana, reconozcamos que la
gratuidad es un valor gue supera a la eficacia, en el terreno de
la construccion del mundo temporal la eficacia tiene un sentido
que se impone como valor. La justicia, es cierto, puede oponerse
a veces a la eficacia, pero no necesariamente. Sélo un lenguaje
y un analisis precisos podran decirnos en qué casos se oponen la
justicia v la eficacia v en cudles otros concuerdan. Pero la ien
sidn, en cualguier caso, permanece.

Tensién enire los valores del realismo y de la utopia; o, si se
quiere, entre la exigencia de comprender bien, de conocer bien,
de analizar bien los hechos y aguella otra exigencia de aceptar la
provocacion de las normas, de los valores, es decir, en dltimo tér-
mino, de aceptar la utopia que vueive a poner todas las cosas en
tela de juicio. Sin duda que el cristiano puede ser tanto el gestor
con upa funcién o tarea perfectamente precisa como el profeta
revolucionario y radical. Lo que importa es que el gestor con res-
ponsabilidades bien localizadas y concretas sea consciente de que
lo que trae entre manocs no es necesariamente perfecto, que acep-
te el que algo pueda ser modificade v que sea, por tanic, suscep-
tible de dejarse interpelar, Importa también, por su lado, que el
profeta revolucionario tenga siempre clara conciencia de gue no
tiene derecho a ser profeta y a predicar la revolucidn sino para
operar la transformacion del mundo real y que esta transforma
cién no tiene validez sino cuando se orienta, al mismo tiempo, so-
bre o que se debe hacer, cuando se debe hacer y en qué condi-
ciones de realismo. Porque puede haber desviaciones conserva-
duristas por parte del reformista mas prudente y de auto-satisfaccion
verbal, por el contraric, del jado def profeta contestatario.

Tension, finalmente, entre las morales. Por ejemplo, enire fa
moral de la conviccién que nos debe interrogar siempre a titulo
personal v colectivo, v la moral de Ia responsabilidad que, ante una
situacion concreta y un anélisis tan serio como sea posible, sabe,
ocasionalmente no sin mucho de exigencia y mucho de sufrimien-
to, que no hay medio de ser responsable sin participar, 2 veces,
en el pecado o sin mancharse las manos. Es ésta, sin duda, una
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EDITORIAL

tensién fundamental que debemos conocer, incluso al nivel de la
ensenanza, sin deber asumir por ello una responsabilidad propiamen-
te juridica, simplemente porque todos somos globalmente responsa-
bies de muchas injusticias y fenémenos sociales.

& g B

Dedicando practicamente todo el presemte nimero a las Ghi-
mas «Jornadas» de la F. 1. U. C., REVISTA DE FOMENTO SOCIAL
ha guerido, por un lado, sumarse y colaborar en la jabor de aguella
Federacidon Internacional Universitaria vy, por otro, hacer participes
a nuestros lectores de los trabajos de esta dltima en una materia
eminentemente propia de nuesira REVISTA: el estudio interdisci-
piinar de la desigualdad y de la injusticia social en nuesiras socie-
dades occidentales. Agradecemos particularmente al secretariado
general de Ja F. I. U. C. las facilidades gue nos han otorgado para
esta pequefia empresa de colaboracion.

Al margen ya del tema monografico, encontrara el lector un es-

sudic del doctor Ernst DURB sobre «Politica de crecimiento en
gna economia social de mercadon.
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ESTUDIOS

Los elementos éticos e ideoldgicos
subyacentes a la teoria neoclasica
de la distribucion

Por Jean-Claude SAILLY

Profesor de Economia en la Facultad Libre
de Ciencias Econdmicas de Lille

«En ningin ofro campo de la investigacion se wutilizd
un aparato estadistico tan masivo y refinado para tan. me-
diocres resultados.»

W. LeonNTIEF

Pese a sus lagunas, la teotfa neocldsica sigue siendo ensefiada de ma-
nera prioritaria en nuestras instituciones de ensefianza. Nuestros estudian-
tes estdn samergidos durante toda su formacidn en un universo que muy
rapidamente llega a serles familiar v <ue, a menudo, va no estd mds
puesto en cuestién: un universo en que se mezclan desordenadamente las
funciones de produccién, las curvas de indiferencia; Tas productividades
marginales de los factores de produccidn, el criterio de maximalizacién de
la ganancia v de la utilidad, los rendimientos constantes a escalz, el equi-
librio del consumidor v el del productor, las cutvas de la oferia v la de-
manda en el mercado del trabajo, la hipétesis de competencia perfec-
ta, etc... Fxpresada la mayoria de las veces en un idioma matemdtico
sofisticado que realza su prestigio v aumenta su imagen cientifica, Ja teo-
rfa neocldsica se presenta generalmente como una hetramienta para el
andlisis, con implicaciones éticas o ideoldgicas neutras, pretendiendc ser
de tipo instrumental la concepcidn subyacente de la ciencia econdmica.

Nos podemos preguntag, sin embargo, si esta ambicidn de neutralidad
ética, esta pretensidn de escapar totalmente a Ia ideologia, se pueden
verificar con los hechos, De cara a elecciones éticas v a la adopcidn de
una determinada visién del hombre y de la sociedad, Ia ciencia econd-
mica ya no puede ser neuira en tres tipos de cuestiones: en su manera
de concebir su propio objeto; en su modo de veconstitucidén bajo forma
abstracta de los mecanismos concretos que debe explicar; en las cone
clusiones que se sacan de Ia teorfa en lo que se tefiere a los objetivos
en materia de organizacién de la sociedad en el orden econdmico v social.
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Para examinar esta cuestion recordaremos primero ¢Hmo se presenta
14 reoria neocldsica de la distribucion Esta exposicién serd breve, pues
no se trata aqui de ofrecer una vision completa vy matizada de las di-
forentes corrientes neockdsicas: nos limitaremos a repetir ¢l nicleo- de
la argumentacion ncocldsica en su forma més tradicional; insistiremos,
en cambio, sohge la concepcién de la ciencia econdmica subyacente y
sobre la manera come los autores marginalistas han construido su apa-
rato analftico,

En un segundo tiempo, examinaremos la legitimidad de la teoria
neocldsica, en la consistencia de su cuerpo de hipbtesis, en la coherencia
interna de su raciocinio y en su grado de aplicabilidad a los fendmenos
econdmicos reales.

Tos materiales acumulados en el transcurso de estas dos primeras
partes permitirdn sintetizar los clementos éticos e ideoldgicos contenidos
en la ensefianza de la teoria neoclésica de la distribucion y esto: al nivel
de 1a concepcidn subyacente de la ciencia econdmica; al nivel de las con-
clusiones pasadas en raciocionios de los que la segunda parte habrd en-
sefiado la incoherencia Igica; v, finalmente, al nivel de las ensefianzas
fundadas en los aspectos menos criticables de la teoria (1).

I. RESUMEN DE LOS ASPECTOS ESENCIALES DE LA TEOR{A NEOCLASICA
DE LA DISTRIBUCION

Qin entrar en el detalle de las escuelas de pensamiento (el modo de
proceder de Warras difiere sensiblemente de los adoptados por K. Wick-
ser1, A. Marsuart o J. B. Crarg), expondremos aqui las grandes intui-
ciones que subyacen al esquema neocldsico. Esta evocacion introducird la
presentacidn de los principales determinantes que fijan la disteibucién de
las gentas, tanto a nivel de las partes globables como al de las escalas
de remunceacién. Serd entonces wtil reunir las conclusiones inducidas por
el raciocinio neocldsico.

1.1. FEntre las principales ideas que constituyen el fundamento del
enfoque neocldsico, retendremos las que permiten la comprension de la
teorfa de fa distribucién,

T.1.1. La primera se refiere al objeto asignado a la ciencia econd-
mica. Mientras la escuela clésica (cuyas dos figuras mds destacadas son
Rrcarpo v Marx) hacfa hincapié en los problemas del crecimiento y de
la distribucién, el abandono de la teorfa del valor trabajo (basada en los
costes de produccion) en beneficio del valor utilidad (basada en elemen-
tos subietivos) y las amenazas que cl previsible agotamiento de las minas
de carbén a fines del siglo x1x hacfa pesar sobre el crecimiento, hicieron
que los fundadores de la escuela neocldsica despreciasen la cuestion del

{1) Ef conjunto de esta aportacion debe mucho a las observaciones v sugerencias
de Michel TaLisE,
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LA DISTRIBUCION NEOCLASICA

crecimiento v la de Ia diseribucidn, que es el {ruto de Ja primera {Mazrx)
o su condicidn (Ri1carpo), en beneficio del andlisis de los estados esta-
cionarios. Se vislumbra desde ese momento gue, en tal contexto, el pro-
blema digno de interés llega a ser el de la asignacién éptima en el furaro,
de los recursos escasos.

Desde esta perspectiva, se compreade que se haga hincapié en la no-
cion de escasez, puesto que ésta describe el universo econdmice en el
que ¢l mundo se encontraba sumergido. Una de las herramientas més ope-
racionales en este tipo de problemas es el calculo marginal, puesto ya a
punto por Von TuiNen v GosseN. Ademds, puesto que el objeto de la
ciencia econdmica es determinar la mejor asignacién de recursos dados
en funcién de necesidades también dadas, el sentide de la evolucion del
andlisis por desarrollar se deduce légicamente: conviene partir de la de-
manda de los consumidores, que llega a ser asi el primer elemento de la
progresidén 16gica. Es a lo largo del proceso de produccidn cuando se re-
suelve, de pase, el problema de la distribucidén Esta dlrima cuestién es,
por tanto, doblemente secundaria: primero porque la demanda de fac-
tores de produccién se deriva de la demanda de bienes acabados; v, por
otra parte, porque el valor de los servicios de los factores que entran en
Ia produccién se mide en funcién del valor de los bhienes en cuya fabri-
cacién colaboran.

1.1.2. Una segunda concepcién esencial de los neocldsicos toca a Ia
naturaleza de las relaciones que la actividad econdmica genera entre los
hotabres, La teoria del valor utilizada les Heva a privilegiar un enfoque
individualista. Este, més la hipitesis de competencia pura v perfecta (que
es en parte el resultado de eflo) lleva a suprimir Ia nocidn de grupo o de
clase: el andlisis dnicamente toma en cuenta las interacciones entre los in-
dividuos. Es as{ como la nocidn de conflicio se exacerba pero sélo a nivel
individual. Efectivamente, puesto que una vez conocidos los datos, todos
los participantes en el intercambio se enfrentan en la competencia, estos
conflictos deben desaparecer en un equilibric final que satisface a todo
el mundo v elimina, pues, por lo menos teSricamente, toda tensién. Las
consecuencias de esta perspectiva son miultiples: tendremos la oportunidad
de volver a hablar de alguna de ellas, Conviene ya recalcar wna: puesto
que, al iniclar el andlisis, se parte de dos tipos de datos que escapan al
dmbito econdmico, es decir, por una parte de las preferencias individuales
de los agentes (en términos de bienes de consumo, en términos de elec-
cidn entre trabajo y ocio, en términos de eleccidn entre el presente y el
futuro), v, por otra parte, las relaciones zéemicas de produccidn (es decir,
las cualidades respectivas de los diferentes factores de produccidén) y
puesto que se da como ctiterio de accidn un principio wmiversralmente
observado—cada uno actiia en funcién de su interés—entonces el proceso
intelectual que pone en evidencia las leyes abstractas del intercambio re-
sultante de estos datos de base, es aplicable a cualquier otra situacién en
el tiempo y el espacio. Dicho de otra manera, el andlisis neocldsico tiene
la ambicién de poner en pie un raciocinio que escape a las contingencias
histéricas de tal o cual sistema.
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4. C. SAILLY

1.1.3. Es importante, finalmente, subrayar una tercera orientacion
de la escuela neocldsica, que es esencial para comprender su teorfa de la
distribucion de las rentas. Se trata del papel asignado a los factores de
produccidn y al ahorro. Mientras los clisicos se negaban a considerar al
capital como un factor de produccién idéntico al trabajo o a la naturaleza,
fos neocldsicos hacen esta asimilacion. Para ellos, ta derra, el capital ¥
el trabajo son unos «factores» de produccidn que, a timalos diferentes,
aportan una colaboracidn en el proceso de fabricacién v, por tanto, inc-
recen una remuneracion. Ademds, al menos para los factores capital v
trabajo, s¢ observa que la puesta a disposicién de estos factores implica,
para los que los detentan, un cierto sacrificio (lo que es evidente para el
trabajader) o cierta espera, un aplazamiento del consumo, para el pro-
pietario de un capital financiero gue constente a presiarko. ks, pues, not-
mal que estos «wcostes» sean remunerados. La idea que se desprende de
todo ello es que, puesto que todos los «factores» aporian algo, puesto gue
gsta aportacidén cuesta algo a sus poseedores, cada propietatio de factor
puede ser tratado segln una idéntica norma.

S 4 todo lo anteriormente dicho se afiade que es el ahorro el que crea
1a inversion, entonces descubrimos la importancia de los ahorradores ¢n
tal problemitica: en la igualdad de las aportaciones la que ofrecen los
ahorradores genera una simpatia particular, :

Una vez recordadas estas grandes ortientaclones de la teoria neocldsica,
podemos presentar brevemente cOmo se determina la disttibucidn entre
los diferentes participantes en €l proceso de produccién.

12, Entre las diferentes maneras de exponer la teotia neoclasica, la
més cortientemente utilizada es la que hace referencia a la concepcién de
Warras. Recogeremos aqui esta linea de preseniacién, puesto que es la
que se suele proponer a los estudiantes de nuestras instituciones. Nos
Hmitaremos a una exposicion muy simple de la_teorfa, siendo lo més im-
portante ¢l subrayar las hipdtesis y el extraer los mecanismos esenciales.

11 método més frecuente consiste en imaginar lo que pasa en el marco
de nna firma «representativa» que alcanza vn equilibrio durante un largo
perfodo v transponer ese andlisis al nivel de una economia global que
tiende hacia aquelfa misma situacién global.

12.1. Pongimonos primero en el marco de una firma representativa,
Conviene recordar algunas hipdtesis cruciales pata la continuacién del ra-
ciocinio:

# 1a competencia perfecta reina en todos los mercados;

® o comsecuencia, la demanda que se dirige al empresario estd dada,
es independiente de las decisiones de éste: el precio del ouspur estd
asi fijado; '

® |, ofertn de los factores disponibles estd dada (admitamos que sélo
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haya dos factores, el capital y el trabajo). El precio de estos fac-
tores estd fijado en cada uno de los mercados en los que se pre-
sentan;

® cxiste para cada bien v servicio una funcidn de produccidn. Esta
Gltima es un dato técnico v es exdgena al sistema. Indica qué pro-
ducto mdximo se puede sacar con combinaciones diferemies de fac-
wres o describe como unos flujos de servicios de los factores {cuyos
stocks se miden en cantidades) dan lugar a caniidades de productos;

® los rendimientos no son proporcionalmente crecientes.

Una vez planteadas estas hipdtesis, el raciocinio prosigue de la si-
guiente manera:

Frente a las demandas individuales que proceden de consumidores
racionales que desean maximalizar su utilidad en Ja adquisicién de bienes
disponibles en el mercado, el productor dispone de medios de produccién
que puede procurarse en el mercado de los factores. Los ingenieros de la
firma son capaces de determinar (se trata de una cuestidén técnica) qué
cantidades de owfpur pueden producir las diferentes combipaciones de
inputs previstos. Es asf como construyen la funcién de produccidn mar-
ginal de cada factor (expresindose esta dltima en unidades fisicas). Pue-
den también medir el grado de intercambiabilidad de los factores, parti-
cularmente mediante la magnitud Hamada elasticidad de sustitucidn: cean-
to més son reciprocamente sustituibles los factores, tanto més aumenta el
valor de esta elasticidad.

$i se da ahora el precio del capital y el precio del trabajo, constatados
en el mercado (precios que constituyen costes para el empresario), resulta
facil demostrar mateméticamente que el critetio de rentabilidad econdémica
{consistente, bien en minimizar los costes en la produccion de una canti-
dad dada de omtpuz, bien en maximalizar la cantidad de producto que
puede ser conseguida con un volumen dado de gastos) queda satisfecho
cuando Ia relacidn de las productividades marginales es jgual a la relacién
del precio de los factores es decir, cuando la produciividad marginal del
Gliimo franco gastado es la misma para cada fnput.

Si, felizmente, se hace intervenir el precio del oufput, el criterio de
maximalizacién de la gamancia queda convalidado cuando cada factor de
produccién estd empleado de tal manera que su productividad marginal
en valor sea igual a su precio.

Se ve, pues, que las cantidades demandadas de factores dependen de
su precio {fijado en el mercado de trabajo). Los valores relatives globales
son el producto de estas cantidades por estos precios. Si se hace variar
los precios relativos de los factores, v por tanto las cantidades pedidas de
estos factores, la evolucion de las partes relativas depende del valor de
1z elasticidad de sustitucién (2).

{2) Esta indica, efectivamente, cudl. es Iz reaccidén de la relacidn capital/trabajo
a la wvariacidn de la relacién precio del trabajo/precio del capital.
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1.2.2. Este modelo micro-econdmico puede ser transpuesto al plan
global: en lo sucesivo los precios de los inpuss v los de los productos ya
no son dados. El método riguroso de exposicidn consiste en construir un
sistemna de equilibrio general en el que todos los precios y todas las can-
tidades se fijan simulidneamente (es el equilibrio general de WaLgras,
desarrollado v mejorade por G. Depsvy, K. ] Arzow, H. Scary,
M. Arvats). De manera mas simple, se suele echar mano de la funcion
de produccion agregada, comporidndose la economia global supuesta-
mente como una firms en competencia perfecta, buscando maximalizar su
ganancia social.

En ausencia de progreso técnice, las tasas de remuneracion se fijan al
equilibrio de 1al manera que la tasa de salario y tasa de ganancia sean
iguales a su productividad marginal en valor. La parte relativa de un factor
¢s constante, creciente o decreciente segiin el valor de su elasticidad de
sustitucidn.

La toma en cuentz del progreso téepico conduce a uvnos refinamientos
del andlisis que no pueden ser presentados dentro del marco de esta
aportacidn. Limitémonos a decir que el espiritn de la teorfa hace pensar
que los cambios téenicos mejoran de maneta diferenciada Jas cualidades
de cada factor v, por tanco, lus demandas correspondientes, asi como las
tasas ¥ las partes de remuneracidn que se les otorgan.

Nos queda finalmente introducis <] andlisis del crecimiento. Este ha
sido principalmente estudiado en el marco de un concepto de gran valor
por la sencillez del raciocinio: el crecimiento equilibrado. En esta hipé-
tesis, los resultados conseguidos no han sido modificados hasta el pre-
sente, Conviene afadir que el principio de la determinacién de la tasa
de inversion por la tasa de ahorro debe normalmente traer aparejado un
crecimiento eguilibrado de pleno empleo.

I3, Antes de proceder al examen de la legitimidad v de las impli-
caciones desde el punto de vista ideoldgico de la teorfa neocldsica, es im-
portante reunir en forma lapidaria los elementos mds destacados del mo-

delo:

& la ambicidn de la clencia econdmica se limita a la bdsqueda de la
asignacidén éptima de recursos escasos en funcién de objetivos pre-
viamente definidos;

uno se situa en un mundo de competencia perfecta, en el que el
plenc emplec debe necesariamente realizarse {no hay, por tanto,
paro duradero), v en el que los rendimientos marginales son de-
crecientes o constantes. Los fendmenos monetarios son poco ana-
lizados: se lleva fundamentalmente el andlisis en términos reales.
El fuioro se concibe de manera casi cierta;

® 4l iniciar el raciocinio, se da la preferencia a los consumidores v a
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tos suministros de factores (en particular al stock de capiial). Estos
se miden en unidades fisicas;

® o] andlisis se desarrolla a partir del consumidor. Las leyes de Ia
distribucidén son secundarias,

® cada agente econdmico es propietario de factores de produccits,
La fuerza de negociacién relativa de cada uno de elles depende tni-
camente de la cantidad v de la calidad de la apormacidn de este
factor al proceso productivo, Las tasas de remuneracién se fijan,
pues, en funcién de las productividades marginales de estos fac-
totes.

Asi ensefiada, 1a teorfa neocldsica de la distribucién conduce a cierto
ntmero de conclusiones que son a menudo presentadas en manuales o
en los cursos, pero que otras veces se consideran sélo implicitamente. No
resultard intiedl reunir las mds importantes de ellas.

Fn el modelo neocldsico, se dispone de un instrumental muy elabo-
rado en que se puede observar una concatenacion légica y rigurosa. La
formalacién matematica extremada con la que, desde los origenes de la
teorfa, se hizo el andlisis, contribuye enormemente a reforzar su cardcter
indubitable, a ampliar sus conclusiones al conjunto del sistema econdmi-
o, a provocar la admiracién v el respeto de los estudiantes y a desviar
su espiritu crftico del cuerpo de hipdtesis que subyace al raciocinio en
beneficio de la asimilacién de las dificultades generadas por la compleji-
dad de Ia construccién formal,

De aspecto riguroso, el modelo es, 2 su vez, atractivo, en Ja medida
en que se sacan soluclones éptimas que se supone deben satisfacer a
todos los participantes, teniendo en cuenta su fuerza relativa, Es, ade-
més, simpatico, puesto que permite evitar el derroche de los recursos, v,
es por tanto, funcional, al mismo tiempo que asegura cierta justicia dis-
tributiva en el reparte, pussto que cada uno recibe en funcién de su
rendimiento: la eficacia econdmica y las preocupaciones éticas se conju-
gan, pues, harmoniosamente.

Puesto que Ia teorfa supone la competencia perfecta, resulta légico que
. en su nombre se condenen todos los obstdculos a tal tipo de comporta-
miento. Fsto es vélido desde el punto de vista de la ausencia de compe-
tencia entre las fitmas. Pero fo es también para los eventuales acuerdos
entre trabajadores y para el hecho sindical. E! debilitamiento de la com-
peteacia y, por tanto, el sindicalismo, no sélo constituyen fendmenos
ajenos a la teorfa, sino que deben ser combatidos como contratios a la
eficacia econdmica.

En esta petspectiva, la accién del Tstado debe permanecer muy dis-
creta v limitarse a restaurar las condiciones de la competencia. Cualguier
accién redistributiva que sea susceptible de iniciar aquel, altera la be-
lleza del edificio que se acaba de construir y reduce el campo de aplica-
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cién de la teoria. Existen motivos, pues, para estar recelosos con res-
pecto a précticas que disminuyen el alcance explicativo del modelo.

Es finalimente una doctrina muy neutra desde el punto de vista de
los sistemas sociales concretos. Se admite que la reparticidn es el fruto
de una lucha, pero ésta s6lo toma en cuenta las proezas téenicas de los
diferentes participantes. He aqui el criterio mds objetivo que se pueda
imaginar. Los poderes relativos estdn dmicamente en funcidn de las apor-
taciones de cada uno. En la lucha para la distribucién de la renta, el
propietario de capital tnicamente puede avanzar en la productividad de
las mdquinas compradas con este capital, de Ja misma manera que ¢l
trabajador dnicamente puede pretender al fruto del trabajo de sus manos.
Excepto estas respectivas productividades, los factores de produccidén no
tienen nada que les diferencie en el terreno del poder: por costumbre o
por comodidad, se dice gue son los empresarios guienes alquilan el set-
vicio de Ios trabajadores a cambio de un salario v quienes organizan la
produccién. Pero se podria decir también que son los asalariados quienes
alquilan capitales a cambio de un interds v quienes contratan a los em-
presarios a cambio de una ganancia: el ingreso que les corresponderia serfa
¢l mismo que el salario que hubieran percibido en un sistema de sala-
riado,

Nos encontrarfamos asi ante una teorfa polfticamente neutra, univet-
salmente aplicable, que reconcilia la justicia 'y la eficacia, que busca ante
tado el bienestar del consumidor, formuleda en un impresionante aparato
matemdtico, v que reduce el problema de la distribucién a wna cuestidn
de mero cdleulo econémico. He aquf lo que no podia dejar de convencer
a nuestros estudiantes.

Como lo dice C. E. Fercuson [1], pagina 4, «la unidad Iégica de la
teoria del equilibrio general es magnifica v, una vez que se ha recorrido
el camino a través del modelo completo, uno puede tomar sus distancias
y admirar su belleza». Sin embargo afiade a continuacién: « jPero es lo
timico que se puede hacer! »

¢Es que todo el atractivo de la teorfa neocldsica no serfa més que
aparenter

1i. LEGITiMIDAD DE LA TEOR{A NEOCLASICA DE LA DISTRIBUCION

Para emitir un juicio sobre la validez de la teorfa neocldsica, se deben
examinar tres preguntas. ¢Es que el cuerpo de hipétesis admitido como
punto de partida traiciona la realidad? ¢Estd la teorfa exenta de incohe-
rencias légicas? Y, finalmente, ¢consigue darnos una explicacién perti-
nente de o que se observa en la vida econdmica concreta?

11.1.  En primer lugar, conviene constatar que ciertas hipdtesis cru-
ciales admitidas como punto de partida del esquema neocldsico no se
verifican en la realidad.
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La primera se refiere a la naturaleza de los rendimientos de escala
o marginales, Para que la teoria sea vilida, es necesario gue los rendi-
mientos sean decrecientes o constantes. Si estos Ultimos fueron crecientes,
Ia aplicacidn del raciecinio marginalista significarfa para el empresario una
pérdida méxima v no una ganancia mdxima (3). Ahora blen, los autores
coinciden en pensar con J. Urismo [2] que «la experiencia moderna de las
industrias de transformacidn (lo que se designa bajo el nombre de sector
secundario) que no tropiecen con recursos naturales limitados como la ex-
plotacion de las minas, ensefia que el rendimiento asi definido o5 cre-
clente en las condiciones normales de Ia explotacions (4).

La segunda hipdtesis que se trata de criticar se refiere al grado de
competencia observado en la economia. Varias observaciones deben hacer-
se al respecto. .

.~ Primero, hay que recordar que la validez de 12 teorfa neocldsica
exige la competencia perfecia. En su edicién de 1963, Hicks [5] lo re-
cuerda con fuerza (3). Todos los defensores de la teoria admiten, sin em-
bargo, gque vivimos en un mundo caracterizado por la competencia im.
perfecta o el oligopolio. Afiaden entonces gue basta con que la remune-
racion de cada factor sea proporcionsl (v po igual) a su productividad mae-
ginal en valot., Fste modo de operar no es iddneo: Hicks, adepto con-
vencido del enfoque neocldsico, que habia adoptado en su obra de 1932
(ver Hicks {31}, la rechaza como ildgica en su edicién de 1963, Otros
auteres consideran que, frente a los oligopolios constituidos por las fir-
mas, s¢ han erigido los oligopolios estructurados por los sindicatos obre.
ros: se tendrfa asi, mediante los poderes compensadores tan apreciados
por GALBRAITH, la instauracién de una nueva forma de competencia gue
permititfa que la teorfa neocldsica pueda reencontrar un terreno de apli-
cacidn (6). Debemos, sin embargo, admitic que esta nueva concepeidn de
la competencia va no tiene nada que ver con el andlisis neocldsico {7} de
una competencia entre individuos, hemos pasado 2 una competencia eatre
grupos, lo que es contratio al espiritu de la teoria neocldsica que dnica-
mente conoce la adicién de comportamientos individuales. Fs asi come
ni las hipdtesis de comportamiento ni los esquemas formalizados son
aphcabieb -

{3} Tfectivamente, siendo entonces las curvas de coste constantemente decrecien-
tes, la solucidn «Sptimas que consiste en igualar el coste marginal con el ingreso
marginal Hevaria a la eleccidn de una produccién que originaria la pérdida médxima.

{4) Respecto a2 este punto, se puede consultar M. Desrousseavx [31 y N. Kar-
por [4]. ‘ . . :

{3) <«Hemos encontrado un sentido en el que. las remuneraciones de fos. factores
tenden a ser iguales al valor de sus productividades marginales, con fal de gue haya
una diferencia efecfiva a la igualacidn de los precios de los factores entre diferentes
utilizaciones del mismo factor» {pigina 337}

{6) Vet entre ottes J. Marcuar y J. LmcatLioN {61, tomo IV.

{7y Las conclusiones que se sacan de ello son, ademds, opuestas a las ensefian-
zas iniciales de Is teorfa neocldsica: mientras en competencia petfects, el sindica-
lismo dnicamente puede ser petjudicial o inddl, en competencia imperfecta, serfa
deseable porque tenderia a’ elevar los. salarios reaies, de tal manera gue se realice
Ia jgualdad entre salario v productividad marginal,
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— En cuanto a la naturaleza de la competencia ideada por los mar-
ginalistas, se impone una segunda observacién. Hemos dicho que los di-
{erentes factores tGnicamente se diferencian por Ia cantidad y calidad de
su aportacién; fuera de este aspecto, se miden con armas a priori idén-
ticas. Ahora bien, la evidencia ensefia que los propictarios del capital
detentan desde el inicio algo mds que los trabajadores: pot una parte,
los bienes de los que disponen les permiten negociar el presente con me-
nores coacciones que las que pesan sobre los trabajadores; por otra, el
capital permite esencialmente, adelantando unos salarios relativamente mo-
dicos, adquirir los servicios de los trabajadores. Ahora bien, se traia de
una posibilidad que, globalmente, no puede ser puesta en cuestién {en el
sentido «competitivor del término) por los trabajadores: si los capita-
listas pueden trabajar, la reciproca no es vilida por parte de los traba-
jadores, Dicho de otra manera, la teorfa marginalista supone que la com-
petencia se cjerce emtre los trabajadores v a su vez entre los productores
y no entre los dos grupos de factores, A propdsito de los productores, es
seguro que si uno de ellos realiza unos beneficlos mds importantes que
fos demds, los capitales van a afluir hasta este sector, disminuyendo asf
el nivel de Ias ganancias. Pero, en el plano del conjunto de la economfa,
¢qué clase de competencia podria hacerse al comjunio de los capitalistas
que sacaran una tasa de ganancia superior a la tasa de ganancia de «equi-
librio» {o sea, detertninada por el andlisis neocldsico)? No se puede con:
testar que los trabajadores se negarian entonces a irabajar; los trabaja-
dores se moririan de hambre, mientras los capitalistas podrfan, mientras
tanto, consumir parte de su capital en espera de que los trabajadores ham-
brientos volvieran atrds de sus decisiones.

— Otros andlisis, cldsico, marxista'y keynesiano, pretenden, al con-
trario de la teoria  neocldsica, que los productores poseen, ademds de la
productividad de su capital, unas cartas clave que falsean la «competen-
cia» en el sentido neocldsico del término. El hecho de detentar el capital
y el poder en la empresa, permite a los empresarios disponer de un cierto
«poder de monopolio» en la fijacién de los precios: a los costes variables
{cargas salariales y materias primas) afiaden un margen bruto cuyo im:
porte estd en funcién de su libertad de maniobra en el metcado. Los
empresarios controlan también una segunda variableclave, que es la in-
versién: son ellos, efectivamente, quienes deciden invertir, siéndoles am-
pliamente facilitado el financiamiento de la inversién por las ganancias
no distribuidas, fuentes del autofinanciamiento. Ahora bien, la inversién
ejerce un importante papel en la determinacién de la distribucidn, pues
decide de la distribucién de los trabajadores entre el sector de los bienes
de inversion v el sector de los bienes de consumo, y, por tanto, de la
masa de bienes que los trabajadores podrdn conseguir con el salario no-
minal que les ha sido asignado.

De todo lo que antecede sobre la competencia, resalta, pues:

® que la competencia perfecta entre agentes econdmicos es absoluta.
mente necesaria para la validez de la teorfz neocldsica de la dis-
tribucidn.
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® que la nocidn neocldsica de la competencia excluye ia consideracion
de ventajas no ligadas a la productividad de los factores. Unica-
mente considera los resultados de Ia productividad v no se hace
ninguna clase de preguntas respecto a los diversos tipos de ven-
tajas personales, culturales o sociales que contribuyen a mejorarios
0 que se suman a su accidn,

® qyue el mundo econdmice que hay <que explicar es apno a esta
clase de hipédiesis.

Se podria asi pasar revista al conjunto de hipétesis elzborado como
punto de partida del raciocinio neocldsico. Solo examinamos dos de ellas,
pero podriamos igualmente criticat las hipdtesis referidas al comporta-
miento de los empresatios (8), la transformacidén del ahorro en inversio-
nes (9), la condacta de las negociaciones salariales en términos reales,
etc....

Se constata, pues, que, en un primer tiempo, los neocldsicos imagi-
nan un universo mitico radicalmente diferente de aquel en que vivimos.
Elaboran entonces su raciocinio 16gico v sacan unas conclusiones de po-
litica econdmica. En un segundo ilempo, vuelven al mundo concreto v
aplican. su andlisis a los fendmenos observados. Si es verdad que las hi-
pétesis planteadas son absolutamente necesarias para la validez de Ia teo-
1ia v sl se comprueba que estas hipdtesis no son una simplificacidon <6-
moda de la realidad tupida y compleja, sino una traicidn a esta realidad,
no se puede entonces pretender explicar la realidad con tal teoria. En
clencias humanas, es indispensable conservar, al nivel de las hipétesis, las
caractetfsticas reconocidas como esenciales en el mundo que se debe com-
prender. No sometetse a esta exigencia impide descubrit el mecanismo
fundamental del funcionamiento de la economfa. Perseverar y preciarse de
describir la realidad con tal instrumento resulta ser un acercamiento de
tipe claramente ideolégico.

¢Es que se puede, sin embargo, al admitir estas hipdtesis pese a su
" falta de realismo, sentar la coherencia Iégica de la teorfa neocldsica de
Ia distribucidn? No lo parece,

T1.2." Desde los afios cincuenta y cinco, mdltiples atagues se han
realizado contra las incohcrencias ldgicas del esquema neocldsico. Una
guerella muy dspera se desarrollé entre los defensores de la-escuela neo-
clasica, particularmente numerosos en Cambridge, Massachussets, y los
partidarios de la escuela neo-keynesiana, que ejercia la mayorfa en Cam-

{8) Los neocldsicos piensan que los empresarios buscan maximalizar la ganan-
cia. Se estima hoy que su objetivo es més bien mantener o aumentar su parte del
metcado. Si es verdad que la realizacidn de este ¢ltimo objetivo exige cierta cantidad
de ganancia, se ctee hoy que esta dltima es méds bien deseada como medio,

(9} Los heocldsicos consideran que todo ahorro debe necesariamente encontrar un
inversionista por el ajuste de lIa tasa de interés. Esta hipdtesis, absolutamente crucial
para los autores porque decide la fijacién de !a tasa de interds y el mecanismo de
ohtencién - del pleno empleo, ha sido definitivamesite destruida por el andlisis de
Keynes, :
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bridge, Inglaterra: de ahi el nombre de «querella de los dos Cambridge»
que se dio a este debate. Nos limitaremos a resumir los argumentos es-
grimidos en contra de los neocldsicos (10).

Se les reprocha, en primer lugar, el caer en un raciocinio circular de-
bido a la naturaleza de los datos que suponen como punto de partida,
Bfectivamente, los elementos que son conocides al inicio del andlisis son
esencialmente las preferencias individuales de los consumidores y las can-
tidades de factores de los que dispone cada agente econdémico. Ahora bien,
las primeras son ellas mismas funcién de las relaciones sociales de pro-
duccién v, particularmente, de Ia distibucién de la renta. Hn cuanto a
las segundas, definen por si mismas la distribucion de la. renta que va
a instaurarse. J. Rosmson [ 107 sefiala, efectivamente, que la atribucidn
inicial de los sfocks decide en gran parte de la distribucién final: ésta
estd ya incluida en la asignacién de los factores, dada al inicio: la teorfa
neocldsica se limita a indicar la manera ¢émo se plasma la distribucién
cuande hay equilibrio (11).

Se reprocha también a los neocldsicos el confundir y asimilar en un
tnico concepto varias nociones de capital. El concepto de capital encubre,
efectivamente, tres acepciones: existen primero unos wmedios de produc-
cidn fisicos que avudan al hombre en el procreso de fabiireacién. Sin lugar
a duda, este capital fisico aumenta la productividad de los trabajadores
y, en este sentido muy precise, es posible determinar una productividad
marginal de los medios de produccidn. Un segundo sentido de la pala-
bra «capital» se refiere al fonde de financiamiento necesario para la pues-
ta en marcha de una produccitén, Tste concepto encubte las sumas de
dinero invertidas para comprar unos medios fisicos de produccién, para
adquirir las materias primas v para adelantar el fondo de salarios hasta
que la produccidn Hegue al mercado. Es el empresatio ¢l que invierte este
dinero (capital en el sentido empresarial). Si no tiene esta suma al inicio,
Ia pide prestada a los ahorradores: el haber que estos ultimos poseen y
que consienten en prestar constituye el tercer sentido de la palabra «ca-
pitals (en la versidn rentista de Ia palabra) (12). '

Tenemos entonces tres conceptos:
® uyn concepto fsico al que se puede atribuir una productividad;

® un concepto financiero, que desborda la contrapartida monetaria
del capital fisico: por una parte, constituye la contrapartida de
otros elementos distintos de los medios fisicos de produccién (el

{10) El lector encontrard lo esencial de los argumentos presentados en G, C. Har-
court [71, M. Fawse v §. C. Sarzry {81 v J. C. Samnry [9]. o

{11} Un poto como en un campo de presos en que, después ‘de la Hegada de
paguetes (considerados como regalos), se formarfa un equilibrio de precios v cantida:
des entre las mercancias intercambiadas.

{12} Si es ! empresario gulen detenta al inicio esta suma, € es, & la vez, ren-
tista vy empresario.
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anticipo de los salarios particularmente); por otra, corresponde al
aspecto «puesta en marcha» de todos estos elementos;

® un concepto financiero, que consiste tnicamente en la puesta a dis-
posicidn de un baber.
é
Se reprocha a los neocldsicos el haber unificado estos ires concepios,
gue encubren unas realidades diferentes, en un raciocinio que se puede
resumir asi: puesto que el «capitaly {en el sentido fisico del rérmino) es,
en sentido propio, «factor de producciény, es decir que, asociado al ra-
bajo, crea un suplemento de producto para el conjunto de la sociedad,
es normal que reciba una remuneracion. Esta va a los propietarios del
capital> (en el sentido rentista) y 2 los gue han puesto en marcha (en
¢l sentido empresarial)}—las dos nociones, constituyendo el capital &inan-
ciero—. Esta remuneracién (del capital financiero) debe igualar, en equi-
librio de competencia, a Ja parte del producto «imputables al capital (en
el sentido fisico). Fn este tipo de argumentacion, se asimilan, pues, el ca-
pital. fisico v el capital financiero, o, si se mantiene Ja disiincién entre
los dos conceptos, se admite que es posible pasar, de manera no ambigiia,
de 1a nocién de capital fisico a la de capital financiero, En otros términos,
se supone que puede definirse la productividad marginal del capital fi-
sico (y ello, sin que sea necesario conocer las leyes de la distribucion) y
que es esta productividad la que va a medir, hasta determinar, la remu-
neracién del capital financiero, dando asi {a norma distribuidora,

Ahora bien, en una economfa en que Jos bienes capitales son nume-
rosos y diferenciados, si se razona en términos de capitales financieros,
no se puede hablar de su productividad marginal, puesto que ésta se
refiere a' los capitales fisicos, salvo si se vinculan capitales fisicos y ca-
pitales monetarios. Si se razoma en términos de capitales fisicos de ca-
victer heterogéneo, sGlo se los puede asimilar dandoles una medida co-
pin, de cardcter monetario, En un caso como en otro, se debe recurrir
af denominador monetario. Lo gue significa que interviene entonces la
estructara de los precios relativos, incluyendo particularmente la de los
factores de produccion. '

Ahora bien, dasse cierta estructura de los precios relativos de los
factores, es decir, de los precios relativos del trabajo y del capital, sig-
nifica aceptar que la distribucién global esté ya terminada, cuando es pre-
cisamente esta distribucién la que se pretende explicar. En otros términos,
la nocién de «capitals, necesaria a la funcidn de produccién neocldsica
para determinar la productividad marginal del capital (y por taanto la dis-
tribucién) supone ella misma que se haya previamente determinado dicha
distribucidn. Nos enconiramos de nuevo en un raciocinio circular (13).

(13) Eos adversarios de la teorla neocldsica se basaron en esta necesidad de ova-
Iyar =l capital v en Ja sensibilidad de esta evaluacién a la distsibucidn para dernostrar
Ia posibilidad de lo que se Hamé «la inversidn del capitale. es decir, la posibilidad
de que # una caida de la rasa de ganancia corresponda la clecidn de téonicas menos
capitalistas. Tn este easo, es el concepto misme de demanda de capial {on el gne
se basa la teorfa de la distribucién} el que estd amenazado.
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Las principales incoherencias imputadas a la teorfa neocldsica pueden
resumirse asi:

a) los datos de partida contienen los elementos que explican lo esen-
cial de la distribucion;

B) la tasa de ganancia estd relacionada con el capital financiero,
mientras la productividad marginal que se supone lo determina
esté generada por un capital fisico no vinculable de manera clara
al capital financiero;

¢} la medida de la productividad matginal exige conocer la cantidad
de capital. Esta cantidad Gnicamente puede ser evaluada en uni-
dades monetarias lo que reintroduce el sistema de los -precios
relativos, v por tanto la distribucién.

Si, pues, la teorfa neocldsica, apoydndose en hipdiesis irreales, intro-
‘éhice ilogismos en el raciocinio que propone, poco se puede ‘esperat de
sus capacidades de dar cuenta de la realidad de la distribucion.

113, Por lo tanto vamos a tratar brevemente este aspecto. ¢Puede
decitse, primero, que la teorfa neocldsica explica de manera satisfactoria
la distribucidn funcional entre las diferentes categotias de titulares de
rentas? Si se admite con la mavorfa de los observadores de la realidad
econémica, que los precios de las empresas se fijan en funcién del prin-
cipio de un margen bruto afiadido a los primeros costes {siendo ‘negocia-
dos los salatios en términos monetarios y estando los mdrgenes ligados
a lo gue se estima razonable en la indusiria considerada} vy que, de ma-
nera general, no hay pleno empleo ni de los hombres, ni de las miquinas,
la aplicacién del concepto de productividad marginal ya no permite de-
terminar el equilibrio del productor en términos de cantidades y de
precios.

Si es verdad que, por término medio, la masa salarial representa la
mitad del valor afiadida en las economias modernas, la productividad mar-
ginal del trabajo es dos veces mds elevada que el salario (14).

¢Cémo explicar a su vez que a-igual productividad media los salarios
‘asignados por las ‘empresas europeas a los trabajadores eurcpeos sean
‘nucho més elevados que los otorgados a trabajadores africanos por parte
‘de empresarios instalados en Africa?

Fn cuanto a las verificaciones inductivas de la distribucién funcional
global - efectuada a partiv de las funciones de produccién, éstas suponen
que los valotes observados son el resultado necesario de los procesos de
los que se busca extraer las leves: es as{ como se parte de la hipdtesis
de que las tasas de salario y las tasas de ganancia comstatedas tienen un
valor que iguala, por postulado, su productividad marginal respectiva. El

{(14) Ver ], Roswmson [10], pdgina 167.
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resultado de este procedimiento parece satisfacer a los neocldsicos, porque
la evolucién de las partes relativas conseguidas con el modelo asi cons-
truido corresponde a la evolucién real de las dos pastes. Sin embargo,
no se ve cémo un razonamiento, por coherente que sea, construido a
partic de un cuerpo de hipétesis que ignoran las caracter(sticas esenciales
del universo econdmico, podria dar cuenta de los fendmenos reales ob-
servados en este universo. 5i hay convergencia entre los dos andlisis, sdlo
puede ser una coincidencia y no una explicacién cientifica (15). A forriori
se puede mantener esta posicion en la medida en que los neocldsicos vtili-
zan un aparato de investigacién que no es valido en el plan formal, lo
que hemos intentado demostrar.

Dejando de lado la distribucién entre salatios y ganancias Jestd la
teorfa neocldsica mejor equipada para explicar las diferencias de remu-
neracién entre asalariados?

Dos categorfas de factores intervienen, segin la teorfa, para explicar
estas diferencias. Los primeros se encuentran en ¢l andlisis de la demanda
y se resumen en la productividad del trabajo. Los segundos actian a
través de la oferta v hacen intervenir principalmente los costes vinculados
al trabajo humano. Examinemos primero la demanda.

De entrada nos hacemos una pregunta: gcudl es, respecto a este pus-
1o, €l campo que estd sometido a la investigacién de la teorfa? Efectiva-
mente, para que el trabajo sea remunerado en funcidn de su productivi-
dad marginal, es preciso que esta Gltima pueda ser medida de manera re-
lativamente precisa. Y ello es dificil de calcular en lo que se refiere a los
servicios v al comercio. En el sector secundatio, no todos los puestos estin
directamente vinculados a la produccién (tales como los puestos de vi-
gilancia, estudio, gestién y direccién) y éstos escapan igualmente a un
caleulo serio de la productividad. La existencia de la produccién conjunta
dificulta este cdlculo, respecto de los trabajadores activos en el sector
de la fabticacién. En cuanto a E. J. Nerr [12], estimd que en Estados
Unidos, tGnicamente el trabajo de una infima minorfa de los activos (3 y
4 por 100) pueden dar lugar al cdleulo de una productividad segin los
criterios v en las condiciones imaginadas por los neocldsicos.

¢Cémo explica la teorfa neocldsica las diferencias observadas de re-
munetacién que caracterizan a los paises desatrollados? Un reciente es-
tudio de la O.CD.E. [13] proporciona valiosas lecciones sobre la ampli-
tud de estas diferencias.

Fa cuanto a la oferta, dnicamente consideraremos dos aspectos. El
primero se refiere a la penosidad. Se sabe que la aplicacién rigurosa de
1a teorfa neocldsica deberia generar, en situaciones en que el resto de los
elementos son iguales, una remuneracién mds elevada para los trabajos
mds penosos: efectivamente, dicha penosidad debe generar un enrareci-

(15) Ver respecto a este puato el artfeulo de . M. Frsmer [113
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mienio de la oferta. Ahora bien, se constata gque dos clases de {enémenos
se oponen al influjo de la penosidad sobre el enrarecimiento.

Se observa, primeto, que cierto ndmero de practicas apuntan, bien a
imitar 1a entrada en las profesiones menos penosas (16), bien a volver a
crear ta abundancia de mano de obra para Jos trabajos mds pesados (171
Lo que permite mantener elevadas las remuneraciones ofrecidas para Tos
trabajos poco penosos v bajas las remuneraciones ofrecidas a los que
realizan un trabajo pesado.

En segundo lugar, algunos elementos culturales tienden 2 privilegiar,
al menos en los paises occidentales, el trabajo no manual con relacién al
trabajo mamual. Ts ast como, mientras el mercado del trabajo constituido
por los peones y los empleados no cualificados estd actualmente saturado,
las remuneraciones promedio ofrecidas a los empleados son mids elevadas
que las ofrecidas a los peones pese a 1 grado de penosidad a menudo ne-
tamente superior,

Siempre en lo que se refiere a la oferia, un segundo aspecto interesan-
te concierne a la relacidn que existirfa entre nivel de instruccidn y remu-
neracion, Se sabe que una escuela de pensamiente animada por G. S. Be-
cxrr [14] fundamentd la explicacién de las remunerzciones en las di-
{erencias de inversiones realizadas por los trabajadores. Cada individuo in-
vertiria supuestamente, bajo forma de instruccién, una suma tal que la
tasa margina! de rendimiento sea igual al coste marginal consentido para
conseguirla. Sin embargo, cuando se sabe que los diferentes cdiculos efec-
tuados en Fstados Unidos llevan a pensar qae la tasa de rendimiento sobre
el capital humano asi invertido oscila enire 12 y 15 por 100, uno se
extrafia de que hava tan pocos trabajadores decididos a hacer una inver-
sién 1an remuneradora.

¥y fin de cuentas, no se puede negar que los clementos que acaban
de ser evocados jueguen un determinado papel en la determinacion de
los salarios, pero se deben aportas dos matizaciones importantes: pri-
meto, esios elementos estdn completados, contrarrestados o ampliados
por un determinade ntmero de factores que apuntan a fendmenos es-
tructurales o culturales v hasta a comportamientos que tienden a mo-
dificar ¢l srado de clasticidad de la curva de la oferta, comportarnientos
gue sélo son posibles para quienes ocupan clerta posicion en la jerarguia
social; luego, v avn mds fundamentalmente, al basar todo su andlisis
en el juego de las curvas de oferta y demanda, al analizar los efectos
vinculados a las caracteristicas particulares de estas curvas (particularmen-
te a través de la nocién de elasticidad), los neocldsicos indican cémo wna

{15) Sc pueden interpretar asi las précticas malthusianas reglamentando €l ac-
ceso a determinedas profesiones mediante el rodeo del mumerss clausys, del con-
carso de entrada en las grandes escuelas, etc

(17) Bn Furopa y Eswmdos Unidos, la inmigracién de Ia mano de obra poco
cuslifieads concurre a reabastecer ¢ mercado del emplec en determinados sectores
(obras peblicas, siderurgia, extraccién mincra, rtecogida de la basura), en ¢ que
ya no se presentan los pacionales.
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distribucién, dada inicialmente, de desigualdades de varias naruralezas,
genera una distribucidn final determinada; dan muy poco cuenta de las
razones v de los procesos que explican el origen v la persistencia de las
desiguaidades,

En conclusién, hay que admitir que el alcance verdaderamente expli-
cativo de la teorfa peocldsica no deja de ser muy modesto. Nos podemos
entonces preguntar respecto 2 las implicaciones de orden éco gue en-
cubre la ensefanza de esta teoria,

1Y, JMPLICACIONES ETICAS DE LA ENSENANZA DE LA TEORFA
NEOCLASICA DE LA DISTRIBUCION

Situamos estas implicaciones a tres niveles que merecen ser distingui-
dos con sumo cuidado. El primero se refiere al tipo de formacién en
ciencias humanas dado a los estudiantes. El segundo se refiere a las con-
clusiones éticas inducidas de los elementos discutibles de la teorfa neocld-
sica, El dltimo aspecto alude a Jos fundamentos éticos que subyacen a la
parte del raciocinio neocldsico que sigue siendo valida,

L1, El primer objetivo de nuestras Instituciones de ensefianza
sigue siendo la inculcacién de wna formacién intelectual sélida a los es-
tudiantes que las frecuentan. Ello implica en particular la iniciacién a
un enfoque clentifico riguroso. Fn el campo econdmico, el enfoque cien-
tifico se refierc a una ciencia humana cuyo contenido no puede ser tra-
tado como lo puede ser el de una ciencia exacta. Conviene tener pre-
sente en la mente la irrupcidn, siempre posible, de la ideclogia en el
razonamiento. El tema de las relaciones entre ciencia ¢ ideologfa serfa
demasiado largo para poder twratatlo dentro del marco de esta aportacién.
Limitémonos a decir que, si se puede dudar de que la ciencia econdmica
pueda nunca escapar completamente 2 la ideologia, es en cambio muy
verosimil que una escuela de pensamiento que pretende elaborarse al
margen de toda ideologfa esté sumergida en ella sin saberlo. ScHUMPETER,
de su lado, estima que una ciencia humana puede no caer en la ideologfa,
en la medida en que recurra a una rigurosa concatenacitn de los conceptos.
Pero es necesario que el cuerpo de hipdtesis en gue se basa se ajuste a

la realidad.

Pensamos que carece de rigor la formacién que, como va lo dijimos,
introduce al estudiante en un razonamiento en que, a partir de hipétesis
poco realistas, se construye una teorfa mds o menos légica antes de volver
a una realidad que se piensa explicar mediante esta teorfa.

Ademds, la manera de tratar las clencias humanas adoptada por el
esquema neocldsico puede dar una muy mala visién de la mapera como
se plantean los problemas en la vida econdmica. El no tomar en cuenta
las relaciones humanas, la ausencia de referencia a la estructura social,
z 1a situacién de los grupos en esta estructura, incitan a unos estudianies
ya atrafdos por los problemas técnicos de gestidn a concebir 1a economia
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como «una organizacién de robots inteligentes ¢ insaciables, obedeciendo
ficlmente a un sistema Gnico de sefiales» (M. Arsouy [15]%

T11.2. De manera mds precisa, estd inducido por la teorfa neocldsica
an determinado ndmero de ideas sobre la distribucion, que llevan a unas
clecciones éricas que conviene aclarar: nos limitaremos a citarlas, porgue
su explicacion ha sido preparada por los desarrollos de las pdginas an-
ceviores. Pfectivamente, los estudiantes estan incitados a compartit las
siguientes opiniones:

® ¢l problema de la distribucion es una cuestién secundaria;

® cste problema se resuclve correctamente cuando se procede a una
asignacién optima de los recursos. Son, pues, unos factores fécii-
cos (las diferencias de productividad) los responsables de las di-
ferencias de distribucidn;

® puesio que todo se explica por factores téenicos, los elemenios
sociolégicos no tienen dque set introducidos en el andlisis econémico.
Las luchas entre grupos sociales que se pueden observar, o bien
tienen poca significacién para la distribucién de la renta, o bien,
si tienen alguna, deben ser eliminadas porque amenazan perturbar
el equilibrio creado por los factores téenicos. En consecuencia, el
fenémeno sindical es, de por si, sospechoso, Unicamente puede ser
twolerado en 1a medida en que contrarresta una cietrta colusidn entee
empleadores;

® 1y naturaleza del papel jugado por los diferentes agentes en ¢l apa-
rato de produccién no da a estos Gliimos ninguna ventaja especial.
En particular, el hecho de disponer de un determinado capital fi-
nanciero no confiere ninguna supetioridad en las negociaciones em-
pleador-asalariado. La propiedad de capital no tiene ninguna in-
fluencia sobre las relaciones sociales; puede, a lo sumo, otiginar
la compra de médguinas dotadas de una determinada productividad,
fuente v causa de una remuneracién llamada ganancia. Los papeles
saciales son pues complementatios; #o estin jerarquizados;

® cn la medida de que haya un minimo de competencia, la superga-
nancia dnicamente puede ser excepcional y transitoria. Vivimos en
wna sociedad en gue la busqueda de la superganancia es constante,
pero en que los mecanismos del mercado son tales que esta bis-
queda estd condenada al fracaso;

® cn unas condiciones satisfactorias de competencia, la distribucion
es justa, puesto que cada uno recibe en funcidn de su aportacidn;

® puesto que son elementos técnicos los que determinan esta justa
distribucién, los ingenieros y los tecnderatas tienen mdés que decir
sobre este punto que cualquier otta persona;
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® las propuestas de la cilencin econdmica neocldsica Hevan a privile-
glar una aciitud conservadora. 81 ningldn elemento cultural inter-
viene en la determinacidén de las remuneraciones, no hay ningdn
motivo de intentar modificar este entorno cultural. 51 Ja jerarguiz
de los salarios no debe nada a los convenios, a las pormas avaladas
por la sociedad, sino que es el resultado de los méritos respecti-
vos, ¢por qué atacar las reglas de juego de esta sociedad v el sis-
tema de valores en <} que se inspiran?

En la 16gica neocldsica, la dnica accidn estructural por emprender
apunta al restablecimiento de Ia competencia,

® la tcorfa de la distribucidn resuelve al mismo tiempo la cuestién
de la asignacién de los factores y la de la reparticién de los re-
cursos entre consumo e iaversidn. Y, ademds, la decision de in-
vertir, tan importante porque decide de Iz tasa de crecimiento v,
por ianto, del volumen del empleo, v, por consecnente, del tipo de
sociedad, es de tipo democrdiico. Son los matrimonios quienes de-
ciden de Iy tasa de consumo y, por tante, de la tasa de ahorro.
Como es el ahorro el que crea la inversidn, son asi los matrimo-
nios quienes deciden en cuanto a la eleccidn, fundamental para una
sociedad, entre consumo e inversidn. En el universo neocldsico,
estamos, pues, en plena democracia direcia. Se puede comparar el
conjunto de la economia a un inmenso kibutz en el que lus gran-
des decisiones estdn tomadas por los consumidores, Hmitdndose los
empresarios a ponerlas en préctica;

® ¢l subempleo duradero es imposible, Si, por casualidad, se mantiene,
se debe a unas excesivas pretensiones por parte de los asalariados
en matetia de remuneraciones. Una caida de los salarios reales debe
entonces hacer desaparecer esta situacion;

® ¢l bienestar comtn estd constituido por la suma de los bienestares
individuales. Tl papel del Estado debe, por tanto, ser estremada-
mente reducide. Se consideran, pues, como sospechosos los im-
puestos o deducciones efectuadas para la satisfaccidn de las ne-
cesidades colectivas. Se ponen, igualmente, en tela de juido todas
las operaciones de redistribucién: en la medida en que alteran, en
fa mente de los agentes econdmicos, la distribucién primitiva, des-
truven el equilibrio determinado por la teorfa neocldsica. Una po-
litica de rentas (nicamente tiene sentido en la medida en que fa-
vorece el establecimiento de las remuneraciones segdn la ley de las
productividades marginales, ¥n ningdn caso debe actuar en las
mentalidades con una petspectiva diferente.

A propdsito hemos presentado todas estas propuestas en forma afie-
mativa, sin discutirlas, Iimitdndonos a sacar las conclusiones ofrecidas por
la teorfa neocldsica: asi se ve mejor cémo todas estas propesiciones, una
vez agrupadas construyen un sistema de valores que forma Ja mentalidad
del estudiante y orienta sz futuro comportamiento. No se trara aqui de
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volver 2 hacer la critica de las afirmaciones sobre las que se apoya la
teoria neocldsica para inducir las conclusiones que acaban de ser resumi-
das: esto se hizo precisamente. Limitémonos a decir lo signiente:

@

352

¢i Ta distribucién se explica tanto por factores socioldgicos como
por factores téenicos, es el conjunto de la actited conservadora
evocada anteriormente el gue hay gue poner en cuestion: en eske
caso, la disposicion del capital financiero genera un determinado
tipo de relaciones sociules sobre el que debemos interrogarnos; en
este caso 4 su vez, la fuerza telativa de los grupos depende de la
posicién jerdrguica ocupada por estos grupos en la estructura so-
tial: la maturaleza de esta jerarquia puede ser gxaminada ¥ cues-
tionada; en este caso, finalmente, la estructara de las remuneracio-
nes parece set en parte frato de elementos culturales, v, por tanto,
confingentes: convieng apreciar su pertinencia y es posible desear
: evolucién, Como lo dice J. Rosmvson [10], pégine 158:

«La distribucién establecida por una econotmia de mercado
puede ser tolerada mieniras cada uno tiene la impresién de que
su posicién se debe a su destino © a sus propios méritos. Guan-
do queda claro que los ingresos relativos de los individuos
cotdn esencialmente determinados por la fuerza de presién del
grupo al que pertenecen, la ética del sistema—un trabajo ho-
nesto para un salario honesto—despareces;

si el ahorro no gesera necesariamente la inversién, si esta ltima
nace esencialmente de las ganancias no distribuidas, si son las em-
presas las que deciden la inversion, el sentimiento de democtacia
econdmica directa evocado anteriormente pierde su razén de ser.
Se plantea entonces ¢l problema fundamental de la reparticién de
tos [rutos del crecimiento y de la reparticion del poder de decisidn
en este campo. Si se razona en términos de distribucién de los ex-
cedentes v no en términos de reparticion de las rentas, se observa
que estos excedenies son fruto de Ia acamulacién del capital v de
la mejora de la productividad {acumulacion v mejora que son im-
putables al conjunto de la sociedad); si aparece que estos excedentes
pueden ser distribuidos bajo la forma de una baja de los precios
{de la que se beneficia el conjunio de los consumidores), de un
abee de los salarios (de la que se henefician fos trabajadores) o
de un alza de las ganancias (lo que favorece los ingresos de los
accionistas, peto a su vez incita a las firmas a invertir, y por
tanto a crecer), si, en fin, aparcce que, cn esia distribucién, las
firmas detentan las cartas cruciales, entonces se plantea el siguien-
te problema: ¢puede considerarse como normal que sean determi-
nados agentes condmicos los que deciden de Ja afectacién de los
excedentes producidos por el conjunto de la humanidad? FEn tal
perspectiva, la «democracia econdmicar avanzada por los neocld-
cicos es de hecho una aristocracia elitista; si se quiere, sin embat-
go, instaurarla, se debe hacer con otros medios que hay gue in-

veniar;
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® i esta democracia no estd necesariamente adquirida, si el estado
de las fuerzas en presencia no estd Gnicamente vinculado a las pro-
ductividades, si el bien comdn difiere de la suma de los deseos
individuales, si, en la aparente igualdad de la competencia, deter-
minadas personas estin de hecho en condiciones menos iguales que
otras, entonces la intervencién del Hstado llega a ser deseable.

Se ve asi como las imperfeccionss de la teorfa neocldsics llevan a wrans-
mitir una visién del munde v una concepcidn de la accidn que estin re-
futadas por un estudic mds realista de los mecanismos econdmicos. Sin
embargo, como lo hemos visto, la teorfa neocldsica no puede ser entera-
mente rechazada para el andlisis de la distribucidn: los elementos positivos
que encletra sno fmplican, a su vez, una eleccién éiica sobre la que
conviene interrogarse?

111.3. " Ffectivamente, no se puede negar que la productividad de
Tos factores juega un determinado papel en la determinacidn de las remu-
neraciones. Por lo que se refiere a la determinacidn de la tasa de salario,
hay gue admitir que fa existencia de escaseces (algunas de las cuales son
imputables a la productividad) esplica diferencias en las tasas: la ley de
la oferta v la demanda, y, por tanto, los elementos que la subyacen ex-
plican una parte de la realidad. Desde un punto de visia ético, tres tipos
de preguntas podemos asl plantearnos,

Primero, hay que sehalar que lo esencial de la jerarquia de las remu-
nesaciones se ha basado en las diferencias de productividad cuando, como
lo hemos visto, estas diferencias eran, Ia mavoria de las veces, dificilmente
medibles y cuando otros elementos intetvenfan en la fijacidn de los sa-
larins. Se produce, pues, una utilizacién abusiva de un argumento de pro-
funda resonancia ética, puesto que tiende a2 justificar las jerarquias ob-
servadas.

En segundo lagar, podemos preguntarnos cudles son las implicaciones
éticas del riguroso funcionamiento de la ley de la oferta y de la demanda
en materia de distribucidn, Asi:

® i se razona en términos de escasez, ¢es normal gue la escasez de
las inteligencias (que se constata en las profesiones intelectuales)
sea mds remunerada que la escasez de las penosidades (esencial-
mente presentes en las profesiones manuales)?;

® cuando, particularmente a corto plazo, la oferta de trabajo es bas-
tante tigida, ¢es fusto que el aumento de la demanda se traduzca
casi exclusivamente en aumente de salarios? Dicho de otra ma-
nera, ¢deben las consecuencias del fendmeno de la escasexr benefi-
clara los que tienen la «suerte» de ser pocos?

® 5 igual grado de penosidad v de cualificaciones, ¢es normal que
los asalariados empleados en los sectores de elevada productividad
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estén mejor pagados que los que trabajan en sectores de baja pro-
ductividad?

de Ia misma manera, scémo justificar que los que wabajan en unas
ramas de actividad en que Ia elasticidad-ingreso es baja {en la
agriculiura por ejemplo) reciban por ello unos bajos ingresos?

detrds de la oferta v de la demanda de trabajo actian unos facto-
res cuya puesta en practica estd efectuada la mayoria de Jas veces
por la colectividad: p. ej., los gastos de educacion, salud, hasia
vivienda, que contribuyen a mejorar 1a calidad de vida de los tra-
bajadotes (v por fante su productividad) vy que 3 veces disminnyen
o teponen fos costes psicoldgicos vinculados al trabajo, estdn en
bucna medida asumidos por el conjunto de la colectividad. Parece,
pues, poco [6gico gue el beneficio de tales inversiones, patticular-
mente en materia de educacién, se traduzca en mejoras de remu-
neracion en benelicio de las tinicas personas que utilizan estos ser-
vicios colectivos. Fsto es tanto mds clerto cuantn que los que se
benefician de esta inversion son generalmente los mds favorecidos
en el campo cultaral o financiero. ¢Resulta normal que sean fuer-
temente remuneradeos los mds productives, es decir, los que, por-
que estaban de entrada los mejores colocados, pudicron beneficiarse
de las ventajas ofrecidas por ¢l conjunto de la colectividad?;

para no falsear el juego de la distribucién primitiva, las diferentes
tasas y cotizaciones deben ser aplicadas 2 los ingresos de manera
proporcionzl y no de manera progresiva, ¢Es esto deseable?

Para resumir esios diferentes puntos, puede decitse que la teotfa
neoclasica explica las diferencias de remunetacién:

bien por enrarecimnientos accidentales de tal o cual tipo de trabajo:
puede ser entonces que se recompense as{ una suerie v no unos
MEAFEOS;

hien por la desigualdad de las proezas en matetia de productividad:
peto una parte importante de aquella se debe a unas inversiones
cuyo coste estd asumido por la colectividad. Ademds, 1a mejora de
las proezas en el tiempo es mids Iimputable a la naturaleza del
sector econdmico gue 2 los méritos de los individuos que trabajan
en los mismos;

o bien por diferentes valores de la elasticidad-ingreso o de la elas-
ticidad-precio del producto fabricado. Se ve al respecto que los
precios de los productos que satisfacen las necesidades mds esen-
ciales se degradan cen relacidn a los precios de los servicios o de
algunos bienes industriales. Determinados bienes, por el hecho de
ser objeto de una menor publicidad, se venden menos que otros
(nos limitaremos a comparar la venta de discos de variedades y Ia
de discos de misica mds elaborada). Las differencias de precios
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relativos que acaban de ser evocadas influyen en remuneraciones
basadas en la productividad marginal en valor. Cuando se sabe que
esta evolucion de los diferentes precios realtivos es fruto del cre-
cimiento v de la manipulacién de las necesidades por parte de las
firmas v del entorno cultural, vno se puede interrogar respecto a
la justificacién ética de las repercusiones que implica en la fijacidn
de los salarios.

Finalmente, conviene intetrogarse respecto al cardcter «justor de esta
vemuneracién en funcidn de las aportaciones, Habria también que enten-
derse respecto a la naturaleza y el origen de la aportacién. No hablamos
evidentemente de las «falsas» aportaciones, como las evidenciadas. en
nuestra critica de la teorfa neocldsica en el punto 11, Aun ocupindonos de
productividades efectivamente aportadas, setia preciso que todos los agen-
tes econdmicos hayan tenido acceso a las inversiones portadoras de estas
productividades. Si, pues, se busca remunerar en funcidén de las aporta-
ciones, importa que haya igualdad de oportanidades ante los factores,
permitiendo Ja mejora del volumen y de Ja cualidad de estas aportaciones.
En caso contrario, tras la «justa» recompensa de los mis productivos se
esconde la injusta penalidad de los menos favorecidos por ¢l sistema.

¢Debe considerarse tnicamente este critetio de la aportacién? ¢No se
puede, de acuerdo con toda una corriente de pensamiento de la que Marx
no ha sido mds que un representante entre tantos otros, desear que la
remuneracién se establezca al nivel de las necesidades? Ello nos introduce
en un universo radicalmente diferente del imaginado por los neocldsicos.
5i la determinacién del concepto de necesidad y la puesta en prdctica de
tal objetivo plantean grandes problemas que no podemos analizar aqui,
esto no impide que las evoluciones que constatamos en el modelo social
en el gue suefan las jévenes generaciones vayan en el sentido de esta
aspiracidén. Asf se puede interpretar «la afirmacién del derecho a la in-
eficacia, a lo gratuito, a la dimensién no econdémica de la realidad, a la
equivalencia, sino a la prioridad, de la cigarra con relacién a la hormiga»
que se observa en Jos jévenes (18). De la misma manera, el desarrollo de
los bienes colectivos v de los bienes culturales, la mayorfa de las veces
no mercantiles, al que asistimos desde hace algunas décadas, participa de
este movimiento.

En resumen, es deseable tomar conciencia del hecho de que las im-
plicaciones éticas contenidas en el acercamiento neocldsico en cuanto a la
justicia en la distribucién no son tan evidentes como lo parecen y que,
aun purificadas, se alejan sensiblemente de otras visiones éticas, basadas
en otros sistemas de valores v que responden mejor a las aspiraciones
que empiezan a abrirse paso.

Al finalizar esta aportacién, vale la pena sintetizar las referencias de
orden filosdfico y ético que estin subyacentes al esquema neocldsico en
su andlisis de la distribucién. Las referencias se situan a tres niveles.

(18) Ver al respecto M. Farisz [161 v J. C. Samwy [17L
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Fn primer lugar, tras la concepcidn que se hace de la ciencia econd-
mica, la teorfa neocldsica deja ver una particular vision del hombre. Es-
tudia €] comportamiento de un hombre pricticamente vaciado de su di-
mensién social, situado por encima de las contingencias histéricas, dotado
de una naturaleza eterna y universal, impulsado por un instinto infalible
{la bésqueda de su utilidad) v obedeciendo a una racionalidad implacable.

Fl contenido de este postulado inicial v el desarrollo del andlisis que
en & se inspira llevan, en segunde lugar, a2 unas conclusiones que se
refieren a otros elementos éticos, Primero, se basa en una concepcidn de
la justa distribucién definida come retribucién en funcién de las aporta-
ciones productivas. Luego dice gue es posible llegar sin conflicto a esta
justa reparticion en la medida en que se den determinadas condiciones;
la armonia entre los hombres en el terreno econdmico no es, pues, una
wtopia. Finalmente, son factores de orden téenico (las productividades
fisicas) v la toma en consideracidn de las intensidades de las demandas
de los productos los que sicven de criterio al establecimiento de este
orden armonioso.

En tercer lugar, los intentos de aplicacién de la teorfa neocldsica de
la distribucion a la realidad, cuando esta teoria constituye un instrumenio
mal adaptado y en parte incoherente, implican la adopeion de actitudes
v de comportamientos con importantes repercusiones éticas. Daste citar
las conclusiones referidas al papel del Estado, a Ia influencia de los sin-
dicatos, a la politica de la redistribucién de las rentas, a la politica de
las rentas v al reparto de los poderes de decisidn entre agentes econdmicos.

Dos tipos de preguntas no pueden entonces dejar de plantearse: ¢qué
nensar de una ensefianza de la teorfa neocldsica que pretendiera que ésta
es neutra desde un punto de vista ético v gue se limita a ofrecer una
herramicnta que pueda servir para cualquier objetivo politico por deter-
tminar fuera de ella? ¢Fstd la visidn del hombre v de la sociedad subya-
cente a esta teoria de acuerdo con la presentads en la revelacion cristiana?
Fsta Gltima cuestion serd examinada detalladamente en los demds tra-
bajos del congreso: los elementos evidenciados en esta aportacidn permi-
ten desde shora dudar de <lo.
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La teoria marxista
ante la desigualdad y la injusticia

Por Francesca DUCHINI

Prof. de Historia del Pensamiento
Economico en la Universidad
Catdlica de Milan

«Mec-marxistas modernos llegan a2 Ja corclusion de
gque el sistema capiizlisia es capaz de crear un ex-
cedente creciente y, por tanto, de sobrevivire

i. La exigencia de justicia como superestructura

El elemento especifico que aporta el marxismo al analisis del
reparto de los ingresos-—elemento que marcaré la diferencia entre
ortodoxia 'y utopismo, ortodoxia y revisionismo durarnte el perfodo
de la primera y de la segunda Internacional mas o menos hasta la
primera guerra mundial—, es el hecho de gue MARX fundé el so-
cialismo no sobre una revuelta de Ia conciencia moral contra la
injusticia de la sociedad capitalista, sino sobre la dindmica interna
de! modo de produccidn, sobre las contradiccionses que, evolucio
nando dialécticamente, empujan el capitalismo a su derrumbamien-
to final (des Zusammenbruch]. .

El binomio «desigualdad-injusticia» se habia ligado de manera in-
disoluble en el pensamiento socialista pre-marxista que hundia sus
raices en la afirmacion cristiana de la fraternidad universal. Con
MARX, el binomio se rompe. La sociedad capitalista no es ni justa
ni injusta; representa una fase necesaria en el camino de [a His-
toria, marcada por la evolucién del modo de produccion.

En la produccién social de su vida, los hombres entran en re-
laciones determinadas, necesarias, independientes de su voluntad,..
El conjunto de estas relaciones de produccion constituye la estruc-
tura econdmica de la sociedad, la base real sobre la cual se eleva
una superestructura jurfdica y politica v a la cual responden for-
mas sociales v determinadas de conciencia... No es la conciencia
de los hombres lo que determina su existencia; es su existencia
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social lo que determina su conciencia... Por esto la Humanidad no
se propone nunca sino tareas que pueda raalizar. En efecto, si lo
miramos mas de cerca, descubriremos siempre gque una tarea
solamente se presenta alli donde las condiciones materiales nece-
sarias a su realizacién existen ya o estan, por lo menos, en vias
de formacién. {Es lo que K. MARX escribia en su célebre Prefacio
a la «Critique de 'economie politique» de 1859.)

Para MARX, no es, pues, la exigencia de justicia la que hara
nacer las estructuras capaces de vencer ia desigualdad en gl re-
parto, sino que es la evolucion de las contradicciones la que, acen-
tuando la desigualdad, hard aparecer como superestructura moral
la exigencia de justicia. La evolucién de las contradicciones con-
tenidas en el modo de produccién es la condicion necesaria y sur
ficiente para la liberacion humana.

£l materialismo historico Heva 2 MARX a concebir el desarro-
llo econdmico como un proceso unidireccional cuyo punto de lle-
gada es el derrumbamiento del sistema capitalista y el nacimien-
io de la sociedad sin clases, de la sociedad donde el «modo de
produccién» tiene como consecuencia la igualdad en vez de la des-
igualdad, la paz social en vez de la lucha de clases. La posicion
de MARX, tal como se presenta en las ohras econdmicas desde
los Grundrisse al Capital, es esencialmente determinista,

Se han hecho numercsas tentativas desde hace unos veinte
afos por diferentes corrientes del pensamiento marxista occidental
para plantear de manera mas articulada y compleja el problema
de las relaciones entre el hombre y la Historia, pero tengo la im-
presion de que estas tentativas no han superado verdaderaments,
por Jo menos por el momento, la posicion de MARX.

1. E! modo de produccidén capitalista

Hay que buscar el fundamento del socialismo--segin MARX—
en el modo de produccién capitalista y en su dinamica interna. la
ciencia econémica tiene, pues, un papsl determinante: su funcidn
es determinar 1) como las relaciones de produccion, que son re-
laciones entre personas, se transforman en relaciones entre cosas
que dominan a los productores en vez de ser dominadas por ellos;
21 como evoluciona ia dindmica interna de la socisdad capitalista.
Para MARX, es el conocimiento cientifico el que reemplaza al en-
juiciamiento ético, haciendo tomar conciencia de su alienacion a
ia clase oprimida y haciéndole tomar conciencia al mismo tiempo
de gue la Historia marcha en el sentido de la superacion de la
alienacion vy de gue en el seno mismo de la vieja sociadad va na-
ciendo la nueva. '

£l modelo teérico gue, segin MARX, expresa las lineas del
modo capitalista de produccion, es la teoria del valor-trabajo y de
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la plusvalia; &l modelo tedrico que define la dindmica interna del
sisterna capitalista es la ley de baja tendencial de la tasa de
heneficio. Sobre astas dos «leyes» econdmicas se funda todo el
edificio tedrico de MARX. A mi juicio, estas dos lsyss son, no
obstante, esencialmente diferentes.

En la elaboracion de la teoria del valortrabaio MARX parte de
Ja afirmacion (derivada de la concepcidon materialista de la Historia)
de que el modo de produccion tlene que determinar todas las
otras relaciones humanas y también, por lo mismo, sus cambics.
El modo capitalista de produccién estd caracterizado por el hecho
de gue existe una clase que para vivir estd obligada a vender sus
brazos, su «fuerza-trabajo», como una mercancia cualquiera a cam-
bic de medios de subsistencia. En funcién de este hecho—y tnica-
mente de éste—, tiene, pues, que ser posible, segin MARX, deter-
minar la naturaleza vy la medida del valor, detarminar el origen de
la explotacion y también cuantificarla. La teoria del valor-trabajo v
de la plusvalia de MARX es la transposicidn en términos logicos
de aquella relacidon histérica: es la demostracion no solamente de
como las relaciones de produccion determinan valores de cambio
y de apropiacidn del tiempo de trabajo sino también de por qué
los determinan. '

Sabemos que, para MARX, es la cantidad de tiempo de trabajo
social medio contenido en el producto [a que da su valor a la mer-
cancia v es la diferencia entre esta cantidad de tiempo y la con-
tenida en la mercancia-salario la que da Ia plusvalia. El antagonis-
mo esencial entre trabajadores y capitalistas, nace de la apropia-
cidn de tiempo de trabajo y esta apropiacion tiene que ser explicada
como un momento dialéctico que no podemos estimar en funcion
de criterios morales, Para MARX, el capitalisme no s, pues, con-
denable porque sea injusto, inhumano, alienante: el cambio des-
igual que engendra es tan «necesario» como la igualdad, porque
esta Ultima puede llegar solamente a través de la contradiccion
que la desigualdad origina.

La teoria del valortrabajo vy de la plusvalia de MARX es una
teoria gue pone seguramente a la luz un aspecto significativo del
mercado del trabajo, v tanto mas significativo si pansamos que en
fa época de MARX la diferencia de fuerza contractual entre los
trabajadores no sindicados y los capitalistas era enorme, v podia
parecer insuperable. Hoy, en un mercado de trabajo muy diferente,
su capacidad explicativa es muy reducida. Pero, a mi parecer, ahi
ne esta el niicleo del enjuiciamiento critico del marxismo, porque,
desde este punto de vista, todas las teorias econémicas del valor
son insuficientes. El elementc caracteristico de la teoria marxista
del valorirabajo es que éste estd basado solamente sobre la idea
de que es el modo de preduccion capltalista lo que engendra este
tipo de cambio y gue es este tipo de cambio lo que engendra a la
vez la alienacién v las condiciones para superaria.
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Si abandonamos esta idea de partida, si estimamos por ejemplo
que el origen del egoismo, de la injusticia, del abuso se encuentra
en el interior del hombre v no en el exterior, podemos deducir que
el camibio desigual puede persistir igualmente en estruciuras so-
cialistas e inversamente, que es posible atenuar o eliminar la des-
igualdad en el interior del capitalismo. Pero en este caso, ls sley
marxista» del valor-trabajo pierde su significado de piedra anguiar
de todo el sistema tedrico: se convierte en una hipdiesis de tra-
bajo que podemos veemplazar por cualguier otra. BERMSTEIN en
Alemania, GRAZIADE! en italia v toda la corriente del revisionis-
mo han salvado el concepto de super-trabajo v de explotacion, aban-
donando tranguilamente la teorfa marxista del valor-trabajo.

. La ley de la caida de la tasa de beneficio

El modelo tedrice gue sirve a MARX para determinar la dinami-

ca del sistema capitalista es la ley de la caida tendencial de ia tasa
de beneficio.

Conocemos la explicacion que da MARX de esta ley en e Ter-
cer Libro del Capital. Podemos sintetizar asi el modelo marxista:
ia tasa de bensficio tiende a caer porque—a paridad de la tasa de
plusvalia—Ia composicion organica, es decir, el grado de mecani-
zaciGn del sistema, aumenta.

Las fuerzas internas que empujan al aumento de la composi-
ciGn organica son las siguientes:

1) la exigencia de mantener poco elevado el nivel de los sa-
larios a pesar de la acumulacidn creciente, y, de ahi, la necesidad
de conservar paro técnico en el sistema (el ejército de reserva en
el lenguaje marxista), paro que funciona como la vélvula de segu-
ridad del mercado del trabajo;

2) La concurrencia entre las empresas que permite a las em-
presas y a los sectores técnicamente avanzados, apropiarse de
una parte de la plusvalia producida por las empresas 0 los sec-
tores técnicamente menos adelantados.

Segin MARX, el sistema capitalista ejecuta dos tipos de apro-
piacion del trabajo de los demas—dos tipos de robo—: el primero,
es el que los capitalistas, en cuanto clase, ejercita a expensas de
los trabajadores apropiandose de la plusvalia; el segundo tipo es
el que los capitalistas de las empresas y de los seclores tecnica
mente en vanguardia ejerce a expensas de los otros capitalistas.
Este tipo de apropiacion encuentra su explicacion en la «ley de
transformacion de los valores en precio», El resultado final de
estas dos fuerzas internas que operan en el sistema capitalista es
un aumento de la composicion organica y una disminucion de la
tasa de ganancia en todo el sistema. La tasa de ganancia poco ele-
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vada acentia la lucha entre capiialisias v provoca la concentra
cion del capital,

Por otro lado, la porcién de los asalariados en el preducto dis-
minuye, es decir, que reducimos el trabajo vivo en relacién con
trabajo muerto. La sociedad experimenta un procesc continue vy
creciente de pauperizacion, La miseria creciente favorsce el aso-
ciacionisms de los obreros vy la toma de conciencia por el proleta-
rizdo de las leves de la evolucién de la sociedad burguesa.

«El progreso de la industria que la burguesia sostiene
de manera inveluntaria v fatal en vez de aislar a los tra
bajedores en su calidad de competidores, les da, a tra-
vés de la asociacion, una cohesion revolucionaria. El des-
arrollo de la gran industria destruye asi la base misma de
la que se sirve la burguesia para producir y apropiarse
los productos, En definitiva, la burguesia produce [a cuer
da para colgarse. Su declive y el triunfo del proletaria-
do son igualmente inevitables.» {(Manifiesto de los Co-
munistas.)

£l modelo tedrico de MARBX—del que acabo de hablar 5 grandes
rasgos solamente-—tiene ciertamente un lado positivo: es un mo-
delo que, contrariamente al modelo marginalista que tiende a sub-
rayar exclusivamente las fuerzas de equilibrio y de armonia en el
interior del sistema capitalista de produccion, pone a la luz las
fuerzas del desequilibrio y de coniradiccion. Explica de manera ri-
gurosa v coherente {aungue con un zlto nivel de abstraccion) la
tendencia al acrecentamiento de las desiguaidades y a la exaspe-
racion de los conflictos de clase.

El modelo revela ciertos aspectos significativos del proceso ca-
pitalista de produccion: el dinamismo esencial del capitalismo, su
impuiso irresistible al progreso técnico, las relaciones enire pro-
greso técnico y paro, la tendencia a la inestabilidad y a la concen-
tracién, fenémencs que la ciencia econdmica oficial de la segunda
mitad del siglo XIX y de los primeros afios del siglo XX dejan en la
oscuridad y que representaba, sin embargo, la trégica realidad del
capitalismo en tiempos de MARX. :

No obstante, la ley de baja tendencial de 1a tasa de beneficio,
que es para MARX, no lo olvidemos, la ley fundamental del sistema
capitalista, no alcanza su objetivo principal: explicar la necesidad
de este derrumbamiento. Esta construida en funcién de la hipdtesis
de que e} aumento continuo de [a composicién organica puede ser
compatible con una constancia relativa de la tasa de plusvalia {es
decir, de grado de explicacion). Pero los efectos del progreso técni-
co son polivalentes: el progreso técnico reduce proporcionalmente
el capital variable con relacion al capital constante, mas aumenta
igualmente de manera masiva la productividad del trabajo emplea-
do. Asistiremos, pues, a la disminucién a la vez del trabaje nece-
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sario para producir fos medios necesarios de subsistencia y de la
demanda de trabajo para la produccion de maguinas y de instru-
mentos, reduciendo asi el valor del crecimiento del capital cons-
tante.

El aumento cuantitativo de la produccion que acompana gl des
arrolio de las fuerzas productivas—una de las caracteristicas se-
fialadas del capitalismo moderno—hace nacer necesidades de un
orden nueve: necesidades que pueden ser satisfechas por secto-
res de baja composicion organica {sector terciario, artesanadeo, et-
cétera. ). La expansion colonial gue permite la exportacion de
capitales v el desarrollo en las colonias de producciones de baja
composicion organica, puede jugar (y en efecto ha jugado} un pa-
pel considerable en el sostenimiento de la tasa de beneficio. To-
dos estos factores gue MARX mismo ha definido en el capftule X1V
dei Tercer Libro del Capital bajo el titulo «Causas antagonicas»,
pueden frenar la caida de la tasa de provecho, tal como MARX lo
habia previsto, pero pueden también invertir la tendencia y aumen-
tar aquella tasa: todo depende de la relacién entre el aumento de
fa composicion organica y el de la tasa de plusvalia. De esta acep-
tacion, que es posible sin salirnos de la teoria marxista de la dis-
tribucién se desprenden una serie de consecuencias: el sistema ca-
pitalista puede sobrevivir porque es capaz de crear un excedente
creciente.

Las fuerzas internas del sisiema son causa de tensidn, de in-
estabilidad, de desigualdad creciente, pero no conducen necesaria-
mente a un proceso unidireccional cuyo punto de llegada es el de-
rrumbamiento final, Si demostramos que la composicién organica
y la tasa de plusvalia son interdependientes, la direccion y la in
tensidad de las variaciones de la tasa de ganancia quedan indeter-
minadas. La eliminacién de la desigualdad ya no es el resultado del
proceso mecanico de la Historia, sino que vueive otra vez a ser una
exigencia de justicia, el frutc de la voluntad consciente de fos hom-
bres. El socialismo de «cientifico» vuelve a convertirse en ético. La
teoria marxista del desarrollo que se funda sobre la ley tendencial
de 1a caida de la tasa de ganancia, queda—en el cuadro de sus hip6-
tesis restrictivas-—como una «huena teoria» pero solamente come
una teoria, es decir, solamente como un instrumento conocido que,
como todos los instrumentos, puede vy debe ser perfeccionadc y
adaptado. Esta teoria no pueds ser considerada como «la ley fun-
damental» que determina el camino necesario de la Historia, este’
camino gue arrastra los hombres, «independientemente de su vo-
luntad», hacia una sociedad futura sin desigualdades y sin injus-
ticia.

Conclusiones

Si los fundamentos de la teoria del valortrabajo de MARX son
inconciliables con una antropologia cristiana porque suponen la
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concepcion materialista de la Historia, el andlisis marxista de la
dinamica interna de la sociedad capitalista (es decir, la ley de baja
tendencial de las tasas de proveche y la de la transformacion de
los valores en precios) suministra instrumentos de andlisis utili-
zables en el contexto cientifico actual mas alla de la vision marxis-
ta del hombre y de la Historia.

El modelo de desarrollo de MARX enfoca algunas relaciones
importantes para el analisis de los mecanismos que provocan la
desigualdad y &l crecimiento. Es inttit subrayar cusanto merece re-
tener este tipo de analisis la atencion de los especialistas de eco-
nomia de las instituciones universitarias de ¢iencias economicas.
En la plena autonomia de la investigacion cientifica, deben incli-
narse con un interés muy particular sobre estos problemas {como
el de la desigualdad, el de la explotacion ,etc...}) cuva solucién es
la palanca de la promocion humana. Ciertos neo-marxistas contem-
poréneos (piénsese, por ejemplo, en P, BARAN vy Paul SWEZY o en
0. LANGE) se han alejado ya del esquema del valor-trabajo v de
la plusvalia. Utilizan los instrumentos de analisis de la teoria mar-
xista del desarrollc pero, como dan mas pesc a los efectos del
progreso técnico sobre el aumento de [a productividad, llegan a
la conclusion de que el sistema capitalista es capaz de crear un
excedente creciente vy, por tanto, sobrevivir. «La miseria y la opre-
sion—escribre BARAN v SWEZY al final del capitulo IX del volu-
men «Monopoly Capitals—ya no son inevitables v un sistema que
los perpetuara no puede menos gue aparecer COMmo un anacronis-
mo barbaro.» Algunas péginas méas adelante los mismos autcres
afiaden: «S6lo hay que tener la voluntad de utilizar estas capacida-
des en interés de los pobres antes que en interés de los ricos.»
Son conclusiones mas bien «heréticas» para alguien que se decla-
rara marxista. Pero son conclusiones en las que todos los hom-
hres de buena voluntad pueden encontrarse. Frente a la explosidn
de egoismos individuales, sectoriales y nacionales que el desarrollo
del capitalismo ha acentuado e institucionalizade agravando los
desequilibrios y las tensiones, el Evangelio no sera ciertamente un
obstaculo, sino un aguijén para encontrar la <buena voluntad».

La investigacién cientifica econdmica y, particularmente, la rea-
lizada en las Universidades Catdlicas, debe profundizar el conoci-
miento del modus eperandi de las fuerzas de desequilibrio, deter-
minar fas nuevas y ciertamente no menos graves formas de ahuso,
para poder encontrar los instrumentos operacionales con el fin de
que la «buena veoluntad» no quede confinada en el terreno de la
utopia o del moralismo estéril.






Emergencia de
desigualdades nuevas

Por M. Jacques MERAUD

Director del «Centre d'Fiude des
Bevenus» [CEREC.), Paris

«Hay, pues, gue reconciliar Is reduccion de las des-
igualdades con la biisgueda de la sficacian

Hablar de «emergencias de desigualdades nuevass, ss invitar-
nos primeramente, desde un balance de desigualdades actuales, a
estudiar la «dindmica» de tales desigualdades. ¥ entonces, des-
pues de haber analizado las causas de ssta situacion y de esta evo-
lucién, veremos qué accicnes son deseables v posi b!es Estos se-
ran los cuatro puntos de nuestra reflexion,

i. Balance de las desiguaidades actuales

De salida, observamos «diferencias» individuales. Pasamos de
esta nocion a la de la «desigualdad» cuando medimos las manifes-
taciones de estas diferencias, v cuando clasificamos sobre una
escala a las personas, con sus caracteristicas socio-econdmicas, sa-
qGn posean mas o menos tal ventaja. Aparecen entences casi siem-
pre arriba en la escala los mismos grupos socic-econdmicos cua
lesquiera que sea el criterio de clasificacion, y casi siempre también
abajo los mismos grupos. Hay, pues, «desigualdad» y no sclamenie
diferencias.

Los problemas de la medida de la amplitud de las desigualdades
no son simples, como pedemos mostrarlo, por ejemplo, cuando
gueremos dar cuenta de la «jerarquifa» de los salarios o medir su
«abanicos, 0 aun evaluar las disparidades entre salarios masculi-
nos y femeninos. Muchas veces serdn necesarios varios indica-
dores para describir con objetividad la realidad en toda su com-
plejidad.

Un testimonio objetivo, fundado sobre el estudto del «caso»
francés, muestra que existen:
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— desigualdades de rentas {dentro del grupo de los salarios
y de los subgrupos gue lo componen, entre los diversos grupos
de «<no asalariados», entre asalariados y no asalariados, etc...).
sobre las cuales no insistiremos ya que estdn iratadas en oiros
estudios;

— desigualdades de patrimonio: éste, ademés de las rentas
financieras o del «autoconsumo» gue muchas veces procura, pue-
de proporcionar consideracion, seguridad, etc...;

— desigualdades en los patrones de consumo, de vivienda,
de equipamiento doméstico, etc..., las cuales estén ampliamente
ligadas a los ingresos y al patrimonio;

— desigualdades en las condiciones de trabajo {penosidad, ries-
gos para la salud, ambiente, horarios, responsabilidades, etc...};

— desigualdades en el entorne natural (proximidad a la Natu-
raleza, con sus efectos en la salud fisica y el equilibrio fisico, am-
biente mas o menos contaminado) y en el entorno humano {vida de
relacién, transportes...}: problemas ciudad-campo;

— desiguaidades en la seguridad de! empleo;

— desigualdades en el acceso a los bienes «colectivos» (edu-
cacién, salud, cultura, ocio, equipamientos urbanos y rurales, justi-
cia, efc...};

— desigualdades de poder y de consideracion en el cuerpo
social.

Otro elemento mas es la toma en consideracion de las desigual-
dades en las cargas o en las necesidades: casos particularmente
importantes el de las familias numerosas y el de las personas ma-
yores.

Finalmente hay que notar la importancia de las actitudes ante
las desigualdades: los franceses encuentran normal que las haya,
pero, aun subestimando su amplitud, la encuentran excesiva.

II. La evolucién de las desigualdades

Estas desigualdades no son nuevas, aungue han adoptado, ds
una época a otra en el pasado, formas diferentes.

;,C6émo han evolucionado, por una parte a muy largo plazo (di-
gamos en cincuenta o cien afios}, y, por otra, en el curso de los
decenios y mas atin de los afios mas recientes?
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Muchas desigualdades se han reducido, si nos referimos a o
que sucedia hace cien afios, hace ireinia afios o hace diez afios.
Podemos dar numerosos ejemplos de ello: alimentacién, equipos
de menaje, posesion de un coche, vacaciones de verano, mejora
del confort de numerosos alojamientos, Seguridad Social, horarios
v condiciones de trabajo, especialmente de los niflos vy de las mu-
jeres, eic... La comprobacién de la existencia de desigualdades
aun impoartantes hoy no debe impedir el ver que el ayer era peor
y «antafio» mucho peor aln.

Sin embargo, hay que hacer también algunas reservas;

— Hay an sexcluidos», categorfas mds o menos marginales
gue apenas se han beneficiado del progreso que ha aprovechado
a la mavoria {léase particularmente el «Cuarto Mundo», cuyo Mo-
vimiento «Ayuda a toda miseria» nos recuerda su existencial.

— Hay categorias que, en ciertas épocas, en ¢l pasado, han
podide ver temporalmente mejorada su situacidn, pero en cuyo de-
trimento se acrecentd la desigualdad en periodos més recientes:
caso de familias numerosas cuya situacion relativa se deteriord
en Francia desde hace veinticinco afos:; caso de los parados, a
pesar del esfuerzo importante que se hizo para atenuar las conse-
cuencias financieras del desempleo.

— Desigualdades nuevas han aparecido a medida gue otras se
han atenuado: la «segregacion» geoyrafica de las categorias so-
ciales se ha acrecentado (barrios ricos v barrios modestos); los
equipos de menaje mas modernos no son para todos; el consumo
de las categorias acomodadas se ha vuelio hacia ciertos objetos
de mebiliario ¢ de lujo {muebles antiguos, objetos de arte, alfom-
bras, joyas, etc...}; ciertos bienes culturales {cadenas de aita fi-
delidad, estancia de los nifios en el extranjero...}, ciertos modos
de ocie fresidencias secundarias, deportes de invierno, barcos, via-
fes lejanos) estdn adn muy desigualmente repartidos: el entorno
natural muchas veces se ha degradado, la distancia del domicilio
al lugar de trabajo se ha acrecentado, principalmente en perjuicio
de los que no tenfan los medios financieros necesarios para en-
contrar un paliativo a estos «perjuicios»; a medida que las técni-
cas sanitarias progresan, las méas modernas empiezan por benefi-
ciar a las personas que tienen un rango social elevado o una for-
tuna imporiante, eie...

En resumen, si pudiéramos hacer objetivamente el balance de
los aspectos positivos y de los aspectos negativos de la evolu-
cion, parece bastante claro que el spositivos ganaria. Y sin em-
bargo, cuando interrogamos a los franceses, predomina més bien
el sentimiento de que las desigualdades se han acrecentado. Es
que el deseo de cada uno, estimuiado por los «mass media», crece
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stempre mas deprisa que los medios de gue se dispone para sa-
tisfacerlo.

Hl. Causas de la situacién v de la evelucién

Mo insistiremos sobre las razones de las desigualdades, ya que
asta cuesiion esta tratada sn otras comunicaciones a propésito de
las desigualdades de ingresos vy de las de patrimonio gue las de-
terminan en gran medida. Notemos sclamente que, si ias desigual-
dades han tomado nuevas formas concretas, en el marco de la
sociedad industrial v del capitalismo liberal-—formas que varian de
un pais a oiro segun las mentalidades locales—, la desigualdad no
ha nacide en tal marco; es una caracteristica de la mayoria de
las sociedades de todas las épocas, y su existencia esta amplia-
mente ligada a {a naturaleza misma del hombre.

5 podemos preguntarnos aqui sobre las causas de la evolu-
cién de las desiguaidades; mas particularmentie: el progreso eco-
nomico gacrecienta o reduce las desigualdades sociales?

Podemos estimar primeramente gue la existencia de desigual-
dades tiende a sostener el crecimiento en la madida en qua este
resulta del dinamismo de la demanda, la cual esta estimulada por
la toma de conciencia {«mass media», publicidad) de las condi-
ciones de vida de los méas favorecidos.

Pera el crecimiento mismo que sastiface la demanda, tiende a
reducir las desigualdades al difundir los patrones de consumo de
las clases mds desahogadas, las cuales, a su vez, se ven poco a
poco «saturadas» de bienes de consumo {ejemplos del refrigerador
o del automévil}. Esto presupone que el aparato de produceidn pue-
da respender a la llamada de la demanda; dicho de otra manersa,
que no haya un futuro relativamente cercano de limitacidn de la
oferta. Para los bienes escasos, por el contrario, el efecio del
desarrello de las apetencias es ssencialmente e} alza de los pre
cios; con lo cual las desigualdades se «consolidan» e incluso pue-
den reforzarse.

Como, & medida que se extiende el uso de tales o tales bie-
nes, el progreso técnico hace nacer otros nuevos o aporta la posi-
bitidad de mejores condiciones de vida, estas ventajas nuevas apro-
vechan primero solo a algunos vy, por lo tanto, desigualdades nue-
vas apargcen. Del mismo modo cuando la expansion de la civili-
zacion industrial y urbana introduce perjuicios, algunos pueden elu-
dirlos antes que otros, por lo que, provisionalmente, una nueva des-
igualdad nace en tal o cual dominio.

Si viviésemos, pues, en un sistema perfectamente liberal, el cre-
cimiento crearia sin cesar nuevas desigualdades reduciendo otras.

370




DESIGUALDADES NUEVAS

Pero la intervencién de los poderes piblicos y 1a accidn de los sin-
dicatos han modificado el funcionamiento del sistema, ya sea, en
tal 0 cua! época treando «discontinuidades» {colegio obligatorio, va-
caciones pagadas, Seguridad Social), ya sea de manera mas con-
tinua por politicas tendentes a reducir ciertas desigualdades (poli-
tica del salario minimo interprofesional de crecimiento, evolucitn
del trato de la funcién pabiica diferenciada segin el nivel jerdrquico,
minimo de vejez, politica de equipamiento en el medio rural, acre-
centamiento de la parte de la educacién en el presupuesto de Es-
tado, eic...}.

Este reforzamiento de la intervencion de los poderes pablicos
tiene que ser financiado por el impuesto o ias cotizaciones socia-
les. En régimen de «crecimiento cero», esto exige un acrecenta-
miento de la «contribucién obligatoria» expresada en porcentaje
de la Produccién Interior Bruta. En periodo de crecimiento fuerte,
por el contrario, es posible utilizar una parte de los progresos de
Ia productividad del aparato econémico para orientario «sin dolors
—p con menos dificultad—hacia el desarrollo ds los «~servicios
colectivos»,

Lo mismo que en el sector privado, es posible aumentar los
haios ingresos—en términos reales—sin disminuir los altes ingre-
s0s, es decir, encaminar hacia las categorias menos favorecidas
los «dividendos del progreso». Un ritmo elevado de crecimiento
facilita, pues, la reduccion de las desigualdades, no espontanea-
mente, sino a condicién de que sea llevada una politica deliberada
en este sentido. Esto no significa ciertamente gue el contenido del
crecimiento no deba evolucionar, sino sélo que su ritmo debe sos-
tenerse tan elevado como sea posible, tenida cuenta, por una par
te, de las disponibilidades en mano de obra y de la formacion de
esta y, por otra, de las limitaciones que impone la necesaria lucha
contra la inflacidn.

IV. Las acciones posibles

Si en muchos aspectos las desigualdades se han reducido, es
porgue se han puesto en practica politicas voluntarias. En ia base
de estas politicas, ha habido siempre una opcidn, explicita o no,
inspirada por una ética. Es, ademas, una referencia ética la que
hace sentir tal =desigualdad» como una «injusticiar.

Para un cristiano, el ideal en la materia estd claro, aunque sea
dificil de alcanzar, incluso al nivel de su comportamiento personal.
A la desigualdad de las rentas y de los patrimonios se opone el
espiritu de pobreza y de comunidad; a la desigualdad de poder, de
responsabilidad, de condiciones de trabajo, se opone el espiritu
de servicio: a la desigualdad en los modos de vida (vivienda, educa-
cion, ocio...), se opone el espiritu de fraternidad. Por encima de
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todo, todos los hombres tienen la misma dignidad de resucitados,
cualquiera que sea su insercion social. ;Como traducir esta con-
viccion en la politica?

Es que, al mismo tiempe, hay que ser realistas. La reduccion
de las desiguaidades no debe hacerse en perjuicio de la libertad, Y
si lo gueremos lograr en la libertad, tendremos que, yendo «le mas
lejos posible», no ir demasiado lejos en la via de la reduccion de
las desigualdades, ya que, siendo el hombre lo que es, «desmoti-
variamos» a demasiada gente entre los actuales privilegiados, de
quienes depende en buena parte el dinamismo del aparato eco-
nomico.

Hay, pues, que conciliar la reduccién de las desigualdades con
la bisqueda de la eficacia.

Las modalidades de la acci6n, el calendario de su realizacién,
los limites que no se han de sobrepasar, habran de ser definidos
en este espiritu. Es decir, que necesitamos, a la vez, de profetas
v de gestores...
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La desigualdad social v la dinamica
de las relaciones de fuerza
(introduccién sociolégica)

Por ¢l profesor Jan BUNDERVOET
Profesor de Scciclogfa en las Universidades
Catdlicas de Lovaina v Amberes

«La finalidad de la poiitica social no debe ser Ia igual.
dad de oportunidades sino fa lguaidad de remune-
raciones.»

Es bien claro que el tema a que hace referencia este titulo cubre un
dominio de estudios muy vasto. En efecto; las relaciones de poder im-
pregnan iodas las relaciones entre individuos y entre grupos de todos
los niveles de la sociedad. Si, ademds, nos esforzamos por clarificar la
dindmica de estas relaciones de fuerza, casl al mismo tiempo nos estamos
preguntando por los mecanismos que determinan el cambio en la sociedad.
Brevemente, se trata aqui de un campo de estudio tan extenso como el
dominio de las ciencias sociales mismas. Paralelamente, la mayoria de Jos
socidlogos recenocerdn que un titelo como «desigualdad social v dindmica
de Ias relaciones de fuerza» indica grosso modo la materia de una de las
wadiciones de bidsqueda mds importantes en su disciplina.

Me patrece, pues, necesario limitar esta introduccidn a este vasto tema
a algunas consideraciones que puedan servit—Ilo espero—como una apor-
tacién atil a su estudio. Propongo imponer a mi contribucién los limites
siguientes: atraeré la atencidh sobre los ndcleos més resistentes de la
desigualdad social en nuestras socledades; no es la desigualdad de opor-
tunidades entre individuos, sico la desigualdad de remuneracién entre
grupos la que nos interesa en primer lugar. Nos limitaremos, ademds, a
las telaciones de fuerza en e! dominio del trabajo, entre orras razones
porque se acepta generalmente que en los pafses industrializados las re-
laciones de fuetza que son propias de este campo ejercen una influencia
decisiva sobre la desigualdad de las remuneraciones v sobre las demis
tormas de desigualdades. Finalmente, en este breve espacioc me parece
imposible tocar las formas mikiples v variadas como la desigualdad de
las remuneraciones se manifiesta, se valora, se domina y se la conduce
eventualmente a la accién y a la toma de medidas politicas. Llamaremos
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sobre todo Ia atencidn sobre las tendenciass mds generales que caracterizan
fa desigualdad de las remuneraciones en nuesiras socledades occidentales.
Las consideraciones que siguen tendsdn, pues, relacién con el signiticado
de ciertas relaciones de fuerza en el dominio del wabajo, relaciones que
se encueniran a la base de las formas mds fandameniales de la desigual-
dad de las remuneraciones. Trataremos v emprenderemos un principio e
andlisis de dos estructuras instivucionalizadas que pueden ser concebidas
como los reguladores mds imporeantes del mercado de las remuneraciones:
Ia organizacidn y la profesion. Son, en efecto, realidades estruciurales de
este nivel las que hay que analizar, a mi juicis, si queremos lograr el
control de la desigualdad social en nuestro sistema econémico.

Pero antes puede ser 01il aclarar 1m poco una idea ya anunciada, par-
tioularmente porgue, desde el punto de vista sociolégico, la desigualdad
social tiene que ser definida en primer término como desigualdad de las
remunesaciones ¥ no como desigualdad de las oportanidades.

I, DESIGUALDAD SOCYAL ©0OMO DESIGUALDAD DE LAS REMUNERACIONES

El problema de la desigualdad social no consiste en que los hombres,
por diferentes titulos (bioldgicamente, por sus dotes intelectuales, por su
personalidad) sean desiguales. El problema consiste justamente en que a
las diferentes formas de desigualdad van ligadas consecuencias sociales;
es decir, gue desde el punto de vista soclal, los individuos son juzgados
v tratados de manera desigual simplemente sobre bases de diferenciss
bioldgicas o de personalidad.

Esto entra en conflicto con ciertos wvalores que nos gusta cultivar,
tales como Ia justicia o el respeto de la originalidad y de la integridad
personales.

La desigualdad social sobre Ta base de las posiciones que los hombres
ocupan en el sistema de trabajo parece ser una caracterfstica de todas
las sociedades industrializadas hoy v en el pasado. Aqui nos interesamos
mids particularmente por la desigualdad sacial bajo las formas que adopta
en las sociedades de tipo capitalista.

No nos extrafard que, sobre este problema, asl como hay divergencias
entre fos diferentes grupos de interés en la sociedad, se observen diver-
gencias paralelas entre los investigadores cientificos. Hay divergencias en
o gue se refiere a la definicidn de 1a desigualdad social al igual que sobre
la manera de apreciar v de interpretar las diferentes formas de la des-
igualdad. La discusién sobre la desigualdad social estd dominada por Ios
puntos de vista ideoldgicos, como lo hizo notar A. Mok. Siempre hay
que empezar a atravesar una niebla ideoldgica casi impenetrable, con el
fin de alcanzar el nivel estructural, v sdlo dificilmente conseguimos esca-
par a la predeterminacién ideoldgica a lo largo de los andlisis que em-
prendemos. La discusidn sobre las noclones «clase socials y «estratifica-
cidn socialy, gue continga hasta nuestros dias, Io testifica ampliamente.
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Es notable que, en la investigacién sobre la desigualdad social insti-
tucionalizada, la mayorfa de los socidlogos partan unilateralmente de un
coucepto de sociedad jerdrquics v contipua, La imagen de la sociedad que
representan es la de una escalera que podemos subir v bajar. A esta ima-
wen corresponden criterios como el prestigio, Ia educacidn y el estilo de
vida que, en su bisgueda, son usadas como las variables esenciales.

Asi, les hemos reprochado con fusto tiivlo que havan puesto la io-
vestigacidn socioldgica de la desipualdad social al servicio de una ideolo-
gia capitalista que esconde las contradicciones de clase v sdlo sirve a los
intereses de uha parte privilegiada de la sociedad.

No es menos clerto que, en las sociedades capitalistas vy en las so-
ciedades comunistas, las élites politicas e inteleciunles se esfuerzan por
propagar la imagen de una sociedad sin clases. Jas designaldades sociales
demasiado visibles estdn definidas entonces por medic de criterios cultu-
rales y ciertamente no por medio de criterios materiales vy estructurales,
Como solucién final de los problemas de la desigualdad social se busca
promover la adaptacién de los individuos a la culturs dominante, por
ejemplo por medio de una democratizacién del acceso a ciertos niveles
de Ia ensefianza.

Aqui podemos comprobar dos cosas:

1. Los grupos dominantes toman como criterios para la clasificacidn
de todas las posiciones las caracteristicas mismas de su propia
posicién en Ia sociedad;

2. el sistema de valores dominante se orienta hacia los individuos v
las familias como si fueran las unidades de la desigualdad social
estructurada.

Conforme a esta imagen de la sociedad, y aun intentando por todos
fos medios disminuir sus desigualdades, hemos partido de la idea de que
en nuestra sociedad la desigualdad mds importante serfa lo desigualdad de
oportunidades. 1.a desigualdad de oportunidades estd ligada estrechamente
a la idea de que los individuos v las familias forman las unidades de base
de la sociedad institucionalizada, v de que la organizacidn social de esta
sociedad estd hecha para garantizar a los individuos y a las familias la
libertad de alcanzar sus objetives, de satisfacer sus necesidades, de en-
riquecerse v de subir en la escala social. Esta concepcidn es la general
mente presentada en los estudios socioldgicos sobte la estratificacién pro-
fesional v en las medidas que toman las autoridades publicas para dis-
minuir la desigualdad social. Se recurre a un ideal de igualdad merito-
crdtica que puede resumirse en «dar a los individuos, conforme a sus
capacidades, la oportunidad de adquiris prestipion,

Segtin E. Vercruysse, este ideal de igualdad procede del siglo xvu,
del tiempo en que, en una sociedad homogénea nada fue tan evidente
como la atribucidn del mds alto prestigio a las personas que posefan ya
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la mayor parte de los bienes escasos, tales como el bienestar, el poder
v la cultura. Desde que la burguesia, después de Ja industrializacién ha
accedido a los poderes econdmico v politico, ella se revistié del prestigio
que les estaba ligado, de tal manera que este dltimo como tal, se con-
vertia en un bien deseable,

Concentrandose unilateralmente en la desigualdad de oportunidades,
las socidlogos se han adherido ol sistema de valores dominante, un sis-
tema que pone el acento en las prestaciones a los individuos v a las fa-
milias y en la desaparicién de los elementos estamentales cerrados del
sistema de los starur sociales. Conlorme a esta idea, la ensefianza es con-
siderada como el instrumento clave en la determinacién del status en la
jerarquia social.

Los que quieren disminuir la desigualdad social aumentando la igual-
dad de oportunidades parten del problema de la asignacién de los recut-
sos escasos, Fste problema es considerado por ellos como el fundamental
de la diferenciacidn social. Se trata de dos cosas: 1) de Ia estructura de
las oportunidades; es decir, de la posibilidad real de ocupar posiciones
sociales altamente calificadas, y 2) de la estructura de las prestaciones; es
decir, de los talentos y de las posibilidades de los individuos y de las
familias para sacar provecho de aquellas oportunidades,

Los protagonistas de la desigualdad de oportunidades parten de la
idea errénea de que sélo hay que mejorar la estructura de las prestaciones
a todos los jévenes con el fin de garantizarles un mejor sitio en la es-
truciura de las oportunidades. Sin embargo, sabemos bien que incluso
el sistema de ensefianza mejor del mundo no es capaz de garantizar a
todos los jévenes oportunidades igualitarias. Ademds, el principio de la
igualdad de oportunidades crea siempre nuevas desigualdades en cada
genetacién nueva, y se revela asi como una potencia conservadora por
excelencia en la sociedad. La justicia social, para D. Bery, no debe ser
situada al principio sino al final de! recorrido. En otros términos, la fi-
nalidad de la politica social no debe ser la igualdad de las oportunidades,
sine la igualdad de las remuneraciones.

La desigualdad de las remuneraciones estd ligada a la nocién de que
no son los individuos quienes forman las unidades de base de la socie
dad, sino las estructuras sociales. Lo que es decisivo para la remunera-
cién, no son las prestaciones individuales, sino las posiciones en el poder
y en el mercado que estdn ocupadas por los grupos de los que forman
parte los individuos. La remuneracién puede componerse de elementos
materiales al igual que de inmateriales: ingreso, poder, autonomia, po-
sibilidad de trabajo creative o agradable... Las remuneraciones estin cla-
sificadas y atribuidas por las profesiones y los organismos en el sistema
del trabajo, y no por la via de la profesién del padre o del abuelo, por
el estilo de vida o por alguno de los demds factores que encontramos en
las investigaciones sobre las jerarqefas de prestigio. La posicién relativa
de las diferentes estructuras de asignacién es, pres, muy importante. Hay
(ue preguntarse: ¢cémo logran ciertos grupos obtener remuneraciones im-
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portantes? ¢Por qué otros no consiguen obtenerlos? ¢Qué grupo social,
por ejemplo, puede obtener la autonomia suficiente para determinar los
ingresos de sus miembros o el dereche de fijar los criterios de acceso a
los puestos bien pagados?

Es partiendo de la nocidn de desigualdad de las remuneraciones como
resulta importante estudiar las relaciones de fueeza gue se desarrollan
entre los grapos sociales (es decir, las organizaciones, las profesiones y
las clases sociales). Se trata de las relaciones de fuerza gue se desarroflan
a través de la determinacién de las prestaciones o del control sobre fas
prestaciones y las contraprestaciones o remuneraciones.

En materia de desigualdad de IEMUNerciones, me parece necesario
atraer la atencién sobre la gran distancia enrre los ingresos de los grupos
que se sitdan en los dos extremos de la jerarquia social. Los estudios mis
sertos muestran que esta distancia entre los ingresos de los empresarios
y de clertas profesiones independientes, por una parte, ¥ Jos ingresos de
fos obreros no cualificados v especializados, por otra, no tiene tendencia
a disminuir. Esta desigualdad de las rentas puede ser considerada como
indicativa de la desigualdad de las remuneraciones, a pesar de que asi
dejamos de lado elementos de remuneracion tales como el peder v la
autonomia.

I, PROFESION Y ORGANIZACION

Cuando  concebimos la desigualdad social como desiguaidad de Ias
remuneraciones, cae de por si que orientamos el andlisis hacia los as
pectos mds bien duros de este fendémeno de la desigualdad, Nos CCUPAINOs
de estructuras sociales, tales como las profesiones, las organizaciones y
tas clases sociales sometidas a otras leyes de cambio gue los individuos
o las relaciones interindividuales en desarrollo.

No es posible hacer un balance de los resultados de las estudios so-
ciolégicos que versan sobre el nacimiento v el desatrollo de las profe-
siones y de las organizaciones modernas o sobre las maneras como aqué-
llas se determinan reciprocamente. Creo que en este drea hay que con-
tentatse con subrayar el significado v la importancia de estas estructuras
para el fendémeno de la desigualdad social,

El marco social de nuestro andlisis se compone de una especie de
orden econémico en el que la produccidn ests regulada por las profesio-
nes y las organizaciones. Desde el tiempo que los medios de produccidn
estdn puestos en prdctica por un sistema diferenciado de profesiones v de
organizaciones, la desigualdad social estd profundamente marcads por
este sistema. Fn un sistema econémico de tipo capitalista esto dard lugar
en la mayorfa de los casos 2 la formacién de clases sociales con intereses

por lo menos parcialmente opuestos v a diferentes formas de conflicto
de clases,
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Podemos definir la nocidén de profesidn como un sfefus social mis o
menos duradero, iastitucionalizado vy transferible, que se construye alre-
dedor de una tares o de uns funcidn en el sistema de divisidn del trabajo.

El conjunto de los miembros de la profesion se esfugrzan por obtener
gl monopolio de esta labor o funcidn, y con este fin procura lograr el
apoyo de su eatorno. El entorno de una profesidn consiste en otros agru-
patpientos profesionales gue ocupan funciones vecinas, en organizaciones
formales que juegan e papel de dadores de drdenes o de clientes, en
clientes individuales, en la autoridad pdblica v en Iz sociedad en general.
En el caso en que las pretensiones del grupo profesional sean juzgadas
legitimas, aguel obtiene el derecho de definic €l mismo el contenide de
las tareas v de los servicios que realiza v de estipular las condiciones para
el acceso a Ia profesion.

La profesidn estd asi caracterizada por dos principios: la posibilidad
de organizarse uno mismo v el conirol sobre e process de reclatamiento.
Una profesion se vuelve verdaderamente una profesidn en el momento
en gue adguiere una influencia decisiva sohre Ja fijacién de las contra-
prestaciones que puede demandar o exigic del contorne, La avionomia
profesional se define esencialmente por la autonomia de la remuneracion,
lo que puede traducirse en ingresos financieros, en poder ¢ en prestigio.

Ademids de la profesién, hay otra estructura insticucional importante
en el sistema de trabajo moderno: la organizacidn. Podemos definir las
organizaciones como instituciones scciales gue, en un momento dado, son
creadas con la {inalidad especifica de ejecutar ciertas actividades. Son,
pues, construcclones sociales erigidas concienzudamente en orden a cler
tos objetivos. Como en la formacidn de una profesidn, una organizacion
empieza a crearse cuando sus fundadores aspiran a reglamentar de ma-
nera formal actividades que muchas veces han existido va antdriormente.
Pero la organizacidn es diferente de Ia profesiéa en lo que es una unidad
de prestacidn. Ademds, Ias organizaciones se manifiestan sobre 1odo como
estructuras de mcrcado, en 1&5 que tiene fugar la asignacidn de los hom-
bres v de los recursos: un mercado institucional de la oferta v de la
demanda del empleo 2 cambio de ciertas remuneraciones materiales ¢ in-
materiales,

En nuestro sistema de trabajo las profesiones v las organizaciones
estdn ligadas las unas 2 las otras. A través del proceso de la division del
trabajo en las organizaciones, puedan crearse tareas v funciones nuevas
v desarrollarse como la base de nuevas profesiones. Fste mismo proceso
de divisién del trabajo en el seno de las organizaciones puede igualmente
conducir al aniquilamiento o 2 la destructuracidén de ciertas profesiones u
oficios. Lo gue es importante es que, en todos estos casos, relaciones co-
lectivas de fuerza se desarrollan en torno al control de las prestaciones
v de las contra-prestaciones. Prestemos primeramente atencidn a las re-
laciones de fuerza que son caracteristicas de los mercados de empleo
interno que son las organizaciones.
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I, DESIGUALDAD SOCIAL ¥ LA ORGANIZACION INDUSTRIAL DEL TRABAJO

La organizacidn industrial del trabajo se ha desarrollado a partir de
Iz destructuracion de los gremios tradicionales v de los méiodos de iva-
bajo propios de estos wltimos, Por la intzoduccdn de nuevas formas de
organizacién del wtabajo, muchas veces Namade organizacion clentifica del
trabajo, no solamente se ahrié el camine a la introduccion de méquinas v
de teconologlas nuevas, con sus consecuencias bien conocidas en materia
de produccién en serie y de aumento considerable de la productividad,
sino que, sl mismo tempo, se cred la figura del obrero especializado, del
obrero con una funcién puramenie ejecutiva. Por la concentracidn de los
medios de produccion en manos del empresavio capitalista nacld wns es-
tructura de poder unilateral, de manera gue ln organizacidn del trabajo
y de las prestaciones pasd casi rotalmente a las manos del empresario v
de sus ingenieros, Asi, un gran ndmero de trabajadores, v en un perfodo
mds reciente no pocos empleados, plerden casl totalmenie la postbilidad
de influir a través del contrel sobre la estruciura de las prestaciones v de
fas rernuneraciones. Bn este punto, se encuentran a merced de las leyes
de la oferta v de 1z demanda que regentan el vasto mercado del empleo
de los trabajadores no o poco cualificados. Tis verdad que Jos sindicatos
obreros v mids tarde los sindicatos de empleados poco 2 poco se han
impueste como interlocutores admisibles v como representantes de los
trabajadores. Fn la mavoria de los paises industrializados, se han vuelto
parte integrante de un sistema de refaciones profesionales institecionali-
zadas y pueden concluir convenios colectivos, Pero hay que reconocer que
estos convenios no han teatado cast nunca sino de la fjacién de las con-
traprestaciones; cs declr, de la jornada de trabajo, de los salarios v de
oiros elemenios de remuneracidn o de compensacién financiera.

Lf sistema de relaciones profesionales gue se ha desarrollado en la
mayoria de los pafses occidentales descansa de hecho sobre un compro-
miso de base, donde, por una parte, los empresarios hen sido inducidos
a tomar cn consideracion clertas rveivindicaciones referentes a las condi-
ciones de trabajo. Por otra parte, Ins materias que afecten al dominio de
la decisién «econdmica», especialmente 2 la organizacion del trabajo o al
poder patronal en la estruciura de las prestaciones, estdn generalmente,
por principio o de hecho, excluidas de I negociacién regular: quedan
monopolizadas por el empresario v por la «tecno-estructuras que esid a
SU servicio.

Esto implica que los sindicatos no pueden ejercer sino una influencia
minima sobre las desigusldades en la estructura de la remuneraciéon. Aun-
que los convenios coleciivos v el desarrollo de la Seguridad Social hayan
contribuido de manera imporiante al bienestar acrecentado de numerosos
trabajadores, desde los afios de la postguera, slo ban ejercido usa in-
fluencia minima en lus diferencias en los niveles de remuneracién entre
los trabajadores de diversas categorfas en ¢l seno de las empresas indivic
duales v enire los trabajadores de empresas v de sectores diferentes.

Resulta que =l factor mds importante sigue siendo la politica de per-
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sonal de las organizaciones mismas, una politica que depende en primer
lugar de la organizacion del trabsjo gue, a su vez, se encuentra fuerte-
mente influenciada por las decisiones econdmicas v financieras de Ios pro-
pietarios del capiial v de los duefios de la «iecno-estruciuras. Y hay gue
dasse cuenta de que los valores igualirarios juegan sélo un papel resirin-
gido en el marco de una politica econdmica que se orienta principalmenie
hacia la productividad v la mazimilizacidén del provecho. Desgraciada-
mente son tales los objetivos gue en nuesera sociedad pueden ser legin-
mados como estrechamente ligados a los valores de racionalidad, objeti-
vidad clentifica v bienestar,

Fl hecho de que los grupos de intereses restringidos—especialmente
las élites econdmicas e intelectuales—logran presentarse como la vanguar-
dia de la gestidn racional y clentffica ¢ incluso como los pilares del bien-
estar piblico, no indica solamente que estos grupos por execelencia se
hacen notar por su preocupacidn consclente de administray v de proceder
de manera racional v oljetiva; 2l mismo tempo v sobre todo, esto nos
demuestra que esios grupos restringidos han logrado salvaguardar sus
posiciones de poder v de remuneracidn gracias 2 su dominio autoritario
de las estructuras de prestacidn e, indirectamente, de las estructuras de
remuneracion de vastas categorfas de la poblacidn activa.

En este orden de ideas, puede ser interesante ver en gué medida esia
posicién de poder de una élite econdmica se pude mantener gracias a la
separacidn institucional entre lo econdmico v la politica que caracteriza a
nuestras sociedades. Bl socidlogo inglés A Gropens pretende que la pro-
piedad fundamental de la sociedad capitalista es precisamente: nna me-
diacién institucional del poder sobre el {ondo de una separacidn entre
los campos politico y econémico, de manera que los modos de parricipa-
cidn gue son propios de uno de estos dominios no cstén influidos por
los del otro. A partir de esta idea de Giopexns, podemos comprender las
dificultades que encontramos cuando se intenta confrontar ciertos valo-
res humanos o morales Imporiantes con usn sistema ¢ con un modo de
razonamiento econdmice. Nuestro sistema de trabzjo, que estd constituido
por organizaciones econdmicas, se caracteriza por I creacidn v la conti-
nuidad de estructuras de desiguaidades tipicas. Esto es ampliamente co-
nocido en lo que se refiere al desarrollo originario del sistema capitalista,
Manifestaciones mds recientes de esta influencia discrimipatoria a gran
escala aparecen en la situacién actual de ciertas categorias de trabajadores,
tales como los no cualificados, las mujeres v los emigrantes. Es en este
punto donde la teoria del doble mercado det empleo puede proporcionar-
nos informaciones Gtiles.

Asi, por ejemplo, la obra de DoeriNncer v Piore (luternal labor
markets and manpower anglysis, 1971), constituye una reflexién sobre
diversas encuestas relativas & la cuestidn de cémo se comportan en el
mercado del empleo los trabajadores, especiaimente de la industria, asi
como a la politica del empleo aplicada por las autoridades americanas en
favor de los gtupos discriminados. Esto es importanie para nosotros, ya
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que los autores se esfucrzan por precisar, por una parte, la interaccién
de la existencia v del nacimienio de categorfas de trabajadores que sufren
discriminaciones v, por otra, la existencia v el nacimiento de pricticas dis-

criminatorias en las empresas.

Los eutores concluven que, en fa mavoria de los casos, ¢l mercado de
trabajo no es puramente competitivo. El mereado interno o parcial, de-
finido como «una entidad de gestion. una empresa por ejemplo, donde
el precio y Ia atribocion del rabajo estén determinados sizuiendo ciertas
reglas v procedimientoss, asume un gran simero de funciones entre Iag
cuales se encuentra el reclutamiento, e entrenamientn v el desarrolln del
empleo,

Los mercados internos quitan estas funciones al dominio piblico v fas
organizan de una manera propia. Esto significa que las erandes v medianas
emnresas. asi como Jos srupos profesionales, resulan el acceso g su sens
v Te salida el mismo. de tal maneta que, de hecho, se consiitava en cada
caso un «mercado internos. Hste dihtimo estd basado en un compromiso
continuo entre Tas relaciones de mercado, las costumbres v la rentabilidad
coomdmica. En ouna proveccddn ovolutiva ¢! mereado interno puede. hasta
cierto punio. garantizar tanto la renrabilidad como o proreceidn de los
trabaiadores. Pero, en general, no de la misma manera para todas Tas
categorias de trabajndores.

Un examen empirico referido a todos estos mercados parciales. mds
o menos orsanizados, muestra que, srorse srodo, nodemos hablar de un
mercado del cmplea primariao v de un mercado del eweplea secundario. Tl
metcado primario es o] conmnio de los empleos interesantes gue ofrecen
una remuneracién relativamente elevada, meiores condiciones de trabajo
v una meior implantacién sindical. Bl mereado del empleo secundario estd
constituido por puestos de trabajo que no presentan estas caracteriscicas.

Muschas veces estos dos mercados estdn separados por wna verdadera
batrera levantada por un gran ndmero de factores. Los empleos primarios
estdn destinados sdlo a personas o a categorias que rednen caracteristicas
primariass. Para alcanzarlos, hay que poseer cierto grado de formacién.
no ser originatio de vna barriada o togorio, tener an determinado estilo
de vida v poder acoplatse a Tos reglamenios. En cuanto a los empleos se-
cundarios. ellos son menos exigantes desde el punto de vista del «nivels
de Tos rrabajadores,

La coincidencis de empleos inferiores v de categorfas de personas con
cagacteristicas secundarias «haces v sostiene asf la alta fuctuacion de Ia
mane de obra en lus empresas v los sectores que ofrecen estos empleos

inferiores; esta fluctuacién estd incluso estimulada, no tolerando el sis-
tema una demasiada estabilidad del lado de fos trabajadores.

El fenémeno del doble mercado de! empleo juega incontestablemente
une papel en las disparidades de remuneracion entre sectores industriales.
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grandes v pequefias empresas e incluso entre diversas categorfas de fun-
ciones en las empresas individuales, Ademds, tanto los empresatios como
los teabajadores del mercado primario tienen interés en Ia existencia de
wn mercedo secundario: en efecto, los trabajadores «primarioss temen
con razén la conorrencia de grupos inferiores v a los empresarios no les
gusia que su organizacion del trabajo v su estructura salarial sean trans-
rornadas por un excedente de trabajadores de estos grapos o por fas ten-
siones en el mercado del empleo,

cQué ocurre entonces en caso de topsidn en el mercado del emnleo?
Qe pasa «trabajor del sector primario af sector secundario confiando, por
cjerplo. el trabaio temporal o permanente a terceros o recurtiendo e
trabaio interino. Este sector secundario constituve, pues, tanto un recep-
vacule de trabaios poco «apreciadoss como un compartimento de paso al
aue hacemos deslizarse los problemas planteados por un «cuadro» evo-
larive, Los empresarios del mercado secundario, por su parte, se adapian
al wpénerow de personal con el que deben contentarse, tenida cuenta de
Tos salarios v/o de Tas condiciones de trabajo aue pueden ofrecer: man-
tienen desde entonces el salario a un nivel ran bajo como les sea posible,
aplican una téctica destinada o reabsorber ef absentismo sin preverlo, no
compran mdminas muevas. sino, con prefersncia, de ocesion. emprenden
una direccidn avtoriiaria, isnorante del nrincivie de Ta resnlacidn formal
de 1:;; Titicios v apenas se preocupan de la movilidad importante del per
sonal.

Por ofra parte, o tino de combortamiente de los mareinados niedo-

seenndaring Ta alta mowd
hace que constifnvan una catesorin nada interesante para lag acclones sin-
dicales. To oue los hace mas débiles de fo que en realidad lo son. Tl fend-
meno de dable mercado del emnleo muestra aue Iz discriminacidn entre
cateonrias diferentes de trabaiadores es una caracreristica estructural liea-
da al tipo de organizacién de! trabajo gue domina nuestra economia Es.
tudias euroness recientes confirman, por ofra parte. la teorfa del doble
mereado de trabain, Cletias eatesorias de Ia opohlacidn activa tenen ten-
dencia » ser embuoiadas de forma permanente hacia el mercado secundario:

mina en este mercado Lad de e seenndaring

entre ellos se encuentran los idvenes. los hombres de edad madura. fos
rrabaiadores extronieros, Tos muoierss, Clerto oue estas Aiscriminaciones no
tas causan solo los mecanismos del mercado del empleo; hay otros fac-
tores que influyen igualmente. Sin embargo, en el cuadro de nuestro and-
Ylisis es interesante indicar come la estizmatizacién social negativa de 1a
que son victimas clertas catesorias tiende a confirne vz pralongarse
por la organizacién del trabajo, va que ¢l sisiema econdmico tiepe siem-
pre necesidad de una reserva suficiente en el mercado del empleo se-
candario,

Hasta agui hemos llamadoe la atencidn sobre una de las estructuras
institucionales mds importantes en muestro sistema de trabajo. Hemos
mencionade esencialmente los puntos siguientes:
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1) el fendmeno de Iz estructuracidén v de la destructuracién de las
funciones v de las tareas en la organizacién de la produccién;

2} el fendmeno de la constitucién de un sistema de poder unilateral
que lleva a fa determinacidn caasiunilateral de la estructura de las pres.
taciones v asi, indivecta pere sensiblemente, a la estructura de las pemu-
NEraciones,
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Las fuerzas sociales frente

a la desigualdad

Por af Prof. Harry HOEFNAGELS

Profesor de Sociolegia en las
Universidades de Nimega y Amberes

«El profesor de universidad hubiera prebabiemente
ganade hoy menos gue un minere o un barvendero, lo
gque me parece normal en una sociedad de iguales.

Solicitado para gue presente una comunicacion gue trate, desde
el punto de vista sociolégico, de las fuerzas que obran en contra
de la desigualdad, no he conseguide cumplir con el encargo que
se me habla sefalado en el plan del coloauio. Me ha sido imposi-
ble dohlegarme al razonamiente base del reparto de la materia por
tratar. La forma como es abordada a materia me situd, bajo dos
puntos de vista, ante dificultades insuperables.

En primer lugar, tengo mis dudas serias sobre si se ha de con-
siderar 2 ia igualdad como un fin que se haya de buscar por si mis-
mo. Es cierto, v me parece evidente, que hay que atacar ciertas
formas de desigualdad. Pero ;jes preciso considerar como condena-
bles todas las desigualdades que encontramos en la vida social?
Lo dudo. En primer término, hay desigualdades que se dan con la
naturaleza humana—pensemos tan sdlo en la desigualdad entre
adultos v nifios, entre el que ensefa y el que aprende—. Es preci-
s0 también caer en la cuenta de que la desigualdad 25 consecuen-
cia de la suerte y oportunidades aue encuentran los talentos para
su desarrollo: no pueden suprimirse si no queremos empobrecer la
vida social. En fin, no estoy completamente seguro de gue un ex-
ceso de preocupacién por la igualdad contribuya a hacer la vida so-
cial humanamente mas satisfactoria. Temo mas bien que esta pre-
ocupacion, si no es moderada por otros motivos, comprometa el
ideal de la buena vida social.

Hay otra razdn por la que no veo la posibilidad de someterma
al plan elaborado para poner orden en la discusién: la concepcidn
al uso de la division del trabajo entre las diferentes disciplinas
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cientificas, de la que es huen testimonio esta de la sogiclogia, es
inaceptable para mi. Por otra parte, no ves, cémo la filoscfia VRE
teologia podrian ayudarnos de una manera sustancial para solucio-
nar los problemas sociales creados por la vida en sociedad. Yo con-
cibo el papel de la sociologia de tat manera qgue impligue la refle-
xion sobre los problemas sociales v Ia busgueda de su solucion.
El socidlogo debe esforzarse por precisar el problema que crea »
la vida social la necesidad de realizar o conseguir cierta igualdad
entre seres desiguales. Debe tambidn examinar lo realidad social
a tin de ver con gus fuerras contor para solucionar el problema.
Tendran, por fin, que vatarar en fqué medida ciertas tendencias son
aptas. de hecho, para promover, si ¢ no, una vida social que sa-
tisfaoa humanamente.

He hecho un esfuerzo por resoonder 3 la prequnta siouiente de
la aue, siguiendo el proarama, deberia tratar esta comunicacion:
cudles son las fuerzas sociales gue en nuestra speiedad trabaian
contra la desigualdad. Pero no me he preccupado de los mecanis-
mos compensadores en materia de desigualdad. Fsta cuestion me
parcce cue es de poco interés, poraue creo razonablemente Y 8§08~
pecho que la dinamica de las relaciones de fuerza nos conduce a
un calleién sin salida. He intentado mas hien ver si se puede uno
fiar de Jas tendencias que operan en nuestra sociedad. Inciuso me
he tomado la libertad, despusgs de haber comprobade gue las pers-
nectivas son poco seguras, de entablar 1a cuestién oue me parecs
fundamental para este cologuio: de qué manera se ha de aborday
el tema de lza icualdad v de la desioualdad. a fin de tormular co-
rrectamente el problema social que 8! suscita. Si ohrando de asta
manera, no acierto a cumnlir con &l trabaio gue se me ha confiado,
espero que, al menos, ests comunicacion pueda suscitar una re.
flexion en profundidad sobre el problema.

Fuerzas que en nuestra sociedad trabajan en contra
de ia desigualdad

Nuestras sociedades presentan durante el tercer cuarto de si-
ulo gue acaba de terminar, una tendencia muy marcada a la nive-
tacion de las rentas, a la amaliacién del aceeso a la ensefianza suwr
perior, a una particinacion menos desigual en los heneficos de la
vida colectiva. Esta va, sin duda, ligada al crecimiento econdmico
v aun es, en algin sentido, una consecuencia necesaria de la Dro-
duccién en masa. Mas es también el efecto de unas fuerzas que,
aperando en la sociedad contempordnes, tienden a disminuir ta
desigualdad. La reduccion de [a desigualdad en el reparto de las
rentas, de las posibilidades de instruirse. de oportunidades en iz
vida, forman parte det movimiento social en sy forma moderna. Se
la considera a menudo como la via que debe conducir a ta reforma
estructural de la sociedad. Por eso se encuentra formulada, en el
programa de organizaciones sindicales vy movimientos socialistas,
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comao reivindicacidn fundamental. la reduccion de las desiguaida
des de las rentas, de la instruccion v del poder.

iCuales son las fuerzas que operan dentro de ese movimiento
an busca de mavor igualdad? Examinando el desarrcllo sosial stec-
tuado después de ia segunda guerra mundial, se echa de ver que
existe una fuerza decisiva v es la presidn tanto politica como eco-
nomica que el mundo obrero es capaz de ejercer. En la negociacion
de las eondiciones de trabajo, e sindicalismo deja sentir su pesc,
En el juego de las fuerzas del que resulta el equilibrio politico, son
los partidos de izquierda los que dejan sentir sy influencia, mien-
tras que el gobierno, cualguiera que sea su color, se ve obligado a
contar con las reacciones populares. La fuerza gue hoy trebaja de
una manera preponderante en contra de la desigualdad es, sin duda,
la que resulta de la necesidad que tiene la sociedad de eviiar el
que s clase obrera deje de ser cooperativa,

Mo podemos quedarnos en @s0; sine gue hemos de examinar
los factores a los cue hay gue atribuir el peso adquirido por la pre-
sion de la clase chrera. Hay que darse cuenta, por otra parte, de
cue este cambio prasenta una disminucion de las desigualdades:
ha cambiado 1o relacidn de las fuerzas.

Comencemos viendo lo que el pasads nos ensefia acerca de la
evolucidn del eauilibrio de las fuerzas sociales v politicas. ;Qué
es lo que se puede comprobar en la historia social? Que dos fac-
tores son responssbles del desarrolio de la fuerza obrera; son sen-
cillamente «la fuerza morals v «la fuerza materials.

La primera es la fuerza moral de la reivindicacion obrera por
una participacion total en las riguezas, producto del trabajo social,
y por un trato en consonancia con la dignidad humana. Obra por
&l hacho mismo de oue pone en duda la legitimidad de la desigual-
dad existente, hace precarias las desigualdades que no son justi-
ficables, quita a los privilegiados la «buena conciencia» que s ne-
cesaria para defenderlas con todos sus medios. Por el contrario,
ganan terrene las relaciones mas igualitarias.

Como fuerza material sefialamos la fuerza de presion que re-
sulta del hecho de que la cooperacion de masas as indispensable
para €] funcionamiento de nuestro sistema sosicecondmico. Es un
factor que siempre ha tenido su importancia en la Historia, pero es
tan solo en los Gltimos tiempos cuando ha tomado su decisiva im-
portancia actual. £s caracteristico de esta evolucién el hecho de
que hoy dia los politicos v los industriales se ven forzados a evitar,
a cualquier precio. el que el clima social se perturbe,

Siempre se ha tenido en cuenta el que la politica social debe
permanecer en los limites de las posibilidades econdmicas; hoy
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se descubre que la pelitica econdmica se halla en {2 necesidad de
limitarse a lo que es «socialmente hacedero».

(Como explicar que la presidn que puede ejercer la poblacién
obrera, gracias a su cardcter indispensable para e! funcionamien-
to del sistema socio-econdmico, haya Hegado a ser en nuestros
difas un elemento decisive en la «contestacions social? La causa
hay gue buscarla en 1a evolucién de la economia, fa cual hace que
la industria sea mas dependiente cada dia de la fuerza ohrera,

Siempre ha existido en el pasado un lazo de unién estrecho en-
tre la «fuerza materialista» del movimiento abrero v 12 «fuerza meo-
ral» de sus reivindicaciones sociales. Mientras 1a presidn capaz
de lanzar un movimiento obrero fue minima, su llamamiento z la
justicia social no tuvo efecto apreciable, situacion que cambia cuan-
do la agitacion obrera se constituye en amenaza para el buen fun-
cionamiento de la vida social. A medida que va creciendo la fuerza
del movimiento obrero, la sociedad se hace mas sensible a las pro-
testas contra los abusos del trabajo v contra {as situaciones in-
justas. Asf, el motivo social acaba por ser un slemento capital en
la vida social v palitica.

Lo que parece caracteristico de la situacién actual es que ha
pasado el tiempo en qgue la fuerza material reforzo la fuerza moral.
Desde los afos sesenta, época de expansion econdmica répida y
aue absorbid todas las reservas de mano de obra, la reivindicacion
de justicia social desempefia un pape! cada vez menos importante.
De una actividad para promover relaciones conformes a la justicia
social, la politica social se convierte en una actividad destinada a
prevenir el que la tension secial no se convierta en peligrosa para
el funcionamiento del sistema econémico social.

El movimiento obrero parece que progresivamente se va con-
virtiendo en una empresa que busca el vender al mayor precio po-
sible el bien indispensable a la economia nacional, bien que &l con-
torla y que no es etro que la paz social. Para los empresarios, las
concesiones sociales son una cuestién de caleulo econdmica: se
hacen en tanto en cuanto los costes del descontento social qus
pueden perturbar 1a buena marcha de la empresa, sean mas sle-
vados.

Para darse cuenta de la situacion a la gue se ha llegado como
consecuencia de la evolucién reciente, no hay mas que examinar
los periddicos para ver en qué sentido se emplean ahora los tér-
minos «consideraciones sociales», «<movimiento social», <exigen-
cia social», «motivacion social». No es va la formudacion de un
punto de vista ético en oposicién al punto de vista da Ia pura y
simple fuerza; se trata mas bien de una cosa muy presaica, a sa-
her, que hay que recordar las tensiones sociales gue amenazan la
buena marcha de las empresas si no se presta atencion,
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Esta evolucion va acompafiada de un fendmeno que hay que
sefiater en nuestro contexto y es que, al mismo tiempo que se
rechaza el motivo de la justicia social hacia el margen de 1a con-
testacién social, se hace mds vigorosa la preccupacién por ias
desigualdades. No hay que olvidar qus sste asunto no ha tenido
en el pasado sing un papel bastante insignificante. Por lo mismo,
el movimienio obrere no preiendia la instauracion de un orden so-
cial nuevo; se inspird sobre todo an la idea de asegurar a los
trabajadores un estatuio de ciudadano integral. Es verdad que esta
idea incluia una cierta gualdad que era de un género distinto al
que occupa hoy dia los espirltus. Se pretendian conseguir unas re-
laciones sociales en las que el trabajador no se considerase va
como inferior, sino que fuese reconocido igual a los representan-
tes de otras capas sociales, capaz de hacer valer sus derechos
como todos los demas.

Vale la pena gue dediguemaos alguna atencidn al hecho de que las
ideas igualitarias han pasado al primer plano justamente cuando
fa aspiracidn a une sociedad mas justa abandona la escena so-
cial y el papel que en ella desempeisaha.

i5e trata de una coincidencia?

Perspectivas de fuluro

A fin de calibrar las fuerzas que en nuestra sociedad trabe-
jan en contra de las desigualdades, debemos examinar las pers-
pectivas de futuro gue presentan para su actuacion. Este examen
debe recaer no sélo sohre las oportunidades de ver prolongarss
la tendencia actual hacia la reduccion de las desigualdades, sino
también sobre e! alcance social ya obtenido. ;Se ha llegado a
atacar de una manera fundamental la desigualdad, si o no?

Si examinamos de una manera global el resultado social de
ta evolucion, nos damos cuenta de que, desde el punio de vista
de la desigualdad aguel es ambiguo. Por una parte se comprueba
la desaparicion de cierta desigualdad fundamental: ios trabajadores
no son, como en el pasado, ciudadanos de segundo orden; se les
reconoce como de pleno derecho en la sociedad; cuentan en la vida
social. Por otra, no se puede afirmar que la sociedad no esté divi-
dida en clases sociales privilegiadas v no privilegiadas. Existen
siempre ambienies sociales caracierizados por niveles de vida muy
diferenciados. En nuestros dias todavia, la vida de la masa popu
lar estd separada por un abismo de la de las clases superiores. 8§
prescindimos de la clase meadia, resuita facil poner en evidencia
ta desiguraldad muy acentuada de las condiciones de vida de los
dos ambientss sociales. Se trata, de un lado, de gentes que habi-
fan en un hotel en los barrios residenciales o en una villa en algu-
na de las zonas verdes de la ciudad; que, corren, como conviens a
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gente de su clase, a gran velocidad en un cochs de gran categoria,
fque pasan sus vacaciones en hoteles de gran lujo y que, en caso
de enfermedad, son atendidos en clinicas particulares; que toman
parte en la vida mundana y que se acomoedsn muy bien al mundo
de las bellas artes.

Por otro lado estd la masa de genies gue habitan en aparia-
mantos baratos en un barrie popular o en una ciudad dormitorio,
que pasan sus vacaciones haciendo camping o en «caravanas», gue
reciben en los hospitales pablicos una asistencia médics estanda
rizada, que son destinatarios de lo que se Hams cultura de masas
vy de juegos gue nuestra sociedad ne produce menos que la Homa
antigua.

Mo deja de ser curioso el comprobar que los estuerzos hechos
para remediar iz desigualdad no tienen por ohjsto esta desigualdad
fundamenial que perpetus, en las condiciones de la sociedad mo-
derna, la separacion de los estedos del antiguo régimen. Es, sin
embargo, una desigualdad en Hagranie contradiccion con los va-
lores proclamados por fa sociedad modserna.

El progreso social es igualmente smbiguo desde olro punto
de vista. No hay ya, como antiguamentis, ambientes sociales en
los que sus miembros estaban condenados a ejercer trabajos du-
ros v mugrientos por un minimo salario. La poblacién autdctona
obrera dispone hoy de cierta libertad para escoger su tarea pro-
fesional; ya no se ve obligada a servir como los esclaves en la
sociedad antigua. Esta evolucién no carece de inconvenientes, pues
el trabajo despreciable que el trabajador autdctono no se ve ya
forzado 2 realizar, se deja a trabajadores extranjeros importados a
millones de paises pobres.

No teco el problama muy serio de la mano de obra extranjera.
Quiero llamar 1z atencién scobre la desigualdad en la apreciacion
da las diferentes clases de trabajos, que deben realizarse para
asegurar el hienestar. Esta apreciacion lleva consigo el que cier-
tas gentes se consideren demaesiado elevadas para algunos traba-
jos, las cuales tiens derecho a esperar que otros los hagan por
sllos,

Lo que llama la atencidn cuando se reflexiona sobre este hacho
s gue nuesira manera de remunerar 8l trabajo se funda en con-
sideraciones fundamenialments desiguales. La remuneracidn no es,
como serfa el caso de ung divisién del trabajo social entre igusles,
proporcionada al servicio prestado a sus conciudadanos, al tomar
sobre si tal o cual empleo. Por regla general se paga bien un em-
pleo agradable v mal por tareas ingratas.

El interés de esta observacion se hace claro cuando se piensa
un momento sobre esta cuestidn: ;Cud! seria e! reparto de los in
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gresos si el trabajo ingrato lo realizase un francés, un bsiga o un
holandés o que, sin embargo, seria la situacion normal? Al acep-
tar la mano de obra extraniera, hemos perdido la ocesion de des-
arrollar un reparto de los ingresos conforme a las exigencias de
una sociedad de iguales. Si no se hubiese dade entrada a esa mano
de obra extranjera, nos hubiéramos viste obligados a compensar
de tal manera a los que aceptan ¢l realizar las tareas mas ingratas
que hubiera un nomero suficiente de ciudadanos dispuesios a ess
trabajo. £l profesor de universidad hubiera probablemente ganado
hoy menos que un minero o un barrendero, o que me parece nor-
mal en una sociedad de iguales.

Para apreciar correctamenie las perspectivas de continuacion
de las tendencias igualitarias de nuestra sociedad hay que reco-
nocer que el progreso social en el tercer cuarto del sigle XX se
ha visto favorecido por el crecimiento rapido y continuo de {a pro-
duccion, lo gue ha hecho posible la elevacién del nivel de vida en
general. jPodremos contar con que el crecimiento scondmice con-
tinte cuando se haya vencido ia depresidn econémica actual? Po-
derosas razones nos inclinan a dudar. Aun en ia hipdtesis de que
las previsiones del Club de Roma sean muy pesimistas, hay que
prever que tendremos gue pagar precios cada dia més altos por
nuestra energia v por las materias primas de las aue tenemos nege-
sidad, que los costos por la proteccion del medio ambiente se alza-
ran sensiblemente y que nos veremos obligados a ayudar al ter
cer Emunde en forma gue se le abran perspectivas reales de des-
arrollo,

En el caso de una congelacion del nivel medio de vida, la re
duccion de las desigualdades no podra realizarse por los medios
empleados hasta ahora. Ya no sera posible mesjorar las condicionas
de vida de los menos privilegiados sin tocar a la situacion de jos
acomaodados.

St insisto en este cambio es porque me lleva a hacer una pre-
guitta que podria hacernos pensar scbre las desigualdades. El au
mento del nivel de vida que ha conducido a cierta reduccién de
las desigualdades ;no se ha obtenidoe por medios de los gue no
podemos sentirnos orguilosos? La explotacion sin miramiento de
las riquezas naturales, el flenar de desechos el susio circundante,
el exigir por precios irrisorios las materias primas del tercer mun-
do, el dejar que trabajen por nosotros chreros extranjeros por un
salario que no acepian nuestros propios trabajadores,

La continua tendencia de los ditimos decenios se ve compro-
metida de una manera mucho mas seria por una circunstancia que
manifiesta de hecho gue nuestras sociedades se hacen cada ver
mas ingobernables. ;Qué queda claro aqui? El hecho de que las
reivindicaciones sociales, que no pueden ignorarse si se guiere no
comprometer la marcha de la sociedad, son cada vez més irrecon-
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ciliables con el huen funcionamiento de la economia. Gobernar se
ha convertido en un esfuerze de ininterrumpida acrobacia para po-
der conciliar las exigencias del clima social v del clima de la in-
version. £s la permanente gestién de la crisis gue no permite to-
mar en serio lo que a largo plazo se impone bajo el punto de vista
del bien comin. Nuestras sociedades totalmente hmpotentes frente
a problemas con los que nos eafrentan los limites del crecimien-
to. En el anédlisis de las fuerzas sociales que van en contra de las
desigualdades, no se puede ignorar la incapacidad de nuestras so-
ciedades para arreglar su vida conforme a las exigencias del bien
comun. Es1a, en efecto, en relacion con la manera c6mo se ataca
el problems de las desigualdades en nuestras sociedades.

La incapacidad de la colectividad se debe al hecho de que la
fuerza que puede ejercer hoy el movimiento obrero tiende a equi-
tibrar la presion mediante la cual el capital ha acertado siampre a
asequrar su rendimiente. Es la dialéctica del podsr que provoca
el desarrollo de un antipoder. Cuando este dltimo se haya desarro-
liado plenamente se habra llegado a una situacion de ahogo: la
ausencia de todo poder de decision desemboca en el caligjén sin
salida de la incapacidad colectiva.

¢Qué conclusion sacar de esta consideracion para la fuerza prin-
cipal operante en contra de la desigualdad en nuestra sociedad? La
situacion de incapacidad colectiva se ve atacada por su propio
desarrollo, es decir, gue la presidn obrera acaba destruyendo la
eficacia de su operacion. La preocupacion por la igualdad no tiene
perspectivas mientras no vaya acompafada de la solidaridad que
se impone con vistas al interés comdn de largo alcance.

Hay que plantear el problema de otra forma cuando se conside-
ra la desigualdad en la perspectiva de la solidaridad que hoy se
requiere para asegurar un porvenir a nuestra civilizacién. Habra
que preguntarse por el género de desigualdad que hace imposible
en nuestra sociedad la preocupacién por el bien comun. La cues-
tion de la desigualdad no sera va cuantitativa sino cualitativa. No
se podra prescindir de los fundamentos de nuestra sociedad. Nos
veremos obligados a preguntarnos si el sistema capitalista no hace
a priori imposible la igualdad de seres solidarios y la solidaridad
de seres que se reconocen como iguales 1os unos a los otros.

El problema tedrico de la igualdad

El problema gue ofrezco en esta comunicacién habra hecho sen-
iir las dificultades contra las que choca cuando se esfuerza uno
por situar el problema social de la desigualdad de una manera co-
rrecta y objetiva. Habremos caido en la cuenta de la necesidad que
tenemos hoy de una teoria adecuada de la igualdad que hay que
conseguir en la vida social. La sociologia todavia no o ha conse-

392




DESIGUALDAD CONTESTADA

guido. Por mi parte, hace afos gue me esfuerzo en vano por llegar
a un punto de vista que me deje ver claro, lo que no puede ser
una excusa para hurtar el cuerpo al desafio del problema teodrico.
Por eso, voy en esta ultima parte de mi disertacién, a presentar al-
gunas reflexiones gque puedan ser dtiles como orientacion para
una discusion en profundidad.

Comencemos por precisar las observaciones hechas en mi in-
troduccion acerca de- la igualdad como ideal social.

va la misma constitucion bioclégica del hombre hace imposible
el estrechamiento de relaciones puramente igualitarias. El hombre
viene a este mundo como un ser que no puede existir sino ayudado
por sus congéneres; y al final de sus dias, se ve normalmente in-
capaz de cuidarse a si mismo. ;Qué consecuencias de todo esto
en relacion a la igualdad? Pues, sencillamente, que no puade  obte-
nerse sino entre seres desiguales. La misma conclusion se im-
pone cuando se tiene en cuenta que el hombre no puede desarro-
Hlarse como ser humano més que en un medio social concreto. Se-
gan se forme parte de un medio reducido o amplio, &l hombre. sera
de miras estrechas o anchas, o gue lleva consigo oportunidades
diversas de desarrollo. :

Si miramos, por fin, un Gltimo aspecto de la desigualdad «na-
tural», la distribucion de los talentos complica el problema, porque
habra que preguntarse como la igualdad que se busca ha de
concebirse para que los talentos puedan ser utilizados para el en-
riquecimiento de la colectividad. A fin de concretar el problema
cito lo gue con gusto hago en los cursos a mis alumnos: «st hay
entre vosotros alguno que tenga el talento de un Mozart, de un
Shakespeare o de un Hegel hay que darie todas las facilidades de
formarse para bien de la Humanidad, que saldra ganando para mu-
chos siglos», :

Un punto de partida para una reflexion critica sobre los ideales
igualitarios puede ser el recuerdo de sus origenes. Estos, no hay
par qué insistir, deben buscarse en la idea del siglo XVIH sobre
la sociedad organizada segun las reglas de la razon que, triunfan-
tes en la revolucién, han llegado a ser fas ideas basicas en la mo-
derna sociedad. La experiencia de la historia del siglo pasado nos
ha ensefiado gue la formulacion del principio de la igualdad no era
en absoluto una garantia para la formacion de una sociedad. igua-
litaria. Por el contrario, la sociedad burguesa que deberia abolir
la desigualdad, se inclinaba a construir formas. de desigualdad ma-
yores y més crueles gue en el pasado. \

Las desigualdades de la sociedad liberal jpuede decirse, como
se asegura con frecuencia, qué son el resultado de una prgocupa:
cién excesiva de libertad? Me siento propenso a buscar la expli
cacion en el cardcter mismo de la igualdad que se proclama. Seglin
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mi criterio, es profundamente antisocial. De ella podemos decir lo
que dijo Marx en «Zur Judenfrage» acerca de los derechos del hom-
bre en la sociedad nacida de la revolucidn. Se trata, en efecto, de
una igualdad que dispensa de toda responsabilidad social. Prescin-
de de las implicaciones de la refacién de reconocimiente mutuo
que deben realizarse para que el hombre encuentre su semejante
en su congénere. La igualdad no se concibid como algo que deben
realizar los hombres en contacto el uno con el otro, sino como algo
dado por la Naturaleza. Suponiendo gue todos los hombres nacen
iguales, queda la libertad de dejar al otro, en la relacion al otro,
el cuidado de velar por sus propios intereses. Toda negociacion es,
por definicion, negociacion entre iguales,

La igualdad social por mi sefialada no puede ser sino una igual-
dad enire seres desiguales que serd, por tanto, el efecto de un
esfuerzo: habrd que crear relaciones conformes con las exigen-
cias de relacidn entre seres gue mutuamente se reconocen como
semejantes el uno al otro. ‘

Esta es una igualdad realizable entre hombres desiguales que,
ademas, deja el camino abierto al desenvolvimiento de todos los
talentos susceptibles de enriguecer la vida colectiva. Es una igual-
dad que lleva implicita la solidaridad: el enriquecimiento de! uno
s enriguecimiento para todos, porque enriquece la vida social de
la que participan todos. :

Tales reflexiones no pueden menos de tener consecuencias so-
bre el ideal de la vida moderna, expresada en la férmula «libertad,
igualdad, fraternidad». Nos obligan a revisar las ideas que nos ha-
biamos formado. Me contento con una sugestién para una sinte-
sis, que ella solo, segin creo, es susceptible de conciliar lo que
con frecuencia parece contradictorio. Ya se dardn cuenta de que
sustituyo la palabra fraternidad por la de solidaridad,

La libertad, segin mi sugestion, para conciliarse con la solida-
ridad, debe concebirse como ligada al respeto del otro como seme-
jante y por la corresponsabilidad del bien comdn. La iguaidad, para
ser igualdad entre seres libres y solidarios, hay que considerarla
como la expresién de una relacion en la cual los hombres, partici-
pando en la misma vida social, se reconocen mutuamente como
semejantes. La solidaridad, para ser la que debe existir entre seres
libres e iguales, ha de consistir en [a orientacién sobre lo que, en
el didlogo de seres libres, se manifiesta como bien comdn.

Estas consideraciones pueden parecer que nos han conducido
lejos de la materia que teniamos que tratar. Una observacién, con
fa que quiero terminar, hard ver que no es asi. Cuando me inte-
rrogo sobre las fuerzas con las cuales podemos contar para la
creacion de una sociedad mas igualitaria, tropiezo con un factor
decisivo: el momento histérico que vivimos constituye un impera-
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tivo categdrico para la construccidn de otra sociedad, diferente de
la que vivimos. No hay modo, en la situacidn que se perfila en el
momento en que tocamos «los limites del crecimiento», de ase-
gurar yn porvenir humano, si no llegamos a la solidaridad que per-
mita someter los intersses particulares a las exigencias del bien
comun. Ahora bien; es algo impensable esia solidaridad en una
sociedad que para la masa de los individuos no es se sociedad,
Ello supone una sociedad qgue no sea una sociedad alienads, sino
una sociedad lazo de union de los «socii», de los miembros gue
la componen.

Frente a los peligros que comprometen nuestro porvenir no ie-
nemos otra eleccion que la de crear una sociedad de igusles. No
cabe duda de gue la igualdad gue ahora se persigue es de un ca
racter distinto del que preoccupa hoy a los espiritus. Es, a la vez
menos igualadora y méas fundamental.

395






Interrogacién ética sobre
desigualdad y justicia

Por José M.2 DIEZ ALEGRIA
Doctor en Filosotia

;Qué es la justicia?

La gran interrogacion ética acerca del problema de las desigual-
dades y de la injusticia en el mundo podria ser ésta: jqué es la
justicia?

La idea de la justicia es una idea primaria, que pertenace al
fondo comtin originario del espiritu humano. En el hombre hay una
aspiracion, al menos oscura, a la justicia. En los origenes, la idaa
de la justicia aparece vinculada con la esfera de lo religioso. Para
Hesiodo (versos 222-224 y 256-259 de los Trabajos) la justicia no
es una diosa, pero es una virgen divina, gue, cuando es violada por
los humanos, corre a refugiarse junto al trono de la divinidad, aban-
donando a la desgracia Ia ciudad de la que ha tenido que huir. En
el pensamiento hebreo primitivo aparece también un vinculo en-
tre justicia y religién (la religion personal que liga al israslita con
Yahvé). «Abraham creyd en Yahvé, gue se lo computd como jus-
ticia» {Gn. 15, 6). En los Proverbios se repite con gran frecuen-
cia la contraposicién del «justo» al «impio» (al «malo», &l <insen-
sato», en un sentido profundo y complexivo de caracter religiosol.
En un plano esencialmente diverso, también la concepcion plato-
nica de la justicia tiene un cardcter englobante y un matiz religioso.
Se relaciona de una manera inmediata con la ldea suprema del
Bien, que es para Platén la iniciativa de todas las iniciativas {cir. Re-
pablica VI, 508b, 510b). La justicia es, segin Platon, aguel equili-
hrio estructural del alma (justicia personal) y del Estado (justicia
politica), que ha de asegurar el funcionamiento dptimo de los mis-
mos, conforme a un orden determinado por la irradiacion ilumina-
dora de la suprema ldea del Bien.

Sin embargo, este anhelo de justicia pacificadora e integral no
ha librado a los hombres de profundas incertidumbres sobre la na-
turaleza y el sentido de la justicia. Ya en los didlogos de Platon,
diversos interlocutores de Sécrates aducen concepciones de la

5397




J. M. DIEZ ALEGRIA

justicia, vigentes en su tiempo, que se fundan en una Weltans-
chauung puramente hedonista, utilitaria o simplemente materialis-
ta de la fuerza y del dominio. tncluso aparece el relativismo radical
de Protagoras, expuesto por Socrates en el Teeteto (172, ab), y la
teoria de la justicia como producte de un compromiso social para
evitar males mavores.

~ Aristoteles, por encima de tales aberraciones e incertidumbres,
construye una doctrina humanista y secularizada de la justicia. Su
estuerzo es positivo.

Segun Aristételes, justo es lo legal e igual; injusto lo ilegal y
desigual {Etica a Nicémace 11292, 34). La relacién de justicia no
puede sstablecerse sin atender a la vez a dos personas y a dos co-
sas {es decir, se dan cuatro términos). Lo justo es relativo (justo
para determinado individuo} {11314, 14 ss.; cfr. 1131b, 26 ss.). Hay
una justicia distributiva entre particulares, dentro de las sociedades
particutares {1131h, 26 ss). La justicia correctiva (nombre que da
Aristoteles a la que se llamd despusds conmutativa) considera a las
partes como iguales {1131h, 32 ss.}. Ni [o justo distributive ni lo
justo correctivo ss reducen a lo reciproco, al «tanto-cuanto» (1132b,
23}, muchas veces [o justo no consiste en lo reciproco {1132b, 28).
La comtn medida de las mercancias que se cambian es la necesi-
dad (1133a. 25 ss.). Hay que llagar a la lgualacién de necesidades
{1133b, 9). La {peculiar] comunidad de interés funda inseparable-
mente una relacion (pecutiar) de justicia v de amistad (1159b, 24 ss.).
YToda variacion en la naturaleza de la comunidad entrafia una va-
riacion paralela en la naturaleza de la justicia v de la amistad co-
rrespondientes {1159h, 32: 11604, 8).

Esta doctrina de Aristdteles es analitica mas que sistemética;
da pistas mas que recetas mecanicamente aplicables. Concibe siem-
pre fa justicia como relacién interpersonal en la sociedad. Es jus-
ticia humana y no «relacidn de cosas»,

La tendencia originaria a identificar el ideal de justicia con la
total réctitud moral o religioso-moral del hombre {que en la con-
cepcién biblica v cristiana proviene de Dios), coexiste desde el
principio con la tendencia a concebir la justicia como una virtud
caracteristica, cualitativamente distinta de las demds virtudes. De
asta bipolaridad en la concepcién de la justicia podria haber un
vestigio en la pareja Temis v Dike de la antigua mitologia griega.
Pero en el pensamiento anterior a Aristételes no parece haber exis-
tido una plena clarificacién y distincién de conceptos,

:Se pueden reduicr, de algin modo, a unidad, la idea global de
justicia como rectitud v el concepto de justicia como virtud pe-
culiar? :

Aristdteles introduce el concento de justicia legal {como con-
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cepto de justicia integral o general, que abarca todas las virtudes)
y el de justicia particular, gue es igualdad de lo gue se atribuye
como propio a determinadas personas (Etica a Nistmaco 11289a, 32;
1131a, 20). En ambas justicias se realizaria la caracteristica de
ser relativas a otre (ad alterum): en la justicia legal, al bien co-
mun; en la particular, al bien de una persona singular. La justicia
legal comprende el ejercicio de todas las virtudes, en cuanto re-
feribles al bien comin {justicia integrall, pero mantiene el cardc-
ter de alteridad propio de la idea peculiar de la justicia, Sin em-
hargo, el concepto aristotélico de justicia legal es un concepto
enteramente secularizado y puramente politico: es la virtud civica
de 1a chservancia de la ley positiva de la ciudad. {Recuérdese el
fuerte pathos totalitario propio del espiritu grisgo.)

En =i pensamiento escoldstico medieval, cuya concepcion ética
se funda en la idea de la Ley Eterna de Dios, de la que todas las
demas participan, la justicia legal no se reducs a la virtud civica
de la observancia del derecho positivo, sino que ia desborda, para
concebirse de nuevo como justicia compiexiva de signo religiosoe,
cuya manifestacién esencial es un humanismo de solidaridad efec-
tiva. Dios es Padre, cuyo amor nos vincula sotidariamente; es, pues,
un deber de justicia procurar el bien comun, sobre todo {desde el
punto de vista de los Santos Padres} subviniendo al projimo en
sus necesidades, no usando de los bienes como propios (1).

Santo Tomas de Aquino tiene este concepte amplio de la jus
ticia legal. Es la justicia general, que tiene por objeto la debida
cooperacion al bien comin humano en todos sus aspectos e im-
plicaciones, sin otro limite que la equilibrada proporcién entre las
necesidades propias y las ajenas, ya que la justicia general tiene
como objeto inmediato un «bien comiin» humano que se ordena
transcendentalmente a todos y a cada uno de los hombres (2-2, 9. 58,
a. 5, ¢.). Junto a la justicia general considera Tomas de Aquino
la justicia particular, subdividida en distributiva (consistente en
la recta distribucién de los bienes y cargas de la vida comin
entre los miembros de la comunidad) v conmutativa (que hay que
realizar en las relaciones entre particulares acerca de los bienes
propios o debidos a cada uno). Para Aquino, como para Aristéte-
les {Et. Nic. 1131h, 27-32), la justicia distributiva no se refiere so-
lamente a las relaciones publicas del Estado con los ciudadanos
sino también a otros tipos de relacién social privada (22, g. 61,
a. 1, ad 3). Su visién podria ampliarse més a la luz de la doctrina

(1) Véase, por ejemplo, Carta de Bernabé 19, 8 y Didaché 4, 8 (Funk |, 93 ¥
13); Clemente de Alejandria, Paedag. 2, 12 (Stahlin 1, 229); Tertuliano. De Pa-
fientia 7 (CSEL 47, 11}; Lactancio, Div. Instit.,, 5, 14 y 8, 11-12 {CSEL 19, 445 ss.
vy 519 ss.); San Basilio, Homil. tempore famis 8 [PG 31, 324 s); San Gregorio
de Nisa, De pauperibus amandis | {PG 46, 466); San Ambrosio, De officiis mi-
pistr. 3, 3, 19 (PL 16, 150):; San Jerénimo, Epist. 120, t (CSEL 85, 476 s.); San
Juan Crisdstomo, Hom. 10 in 1 Gor. 3 (PG 61, 88); San Agustin, De Trinitate
14, 8, 12 [PL 42, 1046); San lLedn |, Sermo 101 (PL 54, 164), .
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de los Santos Padres de la Iglesia. En cuanto a la justicia conmu-
tativa, en Santo Tomas tiene un caracter inter-personal: su objeto
inmediato es «el bien de la persona particular» (22, q. 58, a. 7,
c.yadi; cfr.q. 81, a1, ¢cl.

El caracter organico y solidarista gue tuvo la justicia en la
escolastica medieval, como lo habia tenido en Aristételes, sufre
una crisis radical con la aparicion del capitalismo. Este se va ge-
nerando en la bajs Edad Media, como consecuencia de las Ciu-
zadas, en forma de capitalismo mercantil y financiero, primero
en las republicas burguesas y comerciales de ltalia, luggo también
en Flandes y en las ciudades hanseaticas. La justicia tiende a re-
ducirse a justicia conmutativa y a un concepto estrecho de fa jus-
ticia legal, perdiéndose su cardcier humanista y reduciéendose 1a
justicia conmutativa a equivalencias entre €osas, quedando entera-
mente en la sombra el caracter interpersonal que es esencial al
verdadero concepto de justicia.

La Teologia Mora! caidtica del siglo XV, frente al nuevo mundo
econdmico de la sociedad deminada por el fendmeno mercentil-
burgués-capitalista, reacciond de una manera positiva, Afrontd Ia
realidad irreversiblemente diversa, en vez de encerrarse en una
mera repeticion de conceptos antiguos, sin referencia a la realidad
concreta, Pero esie indudable mérito de los grandes moralistas es-
colasticos del siglo XVI tuvo la conirapartida de que aceptaron,
por realismo, el sistema de un modo demasiado acritico. De la gran
tradicién medieval les queda una referencia explicita al bien co-
mun. Pero es una referencia puramente abstracta, que no equilibra
el peso crecientemente cosificador y deshumanizante del capita-
lismo en gestacion.

A Ia medida del capitalismo

tn el siglo XVl y en el XVIil se acentia la decadencia de la
Teologia Moral, que acaba aceptando unos conceptos de justicia
a la medida del capitalismo. Este, durante el siglo XIX, ilegd a la
forma moderna del capitalismo industrial y mercantil.

£l «espiritu capitalista» ha sido descrito por Werner Sombart.
Es una Weltanschauung en que la Economia cobra el rango de los
valores finales o absolutos vy debe regirse por leyes internas to-
talmente auténomas. El homo oeconomicus tiene el deber de bus-
car, como fin iiltimo de su actividad, en cuanto homo ceconomicus,
el mayor desarrollo cuantitativo de la economia, un fin que no
dehe subordinarse a ningin otro superior o extrinseco al mismo
orden econémico. Este ethos capitalista empuja a una concepcion
racionalista-individaulista, cuyo foco central es el deseo de iucro,
desligado de cualquier exigencia derivada de la concepcion soli-
daria de un Ordo amoris. La Economia es [para el «espiritu capita-

400



ETICA Y DESIGUALDAD

lista=) un mundo sometido a su propia legalidad natural e indepen-
dignte de cualguier otra norma. El sujeto econdmice individual, si-
guiendo sdolo los dictados del mayor interés individual econdmico
flucrol, determinados meadiante la racionalizacion de la previsidn
y del calculo, se inserta e integra su propia actividad en ese pre-
tendido «orden natural> del mundo econdmico, hecho de compe-
tencia insolidaria en un juego de intereses puramente individua-
lista. Agui hay un reflejo del optimismo racionalista v mecanicista,
propio del pensamiento de la llustracion.

Frente al mundo capitalista, con su poderosa conjuncion de «es-
tructuras» e «ideologias», las exigencias de una moral humanista
resultan absolutamente inoperantes. No le faltan razones a Karl
Marx para denunciar el «idealismo» y el carécter «ideoldgico» de
Ia etica burguesa. Y la moral econ6mica del pensamiento cristiano
de los gltimos dos siglos ha sido, con pocas excepciones, una ética
hurguesa.

Las viejas distinciones entre justicia general v particular, jus-
ticia distributiva vy conmutativa, resultan hoy desfasadas, dada la
complejidad de las relaciones socioecondémicas del mundo moder-
no. Es un acierto de la Enciclica Mater et Magistra del Papa
Juan XXHl y de la Constitucion Gaudium et Spes del Concilio Va-
ticano Y haber prescindido de esas categorias, utilizando un con-
cepto mas complexivo y menos escolastico de «justicia».

En materia econémico-social, como en todas las demds, hay
qgue ir de una moral de «recetas», de proposiciones rigidas, que
haya que aplicar como articufos de un codigo, a una moral de prin-
cipios dindmicos y exigentes, pero abiertos a la mediacién de la
conciencia v g la plasticidad de las circunstancias. '

Algunas orientaciones

Con este enfoque, v partiendo de una de las definiciones mas
clasicas de la justicia {«dar a cada uno o suyo»), se pueden dar,
a mi juicio, las siguientes orientaciones:

1} Exigencia fundamental de la justicia es dar a cada uno lo suyo.

2} Cuatro elementos fundamentales, que transcienden cualquier
relacién de justicia y han de quedar a salve como grientacion
bésica, son los siguientes: a) ia dignidad y b} la esencial igual-
dad de ia persona humana; ¢} la insoslayable solidaridad de los
hombres; d) las necesidades de la persona.

3} Lo justo e injusto nunca puede ser definido sin reterencia a
esos cuatro elementos, que son algo asi como el «aire, tierra,
fuego v agua» de la justicia humana. Toda relacién de justicia,
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si es verdaderamente «de justicia», tiende a salvaguardar esos
bienes fundamentales. Cuando en una relacion interhumana
queda malparada la «dignidad», la «igualdad», la «soiidaridad»
y las «necesidades» de ia persona, hay injusticia.

4} En orden a la saivaguardia de estos bienes, segin las circuns-

: tancias concretas, una persona determinada tendra que hacer
algo definido que le es debido a otro sujeto {individual o so-
cial): {a exigencia fundamenial de justicia se concreta en rela-
clones parficuares,

5) ;Como se hace la concrecion? ;Cémo se determina guién, a
guién, gué debe concretamente en justicia?

La justicia como utopia

Habra que determinario atendiendo a la situacion respectiva y
a los actos de las personas. Entre padres e hijos, por ejemplo, hay
deberes y derechos dependientes de su shiuacién. Un delito pue-
de hacer nacer obligacionss de justicia del delincuente en favor
del perjudicado. Un acuerdo [contrato, pacte) puede crear obliga-
ciones de justicia enire las personas. Pero, en cualquiera de estos
casos, para determinar el contenido de la jusiicia habra que aten-
der a la situacién y a los actos concretos, a la vez que a los tacto-
res fundameniales. Lo que exige la «justicia» es que, en la situa-
cion concreta v en la relacidn de que se trate, sean satisfechos
los valores fundamentales: dignidad v esencial igualdad de las per-
sonas, solidaridad y cobertura de las necesidades de cada persona.

Asi eniendida, la «justicia» es una de aquellas concepciones
gue Karl Manrheim denomind «transcendentes» o «lrreales», por
gue «sus contenides nunca se pueden realizar en las sociedades
en gque existen, y porgue no se podria vivir y actuar en consonan-
cia con ellas dentro del orden social existentes. :

La ética catdlico-burguesa del siglo XIX, en io referente a la
justicia (?) de las relaciones econdmicas era (siguiendo los esque-
mas conceptuales de Mannheim) «adecuada» y situacionalmente
congruente con el mundo capitalista existente. Hoy una ética de
este tipo es contestada. Pero queda en pie el problema de si la
moral «cristiana» neo-burguesa, con su critica del capitalismo des-
de unos supuesios de «economia-social-de-mercado» es «utopia»
0 se queda en «ideologia». Para Mannheim, «las ideologias son
ideas situacionalmente transcendentes que de facte no logran rea-
lizar sus contenidos proyectados». En cambio, «las utopias tam-
bién transcienden la situacién social, porque también ellas orien-
tan la conducta hacia elementos que la situacion, en la medida en
que se realiza en el tiempo, no contiene. Pero no son ideologias,
es decir, no lo son en la medida en que logran triunfar por la com
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tra-actividad en la transformacion de la realidad histérica existente
€N 0fra mas en consonancia con sus propias opciones» [2).

De hecho, las «ideologias» no s6i0 son inoperantes, sino (ue «sir-
ven al proposito de colorear y estabilizar la realidad social exis
tente», en tanto que las «utopias», por el contrario, «inspiran la
actividad colectiva que tiende a cambiar esa realidad para aco-
modarla a sus metas, que transcienden la realidad» {3].

La Gltima interrogacién ética de estas reflexiones seria la si-
guiente: una «utopia» ética de justicia ¢nos lleva a quedarnos en
el sistema de relaciones de produccién capitalista, intentando rea-
lizar en ¢l los valores de justicia, o nos lfeva a tratar de transcen-
der e! sistema?

Pero, por ofra parte, ;cémo transcenderlo? Aqui la respuesta
no puede venir de la ética, sino de {a ciencia de la revolucion o
del cambio social histérico, aunque también la ética tenga su pa-
labra que decir.

Por lo demds [y mientras nos veamos encuadrados en una si-
tuacion capitalista), algo tendremos que hacer en lo inmediato, dia
tras dfa, para tratar de traicionar lo menos posible los valores hu-
manos fundamentales y vivir «utdpicamente» la inextinguible aspi-
racién del hombre a la justicia.

(2) KARL MANNHEIM, Ideologie und Utopie, Bonn 1929. Ver trad. ameri-
cana, Nueva York 1955, pp. 194-196.

{3} Ver KARL MANNHEIM, «Utopia», en Encyclopedia of the Social Scien-
ces, Nueva York, Mac Millan, 1935, vol. XV, p. 201.
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La desigualdad y la injusticia
como provocacion evangélica

Por Jean-Mathieu LOCHTEN

Licenciado en Teologia y Diplomado por
el Instituto de Estudios Politicos de
Paris

«Hay algo més opuesto, en efecto, gue trabajar, por
una parte, en la gestion de una empresa, en su va
loracion, en la bisqueda del méximo provecho v de
la mejor inversion y desear, por otra, participar en la
vida de los pobres, marginados por el sistema?»

Debo precisar que escribo aqui como tedlogo, no como econo-
mista cristiano, lo cual quiere decir que no pretendo ni resolver eco-
nomicamente los problemas econdmicos que mi articulo pudiera
suscitar, ni resolver tedricamente laz relaciones entre la teologia
y la economia, ni siquiera prever cémo poner en practica lo que
quiero decir. Por donde ha pasado un tedlogo siempre queda sitic
todavia para otro.

Quiero hablar como tedlogo en la medida en que tengo concien-
cia de una gran responsabilidad colectiva, es verdad, de los teéio-
gos en relacién con las ciencias y la economia. Me da la impresion
de que eésos tedlogos no han estado a la altura de las nuevas si-
tuaciones y de que no se ha hecho un trabajo importante. Tengo
la sensacion de que la tecnocratizacion de nuestras facultades eco-
nomicas confesionales, su progresiva insercion en el sistema de
la ensefanza universitaria en general, su «ateizacién» nbjetiva, aun-
que latente, se debe, por una parte, a la falta de reflexion teoldgi-
ca. No menos me embarga el sentimiento de que lo que pueda decir
sera también insuficiente. ' .

Una cierta exégesis subyace a mi reflexién. He apreciado los
paralelos establecidos por Mr. SAILLY (1) entre el repario de lo
sobrante y fa multiplicacién de los panes, entre la reivindicacion
sindical v la parébola del juez inicuo, entre la igualdad de oportuni-

(1) Véase articulo de este dutor eh este mismo nimero de REVISTA DE FO-
MENTO SOCIAL, pags. 333 a 359.
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dades vy la valoracion de los talenios, entre el principio «a cada
uno seglin su rendimiento» y los obreros de la dltima hora. Yo
mismo haré alguna alusion al Hamamiento del joven rico 0 3 otros
textos. Pero creo sinceramente que en esta clase de exégesis con-
cerniente a los problemas gue nos ocupan se corre el peligro de
conducirnos facilmente segin nuestros apriorismos y de hacernos
encontrar sn el Evangslio lo que podriamos nosotros tener nece-
sidad de justificar en nuestras acciones. Se corre el peligro de pa-
sar de largo lo esencial y aun de deformar completamente el Evan
gelio atrayéndolo a nosotros en vez de dejarnos conducir por él,

Esto esencial quisiera tratarlo como moralista, pero como mo-
ralista un tanto particular que no puede disociarse del militante
que soy. Quiero decir que mi reflexién no parte del texto sagrado
para llegar a deferminar una practica ni siquiera de una confronta-
cién de los textos con la realidad. Mi reflexion tiene por origen
una accién de militante. Y, hoy por hoy, no veo otra teologia ni
otra economia posibles como ciencia, si no es a partir de la ac-
cion. No pretendo, por otra parte, presentar un testimonio. Lo fun-
damental de esta comunicacion mia son los didlogos con cristianos
comprometidos en diversas situaciones, en su mayoria economicas
y que se interrogan, como nosoiros lo hemos hecho a lo largo de
estos encuentros, sobre el sentido cristiano de su accién.

Unc de mis amigos de formacion econdmica cldsica estd com-
pletamente implicado en la gestion financiera y Heva como gerente
una hacienda que personalmente no le es de ninguna utilidad, pero
a la gue esta profesionalmente dedicado y por lo que recibe su suel-
do. Sus gustos personales, sus profundas apetencias van en otra
direccién, ya que él prefiriria, con mucho, dedicarse a un trabajo
mas humanitario. Su formacion le ha hecho darse cuenta de los
problemas vy aun de la existencia de un cuarto mundo. Su inclina-
cion, ayudada por cierto sentimiento cristiano hacia los pobres,
guerria compartir la condicion de estos Gltimos. Su division o lucha
interior, nada platénica, ma ha hecho a mi reflexicnar mucho y no
tanto porque se parezca no poco a la mia, sino porque este con-
traste es bastante frecuente, tanto en la vida econdmica como en
ia universitaria.

Ciertamente hay vocaciones claras e imperiosas y no seria la
primera vez que se viese a alguien abandonar su situacién desaho-
gada v un porvenir brillante para consagrarse a los desheredados
de la fortuna. Fl ejemplo de Francisco de Asis no ha quedado sin
imitadores. Muchos jovenes de hoy no perciben el Hlamamiento de
la misma manera. ;No habra sino la salida triste del joven rico para
aquellos que, por una razdén o por otra, se ven en la imposibili-
dad de hacer una tal eleccién? Es asimismo cierto que la profe-
sion de este amigo mio estd particularmente en contradiccidn con
sus gustos profundos. ;jHay algo mas opuesto, en efecto, que tra-
bajar por una parte en la gestion de una empresa, eén su valorar

406



PROVOCACION EVANGELICA

cien, en la busqueda del méaximo provecho v de Ia mejor inversion
y desear, por otra, participar en la vida de aqueilos a quienes el
afan desordenado de los primeros ha excluido finalmente de toda
posibilidad de integracion y ha rechazado, si no a la miseria, si a
la percepcion de un salario apenas suficiente? Esta contradiccion
aguda, cuyo fruto corre el peligro de convertirse en una esguizo-
frenia, no por ejemplar es menos conuin.

* & £l

tn el fondo, en la medida en que cada uno de nosotros partici-
pa en la organizacién del sistema en el que vivimos, se integra en
tz sociedad de consumo en la que todo se mantiene trabado y tra-
ta de mantenerse a flote a cualquier precio; lleva una vida con-
vencionalmente «decente»; acepta de hecho, si no de derecho, el
principio de primacia de la rentabilidad. En otros términos, en la
medida en que cada uno trata de permanecer en e! barco en sl que
no queda més sitio ;no participa en el negocio de los que tienen ia
funcion de impedir que otros embarquen? ;Quién de nosotros no se
ha interrogado alguna vez acerca del valor de lo gue hace y si no
seria mejor abandonarlo todo y, come Marcel Legaut, irse a ia mon-
tafia, dejando todo el sistema a su propic destino? Porque el siste-
ma, tal como estd organizado, no puede dar cabida a todo el munde.
Tiene que haber excluidos, marginados. Existe la desigualdad supre-
ma del que no es rentable, del que no es asimilable, 1a de ese cuar-
to mundo de la emigracion,

Lejos de ser excepcional la contradiccién en la que vive mi ami-
go, no deja de ser comdn, aunque no se manifieste: nosotros todos
tenemos algo de él.

Ahora bien; la vida de San Francisco de Asis o mismo que Ia
de Marcel Legaut abandonando su catedra de la Sorbona, no pare-
ce que sea la Gnica via posible para vivir plenamente el Evangslio.
Supuesto que a una dificultad tan corriente come la de mi amigo
no se pueda dar una solucion de cardcter excepcional, aun en la
hipétesis de que fuese la solucién ideal, queda el que, si la pusié-
ramos en practica y la revolucién, por tanto, estuviese de afguna
manera realizada, tendriamos que vivir la posrevolucién, es de-
cir, tendriamos que organizar la economia de ese mundo ideal ¥
utépico donde nadie buscaria su propio interés. En otras palabras,

el problema seguiria en pie, se plantearia de nuevo. Volvers sobre
ello. : :

Todavia no hemos llegado a eso, al menos por ahora, Vivimos
todos en la contradiccion: todos somos ese amigo mio, solidarios
de un sistema del que nos aprovechamos frente a un cuarto mun-
do que nos acusa e interpela.

Todos somos jévenes ricos que preguntamos al Sefior qué he-
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mos de hacer. Pero es importanteé que no creamos de buenas a
primeras que, despues de haber oido «vete, vende todo, dalo a los
pobres y ven siguemen, podemos alejarnos pensando que €s0 se
ha dicho para otros. No, se refiere a todos y no solamente a ios
que buscan la perfeccion. Nadie se escapa a su provocacién. Los
apremios de fa vida hacen que todos seamos solidarios de un sis-
tema que produce la exclusion, provocando siempre nuevas exclu-
siones y cada vez mas cadicales. Esta solidaridad natural hace que
gocemos de grandes bienes, pero las exigencias del Evangelio ha-
cen que, en el nombre de lesucristo, seamos solidarios de los
marginados. «Lo gue hayais hecho a uno de estos mas peguenos
de los mios, a Mi me lo hicisteis.» Lo irreductible del Evangelio es
que Jests se asimila a los pobres. El problema de lo religioso v
trascendente no es tanio que Jestis sea Dios cuanto gue.Dios sea
este hombre gue rompe con la sociedad y los poderosos, ese hom-
bre condenado por la justicia de su época, el sublevado por fa in-
justicia y la opresion, el rechazado por el poder y el dinero. Tal es
la provocacion del Evangelio. Ahora bien; nosoiros estamos en
continuo péndulo entre las necesarias solidaridades de la vida y
la lamada del Evangelio: «dalo todo 2 los pobres». ¥ «nadie puede
servir a dos sefores porgue odiars a uno y amara a otro». Hay que
escoger, hay que elegir. Servir a Dios es seguir a Jesucristo; €§
identificarse con los esclavos, con los excluidos, con los margina-
dos: es oponerse a los amos y @ los poderosos.

Tal &3 la provocacion evangélica. Pero tal es también el hombre
que la escucha: un hombre dividido entre las solidaridades naturales
y la llamada a otras nusvas. Tal es el hombre a quien el Evangelio
no le ha sido dirigido en ei pasado, sino que le es dirigido hoy. Este
hombre dividido no sélo somos nOSOLrOs, pobres pecadores, frente a
cristianos de otro temple como lgs santos, como San Francisco de
Asis, el cual se veria hoy en el mismo dilema; estaria él también
dividido. No hay hombre que escape a esta division, nunca lo ha
habide, pero hoy se deja sentir mas. Si al hacer el voto de pobre-
2o muchos se habian propuesto escapar a esta contradiccion, hoy
es claro que no lo habran conseguido. De tal manera se ha trans-
formado el mundo, la interdependencia mutua ha Hegado a un pun-
to tal que es imposible «abandonar el mundo», como se decia an
tiguamente. Los que 1o han creido y querido -estan hoy en crisis,
en tanto en cuanlc que ven en qué medida sus solidaridades na-
turales siguen en juego y que la vida pobre que pretenden llevar
no es posible porque esta inserta en el mundo tal cual es, del que
a mayor abundamienio aquella cubre sus necesidades. Lejos de ser
un fermento revolucionario esa vida es ambigua, como todas nues-
tras situaciones, y sirve perfectamente para justificar los siste-
mas de desigualdad en los que nos encontramos. ;Creen ustedes
sinceramente que hoy los religiosos que han dejado el mundo y
hecho voto de pobreza son realmente pobras? Quiza crean que son
sinceros cuando afirman vivir pobremente. Mas ;qué valor atri-
buir reaimente a su modo de vida social? ;Creen que esa forma

408



PROVOCACION EVANGELICA

de vida es significativa realmente bajo el punto de vista economico?
Tal era, no obstante, el proyecto de los religicsos desde San Be-
nito. Pues entonces ;jqué responder a mi amigo, e sefior X, cuan-
do suceds, ademads, que el sefior X ha hecho voto de pobreza vy
que su trabajo, de tipo eminentemente capitalista, lo realiza en nom-
bre de la santa obediencia y gue la imposibilidad en que se en-
cuentra de ir a vivir a un tugurio le viene precisamente del deseo
gue tenia de abandonar el mundo v hacerse solidario de los pobras?

Mas nada es sencillo como dice Sempé, menos una cosa, auiza
& saber, que somos nosotros, tal como somos, con nuestras cua-
tidades, nuestras solidaridades y nuestras esperanzas, a quienes
se dirige el Evangelio constantemente, y no para hacernos culpa-
bles, sino para salvarnos y darnos confianza. Antes de CoOmprean-
derio es necssario, al menos, oirlo o saber que todo &l se dirige a
nosotros y no solamente a una categoria de perfectos. Cémo vivir
esta llamada serda el segundo punto: el tvangelio nos impone un
compromiso de solidaridad. ;Como ha sido posible no compren-
der la importancia de esta eleccion?

r L E

Creo que la concepcion griega de la ciencia ha sido causa de-
terminante del desconocimiento cada vez mayor de esa eleccion
primaria que nos demanda el Evangslio. Asi como Aristoteles de-
ducia el comportamiento moral del hombre de la idea que se hacia
de éste y de la justicia, asi nosotros hemos buscado el fabricar-
nos una idea del cristianismo, de {a que hemos deducido una prac-
tica cristiana. Seguro que Aristételes, socidlogo antes que escri-
tor, habia estudiado el comportamientc del hombre v sus diversos
modos de organizacion politica. Queda claro gue su conclusion
ha sido una idea y su norma moral la conformidad con esa idex.
Nada tenge que objetar, pero ello resulta hoy ineficaz, sobre todo
en el didlogo interdisciplinar. Asi, se ha transformado el Evange-
lio en una doctrina y se ha dejado de lado la previa eleccion. Los
teclogos y moralistas han hecho esfuerzos enormes para poner en
pie la doctrina social de la Iglesia. Se han imaginado un mundo
respetuoso con los «valores cristianos»; no han queride ver el
mundo real; han buscado el arreglo teérico conforme al ideal cris-
tiano; se han ocultado las relaciones de fuerza desplegadas para
una ideologia del bien comun. Esta ideologia ha sido el velo impe-
netrable que nos impide toda visién v aun todo analisis de la rea-
lidad. Esto es lo que deberia ser el principe: el garanie del bien
comiin. Esto es lo que deberia ser fa economia: el arreglo racio-
nal de todas las cosas y de todos los hombres con vistas al des-
arrollo de todos y cada uno. Al final no habria mas pobres. En esta
perspectiva se podria uno preguntar a ver en servicio de guién se

ponia todo este esfuerzo.
Causa extraileza el comprobar que los sconomistas responden
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con frecuencia a las proposiciones de los principes gue selicitan
sy ayuda en los provectos de organizacién y de gobierno; al servi-
cio de los sindicatos o de los marginados que se esfuerzan por sy
libertad, es menos frecuente. £i colmo de esia conducta aberrante
ha conducido a la paradoja. De tal manera, en efecto, la economia
se ha hecho dominante, que despuds de haber integrado las mate-
maticas para cubrir modelos cada vez méas sofisticados v subordi-
nado la bisgueda fundamental de todas las ciencias Hamadas exac-
tas, después de haber incluido a2 sicologia para dominar los aconie-
cimientos sociales y todas las ciencias llamadas de! hombre, elia se
encuentra siguiendo la misma logica totalitaria enirentada con la
teclogia. Y, etectivamente, a partir del momaenio en que ef sistema
econdmico no concierng ya a unos pocos sino a todos los hombres
y parg toda su vida, se le impone la cusstion del sentido de la exis-
tencia de esos hombres cuya vida ordinaria ella organiza. Se esia
cerca de un teologia industrial o de Ia economia teclogal. Paradoja:
no es ya el tedlogo sl que imtenia oir la voz de los economistas,
como antes; son los sconomistas log que convocan al tedlogo para
integrar su discurso en la mejora de los procesos de produccion.
No es un sbusrdo el imaginario. Estéd ahi. Mas la permanencia de
tos marginados, la produccién de desigualdades siempre nuevas
y mas profundas, nos ven abriendo un poco los ojos. Era buena
la idea, sin duda, de pensar sn un mundo donde se pudiera vivir
el Evangelio, un mundo conforme a la doctring evangélica, donde
no hubiese ya mas injusticias. Su resultado ha sido ponernos en
contacto con los organizadores del mundo, con ios duefios, con los
sefores, Nos hemos introducido sohrepticiamente en ¢ mundo de
los poderosos. Nuestra solideridad con el mundo de los pobres se
ha vdciado de todo su contenido. Ahora bien; el Evangelio no nos
pide qgue imaginemos una sociedad conforme a clertos principios,
o que no sserviria finalmente sino para hacernos fa Husién de ser
justos, para hacer de nosotros nuevos farisecs. Antes gue nada,
el Evangelio nos pide que nos hagamos solidarios de nuestros
hermanos gue padecen necesidad. Mo cabe duda; el esfuerzo in-
telectusl para racionalizar el arreglo del planeta no ha sido en
vano, Sin duda gue la eleccidn de la profesidn de economista no
es en si, desde el punio de vista cristiano, menos noble que la
eleccion de la hermanita de la Caridad gue cuida a los enfermos
sin pensar en reformar el mundo. Me acusrdo ahora de un profe-
sor mio de teclogia moral qgue preguntaba quign habia contribui-
do mas a la liberacion del hombre, &l poeta que camina pensativo
al borde del rio pensando en el despuntar del alba o el médico que
gasia su vida en curar de la tisis a los que hacen girar la rueda del
molino a fuerza de brazos. El esfuerzo cientifico no es ciertamenie
en vano, v lejos de mi dnimo estd la idea de cuaiquier vuelts ro-
mantica al obscurantismo. 86lo que ha habido traicion al pensar
que, sirviendo a la economia, a su racionalidad, se servia a Dios,
a quien se ha querido susiituir prescindiendo por fin de El; lo cual
es una de las fusntes del atefsmo. Pensar en un mundo conforme
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al ideal cristiano es la preocupacidn de un organizador, de un maes-
tro. Jesus nunca nos pidié eso; 1o que nos pidio es curar las llagas
del herido, como lo hacia el buen samaritano. EI Evangelio es, an-
tes que nada, solidaridad con los pobres, a quienes traicionamos
casi sin darnos cuenta, con tanta mayor prisa & inconsciencia cuan-
to nos encontramos mas lejos de ellos. Segdn recordaba no ha
mucho un historiador, Luis XIV no se hubiera ilusionado tanto so-
bre el estado de Francia si no hubiera existide entre 8l v su pue-
blo la barrera de cortesanos gue &l mismo habia levantade. No es
absurda la politica maoista de enviar de vez en cuando a los esty
diantes a las fabricas o a las labores del campo, pues, si, a corto
plazo, el estudio debe sufrir necesariamente alguna mengua. el
halance final de semejante formacién sera positivo. Pasa a la in-
verss con nuestros estudiantes universitarios, de quienes se dice
con gracejo que, sabiéndolo todo, no saben nada. lgnoramos cual
es el bien del pobre. Tenemos que aprender por qué dijo el Sefor
«bienaventurados los pobres» y por qué es verdad que el Padre
ha ocuitado a2 los expertos y encargados de negocios o que ha re-
velado a los pequeiios, a los que sufren inclinados bajo el peso y
de los que Jesis se ha hecho solidario al mismo tiempo que su
consuelo. 5i en nuestros despachos de economistas nos alejamos
del pobre y los olvidamos, caeremos en la misma mentalidad de
los que estan instalados en los despachos ministeriales,

La solidaridad, pues, con los pobres, debe ser material & inme-
diata, ya que se trata de verdaderos pobres, no de pobres de espi-
ritu. Se trata de un trate verdadero, no de un deseo platénico o
de una preocupacién por el bien del projimo. Los pobres de hoy
no son los excluidos en espiritu sine los realmente excluidos, los
cuales tienen algo que ensefiarnos. La permanencia de los pobres,
la aparicién de pobrezas nuevas y profundas, nos abren los ojos
sobre el funcionamiento real del sistema. Ningtn perfeccionamien-
to de este sistema, ningin sistema, aun el mas cercano al Evan-
gelio, suprimird el problema. Esta permanencia manifiesta e! rea-
lismo con que nosotros analizamos la ciencia economica, realismo
que se escapa a nuestra voluntad de racionalizacién, realidad que
precede siempre a nuestros esfuerzos por comprenderla y do-
minarla. '

Pues, entonces, ;qué llega a ser la ciencia econdmica?

No me toca a mi hacer agui una epistemologia, ni poner un
nuevo fundamento a las ciencias ni a la economia. Quisiera sola-
mente subrayar lo que me parece fundamental en el Evangelio. Se
podria aqui sefialar una pista, pero entonces habiaria como filé-
sofo y porque siento alguna inclinacién personal hacia ese pro-
blema. Creo que estamos hoy a punto de descubrir otra manera
de plantear la cuestion cientifica, Como dice Fourastier, el fun-
damento del progreso de las ciencias modernas es el recurso a
fa experiencia. Los conocimientos universitarios se han hasado
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siempre en Ia experiencia valedera universalmente. No seria ne
cesariamente traicionar el espiritu cientifico el introducir en el
seno de la experiencia la eleccién. En vez de detenernos, como lo
hacemos hoy, o creemos hacerlo, en la eleccidn que dejamos a
0tros, ipor qué no partir de ella? ;Por qué no aceptar el gue no
podemos ver nunca la realidad si no es partiendo de un cierto
punto de vista? Lo que parece svidente es gue nunca estamos por
encima de Sirio. Sepamos entonces elegir con claridad nuestros
puntos de vista.

MNo avanzaré mas refiriéndome a fos trabajos sobre el concep:
to de una ciencia partisana. Ciertos economistas se han puesto
resueltamante al servicio de las clases menos favorecidas o de
paises explotados, con una nueva ambicién, no la de pensar en
un munde donde la dignidad humana pudiera ser respetada, sino
ta de trabajar en sstabieceria partiendo de la reivindicacion de los
pobres. Conscientes de las luchas de los intereses en prasencia,
varios han optado por el interés de los oprimidos. Sin insistir en
teorias, sé que hay genie que en, presencia de conflictos, toman
automaticamente la defensa y el partido del mas dsbil. Intuitiva-
mente, sin que lo pueda probar, creo que tienen razon. Hay en el
Evangelio un episodio, el de ia mujer adiltera. jPuede decirse que
obietivamente la addltera tenia razon?

En eso no hay leves teédricas, hay actitudes e imposibilidades
practicas. Tenemos, por ejemplo, el mundo de los abogados. Son
siempre los mismos los que defienden las multinacionales y siem-
pre los mismos los que defienden a los pobres o a los débiles. Mas
aan. Si el abogado habitual de una multinacional se pusiese un
dia a defender a un militante sindicalista, crearia automaticamente
la sospecha. Cierto sentido de la justicia hara quizé que este abo-
gado obtenga para el empleado despedido una indemnizacién mas
importante que la gue le hubiera consentido su cliente. Pero jqué
abogade de multinacionales se atreverd a atacar el principio mis-
mo de ese despido? Cuando el cliente es una multinacional y se
es abogado en todas sus causas, es posible ser abogado de otra
multinacional; eso se lleva muy bien, es bien visto. Pero para una
internacional es intolerable que su abogado lo sea al mismo tiem-
po de un sindicato obrero. Son imposibilidades précticas que arro-
jan luz sobre las actitudes previas. Lo mismo vale, segin creo,
para otras instituciones.

Al abordar el problema de la esperanza se precisa aln mas so-
bre la eleccién. Ef Evangelio me tija ciertos valores. El escoger el
partido de los mas débiles me seftala una tarea que cumplir. La
reflexion cientifica me permite Hevarla a la préctica, pero jcoémo
obrar sin analizar los componentes de una situacion y prever las
consecuencias posibles de mi accidn? Porque; podré yo llevar a
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buen término este asunio? Es que, por hacerme solidario de los
pobres, de los humildes, de los excluidos jsuprimiré la pohreza,
las injusticias? ;No provocaré més embrollos? ;No son ciertamen-
te apremios de los que el Evangelio me exhonera a corto plazo,
perp a largo...?

La coaccion para garantizar el éxito ha estado injustamente 1i-
gada a una cierta concepcion del hombre v de la sociadad. Con
dos afirmaciones hechas aqui quiero explicar mi punto de vista.
Cuando se dice que no hay que avanzar mucho en la senda de la
reduccidn de desigualdades so pena de «desmotivar» a muchos
de los actuales privilegiados de quienes depende en buena parte
el dinamismo del aparato econdmico, ;no se forma una idea que
va en contra de la fraternidad, a la que nos ilama 2! Evangelio, en
nombre del freno del realismo y de la eficacia? ;Mo se pone un
limite a la esperanza? ;No pretendemos hacer un mundo a nues-
tra imagen renunciando a aquel de que nos hahkla Cristo?

Y la visién particular del hombre que deia entrever la teoria
neoclésica tan bien analizada por Sailly, zno termina por suprimir
la esperanza cristiana, sustituyéndola por una esperanza humana-
mente concebida? ;Quiere decirse que somos masoquistas v gue
estamos dispensados de todo criterio de realismo v de toda vision
del mundo hasta el punto de obrar como desesperados?

Creo que la esperanza cristiana funda ofro modo de accidn. Se-
gin el Evangelio de San Juan Jesus llama a Pedro, que se interesa
en aquel momento por la suerie de Juan. Y Jesds responde: «Si
vo quiero gue se gueda hasta que yo venga, tl sigueme.» He aqui
mi interpretacién. Hay gue dejar a Dios lo que es de Dios. Nues-
tro deber no es concebir el mundo, sine transformarlo. La forma
gue revestird al final no estd en nuestro poder preverla, Aquf apa-
rece mejor el lugar de las utopias y su peso real. Ciertamente que
nadie es capaz de cerrar los ojos al futuro, sobre el gue cada
uno tiene su propia idea. Ya hemos tenido algunas evocaciones del
sefor Sailly, v en el Fvangelio no faltan textos con rasgos utdpicos;
por ejemplo, las biepaventuranzas. lejos de que esta idea consti-
tuya la norma que dirija mi accidn vy le dé su moralidad, ella no es
sino el horizonte siempre cambiante de un campe de batalla inme-
diato en el gue el deber se impone como la vida, sencillo v tran-
quilo. Puedo, sin duda, imaginarme la sociedad del futuro v podre-
mos discutir sobre ello, pero mi accidn inmediata no depende de
ello. Lo que hay que hacer ahora es claro; <TG, sigueme.»

Esto es tanto mas importante cuanto que por ello nos distingui-
remos de los incrédulos. ;Qué papel desempefard mi fe, si supri-
mo el problema? El hombre es un ser implacablements ractonal, mo-
vido por el instinto infalible en la consecucidn de sus intersses.
La armonia entre los hombres no es una utopla v se consequira sin
dificultad con tal gue se cumplan ciertas condiciones. Relean de
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nuevo las conclusiones del sebor Sailly: jqué iugar ocupa en ese
modelo la esperanza. No tenemoas ya necesidad de Dios ni ds sal-
vacion. Bi el Evangelio me parece gue nos dispensa de la preocur
pacion por el éxito, es porgue nuestra fe nos dice que hay OTRO
que se preccupa de elto, mas alla, infinitamenie mas alld de todo
lo que nosoiros somos capaces de hacer por nuestras propias
fuerzas en el horizonie de nuesira humanidad, méas alld del pro-
yvecto revolucionario de ung tierra Hena de hombres, totalmente
hombres, no copias conforme a nuestros deseos aun los mas pro-
fundos, no proyeccidn bajo forma personal de a foto-robot de nues-
tros deseos vy ensuefios.

Por lo que respecta al amor, puede gue ninguna otra cosa strai-
ga mas la atencion del hombre, pero es asimismo posible que se
le revels algo nunca oido, absurdo a la vista de sus imédgenes vy
de sus conceptos; en una palabra, que Dios intervenga, La pard-
hola del juez inicuo del gue haciamos mencidn al principio, se ter-
mina con esta pericopa pocas veces citada: «escuchad lo que dice
el juez inicuo. Y ;no haria Dios justicia a sus elegidos que noache
y dia gritan hacia El, mientras contemporiza por su causa?» Os lo
digo: «les hard pronta justicia. Mas el Hijo del Hombre cuando ven-
ga, encontrard fe sobre la tierra»

¢Hay todavia sitio para la fe en nuastras facultades de eco-
nomia?
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Politica de crecimienio en una
economia social de mercado

Por el Dr. Ernts DURR [%)

Pérdida de crédito del crecimiento econdmico

El padre intelectual de Ia economia social de mercado en la Re-
publica Federal Alemana, Miller-Armack, escribia en 1956: «Una
pelitica econdmica social de mercado demanda una politica de cre-
cimiento clara y consciente.» Con esto, la bisgueda del crecimien-
to econdmico es claramente una parte de! programa de la Econo-
imia Social de Mercado, La politica econdmica aplicada en la Eco-
nomia Social de Mercado de 1a Reptiblica Federa! Alemana estuvo,
después de la reforma monetaria de 1948, no sclo orientada a los
objetivos representados por la estabilidad del nivel de precios, ple-
no empleo v equilibrio en la balanza de pagos, sino también orien-
tada a objetives de crecimiento. Si la persecucian de este objetivo
de crecimiento no fue codificado hasta la ley para el fomento de
ta estabilidad v del crecimiento de 1967, ello no significa que se
hubiera iniciado entonces una nueva politica, sino solamente que
un nuevo Gobierno establecid legalmente algo que siempre se prac-
ticd en la Economia Social de Mercado.

Desde Ia publicacién del informe del Club de Boma {1) el obja-
tivo del crecimiento econdmico ha perdido crédito. Algunos econo-
mistas y politicos proponen disminuir el ritmo de crecimiento para
aplazar el temido agotamiento de los recursos naturales. Los pro-
nosticos pesimistas del Club. de Boma, sin embargo, tienen una

[*} Este articulo corresponde a la conferencia pronunciada por su autor en
la Escusla Superior de Gestidn Comerclal ¥y Marketing (E.81.C) ef dia 20 de
funio de 1978, dentro de las aclividades de la catedra de Politica Econdmica
de la Empresa (Universidad Cemplutense), que dirige su titular, Prf. Dr. Santia-
go Garcfa Echevarria. Como comprobard ¢l lsctor, representa unas actitudes mar-
cadamente neo-iberales, que no sz identifican plenamente con la linea editorial da
esta revisia. Pero ellas suponen, a nuestro juicio, un contraste enriguecedor
para otras posturas mds Intervencionisias y socializantes. Estimamos particy-
larments valida su insistencia antimonopolio v en favor de la compstencia am-
presavial; creemos su laguna mas imporiante sl abandono practico de fa idea
de la democracia industrial, {N. de fa R)

(1) The Limits of Growth, por Donella M. Meadows y varios. Ed. Earth [s-
land, London, 1972, 265 pdgs.
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base tedrica muy débil v, debido a esto, es posible cuestionar
este informe en los puntos mas importanies.

1}

21

3)

4186

Las relaciones entre produccion vy contaminacion ambiental,
ague sirven de base al informe del Club de Roma, no se pue-
den deducir simplemenie de las estadisticas del pasado vy
provectarlas hacia el futuro, yva que en el pasado se formularen
escasas politicas de protaccidn del medio ambiente. La proiec-
cién del medio ambiente puede ser mejorada por leyes, precep-
tos v prohibicionas expresas por parte del Estado, asi como por
incentivos basados en una politica tributaria que impuise méto-
dos de produccién menos perniciosos para el ambiente vy casti-
ague a aquellos métodos que signifigien una carga para el me-
dio. Ademas, ¢l Club de Boma ne considera mucho el avance
techolSgico en el campo de la proteccidn del medio ambiente.

Todas las estimaciones de reservas de materias primas hechas
en el pasade han resultado falsas. Segln una estimacién de
1943, 1as resarvas mundiales de plomo, cinc, mercurio, oro v co-
hre se dehieron haber agotado hace algunos afos: las reservas
de niquel debieron agotarse en 1975. La historia de los prondgs-
ticos sohre las reservas energéticas, es una historia de falsos
prondsticos. En 1925 se pronostico que las reservas mundiales
de petréleo se agotarian en cincuenta afios. Segin esto. la il
tima gota de petrélec debid haberse consumido en 1975. El ged- -
Ingo americano Mather profetizé en 1947 que las reservas de
petréleo se acabarian dentro de los veinticuatro afios siguientes.
Y aungue el consumo de petrélec ha aumentado de forma mds
fuerte que lo calculado por Mather, las reservas no estan en
ningan caso hoy agotadas. Aun en 1957, pronosticod la CE.C.A.
un gran déficit de carbén vy propuso fa excavacion de nuevos
pozos. Ya en 1958 comenzd la crisis del carbén, pero no por
que escaseara, sino debido a una sobreproduccion.

ia problematica en la determinacion de las reservas de mate-
rias primas consiste en que se pueden calcular sélo a base de
vacimiantos conocidos. ya que lo desconocido, naturalmente,
no puede ser calculado. Un segunde problema consiste, en
que el hecho de gue valga la pena explotar un yacimiento de-
pende fuertemente del avance tecnoldgico logrado en la ex
plotacién de estes vacimientos y del precio de las materias
primas producidas, Mientras que en. el siglo pasado los mine-
rales de cobre eran explotades sélo cuando mostraban una ri-
gueza del 5,2 por 100, en el primer decenio de este siglo la
riqueza necesaria para que una explotacidn fuera rentable era
del 2,06 por 100 v este Hmite bajé a un 9,8 por 100 en los afios
cincuenta. Segin un estudio, aus toma los precios de 1971
como base, hecho por expertos zlemanes, la explotacion de
nddulos de manganeso podria ser va hoy rentable, si se pro-
cesara en cantidades suficientes. Se teme, sin embargo, que
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el aumento en la oferta de estos minerales haga bajar su pre-
cio en forma considerable. Aqui, es el mecanismo de precios
el que evita una explotacién prematura de las reservas.

4} La demanda de materias primas no se determina por los pro-
ductos acabados que con ella se fabrican, sino gue depende,
en una Economia de Mercado, principalmente de los precios
relatives, cuyos cambios inducen a sustituir una materia pri-
ma escasa, por una mas abundante, asi.como también incita
a un uso mas econdémico de fas materias primas mas escasas.
Asi, el encarecimiento constante del estaiio desde hace de-
cenios, ha llevado a que éste sea sustituido en varios sectores
de la economia por aluminio o resina sintética [como, por gjem-
ple. en latas de conservas). Aislamientos térmicos caros sdlo
se hacen rentables cuando el precio de la energia también es
alto. Cuando la energia es barata, un aislamiento caro signifi-
ca muchas veces una dilapidacidn de materias aislantes.

5) El crecimiento econdmico estd vinculado, precisamente en eco-
nomias ricas, a la introduecion de nuevos productos en el mer-
cado cuyo valor no guarda ninguna relacion con {a cantidad de
materias primas que estos productos contienen. Por el avance
teenolégico se ha logrado mejorar la capacidad para satisfa-
cer necesidades de algunos productos v, a fa ver. reducir las
cantidades de materias primas vy energia necasarias para pro-
ducir y mantener astos productos. A pesar def mayor rendimien-
o de los automoviles hoy en dia, por ejempio, se necesita
menos acero para su construccidn y menos gasolina para su
funcionamiento qgue para los automdviles de los afios veinte.

6) También en el sector agricola existen problemas més bien de
sobreproduccidn que de déficit en la produccidn, debido a los
avances en la productividad. La modernizacion de la agricul-
fura en los paises subdesarrollados podria aumentar conside-
rablemente el rendimiento agricola por hectirea de estos
paises.

Después de haber llegado a la conclusion de que una disminu-
cién en el ritmo de crecimienio no es en ningtn caso necesaria, aui-
siera entonces enumerar los aspectos positivos de un crecimiento
fuerte. La mejora en el nivel de vida, en cuanto esta directamente
vinculada al crecimiento, es tanto mas importants, cuanto mas bajo
sea el ingreso per cdpita de ta poblacién. Pero también en economias
con un nivel de vida alto, es més fécil solucionar problemas eco-
nomicos y sociales si se cuenta con un crecimiento econdmico
fuerte que en una situacion de estancamiento. Cambios estructu-
rales, producidos por el avance tecnolégico, cambios en la estruc-
tura de las necesidades y en la division internacional de! trabajo,
son mas faciles de llevar a cabo, cuanto mas fuerte sea el craci-
miento econdmico, ya que, en el mejor de los casos, bastarian
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diferentes tasas de crecimiento en los diferentes sectores para
Hevar a cebo estos cambios. Es, por lo menos, mas facil absorber
tas fuerzas de trabajo liberadas por los sectores de la sconomia
que van perdiendo importancia, cuanios mas sectores con tasas de
crecimienio aftas aumenten sus necesidades de meno de obra,
También la redistribucion de la rventa choca con menos proble-
mas sociales cuando en una economia creciente ningln grupc se
enfrente a una reduccion de st ingreso, sine con menores porcen-
tajes de incremento de sus ingresos comparado con los de otros
grupes. Cuando los sindicetos v los empresarios se han acostum-
brado a ciertas tasas de aumento de los sueldos v salarios, se llega
facilmente a conflictos sociales, &i dabido a una disminucién an el
crecimignto econdmico iambién se debe reducir la tasa de creci-
miento de los ingresos. Finalmente, el uso de factores de produc-
cion se puede canalizar mas facilmente hacia inversiones sociales
o mejoras en la proteccion del medio ambiente con una tasa de
cracimiento alia.

Al erecimiento por fa competencia

El crecimiento econdmico no se alcanza con sélo fijar un obje-
tivo de crecimiento, digamos un 5 por 100, v luego aumentar la
demanda con una politica finaciera v monetaria expansiva hasta
haber logrado el abjetivo de crecer un 5 por 100. De esta manera,
se tograria un crecimiento nominal de un 5 por 100 o atin més, pero
una buena parte de esta tasa de crecimiento estaria compuesta de
inflacién. Por esto mismo, es un error cuando hoy los Estados Uni-
dos exigen de la Repdblica Federal Alemana aumentar sus objeti-
vos de crecimiento. No existe una ieoria segura gue facilite los
instrumentos con los gue se pueda alcanzar Una iasa de coreci-
miento determinada. influenciados por i teoria de crecimiento
postkeynesiana anglosajona, economistas de muchos paises par-
ten de fa base de que se puede calcular 1a cuota de inversidn ne-
cesaria para alcanzar una cierta tasa de crecimiento real del pro-
ducto nacional bruto. Sin embargo, investigaciones empiricas mues-
tran que la relacion enire cuota de inversidn v crecimiento real del
producto nacional bruto es bastante débil. Esta se observa en in-
vestigaciones estadisticas donde el coeficiente de correlacitn es
positive, pero muy peguefio. Hay muchos paises donde la cuota de
inversion ha ido aumentando 2 largo nlazo. pero la tzsa de creci-
miento ha ido disminuyendo. La relacion entre cuota de inversion
y tasa de crecimiento real del Producto Nacional Bruis no se in-
crementa si se desglosa la inversion agregada en Inversién por
sectores. Por esto, la planificacion sectorial de las inversionas tam-
poco pusde lograr gue la elevacion de 1z cuota de inversién incre-
mente el crecimiento econdmico. Francia e Inglaterra han tenido
malas experiencias con esta planificacion estatal de las inversio-
nes de cada sector de Iz economia. En los cuatro primeros planes
de ta Planificacion francesa, donde se llevé a cabo una intensiva
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direccion indirecta de las inversiones, Francia tuvo tasas de cre-
cimiento medias anuales de un 5 por 100, apenas considerables res-
pecte al promedic de los paises de la OCDE de un 45 por 100;
mientras que la Benablica Federal Alemana, sin aplicar un dirigis-
mo estatal & las inversionas obiuvo tasas de crecimiento anuales
de un 6 por 100. Ef deseo de alcanzar el obistivo ds crecimiento a
través de la expansion craditicia llevé a Francia en el periodo de
los cuatro primeros planes. a tener tasas de inflacidn medias anua-
les de un 5,7 por 100, mientras la media de los paises de 1a OCDE
era de un 4.4 por 100 v la tasa de inflacion en Alemania era de un
3.2 por 100. A pesar de estos fracasos, la planificacién francesa
tuvo una gran irradiacion hacia el exterior. Asi, Gran Bretafia inten-
10 elevar sus tasas de cracimiento crénicemente bajas adoptando
en los afios sesenta el sistema de planificacidn francés. Ya el pri-
mer plan fue un fracaso. £l crecimiento real del Producto Nacional
Bruto fue de un 3 por 100, contra el objetivo planeado de un 4 por
100. En Ios diferentes sectores de la industria, las variaciones res-
pecto al plan fueron aln mayores. Debido a las fueries discrepan-
cias entre el plan v la realidad, se publicé un segundo plan en el
afio 1965, sun antes de que terminara el primero. En et prélogo se
Hamo la atencion sobre el hecho de que el plan era un importante
avance para la politica econdmica de Gran Bretafia, Se deseaba
alcanzar un crecimiento en fotal de un 25 por 109 hasis 1970, par-
tiendo en forma retroactiva desde 1964, es decir, se planeaba un
crecimiento anual de un 3.8 por 100, Para cada sector de 1a eco-
nemia se indicaba la tasa de crecimiento respectiva. Daspuds de
un ano, las diferencias entre el plan v la realidad se hicieron cada
vez mis grandes, En ver del objetivo de crecimiento de un 2.8 por
100, se alcanzd sdélo un 2,4 por 100 anual. De ahi en adelante, el
tercer plan se limitd a dar directrices sobre el gasto piblico vy
prescindid del establecimiento de objetivos de crecimiento para
el sector privado de la economia.

Tras la planificacion del crecimiento, a traveés de la direccion
sactorial de las inversiones, esta la desconfianza hacia &l podsr del
mercado de guiar las inversiones segin las necesidades futuras
de fa economia. Asi el ministro de Comercio noruego Brofoss de-
claraba en 1952: «Es necesario gue los recursos escasos sean usa-
dos para aquellas inversiones gue més aporten a un rapido incre-
mento de la producecién. El Gobierno es de {a opinidn, que no se
puede confiar an el mercado para alcanzar este obistivo.» Es cierto
gue Noruega tuvo en los aftos cincuenta la cuota de inversidén mas
alta de Eurcopa, con un 30 por 100; pero, a la vez, una de as tasas
de crecimiento real del Producto Macional Bruto mds bajas con
un 3 por 100, :

En la Economia Social de Mercado, por el contrarin, se cree en
la capacidad del mercado para dirigir en forma correcta no sélo la
produccion, sino también las inversiones. No es correcto afirmar
gue una cierta tasa de crecimiento econdmico sdlo se pueds alcan-
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zar en fa medida en que el Estado use determinados instrumentos.
Al contrario, el crecimiento econémico es, sobre todo, una conse-
cuencia de un orden econdémico de mercado sin intervenciones es.
tatales en la inversidn, en los precios v en el comercio exterior,
Cuanta mas libertad haya en las decisiones empresariales, en la
compeiencia con un mercado exterior libre v una estabilidad mo-
netaria que asegure la economia de mercado, més alto serd a! cre-
cimiento econdmico, como consecuencia de un buen sistema eco-
nomico. La intervencidn del Estado debe centrarse en asequrar
esa libertad, esa competencia v esa estabilidad. Pero no es posible
predecir cuan alto serd el porcentaie en la tasa de crecimiento
en este sislema econdmico. La cuantificacién de un crecimiento
es también peligrosa, va que lleva a politicas monetarias y finan-
cieras inflacionistas, cuando los gobiernos ven que en el transcur-
sodde! tiempo sus objetivos de crecimiento no estdn siendo alcan-
zados,

¢Por qué fomenta la Economia de Mercado el crecimiento?

5i el Estado no interviene en el mercado, éste encuentra por
si solo la asignacion dptima de fos factores de produccidn, El mer-
cado libre asegura las posibilidades de desarrollo de empresarios
dindmicos y obliga a los empresarios a través de la competencia
a un uso econdmico y cuidadoso de los factores de produccién, a
incrememtar la productividad v a introducir innovaciones. Miler-
Armack escribia a princinios de los afos cincuenta: «La competen-
cia debe ser comprendida, en primer lugar, como un. sistema para
realizar el avance econémico v tecnoldgico con las menorss ba-
rreras posibles.» Este efecto estimulante para la economia fue
reconocido hace va doscientos afos por Adam Smith. A mediados
de los aiios veinte de este siglo establecié Schumpeter la teoria
de que el crecimiento de los factores de produccién es una condi-
cion necesaria pero no suficiente para el crecimiento. Segin su
teoria, es primordial para el desarrollo de la economia la apari-
cidén de empresarics dindmices, que lleven a cabo innovaciones, gue
bajen los costes o introduzcan nueves productos en el mercado,
aue satisfagan las necesidades del pablico mejor que los pro-
ductos antiguos o que conquisten nuevos mercados en el pais
o en el exterior. En vista de que las innovaciones traen consigo
un gran riesgo, fa aparicién de empresarios dindmicos es més o
menocs esporddica. Por sus innovaciones logran una posicidn se-
mimonopolista en el mercadeo; la cual, sin embargo, no radica en
una restriccion de la competencia, sino en un mayor rendimiento
de estos empresarios. Los demss empresarios del ramo se ven
obligados a adoptar estas innovaciones o a levar a cabo otras
nuevas si no desesn perder su segmento de mercado, La compe-
tencia en mercades innovadores es considerablemente mas fuer
te que en mercados pasives, aungue el nimero de empresarios
en estos sea muy grande.
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Schumpeter examing empiricamente su teoria en su trabajo
sBusiness Cycles» en base a datos estadisticos de Alemania, Gran
Bretana y los Estados Unidos v descubrié que las innovaciones no
fueron entonces resultado del fomento estatal, sino que lo fueron
del rendimiento y trabajo de los empresarios. Schumpeter demues-
tra que las innovaciones en una produccion creciente hacian bajar
los precios, y que los beneficios de los empresarios dinédmicos
eran rapidamente absorbidos por {2 competencia de aguelios que
imitaban sus ideas. Los empresarios pioneros solo podian mante-
ner su situacion en el mercado cuando lograran superar nuevamen-
te a sus imitadores. Seguin nvestigaciones de Mansfield, las in-
novaciongs se extienden mas rapidamente cuanio mas alio sea el
beneficio percibido por el innovador y menos concentracién haya
en ese secior de la economia,

Nuevos estudios al respecto hechos por Gorgens y Neumann, han
demostrado que los paises con tasas de crecimients mas altas,
son aquellos que tienen los empresarios mas dindmicos y la com-
petencia mas intensa.

En base a estas teorias se puede concluir que ia misién del Es-
tado es posibilitar la entrada en el mercado a cualquisr empresa-
rio. Para esto parece necesario eliminar cualquier barrera, vya sea
privada o estatal, para entrar en cualquier mercado, es decir, eli-
minar la necesidad de una concesién estatal para el funcionamien-
to de una empresa, eliminar las limitaciones para 2! acceso al mer-
cado de capitales, eliminar controles sobre las divisas y eliminar
la planificacion de las inversiones; es necesario también la prohi-
bicién de carteles y la apertura del mercado interno al exterior.
Ademas, los empresarios deben tener la oportunidad de elegir
entre varias fuentes financieras, independientes entre si, para bus-
car la ayuda financiera que necesiten. La competencia en el cam-
po crediticio, por tanto, es tan importante como en la industria. Ya
que fas innovaciones son hechas muchas veces por empresarios
que adn no estaban en el mercado, el Estado pusde fomentar su
desarrollo dando créditos y avalando la financiacion de nuevas em-
presas. Estas ayudas estatales para la fundacion de nuevas empre-
sas existen desde hace tiempo en la Reptblica Federal Alemana,

En vista de que el riesgo que trae consigo una innovacién, debe
ir acompaiiado de posibilidades de beneficio, el Estado no debe
enfrentarse a estos beneficios de forma hostil. Cargas tributarias
altas sobre los beneficios hacen el riesgo menos atractivo Yy, como
ademas reducen la base financiera de las emprasas, reducen el
desarrollo econémico. Investigaciones de mis alumnos han demos-
trado que las inversiones tienen un efecto mas positivo sobre el
crecimiento econdomico cuanto méas bajos son los impuestos scbre
los beneficios y mas fuerte la competencia. Por esto. el Estado pues-
de elevar el crecimiento econémico a través de su politica tributaria,
si los privilegios tributarios fomentan las inversiones y. al mismo
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tiempo, evitan que la competencia se paralice por una inflacién
causada por un déficit presupuestario.

Intervencionismo y cdrteles

Es verdad que la politica monelaria expansiva es apropiada para
mejorar las condiciones de inversion, pero este efecto positivo se
compensa de doble manera. Cuanto més grande sea el aprovecha-
miento de las capacidades instaladas, mas levs una politica de
expansion monetaria a un exceso de demanda, que reduce la lucha
por segmentos del mercado. Si los oferentes son los reyes del mer-
cado, si no tienen problemas de demanda, no tienen tampoco por-
qué esforzarse para aurnentar sus ventas a través de innovaciones
y reduccion de costes. El uso del capital no es en este caso tan
eficiente como en el caso de una fuerte competencia. Incluso ya
antes de lograrse el pleno empleo, comienzan a subir los sueldos
debido a las exigencias salariales de los sindicatos, estimulados
por la inflacién, mientras que la tasa de interés real es reducida o
se mantiene a un nivel bajo debido precisamente a esta politica de
expansion monetaria. Este cambio en los precios relativos entre ca-
pital y trabajo favorece procesos de produccién intensivos en el ca-
pital. De esta manera, se usa mas capital por unidad producida de
o normal y con es0 se aumenta el paro.

La politica financiera estatal puede fomentar la inversion pri-
vada a través de subvenciones y franquicias tributarias, ademas de
complementar las inversiones privadas con inversiones estatales.
Mientras estos gastos publicos o reducciones de los ingresos es-
tatales no sean financiados con inflacidn, el fomento de las inver
siones a través de medidas financieras por parte del Estado no ne-
cesariamente estard vinculado a un exceso de demanda v la co-
rrespondiente reduccion de la competencia. En todo caso, existe
el peligro de que debido al fomento estatal de las inversiones, las
decisiones con respecte a éstas no estén orientadas hacia el mer
cado, sino hacia las subvenciones o franguicias tributarias.

La productividad del frabajo puede ser mejorada incentivando
fa movilidad territorial de los trabajadores v su Hexibilidad en sl
campo del trabajo, considerando que un fuerte crecimiento eco-
nomico generalimente estd vinculado a fuertes cambios estructu-
rales; sectores de la economia, oficios y profesiones antiguos des-
aparecen; en su lugar aparecen otros. Una piramide de ingresos
inflexible o la congelacion de las proporciones de los diferentes
grupos de ingresos respecto al total, dificultan la adaptacion entre
la oferta vy la demanda de trabajo en los diversos mercados de

trabajo.

Una influencia positiva del fomento de ia educacion e investi-
gacion por el Estado sobre el crecimisnto econdmico no se ha
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obtenido estadisticamente. Esto se puede deber a lo incompleto
de ios indicadores de educacion, pero también a que cierto tipo
de educacion es irrelevante o, mas ain, inhibidora del crecimiento.
La educacién superior, sobre todo la universitaria, inhibe el cre-
cimiento, cuando ios graduados no sncuentran un irabajo que co-
rresponda a su nivel de conocimiento v efectian su actividad de
mala gana y peor que un trabajador que, debido a su educacion,
poNga menos exigencias en su Trabajo.

El efecto del crecimiento de la ayuda estatal a la investigacion
en las empresas puede, tal vez, resultar incluso contraproducente,
ya que las empresas subvencionadas pudieran no lievar a cabo in-
vestigaciones adicionales, sino que desviarén esos fondos hacia
otros fines como, por ejemplo, la publicidad. Ademas, los medios
financieres baratos y abundanies debilitan la cuidadosa pianifica-
cién da los irabajos de investigacion. Muchas veces el Estado cree
que, para asegurar el uso econdmico de las subvencionses a la in-
vestigacion, debe impedir investigaciones paralelas o coordinar-
las a tiempo. Pero esto elimina la competencia en la investigacion.
La seleccidn de los proyecitos a subvencionar es méas o menos alea-
toria, ya que no existe una base tedrica que muestre el desarro-
Ho futuro del avance tecnologico. Porque si supiéramos ya hoy en
que campos se desarrollard el avance tecnolégics en el futuro,
no tendriamos que esperar a que en el futuro se hagan nuevos
inventos, porque ya sabriamos que se va a inventar. La concen-
tracion muy comin, también en la Republica Federal Alemana, de
la ayuda estatal a la investigacion en una seleccion de grandes
empresas, produce distorsiones en las posibilidades de competir,
sin que sea seguro que la investigacion v desarrollo hecho en esas
0 en otras grandes empresas sea mas eficiente que la investiga-
cion en empresas pequefias o meadianas.

Los carteles pueden inhibir la baja de costos vy la imitacidn de
nuevas ideas. de tres maneras:

1} Limitan la competencia enire los miembros del cériel y, con
- ello, alivian la presidn para bajar los costos, o la eliminan
completamente.

2] Estan en situacién de reducir el nimero de imitadores a los
miembros del cartel, ya que por su poder en el mearcado so-
bre los distribuidores vy proveederes pueden boicotear a nuevos
imitadores, o pueden sacarlos del mercado mediante una ven-
ta temporal por debajo del precio. :

3} De esta misma manara, pueden defenderse de innovadores.
Pero esto es, sin duda, més dificil, debido a los nuevos pro-
ductos .o procesos de produccién gue se introducen, gue re-
quieren otros proveedores y otros canales de distribucion:
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aparie de que estos empresarios suelen ser méas dinamicos
que los empresarios miembros del cartel.

Acuerdos entre empresarios de forma horizontal pueden tener
el misme efecto sobre la competencia que lo citado anteriormente.
Asumiendo el papel de proveedores y hasta de productores de
materias primas o por coacentracidn vertical desde el comercio
al por menor, los coligopolistas pueden hacer practicamente impo-
sible la entrada en este mercado para nueves empresarios. Acuer-
dos entre empresarios con programas de produccion diferentes no
tiene por que significar una modificacion direcia del mercado, pero,
debido a convenios de compensaciones mutuas de las pérdidas,
estan en situacion de afectar a los precios de otras empresas y
expulsarlas del mercado. En un caso extremo, se puede lograr asi
una posicidn monopolista para ciertos productos. La prohibicisn de
carteles, de practicas monopolistas v el control de las fusiones en-
tre empresas, son medidas apropiadas para mantener la competen-
cia entre los imitadores y dificultar las defensa de la posicion de las
empresas ya establecidas contra los innovadores. La prohibicisn
de practicas monopolistas sirve, ademads, para evitar que empre-
sarios pioneros en algin campo se protejan de los imitadores y
eviten su entrada al mercado. Para asegurar el abastscimiento de
materias primas y de piezas a productores nuevos en el mercado
en caso de escasez, se deberia, en el caso de un proveedor que
domine en el mercade, obligarle a abastecer a todos los deman-
dantes por igual.

Crecimiento y politica a corto plazo

Para terminar, algunos comentarios sobre la relacién entre po-
litica de crecimiento y politica coyuntural.

5i se logra el control oportunc del ciclo a corto plazo o coyun-
tural, el crecimiento econdmico podrd ser mas continuo y alcan-
zar durante un largo plazo tasas crecientes, ya que se eviiarian
inversiones errdneas y la subutilizacién de capital y trabajo en la
depresion. Ademds, las inversiones serian mayores, ya que con-
menores variaciones en las tasas de crecimiento la seguridad en
los pronésticos es mayor, lo cual juega un papel importants en
la toma de decisiones empresariales.

Por otro lado, segiin Kaldor, la fuerza de las variaciones coyun-
turales y la magnitud del crecimiento econdmico a largo plazo pue-
den deberse a la misma causa, esto es, a una mayor tendencia a
invertir por parte de los empresarios dindmicos. En paises donde
los empresarios no son dinamicos, las variaciones coyunturales
y el crecimiento econdmico a largo plazo son menores segun Kal
dor que en aquellos paises donde los empresarios son muy dina-
micos. Tanto es asi que, en estos paises, las variaciones coyuntu-
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rales son muy fuertes y las tasas de crecimiento altas a largo
plazo. Segun esto, deberia esperarse una fuerte correlacion posi-
tiva entre el grado de variacion coyuntural v la tasa de crecimien
to del producto nacional real a largo plazo. El examen empirico de
esta relacion muestra gue en paisss desarroliados existe una co-
rrelacion negativa entre la magnitud de la tasa de crecimiento a
largo plazo y el grado de las variaciones coyunturales. Segan esto,
una buena politica coyuntural es al mismo tiempo politica de cre-
cimiento, Correspondientemente, se puede comprobar que la ten-
dencia a la baja de iss tasas de crecimiento en la Repiblica Fede-
ral Alemana desde finales de los afos cincuenta esta vinculada
a variaciones coyuniurales cada vez mas fuertes, producidas por una
mala politica a corto plazo. [Paralizacién de la politica coyuntural
monetaria debido a tipos de cambio fijos vy convertibilidad libre de
la monada.}

En una Economia Social de Mercado la politica de crecimiento
no consiste en crear y Hevar a cabo planes de crecimiento cuantifi-
cados, sino en crear un orden de competencia que contenga incen-
fivos y presiones para aumentar el rendimiento; en una politica de
halanza de pagos que haga posible el libre comercio con el exte-
rior, si es posible a través de tipos de cambio flexibles; en la lu-
cha contra la inflacion para evitar una sobredemanda v una infla-
cion de costes y, por tltimo, en una buena politica coyuntural. In-
congruente con una Economia Sccial de Mercado vy, ademas, inhi-
bidor del crecimiento, es el dirigismo sectorial estatal de las in-
versiones, asi como el registro obligatorio de las inversionss, pro-
blemas que se encueniran actualmente en discusion en la Repu-
hlica Federal Alemana. Estos dos Gltimos factores deterforan la
competencia v las actividades innovadoras. Después de todo, una
condicién para una fuerte cornpetencia es el temor de los empre-
sarios a2 que sus competidores los expulsen del mercado o, al me-
nos, fes guiten parte de su segmento en éste. Debido al conoci-
miento de las intenciones de inversidn de los competidores, esta
incertidumbre se elimina y, con ella, ia constante presidn de rendir
mads. Por otro lado, los empresarios dindmicos dudardn en Hevar a
cabo inversiones gue los pongan en una situacion ventajosa en el
mercado, va que si deben inscribir las inversiones, los competido-
res haradn inversiones similares si cuentan con esta informacién.

Algunas experiencias de la cogestién en la industria siderdr-
gica v carbonifera alemana muestran que la cogestién tiene el efec-
to de hacer aumentar la concentracion, de inhibir las innovaciones
y de retrasar las decisiones empresariales. Los representantes de
los sindicatos manifiestan una postura favorable frente a la con-
centracién, va que una empresa més grande promete mayor se-
guridad en los puestos de trabajo. Frente a las innovaciones, la
presion de los sindicatos es negativa, ya que la innovacidn trae
consigo la racionalizacién y los sindicatos temen una reduccion
de los puestos de trabajo. Es verdad que la racionalizacion amenaza
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puestos de trabajo en algunas empresas, pero, a la vez, Ia deman-
da creciente de bienes de inversion aumenta la demanda de fuer-
zas de trabajo en la industria productora de estos bienes de in-
version. Ademads, si, debido a la innovacion, la demands del pro-
ducto aumenta mas que la productividad del trabajo, esta empresa
aumentara la cantidad de personas ocupadas. Asi, por ejemplo,
para la fabricacidén de ieletipos electronicos, se ocupaba menos
manc de obra gue para los modelos existentes, pero la firma Sie-
mens, productora del aparsto, debia aumentar su mano de ohra
debido a que la amplia gama de posibilidades de uso del nuevo
modelo aumentd fuertemente las ventas de éste. Decisionss em-
presariales pueden ser demoradas debido a la cogestién, va que
la toma de decisiones es mas lenta cuanto mas personas estén inm-
plicadas en el proceso de toma de decisiones.

Cuando muchas veces se exige gue la politica econdmica no
eleve el Producte Nacional Bruto, sino la calidad de la vida, debe
considerarse que la calidad de la vida, en la medida en que pus-
de ser determinada por indicadores sociales, tiens la mayoria de
tas veces una altisima correlacion positiva con el Producto Nacio-
nal Bruto per cdpita de la poblacién. Esto no excluye la necesidad
de aphicar, junto con una politica de crecimiento, una politica que
aumente la seguridad social e iguale las diferencias de ingresos
muy fuertes, mientras estas diferencias en los ingresos proven-
gan de desigualdad de oportunidades en los origenes sociales y
no en diferencias en el rendimiento.
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11 PRICOLOGIA

Lowts Corman: La inferpretacion
dindmica en psicalogia, Ed Her-
der, Barcelona, 1977, 129 pp.

El autor concibe a la vida como una
fuerza en expansion, crecimiento y ple-
nttud. Hsta concepeidn dindmica del ser
fa aplica a Ias operaciones intelectuales,
al cardcter, 2 los st proyectivos, a la
marfopsicologia v a la educacién,

El conrapunto de esta concepcidn di-
ndmica es la concepcicn tica del ser,
Y en esto estd precisamente la otigina-
Hdad de esta obra, al dar una visidn rica,
constructiva v umitaria del  hombre,
opuesta a la visidn erpobrecida, mutilan-
te y parcial, gue viene de una concepcion
estdtica de Ja psicologfa; v de esta con-
cepeidn-estatica v congelante todos tene-
mos mas quizd de lo gque imaginamos.

Corman presenta en esta obra algo que
es muy obvio, coma es el heche de que
el hombre es una unidad creciente de
vida vy fuerza, pero en las ciencias so-
ciales v humanas esta readidad se olvida
frecuentemente; es ¢l punto de vista
estatico, empobrecedor, congelante v pa-
ralizante del ser humane lo que mds fre-
cuentemente se nos da en los contenidos
de esas ciencias; v lo mds grande es gue
fos autores, hosotros mismos, no nos da-
mos cuenta de ello. Por eso Corman, al
recordarnos que ¢ hombre es una wuni-
dad dindmica v armdnica, nos coloca en
el sendero de o real, de la verdad, en el
sano sendero de la vida—J. L.

Micuer CorNaToN: Awdlisis critico
de la no-directividad, Ed. Marsie-
ga, Madeid, 1977, 198 pp.

A partir de 1970 comenzd a publicarse
en Espafia un mimero creciente de obras
sobre el tema e incluso sobre experien-

cias realizadas en el campo educativo en
varias universidades espagoles ¥ en una
escuela profesional. Asimismo. sobre esta
materia de la no-directividad s encuen-
wan trabajos en las revistas cducativas,
v los dedicados 2 esta rarea aprecian an
imterés cada vez mis extendido por sas
aplicaciones entre los educadores Ani-
madores  socioculturales. La no-
dad nace en ¢l worreno de ln psicoterapia
v se trasplanta al ¢ campa la pedagogls,
siendo abundantes las § Gile espunen
Ios fundamentos tedricos v las aplicacio-
nes pricticas en estos dos sector En
cambie, se jurga que esta obra considers
Iz nodircctividad en todz su amplitad,
Comienza el aator por ofrecer une visidn
resumida de las corrlentes psicosociobdgi-
cas (ue han servide de fundamenio z la
nodivectividad, en la parte primera: en
clla, en cuanto 2 las préciicas ao-directi-
vas, s¢ habla de la Psicosociologia de los
C;mp@s segtin: Mayo, Moreno v Lewin;

‘se escribe de las aportacionss de Rogers;

se¢ afaden las pedagogias liberiarias v el
andlisis institucional, Se completa la obra
ofreciendo en la segunda parre el andlisis
ceftico de ia no-directividad considerada
desde diferentes sectores de influencia v
aplicacidn, {psicologia, pedagopia, sociolo-
gia, filosoffa, politica v étical. Se adnade
una buena bibliografia reciente sobre ol
tema—M. B.

Jony Dorrarp v NeaL E. Miiier:
Personalidad v psicoterapia, Des-
clée de Brouwer, Bilbao, 1977,
492 pp.

Este libro estd dirigido a estudiantes,
profesores e investigadores e Jos campos
de la personadidad, neurosis, psicologla
anormal v psicoterapia. También se ofze
ce ¢} libro a circulos de adultos inteli
gentes que estan al dia en los nuevos he
chos de Ja ciencia de la }7(‘1‘901‘1&11(1&{‘1 hu-
mang. Cree e autor gue la mayoriza de
las ideas de este libro son hipdtesis, base
para Ia investigacidn, v 0o principios pro-
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hados, v gue no ha sido posible formualar
estas  hipdtesis de forma rigurosa, siste-
mrica v cuantitativa, come serfa deseable,
Cree en la necesidad de wna pueva ine
vestigacion en la situacion terapéutica mis-
ma, v piensa gue su andlisis estd basado
en la forma en que la neorosis v ia psi-
caterapia aparecen en la propia culiura,
£1 Hbro teata de comribuly 2 la creacidn
de ung base psicologics en relacidn con
ung ciencia general del comportamiento
humano. Con este fin se han pretendido
aunar tres corrientes psicologicas distina
una de ellas es ¢l psicoandlisis, ¢l cval fue
iniclado por Frend v levado a cabo por
machos de sus grandes discipulos, maes-
tros en el arte de la psicoterapia. Otra de
las corrienies surge del trabajo de Pavlov,
Thordike, Hell v un gran ndmero de
otros psicologos experimentales; estos au-
wores  aphicaron la esactinud  del méodo
cientitico-natural para ¢l estudio de los
principios del aprendizaje. Finalmente
han utilizade ks nommas de b moo
clencia social, que se consideran crucis-

B

les a Ia hora de describir las condiciones

bajo lus cuales apreaden los seres huma-
nos. fin dltimo de este libeo es el de
combinar la vitalidad del psicoandlisis, ef
vigor del faboratorin cientifico-natural v
fos hechos refacionados con la cultura, El
autor cree gue una psicologla de este -
po deberfa ocapar una posicién  funda-
mental en relacidn con las clencias socia-
les v las humanidades—D, B,

172 ETICA S0OCIAL

Brian Ween: Educacidn para la jus-
ticia, Iid. Sal Terrae, Santander,
1977, 223 pp.

La justicia es hoy para ls humanidad
un problema clave a todos los niveles.
Por ¢llo, constituye, clertamente, un pro-
blema educacional urgente, El autor pre-
tende, en su obra, agudizar en nosotros
ia conciencia de la injusticia e impulsar a
una accidn contra ella, a parthr de Ia
tarea educacional. Pero este aspecto de
1a educacién, que,” a juzgar por el titulo,
podeiamos esperar constituye el conteni-
do central de la obta, queda reducido en
ella s los plenteamientos iniclales ¥ a una
«postdaias interesante que se nos ofrece
al final.

En estos planteamientos iniciales se ex-
pone cdmo lograr una conclencia critica vy
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las implicaciones gue tene una educacion
como didlogo, Wren expone, seguidamen-
te, un andlisis sobre la fusticia, en o peo-
samienio racional v en la fe cristiana, para
continuar con la exposicidn de las impli-
caciones entre justicla, poder v conflicto
wtprma que desarrolla desde distineos 4n-
gulos—la opresién caltural, ¢ despertar
de los oprimidos, ctc., v describir en el
capftule 9 los distingos puntos de vista,
desde las diversas opciones politicas, ants
la injusticia. Bl auwor defiende, como op-
cidn personal, un socialismo fundamenia-
do en el didlogo al que lama, siguiendo
a Freire, socialismo radical—B. 1.

2 RELIGION

Huarpr, Antonte Carros y Eour
vo pE PAsTORAL: B jopen latino-
americano. Hacia un andlisis psi-
coldgico, ideolégico y socidl de
los jévenes v su mundo, Bd. Pau-
linas, Bogotd, 1976, 270 pp.

El autor, con un equipe de quince pas-
toralistas de la juveatud, nos ofrece un
estudio sobre Ia juventud en general v,
en concreto, sobre la juventud Iatino-ame-
ticanu, Fl trabajo es como un pequefio
tratado sobre la juventud; estadia los as-
pectos  psicologicos, antropoldgicos, socio-
Iogicos v religiosos del joven, £l wvalor
mayor de este libro es la cxpericncia de
Ios autores, sacada del contacto con la
misma juventud. Si se hace un enmargue
tedrico de los problemas es para des-
puds bajar al concreto de las situacioncs
y desde alli inteptar dar una respuesta
humana v cristiana a las redlidades <que
se van planteando.

Es un gran trabajo del gue podrdn be-
neficiarse todos aquellos interesados por
Ia problemdtica juvenil—J. L,

FLiuis ‘Duce: Historia y estructu-
ras religiosas, Ed. Brufio, Edicio-
nes Dom Bosco, Madrid-Barcelo-
na, 1978, 144 pp.

Este libro es una aportacidn al estudio
de Ia fenomenologia de la religidn. El an-
for Teconoce que una exposicidn exhausti-
va de esa cuestidn estd muy alejada de
las posibilidades reales de este estudio,
Se limita-a enumerar los aspectos mds



importantes que deberfan tenerse en cuen-
ta en una investigacion anpropolégiea do
la religidn, La perspectiva que se adopia
para praciicar la antropologia o5 la gue
cirece la fenomenologia de la rveligion. A
io largo de ln exposicion se podrin ver
las enormes dificuliades que conlleva el
gjercicio de esta discipling en su esfuerzo
por comprender Jos fendmenos religiosos.
Pero, aplicada con discernimiento, la fo-
nommenologla de Ia religion =5 un instru-
mento capar de Huminar y comprender
algunas dimensiones muy importantes de
ésta, que de otro mode pesmanecen In-
exploradas y sin posibilidad de tematiza-
cidn, Fn nuoestros dias, el estudio de ia
telipién como parte integrante de la an.
wropologia puede Uevar a término una la-
bor de gran relevancia frente a los anti-
humanismos gue hoy pululan en amplias
zonas e la cultura occidental, v puede
convertitse en wia apologia de lo humano.
Se ofrece en este dibro un panorama his-
thrico que d€ razon de la génesis de la
fenormenclogfa de la religidn. Se estudian
los origenes del estudio clentifico de Ta
religion, También se considera la caestion
de la fenomenologia filoséfica. Se hacen
notar las insuficiencias metodolégicas v los
diversos prejuicios que han lastrado las
producciones de la fenomenolopia cldsica
de la religién v se ofrece la comprensin
de la fenomenologia de la religidn en un
esfuerzo por situarla en el dmbite de la
antropologia v en didlogo con las distin-
tas ciencias humanas—d, B,

Lrovarno Bors: El destino del
hombre y del mundo, Ed, Sal Te-
rrae, Santander, 1978, 206 pp.

El autor trata en su cbra un tema fun-
damental: la vocacién bumana, Lo hace
con gran sensibilidad ante fa realidad cam-
biante que impone hoy, al ser humano,
nuevos deésaffos v le Hama 2 realizar nue-
vas tareas en la historfa. Y, sobre todo,
desde una perspectiva abierta al misterio
de toda persona humana, lama a2 dar
una respuesta cuya plenitud incluye la
relacidn total con la realidad, aque tiene
su seatido dldmo en un Dios Padre v
Creador,

Lecnarde Boff, a través de upa refle-
ston dgil, sencilla v directa, se enfrenta
con el sentido latente de la realidad, v
Ie avuda a ello Ia fe, presentada por él
como Ia actitud positiva que encierra «un
51 v un amén a Ja bondad de la vidas,
> sentido positivo de fe se mantiene a
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lo fargo de wda la obra v en su afivma-
cion del futuro como ismea del hombee,
«kn el camine se encuenira la llegadas,
serd la conclusion de su obra. A lo largo
de ella se acerca en su reflexidn: a la voo
cacidn transcendente del ser humano, a su
vocacion tervend, a la tarea gue esta la
mado a realizar v oa los dive
de Hevarla a cabo. Las profesiones, los
servicios ¥ los diversos estilos personales
de vivir Ia vocacidn sacerdocio, matrimo-
nio, vida religioss completan su obia.

En un momento de bisoueda de sens
tido a la existencia, personal v colectiva,
el peguefic libro de Boff, presta un ser-
vicio, al ofrecernios, con fina sensibilidad
actual v clara postura de un creyente, lo
absoluto y lo relativo, de fa vocacidn hu-
mana, sin divorciar en ningdn  momento
la tarea iptrahistdrica de la gran voca-
cién cristiana, que se realiza en ella, v
mas alld de ella. Eo wodo momento su
esfuerzo se dirige a desvelar la relacidn
total con la realidad: <] mundo, los hom-
bres como hermanovs, Dios como Padre
y Creador—B. de L.

Anton GrasnNer-HAIDER: Andlisis
lingdiistico y pedagogia de la re-
ligién, BEd. Vetbo Divino, Este-
lla, 1976, 297 pp.

Andrés OrtizOsés thene una introduc-
cién de 36 pdginas sobre la racionalidad
v religién. El libro se distribuye en dos
partes hasta algdn punio contrapuesias:
la primera, netamente tedrica, confronta
a la religidn v a su metalenguaje, la teo-
logla, con el andlisis cientifico-lingiifstico
prototipice de ia actual ciencia v concien-
cia critica; en I segunda, netamente
prdctica, se confronta el autor con el pro-
biema de Ia pedagogia de la refigion. La
pedagogia de Ja religidon, se piensa, estd
muy relacionada con el lenguaje, pero se
juzga que el lenguaje no es sélo el medio
de la comunicacidn v de la comprensidn,
sino que constituye a wveces el madio de
una serie de malentendidos v de pertur-
baciones. De ahi que se planice el pro-
blema de si la crisis de I ensefanza de la
religidn, la crisis de la fe, ¢ incliso de
Ia religidn v de la Iglesiz, no wndrdn su
origen en un lenguaje aplicado srrénes-
mente, Asl, en la primera parte, se
tan cuestiones de teorfa lingiifstica:
lisis lingfifstico {sintaxis, semdntica, piag
mitica); schre la evolucidn del anglisis
Iingtifstico: el racionalismo critico, herme-
néatica y memahermendutica, gramdtica
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generativa v semdntica. En la segunds,
se da la aplicacion a la pedagogla de la
religién: teoria de las ciencias; peculiari-
dad del lengusje religivso; = paradigma
de la situackén de apertura en la pedago-
giz de la religion; el aprender cognosc
tvo vy el aprender afectivo en la ense
fanza e la religidn, con ejemplos yose
eurncias docentes —M. B

301 SOCIOLOGIA

Gatn Sumeny: Las orisis de la edad
adulza, Td. Pomaire, Bagcelona,
1978, 618 pp.

o

M

Jno de fos atractivos originales de este
libro lo constituye su misma  temdiica.
Cast por primera vez se estudian en €]
con deralle las crisis posteriores a la ado-
fescencia. La autora, movida por un and-
lisls ingrospectivo de sus propias  expe-
riencias personales ¥ por upa aurénrica
vacacion para esie tipo de trabajo, ana-
liza, estucia v presenta ana serie de con-
clusiones, sobre las transformaciones gue
experimentamos los seres humanos a par-
tr de los treinta afos.

Lo hace con una pluma 4gil, a veces
con sentido del humor, y siempre con
una tina sensibilidad a los mecanismos
profundos de las personas entrevisiadas,
que va presentando a lo largo de la obra,
a se lee con interds y facilidad.

Cada persona, aun siendo diferente de
las demds, vive en su individualidad unas
experiencias  econstantes» gue se dan en
todos Jos seres humanos 2 medida que
Ta vida evanza: la sensacion de un «tiem-
po» va vivido y de una ameta finaly por
fuerza mds cercana, las experiencias de
fracaso o de éxito, las sorpresas v decep-
ciones ante el cambio de los «otrosy con
quienes comparimos la existencia, cec. Co-
nocer las «crisis» de maduracion del ser.
humano puede ser una gran ayuda para
aswmit da angustia persopal ante  eflas
cuando se reconocen en la propia oxis-
wencia. BEa este sentido la obra de Gail
constituye upa wvaliosa aportacién para
crecer en el conocimiento de los meca-
nismos fisicos v psicoldgicos gue influven
en la conducta bumana—B. 1.
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AManpo pE Micuer: El poder de
ie palabra. Lectura socioligica de
los inteleciuales de Estados Uni-
dox, Bd, Tecnos, Madrid, 1978,
376 pp.

Esie Hbro e ol fruto de una gran ex-
petiencia sociolégica v de un afe de e
Hexitén v estudio del autor en los Pstados
Upidos.” Pstudia a Jos  intelectuales de
ese gran pals; los intclectuales, en cone
creso, oue en los ahos 70 escribieron ne-
gularmente en los libios v en las pevistas
sobre materias que afectan a la politica y
# la sociedad.

F1 autor plantes nitidamente ¢l objetive
de su rwabajor «BEl mévil cenual de mi
investigacidn~—lo gue en la jorga profe
sional Hamamos hipdtesis—oes muy  estric-
to; la demostracidn de que los melec
tuales no son un esirato Hotanie', sin in-
teres como se deriva de la cldsica for-
mulacion de Maonhetmo» Al contrario, o
que les caracteriza es la permancate rela-
cidn con el sistema e poder, bien para
criticaglo o para justificario. Iis, por tan-
1o, ¢ de i intelectualidad un estraw
bien interesado y por eso mismo inte
resantes

El interés de esta obra es grande. Pri-
meramente, es la seleccidn del terna, los
intelectaales, en cuanto  gue  €si0$ SO0
creadores de an tipo de epalabras qoe
Heva consipo el poder de transformar, a
la larga, el mundo de los hombres, EHsa
palabra que, como indica el autor, 2 ve-
ces ostd wpor las nubess, o8 capaz, tam-
bién, a veces, de transformatse en agua
y empapar, fertilizar v dar vida a la de-

rra. Bl haber escogido los intelectuales e
fos Estades Unidos, v de los afios 70, s

otra fuente de interés; ademds, si un pais
es fruto, o si se guiere, creador de sus
intelectuales, Fstados Unidos es, hoy por
hoy, Ia nacidn mds poderosa del mundo,
Ia que oftece de hecho una riquers admi-
rable de intelecruales, v que favorece, por
el instinto critico de los americanos, la
floracién rica de esos criticos del poder.

Es claro que ef punto de vista del es-
midio estd Heno de realidad v de sugesti-
vidad: los intelectuales, como radicalmen-
te proyvectados hacia el poder, ya sea para
ponerse a su izquierda o a su derecha,
para aprobarlo o para criticarlo, pero nun-
ca para guedar indiferentes o asépricos,
Esto es una realidad: realidad que en el
caso de esta obra la vamos viviende en




Ios escrizos de esos autores gue ¢l profe-
sor D Miguel va analizando v cuya am-
plisima bibliograffa va citada al final del
libro.

También ¢s una cierta novedad & ese
tilo socioldgico del aostor; e haber es-
cogide ¢l tpe de andlisis  scualizazivos
s que el ccuantitativo-estadisticos. Bl
tipo cualitarivo de andl va mds por
la profundizacidn de Jos hechos humanos,
s pretends mds calar muy demiro que
exponer datos hacia afuera. Las foences
del trabaje, la biblicgralia escrits de los
avtotes en los afios 70, se presta mucho
més a este método socioldgico de andlisis,
De todas maneras, ¢l autor, mediante una
COCUCSTR,  $¢ pope en contacto personal
con un ndcleo de intelectuales que vitar
lizan la experiencia de fuentes escritas,

Tods la obra estd lena de sugerencias,
do experiencias, de reflexiones gque son
continuamente enriquecedoras para el lec-
(o1 espafiol, aun para aguel que se sien-

lers de los Inielectuales americanos.

En el capitalo 18, Amando de Miguel,
honradamente toma postura como intelec
tial, ya dentro de nuestro campo ibérico.
Una wer que ¢l ha analizado vy situado
Ia postura de los demds, & «a su mane-
ra» también se sitlia—JULIAN Lopez.

323 POLUITICA INTERIOR

Naverra ante los Estatutos. Intro-
duccidn documental (1916-1932).
Seleccidn v estudio preliminar por
Victor Manuel Arbeloa, Editorial
ELSA, Pamplona, 1978, 329 pp.

¥ estos momentos de agitacién poli-
tica en Navarra sobre su integracidn o no
en Duskalerria, no puede ser mds oportu-
ma la publicacién de esta serie de docw
mentos sobre paralela discusién en torno
a] Estawuto VascoNavarro de los afios
treinta. B problema estuve planteado en
tum!zam puy parecidos a los actuales:
: a en Euskadi? ¢Reintegracion fo-
‘Estaturo Navarro? Los documentos
acopiados  siguen fa marcha del ssunto
desde ef provecto de Estatato de 1917 a
los resultados de las elecciones gencrales
de 1933, En la votscidn defipitiva del
19 de junio de 1932, votaron a favor del
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Estatute Vasce Navarro los vocales de
109 ayuntamientos DAvarros, representan-
do a 133582 hghitantes; votaron en con-
tra 123 pueblos, con 186666 habitantes;
se abstuvieron 33 pueblos, con 28.859 ha-
bitantes; 0o usis;iuou re prc%mamas de
; wentos. fos no
integracionistas, Buu;a s esta wf.{,remia_,
sin duds, para elaificar v partir de Tas
rafces histduicas de los debates actuales,
Ya en 1930 Navarra estuvo dividida al
4060 por 360 en el tema de Hozkadi;
dsta es, 4 muestro juicio, la aflomacidn
fundamental que procha v aporta el li-
bro. En él ta labor de Arbelos, en sn
erabajo  introductorio, s sobre todo de
zuia experimentado v de pussia cn escens
de las pasiones, relaciones vy personajes
que se omevieron on tomnoe a Jos docos
mentos—J. (.

332 FINANZAS

Barrere, ALaiN: Frowomia Finan-
ciera (T. 11, Vol. 1), Ed. de Dere-
che Fipanciero, Madrid, 600 pp.
Traduccién de Juan Feo. Garcia
Moreno,

El punto de partida de este extenso
volumen del conocido profesor francés de
la Universidad de Parls es el siguiente:
en los paises con uaa economia de liber-
tad de empresa v de libre iniciativa, el
llamado -sector pablico no es propiamen-
te uno de los sectores de la economia de
mercado; no son homogéneos en ella el
sector publico v ¢l sector privado; cons-
tituyen en realidad dos economias de
naturaleza  distinta:  economiz de  inter-
cambio regida por la oferta, la demanda
v el precio, el sector privado; economia
de asignaciones, modelada por los impues-
tos, las prestaciones piblicas y el poder
coactivo, el sector pablico. Estos dos ti-
pos de economiz no solamente son dis-
tintos, sino irteductibles entre si. Esto
supuesto, estd dedicado el vol. I al es-
tedio de odmo lograr en la préictica la
compatibilidad entre la economia pabli-
ca v la economia privada, ¥ al analisis ri-
guroso y preciso <de los flujos constituti-
vos del circuito financiero, a sus rela
ciones con el circuito econdmico como de-
rivados de ¢4 v a los métodos de com-
pensacidn para el Jogro de la armonia.
Es una importante contribucidn  téenica
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al estudio de la economiz financiera, en
primer wérmino, v, sobre todo, 2 su in-
fegracion unitaria v armdnica en el con
junto de la economia nacional —J. G.

3351 MARXISMO.

SOCIALISMO

Carros Huco pe Bomrsdn PARMA:
La via carlisia al socialismo auto-
gestionario, Ed. Grijalbo, §. A.,
Barcelona 1977, 387 pp.

Bl alto presidente del Partide Carlista,
don Carlos Hugo, nos presentaz en este
Iibro el provecto carlista de socialismo
democrdtico. Al propio R. Garaudy, pro-
loguista, partece le sorprende la evolucidn
interna de cste partide v traia de espli-
carlo con una bonita frase: «Un tio sdlo
es flel a sus fuentes si fluve hacia el
mar» Plensa el autor que ¢l Hberalis
mo politico s democrdtico, pero que el
liberalismo econdmico es dictarorial, gue
es preciso, por lo misme, encontrar un
sisterna para superar esta contradiceion en-
tre las estructuras politicas v las estrae-
turas scondmicas en occidente, B siste-
ma cree encontratfo en la via autoges-
tonarfa, Mas no es soficiente, opina, la
autogestidn en la empresa y el que haya
una extensa red de empresas autogestio-
nadas; Ia democracia econdmica no vie-
ne solo con esa, come lo demnestra la
experiencia yugostava, Fs la autogestion
global de la sociedad, en sus dimensiones
politica, social, cultural, econdmica, etc.,
fa que piensa el Partido Carlista logrard
unia soctedad verdaderamente unida v de-
mocratica. Todo el libro estd dedicado al
andlisis de la arquitectura, insticuclones y
relaciones propias de tal tipo de sociedad
en un copjunte aczbado y armdnico. Lla-
ma poedrosamente a atencidn la unidad
¥ coherencia de todo el libro en la trama
del proyecto autogestionario. La mutoges-
tidn aparece. asf, como una gran wtopia,
pero una utopia en seniido positivo, Co-
mo meta a muy largo plazo, como «estre-
a a la que atar e arado», podemos es-
tar bastante de acuerdo aun los no miem-
bros del Partido Carlista. Pero, ccdmo
convertic unag utopia a muy large plazo,
imprecisa o inédita en moachas de sus
plezas, en un programa inmediato de ac-
¢l politicar—]. G.
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Jose Maria GownziLez Ruiz: Mar-
Xigmo ¥ cristianistio  frente dl
bombre nuevo, Ed. Marova, Ma-
drid, 1978, 207 pp.

El autor se encuentra ante e hecho de
que bace afios las palabras marxismo v
cristianismo ¢ contraponen, se  oponen
s acercan, se alejan, convergen, e con-
funden, Ante tal complejidad, se aportan
pontos de visia. Ha tenido la oportunidad
de asistic 2 didlogos entre cristianos y
marxistas, Tiene, pues, una notable ex-
petiencia, Alirma que es dificil saber,
vuando se habla de cristianos marxistas,
de qué cristianismo v de qué marxismo
se trata. El libro estd inspirado en la con-
ciencia de la preocupacién que existe por
el hombre nuevo; no cree que el cris
HANISIDO G tenga gue presentar coMGc un
modelo racional y clentifico de hombre
auevo, pues su fe no segrega umn tipo
esencial de humanidad; se atiene a2 lo
que afirma el Concilio: «Somos testigos
de que nace un nuevo humanismo, en el
que ¢l hombre queda definide principal-
mente por su responsabilidad hacia sus
hermanos y ante Ia historia.» Las refle
xiones que se hacen sobre €l sentido cris-
tiano de la promocidn humana se presen-
tan sencillamente como reflexiones cris-
tianas, Se expone la critica marxista de
la fe cristiana, o sea, los reproches que
el marxismo ha opuesto 2 Ia validez del
cristianismo  en orden a operar la pro-
mocién humana, Hegando a afirmar que
Cristo po fue necesario al cristianisme,
¥y que no es ef cristianismo, sino su de-
gradacién lo que ha sido ¢l opio def pue
blo; hoy hasta se pregunta si el atefsmo
es esencial al marxismo. El antor aperta
sus precisiones, Luego sigue el estudio del
esfucrzo humano, ¢ coal, segin el mar
xismo, estd otrientade hacia la construc-
cién del hombre genérice v, segin la fi-
fosoffa religiosa y los quietismos religio.
508, sélo sirve para preparar el vuele del
espiritu; muestra el awtor que el es
fuerzo humano sirve para preparar la ple-
nitud lumana de cada individuo. alcan-
zable en la resurreccidn escatolégica. Si-
gue luege el estudio del Dios de la fe
cristiana v se sefiala el atefsmo como pe-
ligro inconsciente en ura sociedad fari
saicamente cristiana. Lucgo se estudien
puntos eminentemente positivos: la fe
cristiana como postura existencial de au.
toconistiuccidn; Ta moral del amor fra-
terno v la Iglesia del amor: wodo ¢l hom-
bre y todo hombre como objeto del amor
al prdjiimo; la moral el ameor, respon-




sable de la marcha de la historia; el amor
al préjimo como moral de encarnacidn,
Las consideraciones quedan avaladas con
un amplic uso de la Biblis, espoecialmente
de San Pablo, sobre ¢l caal el antor ha
publicado tres libros---M. B.

37 EDUCACION

Juizo Seace Narifo, EnrIQue
{(FUERRERQ SALOM, [hego Quin-
vaNA DE UNa: Una pedagogia de
la libertad. La Institucion Libre
de Ensefianza, Cuadernos para €l
Didlogo, Madrid, 1977, 344 pp.

Se recuerdan v actualizan los plantea-
mientos bdsicos v Ias soluciones que apor-
taron los hombres mds representativos de
la Institucidn Libre de Ensefianza, El es-
tndio comienza hace un siglo, en 1876,
cuando nacié dicha Institucidn. Se trazan
los orfgenes ante todo de dicha Institu-
cidn, con la influencia del krausismo (unas
83 pdginas). Los tres autorss han hecho
una seleccidn de los textos del Boletin
de dicha Institucidn, v los han distribui-
do en cuatro puntos: la nueva pedago-
gia; la libertad de ensefianza v el papel
del Tstado, la reforma del sistema edu-
cativo; el reformismo social de la Ins-
titucion. Se hace una antologia de tex-
tos, artfcalos y ensayos, publicados por
personalidades de las mds diversas ideolo-
gias: Elisa Ldpez Velasco, M. B. Cossio,
Pedro Dorade Montero, G. de Azcdrate,
T Giner, José de Caso, Leopoldo G. Alés,
G, Argilielles, Leopoldo Palacios, Adolfo
Posada, Julidn Besteiro, Concepcion Are-
nal.

Los autores, con la recogida de lo gue
piensan ser algunos materiales fundamen-
tales, iuzgan que la Institucién supone
un hito en Ia historia de la educacién en
Fspafia, Asi el libre pretende, como eco
de un centenario, ofrecer lo que la Ins-
titucidn tiene todavia de vive y de il
y presentar lo que puede ser buena mues-
tra de su pensamiento—M, B.

38 COMERCIO
Pioui Batris, Ricarpo: Naturale-

2z, fundamento vy determinacion
del Fondo de Promocién Comer-
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c,{af, BOSCH, Casa Fdiworial, So-
cledad Andnima, Barcelona, 1977,
246 pp.

Pandamentslmente  desde ol Dwerecho.
pere tanblén desde la Contabilidad, ol
autor aborda el ema de o defimicion,
evaluacion v wramamientoc  del Fondo de
Promocitn Comaercial de la empresa
te Ultime es delinide como <l sobr
cio que el adgquirente acepta v oesid ol
pueste a pagar por encine del valor cons
table del negocio, debidamente actualiza-
dow». Prefiere aguella denominacién—y ra-
zona el motivo—a la mds habitual e
Goodwill o Fondo de Comercio. Con fro
cuente referencia a los jurisias lralianos,
lo distingue del valor sustancial de fa
empresa v enfrenta téopjcamente el aspec-
to de su valoracidn precisa, el de su amor-
tizacidn v el de su wraramiento contable
y fiscal. El libro esencislmente creemos
supone una contribucion valiosa v téenica
a la concepcion dindmiva de la empresa
como una uaidad v & su manejo como
tal por encima de la serie de los elemen-
tos materiales v humanos que la consth
tuyen.—J. G,

o=

63 AGRICULTURA

Der Arco Arvarez, Josg Luis y
Varios: Awdlisis Heondmico y
Sociclégico del Cooperativismo
Agricela, ¥d. Confederacién Es-
pafiola de Cajas de Ahorre, Ma-
drid, 1972, 518 pp.

Este libro, que obtuvo ex geguo el Pre-
mio Publicaciones Agrarias 1974, del Mi-
nisterio de Agricultura, recoge la metodo-
logfa, contenide v resultados de una en-
cuesta a escala nacional sobre cooperati-
visme agrario. A pesar de algunas limi-
taciones en el sondec e imprecisiones en
las respuestas, que los propios autores
sefialan, este estudio nos ofrece una inte-
resantfsitna panordmica sobre a materia.
No en vano los cuesticnarios fueron ex-
haustives (150 preguntas). Su lecturz es
una buena medicina contra dos males ex-
tremos: el triunfalismo de clertas estadis-
ticas y el pesimismo catastréfico. Ni es
oro todo 1o que reluce en algunas tablas
(bastantes cooperativas censadas como ta-
Ies ni siquiera existen va), ni todo el
cooperativismo agratio lo es sélo de nom-
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bre o poco menos. Difamos que hay un
minimo del 20 por 100 de las cooperati-
vas agrarias, solidas como empresas v cua-
Iificadas por su espirite cooperative; un
40 por 10 que se sostienen como em-
presas, pero con deficiente sentido coope-
rativo; el resto en situacion  verdaders-
mente  precaria, oMo empresss ¥ como
empresas cooperativas. Bl libro es nw
pragmdrico, con una gran claridad de e
Lo, Intenta informar v ayudar al lector a
gue se forme su propio juiclo. Creemos
sinceramente que [0 consi G,

J. J. Rousro Ropricurz, B. Zomo
Narawjo: Colonizacicn cgraria en
Andalucia, Fdita: Servicio de Po-
blicaciones de 1z Universidad de
Sevilla, 1977, 258 pp,

Magnifica, interesante v aleccionadora
monogratia sobre {a politica del Insticnte
Nacional de Colonizacidn v del IRYDA
en las provinclas de Cddiz v de Cordoba,
Son dos partes estudiadas de mancera in-
dependiente; a2 de Cddiz—zona  regable
del Guadaleacin-—por por F. Zoido, ded
Departamento de Geografia de la Univer-
sidad de Sevilla; la de Cérdoba, por §. 1.
Romero como responsable de un equipo
de cuatro personas de la ETEA. de
esta misma ciudad., Al cargo de este ¢
mo equipe ha estado también un primer
trabajo intreductorio ¢ histérico sobre «fa
politica colonizadora en Espafian. Ambos
emplean bédsicamente ¢f méiodo de en-
cuesta al 10 por 100 de la poblacién es-
tudiada; el primero, por una téenica es
trictamente aleatotia; el segundo, por las
buenas razones que ofrecen, eligiendo fa
muesira segln tipos de explotacion.

El estudio estd hecho cor rigot esta-
distico v analftico, con sensibilidad ética
v humanz, con claridad v sistemética de
estilo en su exposicidn; destaca en el que
se refiere a Cérdoba of tigor v In preci-
sidn de sus andlisis cconémicos.

Las wvaloraciones criticas que, mds o
menos ¢ priovi, s¢ han venido haciendo
a toda la politica del IN. de C. v del
IRYDA, se ven contrastadas v en bue-
na parte confiemadas en este libro por
la historia reciente v los testimonios di-
rectos de los colonos andaluces. Este es
su gran vafor de testimonio para corre-
gir errores y reorientar posiivamente la
reforma agraria del faturo—f, G,
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65 EMPRESA

Montero pE Burcos, José Luis:
Una nueva empresa para una nue-
va sociedad, Fel. Fragua, Madrid,
1977, 110 pp.

Las ruestiones que afectan & Ja justicia
social, el desarrolle, la democracia v 1a
mejora de fa convivencia humana son tan
importantes gue merece la pena atender
cualguier nueva sugerenciz nacida de ls
preocupacidn por resolverias. Bl mutor de
este Hibrite la tiene v se centra en Y em-
presa como germen de soluciones macro-
sociales. Parte de Ia idea de que «las
cosas son propiedad gendrica de los hom-
brese, con lo que quiere cxpresar que el
derechs que Tos hombres tienen sobre las
cosas de la ferra es un derecho incomple.
1o, que se completa mediante acciones h-
manas, una de las cuales o5 ol wrabajo. De
la aplicacidn de ese concepto piensa se
puede ir pasando progresivamente desde

. la_sociedad anénima a la empresa labo-

ral o aurogestionada: todos trabaiadores
v todo el poder para los trabajadores, La
extension  del  sisterna wansformeria  log
cuatro grandes remas a gue aladi al prin-
cipio, Tiene interés, en defipitiva, o I
bro como contraste—], (3.

67 ARTE

VaLeriane Bozar: El arte del si-
glo XX. La construccidén de la
vanguardia {1850-1939), Cuader-
nos para el Didlogo, Madsid,
1978, 374 pp.

Fste libro se extiende en el andlisis
de a pintura y de la escultura habidas
desde la segunda mitad del siglo XIX
hasta la Segunda Guerra Mundial. Fsta
historia del arte del siglo XX tiene un
segundo volumen sobre «Las crisis de Ia
vanguardia, 1940-1975), v un tercero so-
bre «El movimiento de la arquitectura

contempordneay, dedicado integramente 2
la problemdtica arquitecténica. Este pri-
mer volumen como una historia del arte
contempordneo se enriguece con 155 ihus-
traciones. Ef antor jusga que. a partir del
naturalismo, se rompe la dindmica que
habifa caracterizado la evolucién artistica,
y que la problematizacidn del lenguaje




plastice, del papel del artisia v de b omis
ma funcidn del arte, of sennde de wnas
imdgenes gue no prerenden veflejar Iz rea-
lidad sino producirla, permite hablar de
upa verdadera consiruceidn de la vanguar-
dia. Se juzga gue la capacidad creadora y
el sentido oritico definen 2 los  princ-
pales movimienzos, que tenen en la Pl
mera Guerra Mundial un punto de intle-
xion. La construcciin del lenguaje v la
reatidad ma gue tipifican el cublsmo,
neophstickmo v constructivismo, conviven
con ¢l profundo cardcter subversivo del
dadalsmo v ol surrealismo, v con la agu-
da manifestacidn de la crisis que se per-
vibe en el fuuvismo y el expresionismo.
Con un ieaguaje sencillo y abundante in-
fornacion se analiza la historia del atte
ovcidental de nuestro tiempo, establecien-
do su articulacién con el medio social v
culiural en que se desenvuelve~—M. B.

91 DEMOGRAFIA

Joaquin Lucuina: Quidnes son los
habitantes de Espaiia, Bd. La Ga-
va Ciencia, Barcelona, 1977, 76
piginas,

Se aportan en este librito algunos da-
tos sobre ta demografla en Espafiz v al-
guno también sobre la demogratia extrap-
jera, con un copjunto de cuadros v esta-
disticas. As{ se estudian brevemente los
sigufentes puntos: la fecundidad como
problema bioldgico, Ia mortalidad, el en-
vejecimiento, el trabajo, el paro, la mi-
gracidn interior y la migracidn exterior.
Sobre algunos de estos problemas se enun-
cia la perspectiva. No todos se confor-
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marfan con algunas olenraciones v afir-
maciones de este libriw—M. B

94.4 HISTORIA. ESPANA

Jests 1zcaray: La guerre que yo
vivi, (Crdnicas de los frenres es-
pafioles, 1936-19393, Cuadernos
para el Didlogo, Madrid, 1977,
312 pp.

En tiempe de la guerta civil espa-
ficla, el autor publicd eslas cronicas en
el campo republicano. Reanuda ahora es-
ta edicion con la esperanza de que los
espafioles gue la lean se pronuncien por
Ia no repeticién do la contienda. Sin du-
da, estas cropicas tienen interds histdrico,
v se alirma que este cronisia fue ef mds
feido en dicha zona. También se tradu-
jeron en varias lenguas, lo mismo que
sus novelas, Hn el libro se juntan una
calidad literaria v un wvalor testimonial.
Las crdnicas se mivlan con e asalto al
Cuartel de la Montaia; se van al frente
de Cordoba; recorren el camino de Tala-
vera 3 Madrid; se detienen en la defensa
de la capital durante ¢l asedio; saltan a
las grandes bartallas de Guadalajara; se
van después a Belchite, a Teruel, al Ebro
y s¢ extinguen en los dias de la retirada
de Cataluna, El autor sefiala que no sdlo
fue cropista, sino también combatiente,
Hstas crdnicas soh la guerra contada en
directo, a través de los espafioles que Ia
hicieron y la sufrieron, contemplada en
¢l campo de sus penalidades, de sus es-
peranzas vy decepciones. El lector verd
cémo lucharon, pensaron v sentfan los es-
pafioles del frente republicano—M. B.
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