INSTITUCIONES SOCIALES
MODERNAS

HERMANDAD DE CRISTO TRABAJADOR

Obispado de Barcelona, en 24 de enero de 1949, es

una institucion—-andnicamente wna Pig Unidn—

que trata de atraer a Cristo los obreros por medic
de otros cbreros a la vez trabajadores y religiosos.

i & Hermandad de Cristo Trabajador, aprobada en el

Las ideas pontificias de captacién de semejantes por el
apostolado de semejantes, tiene en ¢l perfecta vy plena aplica-
cidén. Se quiere que el mismo obrero que ingrese en la Institu-
c16n, convertido en religioso, pero siguiendo como obrero
en el trabajo, vaya ejerciendo por su espiritu constante de
apostolado, por su ejemplo y por sus conversaciones el apos-
tolado directo entre sus hermanos. En otras partes, los sa-
cerdotes se convierten en obreros para el mismo fin, aqui los
obreros se convierten en sacerdotes-obreros para cumplir los ..
deseos de la Iglesia de redimir al proletariado.

La Hermandad de Cristo Trabajador, domiciliada por
hoy en Torre Bard (Moncada) v fundada v dirigida por el
P. Juan Soler de Morell, S. J., cuenta en la actualidad con
cinco obreros ya profesos, varios aspirantes a sacerdotes des-
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tinados a trabajar con solos obreros v bastantes novicios v
pretendientes.

A continuacidén ponemos las Bases para sus Estatutos,
gue son las siguientes:

Bases para los Estarutos de la Hecmandud de Cristo
T rabajador

1. La Hermandad de Cristo Trabajador es una Asociaaon (-
tolica de hombres “candnicamente” seglares—legos o sacerdotes—que
se consagran voluntariamente a su propia perfeccidn v al apostolado
social para el bien espiritual de los empleados v trabajadores, acomo-
dindose lo mas posible al espiritu, Constituciones, Reglas y costum-
bres de 1a Companta de Jestis. Bl ideal especifico de esta Hermandad
es juntar la vida de perfeccion con 1a vida de apostolado del obrero
por el obrero mismo, o en el propio ambiente.

II.  En lo eclesidstico esta Hermandad aspira 2 ser un Instituto
que se rija por las hormas gue establece 1z Constirucién Apostdlica
"Provida Mater Feclesia”, del 2 de febrero de 1947, Quedard erigida
canonicamente en el Oratorio semi-ptblico de la Congregacidn de
Nuestra Sefiora de ta Estrada, de Barcelona, calle Molas, 27, pral., v
sometida al Rvdmo. 8r, Obispo de esta ciudad.

I Sus asociados deberdn ser: 2), empleados o srabajadores de
Ias clases media o infima, o b), sentar plaza de tales si pertenecie-
ran a otras clases sociales superiores; ¢), podrin serlo también sacer-
dotes que convivan generalmente lo mis posible con aquéllos v se
consagren al apostolado obrero, va directamente, va indirectamente,
es decir, instruyendo, moralizando vy moviendo a las clases altas en
favor de las bajas. Podrin ser denominados Vuiqamum" Cam!laﬁes
del Trabajo.

Los asociades de los apartados a) v b}, en caso de poseer muy
especiales aptitudes para el apostolado, podrin, a juicio del Director
general, dejar en todo o en parte su trabajo profesional v consagrarse
tempotal o definitivamente al trabajo apostdlico, a condicidn de gue
Heven por lo menos tres meses de vida de trabajadores.

V.. Los Hermanos de Cristo Trabajador podrin pertenscer a
uno y otro de estos tres grados, a Iibre eleccién:

1. El de los Profesos, que viven generalmente en comunidad
con los votos de pobreza, castidad v obediencia, privados, primero
temporales v despuds perpetuos.

2" El de los Activos, que escogiendo vivir habirualmente en
sus casas, solteros o casados, se acomodan lo mds posible al espiritu
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y vida de los primeros, pudiendo incluso hacer votos privados y temn-
porales apropiados a su estado v vida

35 EBl de los Contremplativos, gue estando rotalmente inutiliza-
dos para 1z vida de trabajo y para el apostoiado activo entre los tra-
bajadores por razdém de su eafermedad incurable o de ancianidad,
guieran enfregarse a la vida de oracidn y de sacrifivio, consagrados a
la santificacién v fructificacion de los dos primeros grados y 2 ia
reparacién de las blasfernias y demds pecados que cometan ias clases
empleadas v trabajadoras en general.

V. Los Profesos v los Activos podran perienecer, segiin dis-
ponga ¢ Director geperal, a una u ot de estas tres ramas. la del
Apostolado de Vanguardia o de "tropas de chogue”, rabajando por
cuenta de otros fuera de casa entre cualesquiera oiros empieados ©
trabajadores; la del Apostolado de Retaguardia o de “rropas auxilia-
res”, ocupandose en guehacerss domdésiwos o en trabajos agricolas o
de artesania, etc., por cuenta e la misma Hermandad en locales ©
empresas propias suyas; la del Apostolado sacerdotal popular, o Ca-
pellanes del Trabajo, integradas por los sacerdotes—ao e 2sDiTAn
a serlo——consagrandose a los ministerios espiritiales entre las clases
trabajadoras o por las clases trabajadoras.

Vi, Los que se distingan por su facilidad de palabra, despejo
de inteligencia, mayor cultura, don de gentes ¥ firmeza de volun-
tad, a juicio del Director general, podran pertenecer 2 ia rama de los
Apdstoles de Vanguardia,

{05 gue, por no poseer estas cualidades en grade suficiente. ©
por ofros motivos en bien de la Hermandad, no fueren destinados
2 esta rama v tuvieren, sin embargo, especial aptitud para la vida
religiosa v de trabajo, pertenecerdn a las de Apdstoles de Retaguardia
o Auxiliares, cuyo doble fin peculiar serd el de ayudar a las otras
dos ramas espiritualmente con st vida de oracién, abmegacion y tra-
bajo v econdmicamente con el mayor rendimiento posible a su activi-
dad productora. Gracias a ellos tendrdn mayor esperanza de salir
victoriosos los que se entreguen a las arriesgadas luchas de van-
guardia y podrén dejar el trabajo y entregarse al estudic de Ia carrera
sacerdotal los que tengan especial aptitud y vocacidn para ella.

Tos gue posevendo mayor cultura o cualidades intelectuales se
hallaren todavia en edad competente v se sintieren con vocacidn al
sacerdocio, podran ser destinados 2 Ia Rama Sacerdotal. los pertene-
cientes a esta rama deberdn constituir un grupo de sacerdotes que,
procediendo a ser posible de la clase trabajadora, habiendo sido ellos
mismos trabajadores, especializandose durante sus esudios en. orden
al apostolado entre los trabajadores, conviviendo lo mds posible toda
su vida con los trabajadores para mejor seguir las vicsitudes de la vida
del trabajo, y consagrandose, una vez sacerdotes, pxclusivamente al
apostolado entre los trabajadores; tengan una muy especial eficacia
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v fecundidad en su apostolado social en bien de las almas de los pro-
lztarios,

Vil Deberin considerarse como esenciales e intangibles en esta
Hermandad los punios siguientes:

1.7 La somisidn v dependencia de 1z Avtoridad eclesiastica or-
dinaria,

2. Que todos los Hermanos sean verdaderos religiosos en espi-
riti, aungue no fo sean candnicamente, A este efecto, antes de ingre-
sar en la Hermandad haran una sclemne promesa ante los demas
Hermanos de no maquinar nunca cosa alguna ni de pensamiento, ni
de palabra, ni por escrito, ni por obra contra 2l saludable rigor en la
observancia religiosa, la cual promesa renovara cada seis meses en la
misma forma v solemnidad. El faltar a esta promesa, 3 juicio del
Drirector General, serd uno de los principales motivos por los cuales
pueda ser despedido cualesguiera miembro de esta Hermandad. Los que
tengan cargo de Superior, antes de tomar posesion del mismo deberén
afiadir a los tres votos de pobreza, castidad v obediencia, el de velar
diligentemente y promover fervorosamente la observancia regular, y
no hacer nada ni permitir se haga nada por que se cambie ninguna
regla si no es para estrechar mas el rigor de la vida religiosa, mientras
otra cosa no dispusiere la suprema Autoriklad eclesistica a quien co-
rresponda,

3. Que se tenga como caracteristica de esta Hermandad:

aj  Por lo que afecta 2 los laicos, ¢l juntar la vida de perfeccidn
con la vida de trabajadores para la mavor eficacia del apostolado del
obrero por el cbrero mismo o en el propio ambiente.

b)  Por lo que afecta a los sacerdotes: 1) La especial preparacion
y consagracion al apostolado social para el bierr espirituel del trabaja-
dor. 2) la convivencia, en cuanto fuere posible, con los Hermanos
trabajadores, pero guardando en caso de vivir en comunidad con
ellos la debida separacién en determinados actos o ejercicios v la
natural distincién en el trato familiar conforme a las exigencias de
la dignidad v estado sacerdotal, 3) El apostolade de infiltracién, pe-
netracion o de conquista en los medios obreros, esto es, en los locales
et donde trabajan (taller, fabrica, etc.); donde descansan (bares. ta-
bernas, cines, etc.}, claro estd gue con la prudencia debida y no pre-
cisamente de un modo dizecto v personal, sino por medio de otro ¥
principalmente por la propaganda impresa; y donde viven (domici-
lio, particularmente en caso de enfermedad).

c) Y para todos, si bien de un modo acomodado al estade v
grado de cada uno, el procurar intensamente la recristianizacidn de las
clases trabajadoras con un celo ardiente que comprenda no sélo e
apostolado de la accidn, sino, ademis, v como medio de suye efica-
cisimo para el mismo, el apostolado de Ia oracidn, del buen ejem-
plo, de la caridad v del sacrificio.
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d)  Oue la Hermandad, sin constitmirse en Tercera Oiden o Co-
fradia, tenga v ouiera temer pot su parie una amorosa dependencia
de la Compafia de Jests, mirdndola como guia v madre espiritual,
v suplicando a la misma quiera aceptar ¢l derecho de veto sobre eunal-
guiera cosa gue fa Hermandad dispusiere o realizare v nombrar visi-
tador Candnico al exclusivo objeto de mantener vy perfeccionar la vida
espiritual.

NoTa.—Deberd entenderse el apartado b)Y, 1), de modo que
guede excluido en absoluro todo cuidado o trabajo gue no sea de
carbcter espiritual ¢ propiamente sacerdotal (como serian organiza-
ciones sindicales, instituciones econdmico-sociales o emseRanza profe-
sional o técnica que distraerian o guitarian tiempo y energla a los mi-
nisterios espirituales o propiamente sacerdotales. Pero en estas insti-
tuciones, particularmente en las docentes, podrian tener cargos de
caracter espiritual o sducativo).

Wi la Hermandad, al efecto de formar buoenos trabajpdores
v fomentar vocaciones, podrd tener casas de formacidn v probacion,
residencias de obreros v escuclas, asi de internos como de externos, para
nifios regularmente de doce afios en adelante, muy bien seleccionados,
en donde se dé una esmerada eduvcacién civica, social, moral ¥ reli-
giosa, v en donde se les instruya muy pricticatnente en vistas al tra-
bajo comercial, industrial v agricola, v en cuanto fnera posible, en
orden a determinados oficios o profesiones, segun las aptitudes v afi.
ciones de cada uno.

En estas escuelas se pondrd especial cuidado en la formacidn de
perfectos acolitos y futuros sacristanes-modelo para las parroguias y
demds iglesias.

iX. Todos los Hermanos de cualquier rama y grado procu-
raran en el ejercicio de su apostolado, sentir y mostrar mucho amor
v guardar toda clase de miramientos vy respeto a cualesquiera sacet-
dotes y demas religiosos, particularmente $i tienen cargo pastoral o de
Accién Catdlica, asi como a los seglares que ocupen cargos directivos
o de gobierno en la misma. Tendrdn, pues, a mucho honor. el ayudar
1o mas eficazmente posible, dentro de los limites de su vocacidn
v segin e espiritu de ella, a juicio del Superior, al fomento de la
vida parroquial y al incremento v vitalidad de Ia Accidn Catdlica.

¥. Cuando hubiere personal suficiente v apto para ello, la Her-
mandad podra solicitar de los Prelados encargarse in solidum, por
méis o menos tiempo, de alguna parroguia de los suburbics obreros
de alguna gran ciudad, Hevando alli la vida de perfeccién y de apos-
tolade segitn sus proplas reglas de Ia Hermandad.

1. Puestc gue Ia permanencia en el mundo del trabajo par-
ticularmente en los tiempos actuales, ha de ofrecer a los Hermanos
especiales dificultades v peligros, de gue se hallan exentos los que
se refugian en las Casas religiosas, serd necesario que su vida espi-
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ritual sea por una parte muy intensa v solida, v por otra disponga
de medios sensibles v wvisibles gue ayuden a intessificar y consolidar
esta vida espiritnal.

Al efecto se estimulard 2 los Hermanos parz que quieran vivie
en comunidad o participen lo més posible de ella, fa cual aparecera
exteriormente como pensién de trabajadores, pero en lo interior tendrd
cierto caracter conventual y adn monacal, Deberd ser lema suyo en
esta parte o) de Monjes por dentro, trabajadores por fuera,

Por fuera no levaran habito ni distintivo alguno, ni deberdn de-
cir que viven vida religiosa. Tampoco lo Hevardn en casa para los
actos individuales, pero para los actos de comunidad no espirituales
Hevaran una especie de guardapolvo uniforme, v en los actos de co-
munidad espirituales v en la capilla o templo llevaran un habito mo-
nacal parecido 2l de los tis ercienses y procuraran ajustar a £l 1a so-
lemnidad v gravedad del culto v de las ceremonias, cosa muy propia-
mente sacerdotal, por una parte, ¥ que por otra mucho snele fm-
presionar ¥ aprovechar a las clases trabajadoras

XI[. Cuando los tiempos v lugares fueren muy pervertidos se
verd de ocultar, en la medida de lo necesario, la vida religicsa comin
y, sobre todo, la monacal: pero solo cuando fuere necesario. va en ia
duracidn, va en ¢! modo,

K11, Tl gobierno ordinario de la Hermandad estard en manos
siempre de un profeso-sacerdote, Director General, que tendrd por socio
un profeso-laico. Director adjunto. Mientras no exista el Profeso-
sacerdote que pueda desempefiar este cargo, regird la Hermandad el
Padre Director de la Congregacién de Nuestra Seflora de la Bstrada
Fl gobierno extraordinario estard en manos de una Asamblea Qeneral,
cliva constitucion y atribuciones deberdn especificarse en los Estatutos
que mas adelante se redacten.

XIV. Para reglamentar v sostener la vida econdmica de fos Her-
manos que vivan juntos, cada uno de ellos aportara a la comunidad
todo cuanto gane con su trabajo, entregandolo integro al Diirector o
a quien ¢l dispusicre, el cual verd si ha de entregar o no parte de ello
a sts patientes o familiares, cuando hubiere especial razén para ha-
cerlo, v qué cantidad habrd de dejarle para sus gastos imprescindi-
bles, de los cuales el Hermano habrd de dar cuenta después al Director
o a quién €l designare.

Los Hermanos sacerdotes entregardn asimismo cnanto recibieren
por estipendios o limosnas u honorarios, con fas mismas salvedades
hechas anteriormente para los legos.

Y. TLos fondos que fueren necesarios ademds para subvenir a
los gastos de vida, desarrollo y apostolado de la Hermandad, podran
obtenerse por medio de donativos eventnales, suscripciones oficiales v
becas estudiantiles,

WY1, Los Hermanos de Cristo Trabajador no podran leer li-
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bros, revistas ni periddicos sin permiso general o particular del IH-
rector, fa correspondencia de los que viviesen en comunidad, ya ef-
crita, ya impresa, cualquiera gue fuere, la remitirin o recibirin Do
medio del P, Director, el cual le dard curso o no. segin mejor le
pareciere.

KXVIL No podrin ir sin permiso 2 visitar, aungue sean sus fa-
miliares, ni a paseos ni espectaculos o diversiones de ninguna clase,
aungue sean muy morales vy catclicos, sin permiso del DHrector: v en
caso de temer este permiso asignirseles unm compafiero.

XVIHL  En la vida de apostolado procurardn trabajar combi-
nadamente los Hermanos legos con los Hermanos sacerdotes tomando
por base los mismos locales de trabajo, fibricas, talleres oficinas,
almacenes, tiendas, procediendo siempre con plan v método.

KIX. Respecio a la vida espiritual: _

1.7 Los gue vivan en comunidad tendra 2 titalo de ensavo los
actos siguientes:

a) Al levantarse. que serd a las seis, irdn a la Capilla para salu-
dar al Sefior v a su Madre Santisima, para rezar en comtn las ora-
ciones de la manana, el ofrecimiento de' obras v ¢l Angelus: tendrin
luego fa meditacién en comin por o1 P. Lapuente 1 otro parecido.
leyendo cada wno de los puntos v meditands a continuacién cada
uno de elfos. Los preaimbulos los harin en comfn v en voz alta,
terminado la meditacién con algunas oraciones apropiadas a su vida.

Luego asistirdn a la Santa Misa, que serd dialogada, en Iz cual
se dard la Comunidn y hardn todos en comiin la accién de gracias.

bj Al mediodia, un cuarto de hora antes de la comida, que
serd a las dos, harin el examen de conciencia, visitarin de nueve al
Sefior v a su Madre Santisima v rezarin el Angelus. _

Antes y. después de comer v cenar rezardn la bendicién v Ia accidn
de gracias en comun, y durante las comidas se “leerd una lectura es-
piritnal. preferenternente de cardcter histdrico-religioso., Después de
ellas se tendrd un rato de fraternal recreo.

¢)  Por 1a tazde, a las ocho v media, se reunirin de nueve en la
Capilia para [a exposicién del Santisimo, rezo del Sante Rosatio v
Letanias de los Santos, canto del Magnificat v lectura espiritual con
el Kempis v ¢! Tratado de Perfeccidn de! P. Rodriguez, terminin-
dose el acto con la Reserva v el rezo del Angelus, Después de la
cena, que se tendra a las nueve v media, v del recreo consiguiente,
volveran a la Capilia para tener en comin el examen de conciencia
v el rezo de las otaciones de la noche, hasta las omce menos cuarto,
hotra en que se retirarin a descansar,

d)  los domingos v otras fiestas de precepto, ademds de 1a asis-
tencia a la Santa Misa v otres actos de piedad v caridad gue se les
sefialaren por la mafana, se tendra por la tarde, v a primera hora,
ol elercicio de! Viacrucis, v después de un paseo moderado v recrea-
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tive celebrarin una funcién religiosa-mariano-eucaristica, en fa que
rezaran el Trisagio y el Santo Rosario,

¢} Cada semana habrd ronfesiones a la hora sefialada, con la
preparacidn debida, escogitndose cada wno su confesor fijo entre los
que se sefalaren, Cada domingo habrd Capitulo para tratar de las
tosas que afecten a la buena marcha de la Hermandad v wna confe-
rencia de instruccidn religiosa, Cada mes habrd un dia completo de
retiro v cada afio se tendrin ejercicios espirituales durante una semana
por o menos.

£) Al salir de casa por la mafana para ir 2l trabajo se arrodi-
Hardn ante e P. Director, quien les bendicird con la siguiente formu-
la: "Cristo Trabajador v su Inmaculada Madre te bendigan para que tu
trabajo se convierta en oracidn ferviente y apostolade fecunde En
¢l nombre del Padre, etc., etc.”

g} Al comenzar y terminar el trabajo hardn wuna oracidn a
Cristo Trabajador, v durante el mismo elevarin el corazén a Dios
frecuentemente rogande por sus compafieros de trabajo v rezando
el Avemaria al dar las horas.

h)  Todos deberin ademas rezar sus oraciones particulares de
acuerdo con el P. Director, v cada dia sin falta, seguido o por de-
cenas, el Santo Rosario,

iy Todos, a juicio del Director, practicardn las penitencias pri-
vadas y publicas que son de costumbre en la Compafia de Jesiis,

2. Tendrdn por virtudes suyas caracteristicas las siguientes:

a)  Absoluta sinceridad siempre y en todo, tanto en su proceder
como en su hablar, particularmente en la visita semanal que deberin
hacer todos al Superior, v siempre que fueren llamados por ¢ para
darle cuenta de su observancia regular.

b)  Obediencia con humildad, es decir, obediencia de corazdn,
no sélo externa, de mercenario o de cuartel, sino sujecidn’ humilde
¥ amorosa, _

.+ ¢ Pureza con fortaleza, es decir, no la pureza del nific ino-
cente, sino la del que vive puro v casto conociendo la corrupcidén v
viviendo en medio de na mundo corrompido.

d)  Pobreza con limpieza, es decir, no la limpieza del rico, con
dinero y criados, sino la de Cristo v Maria pobres, pero modelos
de puleritud vy Himpieza,

e) Celo con afabilidad por la conversibn o mejora de Ios em-
pleados y trabajadores, particularmente de aquellos Gue sean  sus
compafieros de trabajo.

3.0 Tendrdn por reglas suyas las que sz han redactado eEPresa v
autorizadamente para ellos, segdn van a continuacion, v, ademss. que
fueren dictadas en adelante en la misma forma y antoridad.
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4.7 Tendrin especial devocidon y honrardn con particular afecro
a Cristo como Hermano Mayvor y come Trabajador modelo, cele-
brande sn flesta titular o} 15 de maye, aniversanio de 1z B. M, o €l
domingo inmediato antes o despuds: v 2 la Santisima VYVirgen en su
advocacion popular de la Fsirada o del Camino para gue les gule
en ¢l camino de la santidad ¥ del apostolade obrere, v a San lgnacio
de Loyola, que tan bien supo adaptar la vida religiosa a las nuevas
necesidades de su tiempo v porque practicd por si mismo el ministerio
de ir personalments en busca de los pecadores.







