CARTAS A LA REVISTA

JORNADAS DE HERMANDAD LABORAL
EN BARCELONA

Rvdo. P. Director de FoMENTO S0CIAL:

Muy estimado en Cto., P, Director; Con mucho gusto responde a su invitacidn

de exponerle brevemente lo que son las «Jornadas de Iermandad Laboraly que
engo divigiendo con gran frute desde hace varios aflos. Lamento tener que redu-

cirme, por mi mucho rabajo, a los Hmites v el estilo de una carta,

Macicron estas Jjornadas incidentalmente del deseo de poner en contacte Jos
trabsjadores que forman parte de la Congregacién que dirffo y los indusiriales, a
guienes he dade Bjercicios en mis tandas de Semana Santa.

Habia palpado Ia mutua incomprensidn y recelo de unos y oiros, y .ne podia
menns de sentir vivamente la profunda escisidn gue se da entre los miembros mis-
mos mds fervientes del Cuerpo Mistico de Cristo."Crel que era misién del sacerdote
ser un lazo de umidn entre unos y oiros y acercar entre si a los spéstoles de una
v atra clase sociel. Asi brotd la primera idea.

La realizacidn fué facil: posela un grupo muy adicio de industriales ¥ otro no
menos adicto de trabajadores. Nombré una Junta en que estuvieron representides
por partes iguales unos y otros, y nos lanzamos al wwabajo.

T.a ténica de las Jornadas (solamente la mafiana de un dominge y unas pocas
veces al afio) es de alta espirituslidad. Se comienza por unz plades que doy yo
mismo., La materia no sucle versar sobre la doctrina social de la Iglesia, sino mds
bien sobre sus fundamentos evangélicos, ver. el Cuerpo Mistico, Filiacidn divina, eic.

Drurante ja santa misa, algunas oraciones apropiadas & laz oferta de la Hostla,
Simbdiicamente represeatados por su don, todos se sienten unidos sobre la pate-
ne, ete. Les suele impresionar este simbolismo que voy declarando a medida que
cada uno va depositando una forma para consagrar en el piscis.

Luego, desayuno de hermandad,

Finalmente, las conversaciones dirigidas, Yo no las dirijo, solamente las presido.
Es conveniente que vean en mif al Padre que quiere por igual a todos; solamente
imtervengo cuando la discusién es demasiade acalorada,

La.conversacion se desarrofla asi: Se ha enwregado de antermano un breve re-
sumen del tema de que se hablard, Comienzar expeniendo brevisimamente su punto
de vista: del wabajador, un trabsjador, y del empresario, un empresario. Cada uno
por espacio de un cuarto de hora. Més que desarrollar un tema intentan iniciar una
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conversacién sobre un tema. Terminadas estas exposiciones, el gue dirige la con-
versacidn hace preguntas escalonadas que sirven para iniciar la misma. Mo siempre
salen espontineamente al comienzo; entonces son los componentes de la Junta los
encargados de romper el fuego. Es incumbencia del dirigente de las conversaciones
¢l encauzarlas para que procedan metddicamente sin salizse del tema, sunque con
mucha amplitud, come es obvio,

El secretario saca un resumen de las conversaciones, que, debidamente corregido,
se envia a los gue pertenecen a las Jornadas.

Para scabar, dice dos palabras el presidente v se hace una visita de despedida
al Santisimo Sacramento.

Para que estas conversaciones lengan éxiic vy no sean contraprodilcentes, se re-
quiere enire OiTas COsas:

1. Que el nimero de industriaies v trabajadotes sea mds o menos = misme.

2.2 Que todos sean fervorosos cristianos.

3.2 Que todos admitan la autovided espiritual del Padre que preside.

4.2 Que haya algunos seglares bien preparados.

5. Que tanto fa Jumta como el que dirija las conversaclones vayan bien pre-
parados.

6.2 Finalmente, para que no pisrda el cardcter de conversacién, deben ser pocos.
L.a extensién de este apostoladc debe hacerse a la manera de divisidn de <élulas, no
engrosando desmesuradamente ¢l nimero de asistentes.

Me olvidaba decir gue la conversacién no versa sobre la Doctring social de la
Igiesia; ya se supone; sine sobre la realizacién de esta doctrina.

De momento no se me ocurre hada més.

De V. R, afmo, en Cro.,
Josg SAURET, 3. J.

Profesor de Teologia en el Ceolegio
de San Cuga: del Vallds.



