EDITORIAL

EMPRESA BASICA

Comentdbamos favoreblemente en un editorial anterior la
nueve Ley gencral de Ensevignzas Téonicas, Por {ortuna son
muy numerpsas las iwiciativas que en estos meses se viensn $i-
cediendo en torno a las emsevianzas técmicas v profesionales y
aun a todas las instituciones de ensefanza en general, .

Acaban de clausurarse con éxito en las Universidades Labo-
rales diversos Cursillos de Capacitacion Social, destinados a
completar y aun, en cierto modo, anticipar los fruios de esos
cuairo grandes ceniros de formacion, cuyo pleno rendimiento
no puede menos de exigiv todavia algunos afics. Otro éxito se
ha registrado en los Cursos de Formacion Acelerade de equi-
pos obrevos, que han mostrado I excelente calidad de nuestros
hombres cuando se les somete a ung pedagogia v a una técnica
adecuadas. Se habla de extender o la agricultura v 6 sus peones,
mds necesitados todavia que los de la industria, una formacidn
correlativg, en consonancia con Sus caracterisiicas peculiorida-
des. En un plano superior se van difundiendo los cursos de
racionalizacion del trabajo; de Relaciones Humanas, de admi-
nistracion y direccion de las empresas. Y si de las ensefignzas
técmcas y profesionales pasamos al empeiio de elevar el nivel
de cultura del pueblo, se ha de destacar, ante todo, el magno
proyecto en ejecucidn de esas veinticinco wil escuelas prima-
rias que hon de cubrir en pocos afios el lamentable déficit en
que hasta ahora nos encontrdbamos.

Van surgiendo tambidn, al lado de las iniciativas oficiales v,
a veces, en feliz hermandad con las mismas, otras muy nota-
bies de cardcter privado. Ademds del progresivo desarrollo, por
“ejemplo, de los meritorias v ya tradicionales Escuelas Salesia-
nas, ahi estd en plena ejecucion la obra “piloto® del Petronato
de Emnsefionza, promovido por el Sr. QObispo de Mdlaga; ahi
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también, en lo nusma Andalucia, ese otro inspiradisimo Pa-
tronate de la Hscuela del Magisterio y de lus Escuelas Profe-
sionales de Ubeda, con sus catorce centros de ¢l dependientes
en ofras tantas localidades de la wisma vegidn, Y, en simetria
con aquel ofro pluno superior de ensefianzas téemicas oficiales
a que anies wnos hemos referide, podemos dalabar la feliz
iniciativa de los Cursos de Organizacién y Direccién de Em-
presas (C. E. O. D. E) de la Universidad de Deusto, la
EBscuela Superior de Téenicos de Empresa (E. 8. T. E.) de San
Sebastidn, la seccion de Direcioves de Empresa del Imstituio
Rowma, de Medrid; los cursillos de Relaciones Huwmanas, orga-
nizados por Accidn Socigl Potrondl..,

Las citas podrian alargarse, por fortuna, con otras muchas
iniciativas menos conocidas de lo que merecen. No es necesa-
rio, sin embargo, para el comentario que nos hewmos propuesio
en este editoriul, y que bien podria resumirse en estas palabras:
Ningiin problema espasiol tiene hoy la urgencia, trascendencia
y relativa facilidad gue €l de la rveeducacion veligiosa, moval,
humana v iéenica de nuestro pueblo; wingiin otro problema, ni
siquiere de orden econdomico, puede vesolverse bien si aquél
no se resuelve; se impone, por. consiguiente, formarnos con-
ciencia individual y colectiva de tal priovidad v proseguir con
empeiio, con entusiasmo de cruzada v con la movilizacion de
todos los recursos disponibles, el camine emprendido, todavia
hasta ahora estrecho v fragmentario.

De la trascendencia de nuestro problema educativo en ge-
neral, no habrd guien dude, al menos en la esfera de los prin-
cipios. Queremos, sin embargo, subrayar una idea, no la mds
importante, pero gquizd la mds sugestiva en este ambiente ac-
tual, en todas partes contagiado de materiglismo o utilitarismo
econdmico. §i como precisamente dijo Bentham, el filosofo
utilitario, “el trabajo es el origen real de toda riqueza”, es
obvio que cuanto contribuya a potenciar el trabajo del hombre,
a hacerlo mds vacional, coordinaedo y productivo, coniribuird
tambicén de una manera fundamental a promover el desarvollo
del bienestar humano. (Qué otra razén mds influyente en el
Hamado “milagro alemdn™ que el concurso de la tenacidad, la
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organdzacion y la abnegacidn del trabajo de su pueblo? Cabe
en consecuencia afirmar que, asi como el desarrollo de ciertas
industrias bdsicas promueve el de otras de transformacidn,
continuadoras del ciclo productivo, es hoy la ensefianza téc-
nica y profesional de tal importancia en la economia, que bien
puede ser considerada como una industria no sdlo bdsica, S0
integradora y promotora en gran escale de lo produccion de
bienes, en todos sus estadios, hasta la cumbre del proceso eco-
NOMICO.

La urgencia de este problema de veeducecion humana y iéc-
nice deriva del conjunio de circumstancias: universales unas,
peculiares otras de la Espafia actucl, _

Universal es la preocupacion para lograr el equilibrio enire
el hombre v la técnica, entre la formacion tradicional v las exi-
gencias modernas, entre la diversidad de vazas y pueblos, ci-
wilizaciones y culturas, dentro de este inmenso y complejo pro-
ceso de mezcla y transformacion rapidisima @ que estd sometida
la humenidad de hoy, dl impulso vital que se desborde en un
crecimiento ingente de la poblacion, trasplantada v volteada de
una o otre parte del planeta con la fantdstica focilided de las
comunicaciones, agitada por el desperiar cada dia de nuevas
fuerzas y nuevos inventos,

Si esta carreva desbocada de la humanidad nos obligaria o
correr en fodo caso vy a mirar siempre adelanie pava no estre-
llarnos ni quedar rezagados, los motivos se multiplican al con-
siderar las condiciones singulares de Espaiia. No somos histo-
ricamente pueblo nuevo, sino muy viejo; y entrelazado vital-
mente con el drbol frondoso v milenario de la civilizacion cris-
tiana vy occidental, que hunde sus rafces a través de las civili-
zaciones de Roma y Grecia, en la mds noble y lejana tradicidn
de los Pueblos de Oriente. Nuestras propias gestas y nuesiva
obra wmisionera y civilizadora constituyen un patrimonio espi-
ritual v un legado de gloria que no podemos en modo olguno
dilapidar »i desconocer. Pero, por otra parte, la historia y la
tradicion pesan; pueden dejor de ser maestras e inspiradoras
de la vide nueva para convertirse en pesc muerto y en fetiches
de idoldtrica v perezosa adoracion,
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Formidable y urgente es por eso la labor educativa de las
nuevas generdcionss, para que sintidndose hevedevas de nues-
tras vicjas virtudes, lejos de coer en colepso ante lg dura rea-
lidad de nuestra pobreza actual vy de las dzfzcw?mci»fs presenies,
las afronten con decisién y valentia, dispuestas ¢ proseguiv con
honor lo historia de Espafia, en las nuevas empresas gue lo
cruzada por un mundo mejor tambicn hoy les ofrece. Nuevas
empresas gue, sin dejar de ser grandes vy nobles, han de pre-
sentar perspectivas vy posibilidades muy diferentes de las pa-
sadas, v exigir también virtudes nuevas, de apariencig asinismo
mds hunulde gue las del honor caballevesco y el velor militar,
en consonancia con los modernos objetivos que se propongan
En este sentido, bien difevente de aquel peyorativo desecradi-
tado por las doctrings Hberdles, no iria mal insertar un poco
en el hombre hispano, hidelgo v sofiador, el “homo oecono-
micus”, humilde v laborioso, ahorrador v pacz’fico, hombre de
empresa con niciativa y espirity de equipo, mds calculador
que anigo de querellas v litigios... Por fortuna, también en este
orden hemos de saludar con eptimismo le actuacion de las nue-
vas generaciones de econowisias, por fanto tiempo esperadas en
nuestra Patria,

Y wengamos al tercer punio, el de lo facilidad de esta tarea
educativa v docente, que parece desmentida por nuestras pro-
pias consideraciones. Trdtase tan sélo, en efecio, de una faci-
lidad relativa, en comparacion con otras empreses todavia mds
dificiles o fmncamente zmposzbles, pero no negamos que sea
ardua en si wisma, yo que sin esie reconocimiento no podrian
nunca aprestarse los elementos y el esfuerzo necesario pava le-
varla a cabo.

No sabemos, por ejeﬁ’pzo, st li’egawemos a encontrar petro-
leo en nuestro suelo; sabemos que no se regenerardn las minas
de Rictinto; ne podremos hacer jomds que nuestro viejo vy es-
guitimado solar tenga lo potencia productiva de las tiervas vir-
genes; serd bien dzj’mi lograr del extranjero, en condiciones
favorables, el capital necesario para lus grondes inversiones que
se proyectan, eic., etc. Podemos, en cambio, continuar, perfec-
cionar v elevar a la categoria prefevente a que tiene derecho la
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labor docenie general v técnica a que vemimos refiriéndonos,
ya comenzada en nuesira Patria.

Y no es que esta lebor no exija también previos recursos
econdmicos y costosas inversiones. Pevo ni los capitales nece-
sarios son on ingenies como en otros dvdenes de la produccion
industrial, ni llega nuestra pobreza al exiremo de no poder
aplicar a esta labor primaria los vecursos que en muayor grado
se emplean en obras menos urgentes, v aun de ostentacicn v de
ljo alguna vez. Contamos, pov otra parte, con lo wmds nece-
sario: con una abundante cantera de howmbres aptisimos para
ser magnificamente labrados, como lg historia vy la experiencia
presente nos demuestran, y con los equipos, iniciales ol menos,
dotados ya algunos de las modernas técwicas, para llevar ade-
lante esa obra vive de escultores de hombres. Falian, sin duda,
todavia muchas cosas; multiplicar a millares, coordinar, elevar
cuadros de mando e nstituciones; pero ninguno de estos 0bs-
tdculos es insuperable con entusiasmo vy con constancie; entu-
siasmo gue debe ser hijo de la conviccion, v constancie que ha
de alimentarse con la esperanga cierta del provecho, incluso
econdmico volvemos a decir, que en esta empresa educativa,
eparentemente desinteresada, se ventila. Todos nuestros demds
proyectos, en cambio, de elevacion de wvide vy de ambicioso
bienestar material fracasarian si no se vesolviera correlativa-
mente ese problema de elevacidn técnica v humana. Ya se trate
de eumento de lg productividad en la agriculture o en la in-
dustria; va del cambio de estructura de la emprasa; del sindi-
calismo ¢ de la corporacidn; de la distribucion o redistribucion
de la venta; de las finanzaes o de la politica fiscal; de las migra-
ciones o del wercado internacional, nos ewncontramos siempre
con esa necesidad insosloyable de hombres aptamente for-
mados. ‘

La era de la automatizacion, que tantos esfuersos fisicos y
tantas gotas de sudor estd destinada ¢ ahovrar a la humanidad,
pide por el contravio menos hombres autdmatas, en quienes
resplandezca mejor su dowinio sobrve las cosas v su dignided
de hijos de Dios.






