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PEmADOR NAvARRO, ANTONIO: Tratado de Moral Profesional. Biblioteca de Autores
Cristianos. 611 pdgs. Madrid, 1962.

Recondce el autor que se ha puesto de moda la Moral Profesional, sobre todo
a partir de las intervenciones del llorado Pio XII; y que en estos 1ltimos afios han
aparecido multitud de monografias considerando aspectos de Ia Moral profesional
casi siempre relacionados con alguna profesién especifica o alguna serie de profesio-
nes similares, sobre todo en el campo juridico y médico. Faltaba, a su juicio, €un
tratado en el cual se sentaran con rigor cientifico las bases sobre las que tiene que
descansar 1a Moral Profesional cristiana en general o en todo su conjunto, y de las
cuales partieran, como conclusiones que fluyen con logica irresistible, de los princi-
pios, los distintos dictimenes a que se tiene que acomodar la conducta del hombre
relacionindose con su semejante. Eso es lo que planeamos y lo que pretendimos
realizar con el libro que hoy presentamos a la curiosidad de cuantos sienten €l em-
peio de formarse con totalidad cristianay.

Advierte acertadamente que, girando la Moral cristiana alrededor de dos princi-
pales virmides: justicia y caridad, quedara construida la deontologia especifica, ha-
ciendo a cada caso la aplicacién de los postulados de estas dos virtudes.

Divide la obra en dos partes: una introductoria, con la exposicién de la doctrina
teolégica de puntos fundamentales en la actividad moral del hombre. Menos original,
pero necesaria como base para la Moral de todas las profesiones y referencia necesa-
ria. La segunda .parte, especial, y por grupos afines de profesionales, contiene la
moral particular iluminada con los principios anteriormente expuestos. Hay preocu-
pacién en el autor de hacer vivir cristianamente al profesional, su peculiar actividad,
sin salir de su ambiente, con sentido de vocacién y medio de perfeccion cristiana,
Desde luego, hay que reconocer la preocupacién en el autor de que el tratado sepa
al dia, Anota y da criterios sobre conceptos y situaciones que salen al paso al hom-
bre de bufete, de negocios y de clinica; en el indice de materias puede encontrar,
el preocupado con criterios morales rectos, registrados temas y situaciones que le
interesa resolver seglin dictimenes de la conciencia rectamente formada, Y ello, con
claridad, dominio y competencia que satisfacen. No todos estarin de acuerdo con
alguno de los puntos: explicacién de la justicia social, leyes meramente penales, por
ejemplo.
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Hay unas paginas de bibliografia interesante, al principio, que, mis o menos, se
va citando a lo largo del tratado.
F. V.

WiLBeRT E. MOORE: Las relaciones industriales v el orden social. México, Fondo
de Cultura Econoémica, 589 pigs.

Aungue la frase gorden social» podria inducir a alguno a pensar que se trata
de una orientacién €tica y normativa de las relaciones industriales, ello no es asi.
El libro, respondiendo al ambiente cientifico-sociolégico norteamericano, se cifie es-
trictamente al anélisis sociolégico de la industria en sus relaciones con la sociedad,
con predominio de los elementos psicoldgicos aplicados a los que colaboran en la
produccién industrial. Se explicard el desarrollo de la industria moderna desde los
tiempos del artesanado; el desarrollo de la tecnologia y de la divisién del trabajo.
En el andlisis de la organizacién industrial se dar4 una amplitud notable al estudio
de la posicién, y de las funciones de los gerentes de las empresas grandes industria-
les, al fenémeno ya conocido de la separacién entre la gerencia y la propiedad, a la
organizacion interna y jerirquica de la empresa, a las funciones directivas y ejecu-
tivas con toda la gama de especialistas, técnicos y controladores; no se descuidard
el andlisis de las relaciones humanas en la empresa, no en si mismas, sino sélo en
el aspecto de la eficiencia y del rendimiento. Se llega luego al estudio del trabajo,
de su mercado, del desperdicio de sus recursos, de las complicadas relaciones del
trabajador con la mdquina, de la organizacién interna de los trabajadores y de sus
grupos, de las motivaciones del trabajo. Hasta aqui se han estudiado las relaciones
industriales dentro de la gran empresa. Pero con ello no se agota el analisis; hay
que salir fuera de la empresa y nos encontramos con las organizaciones sindicales,
el fenémeno complicado de la contratacién colectiva y de los conflictos industriales,
con los medios utilizados por los trabajadores para salir con sus intentos, como la
huelga, y los utilizados por los patronos para romperla., Todo ello en el ambiente
piblico v legal y en la idiosincrasia norteamericana, tan distinta de la europea en
estas cuestiones. Finalmente, la 1dltima parte abarca ya las relaciones industriales ni
cefiidas a la gran empresa ni a los sindicatos, sino a la sociedad. Se analiza la comu-
nidad en su interdependencia con la industria, los diversos tipos de comunidades
industriales; las clases sociales en relacién con la industria, los problemas de los
controles y de la planificacién social y econémica de la industria. Cada capitulo
consta de una copiosa bibliografia, casi exclusivamente norteamericana.

MartiN BRUGAROLA, S. J.

Grecorio R. pE YURre: Etica. Editorial ESET (Seminario Diocesano), Vitoria, 1962,

Lea detenidamente esta obra quien quiera poseer un hondo sistema de ideas en
materia de €tica natural. Escrita como libro de texto para estudiantes de Filosofia,
destacan en él, por de pronto, su claridad, y la distribucién sistematica y pedagdgica
de los temas tratados.

Comienza con una breve introduccién propedéutica sobre los actos humanos en
Su aspecto moral, que son el objeto de la Etica propiamente dicho. Sitta después
la Moral Natural en el conjunto de las demis disciplinas cientificas.

Viene una primera parte bajo el titulo Teoria General, dedicada al estudio de la
norma de la moralidad «en sus tres principales vertientes: norma subjetiva (concien-
cia), norma objetiva (la paturaleza humana), norma preceptiva (la ley moral)y.
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Seguramente es un gran acierto que el autor ofrezca primero su propia doc-
trina, con el fin de que el alumno pueda contrastar al final los demds sistemas éticos
con un criterio valorativo: hedonismo, utilitarismo, pragmatismo, etc,

En la segunda parte es de alabar, sin duda, su orientacién positiva: no nos
habla tanto de lo prohibido, cuanto del contenido real de las diversas virtudes: pru-
dencia, justicia, fortaleza, veracidad...

Pone particularmente el acento en algunos temas necesarios, sobre todo en nues-
tros dias: justicia social, moral de la propiedad, virtud del trabajo, etc.

En lo que se refiere a la justicia social, hay un avance real scbre otros tratados
anteriores. No cree el autor que la justicia social se pueda reducir a una sola especie
de justicia (distributiva, legal o conmutativa); sino que es para €l una justicia or-
gdnica que abarca cuestiones pertenecientes tanto a la justicia legal como a la distri-
butiva. Creemos acertado cste enfoque, pero medroso, tal vez. No creemos se pueda
identificar la justicia social sélo con la justicia orgénica. :Por qué no se ha de poder
hablar también de una justicia social commurativa? Lo especifico de la justicia social
mirando a su fundamento, es que tenga su razon de ser en el bien comtin. Ahora
bien; ¢por qué no ha de poder fundar el bien comiin derechos y obligaciones es-
trictos entre individuos particulares?

La presente Etica no trata los problemas relativos a la Etica de la Sociedad. El
autor ha estudiado estas materias en su obra Lecciones de Filosofia Social.

J. GOROSQUIETA, S. 1.

Zarico, MARCELINO : Grados en el comocimiento de la vealidad social. Apuntes para
una introduccion a la sociologia. «Barriada y Vida», 222. pigs. Editorial OPE.
Villava (Pamplona), 1962.

Con el subtitulo de «Apuntes para una introduccién a la Sociologia», ofrece el
autor tres densos capitulos, elaborados con profundidad de discurso. En el primero
responde a la pregunta: «la Sociografia ¢punto de partida hacia una sociologia sis-
temética?» No hay una respuesta tajante: no, en el sentido de que el investigador
se enfrente con el hecho concreto y singular, desprovisto de toda teoria previa; serd,
en cambio, punto de partida v conclusién en cuanto que todo trabajo sociogrifico,
aparte su finalidad préctica, estd llamado a ser integrado en una sociologia sistems-
tica, bien conduciendo a un cambio total o a una reforma parcial de determinada
teoria, bien iluminando nuevos sectores del mundo social concreto. Se siente la ne-
cesidad de la vuelta a los hechos, ante el peligro de elaboracién de teorfas de espaldas
a los mismos; biisqueda que ha de realizarse por el buen sentido v las técnicas de
investigacién. Pero sin que esto implique una transformacién de las tesis funda-
mentales de la filosoffa social perenne; permanecerin porque estin construidas no
de espaldas a la realidad; aunque se implique renovacién de muchos de sus enun-
ciados.

Expuesta la actitud de la Ciencia Social antigua frente a los hechos con Ia reac-
cién positivista, insiste en la orientacién de la sociologia catélica contemporinea;
biisqueda de los hechos sociales con criterio espiritualista: Le Play, espiritualismo
realista de «Economie et Humanisme», v la Doctrina Social Catélica con su sentido
prictico: es decir, teoria y hechos; hechos iluminados por la teoria.

En la segunda parte delimita las fronteras entre ciencia y filosofia social, sefia-
lando los grados del saber social, escalonados en un aspecto ascendente: descripcién
de lo social: sociografia; tipos de lo social y leyes que rigen su sucesin causal:
sociologia cientifico-sistemdtica; Filosofia social.
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En la tercera se fija el encuadramiento de Ia Filosofia social en ¢l esquema de
las; ciencias filoséficas: dentro de la Filosofia prictica se encuadra la Etica, porque
tiene por objeto los actos humanos; y la Filosoffa social es parte de la Etica; es
decir, que el objeto material de la Sociologia es un sector del objeto material de la
Etica; contra los que sostienen la neutralidad de Ia Sociologia frente a la Moral cld-
sica; sencillamente porque sostienen que en la Sociologia no debe haber lugar para
los juicios de valor, siendo por tanto neutral en sus relaciones con la Ertica.

A una tltima pregunta: ¢por qué todos o casi todos los socidlogos han sido
apéstoles de una determinada idea social, mds que obreros de una Sociologia pura-
mente descriptiva? responde el autor: porque no se pueden rehuir las simplifica-
ciones pricticas de toda una Filosofia Moral; y confirma la respuesta con una serie

de testimonios de autoridades.

Una bibliografia general completa la obra, ademds de las referencias en cada ca-
pitulo, que denotan las preferencias del autor.

EnergarRD WELTY, O. P.: Die sozialen-
zyklika Papst fohannes XXIII, Mater
et Magistra (La enciclica social del
Papa Juan XXIII, Mater et Magistra).
Herder Biicherei, Breisgau, 1962, 220
piginas.

Tenemos en este volumen el texto de
la enciclica con apretadas notas al pie
de pégina del tan conocido sicidlogo do-
minico aleman. Una introduccién de 70
piginas estd dedicada al estudio de las
doctrinas fundamentales de la Rerum
Nowvarum, de la Quadragesimo anno, y
de las de Pio XII, que se dividen en dos
categorias: las que confirman y comple-
tan las de las dos enciclicas mencionadas
y las que se dedican a trazar una comu-
nidad ordenada de pueblos y las exigen-
cias del bien comtn internacional. Otras
20 piginas sirven de introduccién a la
Mater et Magistra. M. Mas

Cu. CARDYN ET J. DELEPIERRE, S. J.:
Frauder... ou payer ses impdts? (¢De-
fraudar o pagar sus impuestos?). Bru-
selas, 1962, Escuela Superior de las
Ciencias Fiscales, 166 pégs.

En todos los regimenes libres las car-
gas del Estado aumentan y sc sigue el
aumento de los impuestos. El ciudadano
comprende eso cada vez menos. Tiene
poca impresion de participar en la ges-
tién de la cosa ptiblica y una fuerte im-
presion de que sacrifica a ella una buena
parte de sus rentas. De donde la tenta-
cién de inhibirse... Este pequefio libro

F. V.

intenta poner claridad en el fondo del
problema. En la primera parte, la de los
principios, explica todo lo que comporta
en nuestros dias el bien comtn, el deber
que tienen los ciudadanos de contribuir
a él, con qué condiciones la ley serfa ile-
gitima y motivaria de su parte una resis-
tencia. Luego se sigue el andlisis de los
casos concretos o «casuistica», con todos
sus factores: campo del fraude, procedi-
mientos corrientemente practicados, ex-
cusas que juegan en favor del contribu-
yente, sea de legitima defensa, sea de
estado de necesidad... Brevemente, se
ponen los jalones de una doctrina cohe-
rente sobre una cuestion actual de pri-
mer plano donde, por extrafia paradoja,
falta hasta ahora un tratado paralelo de
moral catélica. M. B.

GErarD DroN: Le syndicalisme obliga-
toire devant la moral (El sindicalismo
obligatorio ante la moral). Le Pensée
Catholique, Bruselas, 1959, pégs. 64.

El problema se refiere solamente a un
aspecto del sindicalismo obligatorio: no
al que pueda imponer el Estado, sino al
que impone el sindicato, como en el Ca-
nadi, a donde el auter pertenece, en las
cldusulas de seguridad sindical. Todos
los aspectos morales de estas cliusulas
son examinados; las circunstancias préic-
ticas invitarin a un juicio u otro sobre
su moralidad; pero el autor en principio
es favorable a la moralidad de estas clau-
sulas. M. B.
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MarcerL CLEMENT: La corporation pro-
fessionnelle, Nouvelles Editios Latines,
Paris, 1958, pags. 218.

He aqui una obra muy orientadora,
precisa, exacta, como suelen ser las del
autor, sobre este tema al que se tieme
repugnancia en amplios sectores del cam-
po catdlico por causa de la palabra «cor-
poracién», pero el autor admite en este
problema una cuestién de fondo. No se
da a especulaciones infundadas sobre el
régimen corporativo; se apoya, como lo
hace en otros temas, en el fundamento
inquebrantable de la doctrina social ca-
tolica, sobre todo tal como queda expre-
sada en la Quadragesimo anno, de la
cual el programa corporative es el pro-
grama esencial, v en los numerosos tex-
tos de Pio XII sobre la organizacién
profesional de derecho publico. Como ha
hecho el autor respecto de la empresa,
analizando sus causas final, material, for-
mal vy eficiente, estudia también estas
cuatro causas de la corporacién, Las
cuestiones fundamentales del tema gque-
dan perfectamente esclarecidas con la
exposicion didictica del autor. Un apén-
dice recoge por orden cronolégico los
textos de Lebén XIII, Pio XI y Pio XII
sobre este’fema.

M. BRUGAROLA, S. J.

JEaAN Lacromx: Le sens de lathéisme
moderne (El sentido del atefsmo mo-
derno). Casteman, Tournai, 1959, pé-
ginas 125.

Se retnen aqui tres estudios del autor,
centrados sobre el problema religioso. El
primero es el titulo del libro, trabajo,
aunque retocado, leido en la Semana de
los intelectuales catdlicos de 1-53. El
segundo es un trabajo presentado en esta
semana en Francia, en 1955, sobre la
moral sin pecado, que demuesira hasta
qué punto el problema de la culpabi-
lidad estd, para nuestros contemporineos,
en el centro de las mayores dificultades
religiosas. El tercer trabajo aparecié en
la revista Esprit, en diciembre de 1955,
en el que se precisa la naturaleza del
tradicionalismo y su responsabilidad en
la crisis actual del mundo cristiano. Se
suprime todo lo actual sujeto a la polé-

mica para introducir directamente al lec-
tor en la intimidad de wvarias actitudes
modernas. Menos se pretende refutar
errores que hacer comprender la menta-
lidad de 1a que proceden, como condi-
cién previa para obrar en nuestro tiempo.
M. B.

EMiLE Baas: Introduction critiqgue au
Marxisme (Introduccién critica al Mar-
Xismo). Paris, Editions Alsatia, 158 pé-
ginas.

El libro no pretende hacer nuevas apor-
taciones al problema del marxismo, Quie-
re solamente condensar en una presenta-
cién relativamente sucinta, para uso de
los que no tienen tiempo para consultar
obras de méis fondo y mas extensas, los
principales aspectos de la filosofia del
hombre, tal como se desprende de los
textos sobre todo de Marx, completados
por los de Engels, Lenin y Stalin. La
primera parte expone los sabidos temas
marxistas a base de numerosos textos con
sus comentarios, para familiarizar al lec-
tor sobre el espiritu y el vocabulario de
dichos autores. Las reflexiones criticas,
expuestas en la segunda parte, se colocan
€n una perspectiva cristiana; no se dejan
de reconocer los puntos en que puede
haber acuerdo en los anilisis marxistas
de la historia y de los hechos, v de al-
gunos puntos de vista de su filosofia;
pero la critica versa sobre todo desde el
punto de vista de la fe y de las grandes
desviaciones del pensamiento marxista.

M. B.

JEAN QUEVAL: Communauté d’entreprise
(Comunidad de empresa). Paris, Librai-
rie Arthéme Fayard, 270 pédgs.

El libro recoge el movimiento francés
de la reforma de la empresa. Primero se
trata del tema en el aspecto doctrinal con
indicaciones acerca de la evolucién de la
empresa y del salariado, de relaciones del
sindicalismo con la empresa. El trabajo
en comiin merece un estudio especial,
como asimismo la reforma de la empre-
sa, la misién del jefe vy el clima en que
se ha de desarrollar Ia reforma. Sigue la
exposicién sistemdtica de legmlacuﬁn sobre
las formas de remuneracién, consejos de




108 FOMENTO SOCIAL.—(VOL. XVIII, 1963).—BIBLIOGRAFIA

empresas y cooperativas obreras de pro-
duccién. Ejemplos pricticos de funcio-
namiento de todas estas cosas s¢ €Xpo-
nen en una ultima parte.

M. CAL

J. A. BECRAERT: Les principes d'un es-
prit social chrétien (Los principios de
un espiritu social cristiano). Paris, Le-
thielleux, 146 pigs.

Esta obrita se queda mucho en la es-
fera de los principios cuya exposicién
requiere una anterior preparacién. No
tiene, por tanto, orientacién prictica. Se
ofrecen solo elementos de una formacion
social introductoria al estudio de la doc-
trina social con la exposicion de las no-
ciones que la inspiran y le confieren su
entera significacién humana y cristiana.
No se trata, pues, de tesis inéditas; son
clisicas en filosofia v en teologia. Asi se
exponen las nociones de libertad, deber,
obligacitn, moral y religién; la idea de
sociedad, los hechos y el deber de la
solidaridad; los deberes sociales de jus-
ticia, caridad y de la limosna. Sobre la
cuestion social se trazan sus origenes,
soluciones, ¥ se expone el derecho de
propiedad. Una exposicién mis extensa
merece la caridad cristiana en relacién
con la Redencién, la Iglesia y sus cua-
lidades. El librito es, pues, una sintesis
progresiva que se presenta a los que de-
sean adquirir y promover la indispensable
formacion social del cristiano.

M. MAS

ALBERT LE RoY, S. J.: The Dignity of
Labor (La dignidad del Trabajo). The
Newman Press, Westminster, Mary-
land, 1957, 77 pégs.

El autor, durante mas de 20 afios, ofi-
cial en la Organizacién Internacional del
Trabajo, de Ginebra, al jubilarse se des-
pide con este folleto que en EE. UU. ha
sido presentado por un prélogo de Mon-
sefior Higgins, Director del Departamen-
to de Accién Social de N.CW.C., con
la intenci6n de exponer el papel desem-
pefiado por los catdlicos en dicha Orga-
nizacién. Naturalmente, la mayor parte
del folleto se emplea en analizar los an-
tecedentes histéricos de dicha Organiza-
€idn, sus principios, estructura, la decla-

racion de Filadelfia, los servicios que
presta, las convenciones y recomendacio-
nes de sus sesiones anuales, la asistencia
técnica. En un capitule se habla de las
organizaciones catblicas y cristianas que
se relacionan con ella y se¢ pone en otro
el discurso del Papa en noviembre de
1954 a dicha Organizacién, reunida en
Roma.
M. B.

JouN GILBRAITH: Capitalismo nortedme-
ricano. Editorial Agora, Buenos Aires,
127 pags.

En esta obra, de gran densidad tipo-
grafica, se explican las causas de que en
la economia norteamericana no se haya
producido la crisis que, desde hace mu-
chos afos, se venia anunciando por al-
gunos tratadistas y se temfa por la ma-
yorfa de los hombres de negocios. El
autor tieme otros notables trabajos de
economia, y ha desempeiiado ademds im-
portantes funciones confiadas por la ad-
ministracién. Analiza los prejuicios ted-
ricos que aun influyen en economistas
cientificos, ventila, confrontindolas con
sus experiencias, las teorfas economicas
modernas, sobre todo la Keynesiana. El
tema de la competencia es ¢l que mds se
agita, sobre todo sus poderes compensa-
dores que analiza, y luego también la
decisién centralizada, Aprecia los benefi-
ciosos efectos obtenidos en la economia
norteamericana con la aplicacion de las
formulas de Keynes.

M. MAS

LeoN Buquer: L’Optimum de Popula-
tion. Presses Universitaires de France,
Paris, 308 pégs.

Muchas son las discusiones habidas so-
bre este concepto dificil y complejo del
optimo de la poblacidén, teoria que se
presta al combate y que se ha presentado
como el resultado y la sintesis de un
conjunto de ideas que forman parte de
la herencia intelectual dejada por los
grandes economistas cldsicos. Esta teoria
tiene muchos puntos oscuros. Es dificil
en ella prescindir de las finalidades y de
lo normativo, y aun cuando el anilisis
sujete los razonamientos al dmbito es-
trictamente econdmico, aun entonces son
innumerables las divergencias y los pun-
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tos de vista. El autor se esfuerza por cs-
tudiar las consecuencias econémicas de
los fenémenos demogrificos investigando
los efectos propios de las variaciones de
la densidad y por otra parte los efectos
del movimiento de la poblacién, como su
crecimiento, disminucién y estancamiento,
En particular el esfuerzo versa sobre los
mecanismos técnicos econbémicos por los
que la densidad de poblacion es suscep-
tible de afectar el resultado de la activi-
dad econdmica. Se llega al resultado de
que las diversas expresiones de la renta
por cabeza correspondiente a las diferen-
tes densidades de la poblacion no son
comparables entre si y de que la econo-
mia de la poblacién no puede procurar
un criterio decisivo de superpoblacién o
subpoblacién. Se ha querido tratar del
6ptimo de la poblacién muchas veces con
finalidades de una politica restrictiva de
la natalidad, pero la politica demografica
pone en juego otros valores fuera de los
economicos, y, como afirma el autor, cl
Optimo general de la poblacién sobrepasa
los limites del éptimo econémico de la
poblacién. La teoria del 6ptimo econd-
mico de poblacién simplifica y falsea los
datos de los verdaderos problemas, En
sendos capitulos el autor va tratando es-
tos temas: la génesis y el desarrollo de
la teorfa; ]a nocidn del dptimo de po-
blacién; el contenido de la teoria; la
influencia de la densidad de poblacién
sobre la renta por cabeza; las consecuen-
cias econémicas del movimiento de la po-
blacién; el estado demo-econdmico.
M. B.

JosErn FoOLLIET: Doctrinas sociales de
nuestro tiempo, Ediclones del Atldnti-
co, Buenos Aires, 1957, 116 pags.

Como otras obras de la coleccién «Sa-
ber para actuary, es ésta una de las es-
critas con la colaboracién de varios auto-
res bajo la direcciébn y coordinacién del
conocido miembro de las Semanas So-
ciales de Francia, No se pretende 1a ori-
ginalidad, sino solamente una objetiva
exposicién y critica de los sistemas so-
ciales de nuestro tiempo. Si es conocido
Io que se dice sobre el liberalismo eco-
nomico, ¢l socialismo, la filosofia mar-
Xista, la economia marxista, el bolchevis-
mo y los totalitarismos, puede ser que
para algunos lectores sea una novedad
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instructiva la exposicién del neoliberalis-
mo, y sobre todo la respuesta a la pre-
gunta de si existe una doctrina social de
la Iglesia, ya que algunos la niegan, otros
la minimizan y otros la exageran o de-
forman; finalmente, podrd ser para al-
gunos también una novedad lo que se
dice sobre el movimiento social cristiano,
su espiritu, sus métodos, sus graves te-
mas, tendencias y problemas, y sus ad-

versarios.
B. MAS

Megr. PauL RICHARD: Annexe au Direc-
toire Pastoral en matiére sociale (Anejo
al Directorio Pastoral en materia social).
Bonne Presse, Editions Fleurus, 278
pPéginas.

Sabido es que hace pocos afios la Je-
rarquia Catdlica Francesa ha publicado
un Directorio Pastoral en materia social
para uso del clero. Ahora el Presidente
de la Comisién Social del Episcopado
francés, el arzobispo de Burdeos, publica
este anejo que completa aquel directorio,
sirviéndose de valiosas colaboraciones,
Tiene dos partes principales: la primera
contiene textos pontificios ordenados
ideolégicamente por orden alfabético, con
el criterio de lo que es sobre todo il
para los sacerdotes; la segunda quiere
hacer ver que no hay solucién de con-
tinuidad entre la predicacién y lo social;
vy asi se van haciendo ver con breves
indicaciones las implicaciones y referen-
cias sociales de las diversas partes y tesis
de la teologia dogmitica. Un apéndice in-
cluye nociones biblicas sociales; bajo cada
una se incluye la referencia a numerosos
textos del Antiguo y del Nuevo Testa-

mento,
M. CAL

HumBErRTO MURNOZ: Imtroduccién al Go-
operativismo. Editorial del Pacifico,
Santiago de Chile, 104 pags.

Después de unas breves nociones ge-
nerales sobre cooperativismo, sus precur-
sores y las circunstancias de la revolucién
industrial en que nacié, se pasa a des-
arrollar sobre todo las cooperativas de
consumo, su nacimiento en Rochdale y su
evolucién en Inglaterra y en otros paises,
especialmente en Chile. No se deja de
poner un capitulo sobre la educacién de
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Jos adultos y cooperativas, ni de sefialar
las metas y limitaciones de este movi-
miento cooperativo; todo ello queda com-
pletado con unas indicaciones muy préc-
ticas sobre el modo de iniciar una coope-
rativa y su técnica administrativa. Final-
mente se da un conocimiento de otros
géneros de cooperativas, como las de
Ahorro y de Vivienda.
M. CAL

T. LYNN SMITH: Problemas socioldgicos
de América Latina. Servicio de Infor-
macion de Estados Unidos, 74 pags.

Incluye este opusculo cuatro conferen-
cias dictadas en Colombia por el autor,
profesor de la Universidad de Florida,
conocido por sus trabajos socioldgicos re-
ferentes a la América Latina. Plantea
ante todo la naturaleza del problema y
estudia los siguientes problemas sociales
de actualidad en aquella regién, después
de dar un breve resumen de todos ellos:
analfabetismo, latifundismo y minifundis-
mo, salud, migraciones rurales - urbanas,
el rdpido crecimiento de la poblacién de
los pueblos v las ciudades, el cambio de
funciones en las ciudades, la creciente
diferenciacién social y el cambio en la
solidaridad social, el auge de la clase me-
dia, mejoras en el nivel de instruccién
del pueblo; la tercera conferencia se de-
dica al estudio de los problemas y poli-
tica de la inmigracién, v la cuarta a la
comunidad rural.

M. B.

ARMAND CuVILLIER: Manuel de Soctolo-
gie. Paris, Presses Universitaires de
France, 2 vols., 386 vy 332 pags.

Este ecreditado manual de Sociologia
ha sido compuesto para guiar en el tra-
bajo a los estudiantes de Sociologia, al
salir de la ensenanza secundaria y entrar
en los estudios de varias facultades. Se
trata de una verdadera enciclopedia, aun-
que elemental, de Sociologia, escrita con
objetividad e independencia de cualguier
sistema filoséfico o moral, cosa dificil de
guardar en no pocos socidlogos, No se
trata a fondo ninglin punto, ni ello se
pretende, sino que se presenta cada cues-
tion de una manera condensada en for-
ma de un balance de conocimientos sobre

los temas tratados, enriquecidos cada uno
con una copiosa bibliografia. Su primera
parte describe brevemente la historia de
la sociologia antes v después de Comite,
que es tenido como el fundador de la
sociologia moderna. La segunda parte
clasifica y critica el objeto de la sociolo-
gia con las interpretaciones sociales y las
formas de sociabilidad, los grupos socia-
les y los métodos de la sociologia. En la
tercera parte se trata de la morfologia
social o sociologia estructural. La cuarta
parte, que abarca todo el tomo segundo,
incluye la fisiologia social o sociologia
funcional, o sea, las sociologias particu-
lares: la economica, la juridica y moral,
la doméstica, la politica, con lo referente
al Estado, la Nacion, la civilizacién y la
cultura.
M. B.

C. DerisLe Burns: Industry and Civi-
lisation. George Allen and Unwin Ltd.,
London, 278 pégs.

Esta obra es un estudio de los factores
psicoloégicos ¥y morales que estdn en la
base de las caracteristicas econdémicas de
la industria moderna. El lector no ha de
entender la moral de que se habla en esta
obra en su sentido ordinario y completo
ni en sus raices metafisicas, sino sélo en
el sentido del buen funcionamiento de la
vida econdémica que permita satisfacer las
exigencias de bienestar y de dignidad de
la persona humana, y con ello de un
orden social que satisfaga a todos. En
este sentido son interesantes las observa-
ciones psicologicas y morales gque se hacen
en sendos capitulos de estos cuatro fac-
tores protagonistas de la vida econdémi-
ca: los trabajadores, los empresarios, los
capitalistas y los consumidores. Afiadamos
que la idea moral de servicio al bien co-
min es la que domina en las considera-
ciones morales sobre estos agentes de la
vida individual moderna. Se exponen los
defectos del actual sistema industrial con
referencia al criterio moral que se podria
designar con la frase «concepto de la vi-
da civilizada». Se indican las relaciones
de la industria con Ia vida total de la
comunidad y se sugieren los primeros
pasos de una civilizacién industrial.

M. MAS




