INSTITUCIONES
SOCIALES MODERNAS

La Fundacion Trabajo-Universidad

Se cre6 en Béigicn ol 186 de marzo de 1967, para poner en comin recur-
s0s de la Universidad y de los movimientos obreros, con el fin de consfi-
tuir una estructura completa de formacion v de investigacidn al servicio
de los trabajadores, en log dominics econdmico, souiolbégico, juridico,
cultural y politice.

Be compone de dos ramas principales:

1. Instituto Superior de Cullure Obrerg (1.5.0.0.}

Fue fundado en 1862 por el Centro de Informacidn y de Educacion
Popular del M.O.C. (Movimiento Obrero Cristiano). Asegura una forma-
cion de amplia cultura general, moderna y profunda, a elemenios capa-
ces, comprometidos ¢ susceptibles de comprometerse en la acclén socio-
econbmice y cultural.
Los cursos se dan &l sébado, a razén de ciento ochenta horas por afio,
durante cuairo afios, Participan 74 profesores, salidos de los sectores
universitarios, del sector privado y de los servicios especializados
del M, O, C. Existen slete secciones regionales, en Lisja, Charlerol, Tour-
nai, Namur, Argenteuil y Ovifat. Los programas se basan en la economis,
la sociologia, 1a Historia ¥ el derecho, pero comportan igualmente cursos
de filosofia, de historia del arte, de musica, de Hiteratura francesa, =tc.
Al fin del afio académico 1966-1967, més de 200 estudiantes habian
seguido o seguian los cursos det L 8. €. O. En Lisja y Charleroi los pri-
mercs grupos han remitide sus memorias de fin de estudios y recibido
el diploma de graduado en ciencias sociales del trabajo, contrasellado
por las Facultades Universitarias Nuestra Sefiors de la Paz (Namur).

2. El Centro Universitario de Perfeccionamienio pura Responsables
Saciales.

Las primeras actividades del Centro se remontan a fines de 1966, En
10s dominios mencionados (economia, sociologia, derecho, cultura ¥ po-
litica), alienta W organiza la investigacién cientifica. A este fin, e Centro
organiza sus propias investigaciones en colaboracién con las unlversida-
des gue participsn en la Fundacidn. Uns investigacidn en sl dominio
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politice estd en curso en Namur., Ofras investigacionss se proyectan en
Lovaina y Mons. Ademés, ¢l Centro pretende interpretar los deseos del
munde del trabajo en cuanto a la orientacion de las investigaciones que
puedan interesarle ¥ que se emprenden del todo independientemente por
las universidades. Un grupo de trabajo ha sido encargado de esiablecer
un inventario.

El Centro perfecciona la informacién v Ia formacién ds los responsa-
bles soclales. A este fin, o Centro oreaniza:

— Besiones residenciales para los diplomados del I, 8. C. O. 8o ha
realizado ya una sesidn sobre la politica de rentag, con 35 participantes.
En el programa préximo consta ¢ tema de la Dindmica de los Grupos,
Heomornia Regional, Administracion del Territorio, Europa ¥ los traba-
jadores. )

~- Jornadas de estudios para responsables del M. O, €. Yz se ha
realizado una jornada sobre los problemas de ls difusién cultural en Va-
londe. Como préximo programs figura el tema e la funcidn parlamen-
taria v e de la Siderurgis.

- Un programa espectal de formacidn de cuadros mutualistas, en
ios dominios socig-econdmico, politico, de salud v zestién. Se han cons
tituido grupos de trabajo.

— Cursos de iniciacion en Ia politica, en el cuadro de las escuslas re-
gionales del M. ©. C.

-~ La formacidn de animadorss culturales, en el cuadro de una expe-
riencio proyectads en Mamur por los diferentes sindicatos ¥ el movimien-
to aFueblos y Culturas.

3. Espiritu general de estq iniciative

El mundo del trabajo desempefia un papel esencial en ia organizacicn
¥ la vida de las sociedades modernas industrializadas. La manera con Jue
ha elaborado su cohesién y el poder que de ella resulta le confieren res-
ponsabilidades muy grandes. Estas responsabilidades, las estructuras v
los hombres que son de ellas depositarios han de asurmirlas Tespecto de
1a sociedad entera, nacional & internacional, y mas particularmente res-
pecto de los trabajadores mismos, cuys promocidn, especialmente cultural,
reviste nuevas dimensiones y nuevas exigenclas a la Par gue nuevos me-
dios se les ofrecen.

La Universidad, por su parte, cumple con una funcidn cads ver mis
esenctal en un mundo en que el papel de la ciencie v de la téenica no ha
cesado de aumentar. Financiada por e conjunto de la colectividad na-
cional, tiene una misién especial gue cumplir, especialmente desds el
punto de vista cultural, respecto de los trabajadores, a los que las estruc-
turas actuales de nusstra sociedad apenas favorecen ¥ gue muy poco se
aprovechan de una democratizacién de los estudios.

Ios medios universitarios y obreros han tomado asi conciencia de
ia necesidad imperiosa de realizar un esfuerzo comin en el dominio de
ia investigacion vy de la formacion.

¥n cuanto a la investigacion, se trata esencialmente de poner la adgui-
gicidn del progreso cientifico y técnico mds 2 la disposicion del! mundo
del trabajo, de velar igualmente por gue las finalidades de la investiga-
cidon tengan més en cuenta las necesidades del mundo del frabajo.

En cuanto a la formacién y al perfeccionamiento, se frata, fuera de
toda perspectiva de promocién persomal, de preparar ¥ adaptar los
militantes y dirigentes sociales a una accién eficaz en la economia ¥y Ia
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socledad moderna caracterizadas por Ia tecnicidad y la especializacitn,
perc también muy exigentes desde el punto de vista de la capacidad Te-
flexiva, Se trata también de prepsrar a los animadores capaces de ase
gurar uns difusion culfural cuyas posibilidades se han ablierto en nues-
tro tiempo por el aumento de log oclos ¥ el usc de los grandes medios
de comunicacion, vy €llo para poper fin a una situacidn de frustracidn
cultural gue durante mucho Hempo sa sufrido la mayoria de los mism-
bros de nuestrs sociedad.
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