l.a conciencia obrera

Por GARLOS PRIETO "

Hablar de corciencia urbena seré hablar de ¢onciencie Fronie a
s eiudad; hablar de conciencia politics serd hablar da conclencia
frente al poder y sistema politicos. Mablar de conciencin obrers, iserd
hablar de tencisncia frente al capitai?

Todo trabalo sociolégico que se quiera sea verdaderamente socioldgico debe
smpezar, tal v como 1o sefialan Bourdieu, Passeron v Chombarderon, en su libro
«Le métier du sociologues, por la construgcidn de su objeto.

Esta construccion del objeto va precedida de un prélogo: la ruptura episte-
molégica con lo que €] sentido comin v la esociolegia espontdneas dicen a pro-
pdsito de tal obieto. En nuestre caso, este prologe es fanto més Importante
cuanto que el concepte del objeto que nos ocupa es de un uso corrientisime
vy se halla cargado de referencia, imégenes y simbolos.

La ruptura epistemolégica la levaremos a cabo por medio de une definiclén
precisa del concepto «conciencia obreras. Solamente después de haber esta-
blecido dicha definicién atacaremos el tema esencial de nuestro propdsito: la
ganstruceion del objeto delimitade por dicho concepto.

No iremos mas lejos en nuestro articulo. Después de la construccion del

objeto, la tarea de la Sociologia consistiria en determinar su realidad social, sus
condiciones de existencia vy las de sus posibles variantes.

1. EL CONCEPTO DE CONCIENGIA OBRERA

La construccion de un objeto socioldgico no consiste en la definicion de su
concepto, pero ha de comenzar por ella.

* Licenciada en Sociologis,
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Para definir (de-finir, de-limitar) la conciencia obrera nos serd preciso esta-
blecer, en primer lugar, la significacion del concepto conciencia; sdlo una vez
fque lo hayamos hecho podremos pasar a la definicién del concepto conciencia
chrera.

1.0, El concepto de conciencia

Conclencia (1} se define (en francés se diria, mas precisamente, «se posens]
en oposicién a representacién o imagen de ung situacion. Las representaciones,
las imagenes no hacen maés que reflejar mas ¢ menos bien lo gue existe, lo
que sucede. Tienen que ver con [(«relevent de») juicios de hecho. Todo hombre,
tode grupo de hombres posee representaciones o imagenes de lo que suele
HHamarse «la realidad»: las cesas han sido, son o serdn de esia manera o de
aquélla.

La conciencia, por el contraric, implica juicios de valor. La conciencia apunta
al «sens donné a une situation vecue» {2}. La conciencia se halla ligada a la
aceion, La Idgica que la rige es totalmente diferenie de ia l6gica que rige las
representaciones o las imdgenes, La imagen de una ciudad, de una empresa o
de un sistema politico no tiene mucho que ver con gl sistema de orientaciones
normativas—la conclencia—de ia accidn frente a tales realidades.

la imagen es indiferente al tiempo. Puede representar o misme el presenie
que ef pasado ¢ el futuro. La conciencia, no. La congiencia no tiens més que
un solc tiempo: el presente. O mas precisamente, el presente mirando hacia
el future. Un presente que es el mismo gue el de la accién a la gue se encuenira
estructuraimente unida. Hablar de conciencia urbana serd hablar de conciencia
frente a la ciudad: hablar de conciencia politica serd hablar de conciencia h'ente
al Poder v sistema politices... ¢Y hablar de conciencia obrera?

1.4. La conciencia nbmm

La conciencia obrera, on tanio que obrera, se define en opm;m:mn a estos
dos tipos de conciencia: la conciencia social y la conciencia productive o
trabajacdora.

Empezaremos por hablar de estos dos tipos de conciencia para bien deli-
mitar el gue a nosofres nos interesa.

1.10. La conciensia social

La conciencia social puede ser difinida como la conclencia de individuos
0 grupos organizada a partiv de, en y frente a la distribucién de los bienes
sociales o, dicho de una mansra mas precisa, frente a fa participacién de jos
individuos o de los grupos sociales en esos hienes sociales.

En toda sosiedad existe, sin duda, o nivel dekinide por la produccion, que
implica cierto tipo de relaciones sociales, Perc existe tambign ef nivel de la

(1) Dejamos totaimente de lado el concepto de cenciencin movrai,
(1} Toursine: ha ecnsciencs nuvrides, Pariz, 1966, Ll du Seuil, pdg. S0,
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distribucién-—desigual—de lo producido. El sistema distributivo depende, natu-
ralmente, del sistema productivo; perc no totalmente. La -distribucién es un
segmento de la reafidad social que goza de una relativa autonomia. En muchas
sogiedades con una estructura de produccidn dominante capitalista epcontramos,
con relativa frecuencia, peguefics empresarios, relativamente pobres, y més
sefiores feudales que nadan en riguezas.

Esta relativa independencia del sistema de distribucion de los hienes socie
les (3)—el sistema de participacion en estos bienes sociales no es més que
la ofra cara de la misma moneda--lleva consige a autonomia de.la consiencia
de los miembros de la sociedad frente a dicho sistema, os decir, de la con-
ciencia social.

Segin.-.esto, podemos definir la conciencia social como el sistema de orien-
tacién normativa o de la accidn de participacién que nace y se desarrolla en
individuos v grupos frente a la realidad de la distribucion v 1s participacion en
ios hienes sociales.

Este tipo de conciencia—la conciencia social—es la que constituys de hecho
el objeto de investigacidn de la mayor parte de los estudies americanos cuando
pretenden darse como objeto las clases sociales en ¥érminos diferentes de los
de la simple estratificacién social objetiva. («Wen soclal status is determinad by
a sinthetic ranking scale, studies of social stratification will he concerped with
social conciousness., This indeed is the way in which American Investigators
inte the system of soctal ¢lass are as rule consered»} (4]

La calidad cientifica de tales estudios puede ser discutida. Al menos pode-
mos sacar de ellos ia conclusion siguiente: La conciencia social constituye un
conjunto de elementos suficientemente auténomo en su funcionamiento como
para constituir un verdadero objeto de estudio ciantifico.

Frente a osta congiencia social que acabamos de definir, 2 concigncla
ohrara se define por esta caracteristica diferencial: la primera tiene que ver
con el sistema de participacion en los hienes sociales; la segunda, con el
aistema de las relaciones de preduccion.

111, la conciencia productiva

El secidlogo francés A, Touraing, en su libro «La consciencie ouvrigres, se
da, naturalmente, como abjetc de andlisis la conciencia obrera. Sin embargo,
si leemos a fondo su libro, observamos que no nos habla de-la conciencia
obrera, sino de la conciencia que prodriamos Hamar productiva o trabajadora, es
decir, de la conciencia de los trabajadores frente al trabajo.

Para convencernos de ello tomemos unas citas en las que establece s
principio a partiv del cual construye su.objeto v lleva a cabe su analisis.

«La conciencia obrara no es la percepcion de una situacidn profesional o
acondmica, sing el sentide de esta siluacidn, definide en-referencia a las

{3} Los Bisnes sociales no son exclusivamente amaterialess {hienss e consumo}, -sino también
«ospirityalesy (eultura, responsabilidad, prestigic). -

(4) 5. Ossowski: Class fructure in the secial congiewsnsss, London, 1967 (2), Routledge and
Kegan Peul, pdg. 54. .
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exigencias fundamientales del trabajador, es decir, su vreferencia a la definicidn
social del trabajo, creacién de obras y control de las mismas» 5],

«La conciencia obrera... es ol sentido que tiene para &) trabajador un estado
determinado de relaciones enire el hombre y sus obras» {8).

«Analizar la conciencia obrera es definir un sistema de reivindicaciones, es
decir, no sdlo las quejas formuladas contra los que detentan el poder v s
riqueza, sino también, y en primer fugar, la conciencia de la funcidn realizada
por el trabajo mismo» 7).

Una vez planteado el principio de analisis de |a conciencia obrera en funcion
del trabajo {«creacién y control de obras»], Touraine esteblece—nada méas 16gi-
co-—una tipologia de la misma en funcién de la evolucidn de lo que & lama
sistema de trabajo (8).

La conciencia de clase no se da mas que en el sistema de trabajo que se
gitda a medio camino entre el sistema profesional vy el sistema técnico. La
conciencia obrera correspondiente al sistema profesional de trabaje (9) no lo
es atin; fa que corresponde al sistema técnico deja ya de serlo, Por otra parte,
como nos encontramos (en los paises desarroliados) en una etapa de des-
arrollo en la que el sistema técnico se extiende cada vez més, la conciencia
obrera de clase tiende a desaparecer en la medida de su sxtensidn,

El concepto de conciencia obrera de A. Touraine y el andlisis que acerca de
la misma &l lleva a cabo son susceptibles de algunas criticas:

1. En primer lugar, acerca del concepto mismo de conciencia obrera.

La conciencia obrera na puede ser otra cosaé gue la conciencia dal obraro.
Ahora bien, e obrero se define por el lugar que ocupa en las relaciones de
produccldn vy no por el trabajo que realiza {por mds que al obrero ocupe su
lugar en las relaciones de producéién trabajande). La conciencia de la que habls
Touraine, mids que concioncia obrera, habrfa que Hamarla congiencia «trabaje-
dorar o produstiva,

2. La perspectiva bajo la cual Touraine lleva a cabn su andlisis acerca
de la conciencia obrers es, sin duda, vélida. Sin embargo, si uno se da como
principio de analisis el sentido dado por el trabajador a su trabajo, no debe
encerrarse para el estudio de la conciencia obrera—es decir, «trabajadoras—en
el cuadro del sistema de produccion capitalista. La materia de analisis dsbe
extenderse hasta donde se extiende el trabajo: trebajo de Ios funcionarios,
trabajo de los agricultores, trabajo en los paises socialistas...

Si se delimita el analisis voluntartamente al trabajo dentro del sistema
capitalista de produccion, a fiin de no muitiplicar demasiado el nimero de
variables independientes, habrd que hacerlo explicitandolo. De otro modo, se
introduce una cierta ambigiedad en el andlisis.

{5} La consciencie suwridre, Parfs, 1966, Ed. du Ssull, pdy. 185

(8) Op. cit., pdg. 124,

{7y Op. cit, pdy. 124,

(8) Ver su libro L'évglution du traveil suvrier chax Renault, Paris, 1960, £d. CNRS,

{9) El sistera profesional es aquel en gl que el irabeiador se enfrenta con uma wéquine que
&l menale v domine. El sistema técnico corresponds, mds o menos, a la etaps de automacidn,
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3. Touralne emplea el concepto de trabajo en un sentido polivalente, que
se presta a confusion.

A veces parece usarlo en el sentido més corrlente, ss decir, en tanto gue
trahajo productive [ecrescién de obrass). Otras veces parece usarlo en un
sentido mas amplio v comprehensivo, que signilica, al mismo tiempo, creacidn
de obras y creacién de valores.

Es probable gue sea esta polivalencia confusa la gue ie lleva a situar en el
mistno nivel de analisis dos niveles perfectamente diferenciados: el que tiene
como objeto el trabajo y el que tiene como objeto el sistma de poder soclal.

La conciencia obrera—dice Toursing—estd constituida por ires elementos:
«En primer lugar, ia conciencia en si, el sentimiento de aportar un factor de
produccién esencial: el trabaje. En segundo lugar, la conciencia del otro de
los adversarios. En dltimo lugar, la conciencia de la sociedad, la coneepcidn
de ia organizacidn soclal como sistema de poder, controlando la utilizacion del
irabajo y la reparticion del producto» {10}.

Mo se pueden confundir de ese modo dos dominios tan diferentes. El modelo
cultural, para expresarse como lo hace el mismo Touraine hoy en dis, nacido
en la conciencia a partir de, en y frente & la experiencia de trabajo, puede no
tener nada que ver con ef modete cultural construido a partir de, en y frente
al sistema de poder social. Sus ldgicas internas-—estructurales—pueden no
entrar en. absoluto en &l mismo cuadro. Ef método accionalista, de! que Touraine
dice que sirve para snalizar la conciencia obrera, es aplicable a estos dos
segmentos diferentes de la realidad, pero no al mismo tiempo.

Una vez definidos-—de-limitados—Ilos conceptos de conciencia social, con-
ciencia «trabajadora».o productiva, pasamos a definir, en contraposicién a elios,
el de conciencia obrera.

1.12. La conciencia obrera

ta conciencia ohrera no es, pues, la conciencia nacida a parlir de, en y frente
a la préctica vivida de la participacion en los bienes sociales. Ni es tampoco
la conciencia nacida a partir de, en vy frente a la préctica del trabajo.

La conciencia obrera es la conciencia nacida a partir de, en y frente a la
practica vivida de las relaciones sociales que tienen come base las relaciones
de produccion {«rapports de production») capitalistas (11}

La conciencia obrera es la conciencia def obrerc en tanto que obrero, es
decir, en tanto gue momento del proceso de produccién capitalista,

(10) La conscience ouvridre, pig. 311. Subrayado por nosotros.

(¥} En el originai francés habiamos distinguido entre erapports de productions y srelaciones
socialesr habvides en el cuadro de los srapports de productions. Situdbamos a dstos @ un nivel
estructural absolutamente inimtencional. Las erelations socizles», a un nlvel exterior; las arelations
socialess son vividas conscientemente.. En espafiol no tenemos mis que un término para traducir
srapportss y «reletionss, que es el término arelacioness; a fin de expresar de alguna manerz le
distincién que hablamos hecho en francés, cuando usemos el término espafiol arelacioness en el
seniide de arapportss, pondremos entre paréntesis el términc francés.
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El obrere no se define como un en-si, como si fuera una.especie de esencia
flosdfica rara. Ef obrero no se define mds que en la relacidn («rapports)
capital-obrero. El obrero ne existe més que porgue existe el capital. Lo mismo
que el capital en cuanto tal no existe més que porque existe e elemento
ohraro. : . ‘ :

La actividad del obrero es, sin duda, el trabajo; -pero no es el trabajo
lo que le define come obregro. El obrero es siempre un trabajador; el trabajo
es el medio a través del cual el obrero existe frente al capltal, Si el obrero no
trabajara, no seria obrero. El trabajo constituye, incluso, e} lazo real qus une
al obrero y al capital.

A pesar de todo ello, el ohrero no es tal por este trabajo que constituye
su actvidad, sino en y a través. de su relacion («rapport») con.el capital (12},

No se puede concebir un obrero que no sea trabajador. S se puede conce:
bir un trabajador que no ses obrero: bastard-con suprimir el elemento «capitals
de la relacion («rapports) ohrerc-capital para que ef elemento «obrero» des-
aparezea al mismo tiempo. En los paises socialistas, en los que el sistema de
produccién capitalista ya no existe, hay trabajadores, pero no «obreross, por no
haber «capitals, Tal como es concebido dentro del sistema de produccién ca-
pitalista. :

Dentre de este cuadro tedrico, la conciencia obrera encuenira un significado
preciso. La conciencia obrera es$ la conciencia de los individuos gue ocupan
la posicién wobrero» en las relaciones {(«rapports») de produccion eapitalistas
frente a las relaciones sociales producidas por v en esas relaciones («rapportss)
de produccion,

Con la definicidn del concepto de conclencia obrera hemos dado el primes
paso en un trabaje clentifico. Nos queda por dar el segundo: la construceion
del objeto conciencia obrera. Un segmento de la realidad humana no es objeto
cientifico por el simpie hecho de existir. Es preciso que posea, ademéas, cierta
autonomia en su funcionamiento interno. Vamos a intentar demostrar gue esta
autonomia existe en el segmento de la realidad secial del que nos ocupamos.

2. LA CONGIENCIA OBRERA, OBJETO CIENTIFICO

En la definicidn de la conciencia obrera gue acabamos de establecer (con-
ciencia obrera = conciencia del obrera en tanto que cbrero) hemds dicho gque
la conciencia obrera nace frente a las relaciones sogiales nacidas de las rela-
clones {«rapports») de produccidn, y no frente a estas mismas directamente.
La razon es la siguiente: la estructura de las relaciones {«rapports»} de produc-
cién exisie, funciona a un nivel inconsciente,

Una experiencia inmediata de |a relacion («rapport») capital-obrero compor-
taria por parte del elemento obrero, siempre y en todo fugar donde se dieran
tas refaciones {«rapportss) de produccion capitalistas, la conciencia de clase,

{12} Como puede verse, empleamocs el concepto «cbrercs en un sentido casi igual al de «fuerza
de trahalos, de Marx, Marx distingue esto, «luerzg del trebajon, de su smanifestacidn exteriors, su
afirmacidn, su realizacidn, gque es el «irabajo». (Le capital, I, 1, Paris, 196¢, EBd. Garnier-Flamma-
rion, pag. 13%.) -
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cosa que no sucede asi. Respecle a ias relaciones {«rapports») de produccion,
uno puede tener ciencia, pero no conciencia {13).

Lo que el obrero ve y vive en la practica cotidiana son las consecuencias
da esas relaciones («rapports») o, para hablar de un modo méas o menos estruc-
turalista, jas apariencias—apariencias reales—de las mismas. Apariencias gue
se llaman beneficio del” capital, salarios, dureza en el trabajo, sindicacién..Y
en primer lugar siempre, patronos (empresarios, direccion, capitalistas) y obre-
ros. Patronos vy obreros se encuentran en lodos los lugares de la produccion.

La conciencia obrera nace a partir de, en y frente a estas aparlencias, orga-
nizandolas @l mismo tiempo unas con relacion a ofras, Esta organizacion gue
realiza ta conciencia obrera de las apariencias no es intencional ni voluntaria.
Sigue una iégica que le es propia y que es inconsciente (14). Una vez puesto
{«pose»} un elemento-apariencia de clerta manera, los demas elementos se ven
situados frente & @l dentro de un mismo conjunto. La organizacion de los
elementos-apariencia es més que una organizacion, es una estructuracion.

La conciencia obrera no organiza o, mejor, no estructura los elementos-
apartencia segdn un solo modelo, sine seqgin diversos modelos {15].

24. Los modelos de conciensia obrera

Mo basta con afirmar la sxistencia de estos universos cerrados funcionando
segin una l6gica propin e inconsciente, que serian los modelos de conciencia
obrera. Es preciso ain mostrarlo. Por otra parte, mostrarlo es el Gnico maodao
de validar las proposiciones tedricas hechas a proposiio del obieto que tratamos,

De todos los elementos-apariencia de las relaciones («rapports») de produc-
clén fremte a las cuales se constituye la conciencia obrera, hay dos gue son como
el eje, en torno a cuya estructuracién encuentran un significado particular todos
jos deméss. Uno es el elemento que Hamaremos «patrdn», el otro el elemento
que llamaremos «obreror. Los dos nos hacen pensar en los elementos de ia
estructura de las relaciones {«rapportss) de produccion de los que hablamos
antes (capital-obrero). Sin embargo, nu hay que olvidar que no son lo mismo:
ahora nos encontramos en el nivel de las apariencias de estas relaciones v de
la estructuracion que de las mismas encontrames en la conciencia obrera.

Todos los demds elementos-apariencia (beneficio del capital, salario, huel
gas...} adguieren un sentido, un significado dentro de la conciencia ohrera en
funclén de la configuracion de los dos elementos axjales.

La estructuracion del. etemento-patrén, del elemento-obrera, puede darse se-
gin tres modelos diferentes. Helos, en esquema, en la pagina siguiente.

(13} Ver Godelier, en «Temps Modernesa, nov. 1966, num. 236, pég, 830,

(14} Esta afirmacidn de la inintencicnalidad de la sstructuracion de ias apariencias socigles
por parte sle la conciencia chrera no se haila en contradiccidn ¢on lo que hemos dicho antes de
que las relaciones (srelations socialess) se situsban a un nivel consciente, La experiencia de astas
relaciones es vivida consgientemente, pero la estructuracidn de fas mismas en la conclencia obrera
os perfectamente inconsciente.

(15} En el fondo de la Idgica estructuradora de estos madelos encentrariamos «el pensamiento
inconscientes, «la actividad inconsciente delb espiritus y & mismo espirity humano-~—«el huéspad no
invitadow—, de los que habla C. Levi-Sirauss. Cf., por ejemple, Anthropologie strecturate, Parls, 1958,
£d. Plon., cap. «Linguistique et anthropologies.
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LA CONCIENCIA OBRERA

La conciencia chrera crganiza los dos elementos axiales que la estructuran
segin dos principios diferentes: el de socialidad y el de desigualdad. Seglin
e! principio de sociatidad, los dos elementos se hallan estructurados en funcién
del mods come &l obrero vive las relaciones laborales en tanto que socio. Segdn
oi de desigualdad, en funcion del modo como ef obrero vive las relaciongs
lzhorales en tanto que ser diferente.

La existencia de dos principios diferenciaies no nos da sus modelos dife-
rentes de conciencia obrera. Los modelos establecidos por cada principio se
eorresponden paralelaments:

I, imdividus-pobre — Individuo rico
i, Grupo-peco poderoso — Grupo-todopoderoso
Itl. Clase obrera-explotada — Class patronal-expiciadora

El primer modelo estructura sus elementos segun una lbgica de azar, de
suerte. El segundo, segdn una légica de escala, de jerarquia. Ei tercaro, segin
una logica de conflicto bipolar.

Por acoibn limite sntendemos la posibilidad maxima de desarrollo a la que
puede liegar cada modelo sin dejar de ser &l mismo. La accién limite tiene la
propiedad de explicitar plenamente la iogica de fos mismes. En el primer mode-
io, que hemos llamado «atomisticos, la ldgica de su funcionamiento interno
puede ir hasta la revuelta. En el segundo—modeio jerdrquico—, hasta la re-
forma, v en el tercero--modelo hipolar—, hasta la revolucion.

2.40. Modelo atomistico

La légica que preside y unifica los elemenios de este modelo es la ibgica
de la suerte. Unos han tenido suerte en la vida y son patronos, empresarios.
Otros no la han tenido y se han quedado en obreros. Nada serio ni verdadera-
mente significativo se puede hacer frente a esta situacion. Ella viene dada,
determinada desde fuera. La suerte se llama también frecuentemente destinc.
Uno puede rehelarse si quiere contra €, pero, 58 rebele © no, 188 cosas no por
@so cambiaran fundamentalmente.

En el conjunto de fos individuos que foman parte en la produccién no hay
orcen racional alguno. Favorecido o condenado por la suerte, ¢cada uno se en-
cuentra solo con ssa suerte gue le ha tocado. El copjunta estd compuesto por
una serie de atomoas—individuos—cada uno de los cuales sigue una trayecioria,
su trayectoria. El parecido de las frayectorias no es MAS que una nueva coinci-
dencia.

ta conciencia ohrera atomistica es una conciencia sin proyecto. Para etla
el tlempo es una realidad discontinua, rota Ahora sucede una cosa (a), luego
otra [b) y més tarde ocurrird otra (c}, o {¢]) no ocurrird nunca porque antes
se haya visto precedida por (b), {a}. El «no puede hacerse nada», que se oye
a veces en la boca de algunos trabajadores no es la conclusion de un analisis
més o menas reflejo, sino, més que nada, un pre-juicio. '

Al atomismo general de los elementos de la conciencia ohrera corresponde

una definicién cuantitativa, objetivista, de la desigualdad en el interior de las
relaciones sociales de la produccién. la desigualdad existe ciertamente, pero
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esta desigualdad no es inter-relacional, de modo que Ia situacion de unos sea
explicada por aquella en que se encuentran otros, Unos ocupas un lugar y son
ricos y patronos, oiros ocupan otro y son pobres y cbreros. Fso es todo.

Todos los demds elementos de la conciencia chrera atomistica (accionss
reivindicativas, organizaciones obreras, salariv...) entran a formar parte del con-
junto atomistico en funcion de la relacién axial entre et elemento-patron v
¢l elemento-obrero que acabamos de mostrar,

Las acciones reivindicativas realizadas conjuntamente por los trabajadores
ne son las acciones de un yrupo que es aigo en tanto que grupo, sino de un
grupo de individuos adicionados gue buscan en una unién voluntaria y pasajera
la fusrza que ha de traer una mejora de la suerte de cada uno de ellos. Ademads
estas acciones son solitarias, exclusivamente técticas, ninguna de ellas entra
en el cuadro de una serie que suponga de alguna manera una estrategia reivin-
dicativa,

B sindicalismo o no sirve para nada o no tiene mas mision que la de unir
clerto ndmero de individuos marcados por la misma suerte, a fin de defenderse
contra ella-dentro da los limites que esa suerte pueda ofrecer.

La accibn limite concebible dentro de este tipo de conciencia es la revuelta,
La revuelta nece cuando se unen la susencia de provesto y &l «no poder aguantar
mdgs. Una muesira clara de este tipo de acciones ia tenemos en muchas de las
revueltas campesinas andaluzas del primer tercio de siglo. En {a mayoria de los
campesinos participantes en las mismas se conjugaban una conciencia de dess-
tino {«a aquer que nace pa pobre de na le sirve er talentos, citade por 4. Diaz
del Moral. Historia de las agitaclones campesinas andaluzas, Ed. Alianza, pa-
gina 311 y el sentimiento de no poder aguantar més la. opresitn.

Z.11. Models jerdrquico

En este modelo, la conciencia obrera estructura sus elementos segdn una
idgica jerdrquica. Los individuos participantes en el proceso productivo consti-
tuyen todos ellos une especie de escala. El elemento-patron se haila en la
cumbre. El elemento-obrero, en los escalones inferiores. Entre la cumbre y el
Gitimo escalon existen otros escalones ocupados por otros tantas grupos espe-
cificos de trabajadores.

Porque la escala no es de individuos, sino de grupos. Desde el momento
en que la conciencia obrera se halia estructurada segin un orden, este orden
es por lo menos grupal. La divisién de los grupos que ocupan los diferentes
sscalones es hecha en funcidon de las capacidades productivas de los mismos,
lo cual suele coincidir con los diversos niveles de calificacion profesional.

l.a desigualdad que implica una jerarquia de grupos laborales es una des.
igualdad, en Gitimo término, de poder {poder en el sentido weberiano). Cada
grupe tiene cierto poder social sobre los demds, pero quienes mas noder
tienen son los que ocupan los escalones superiores. El meyor poder se halla
en el grupo patronal.

Uno de los aspectos del poder intergrupal es su traduccidn en términos
monetarios: a mds poder, més ganancia. A la escala de poder corresponde una
escala de salarios, sueldos, baneficios.
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De grupo a grupe se puede pasar a través del esfuerzo personal, pero o
normal es gue e} aumento de poder {y, consecueniemente, de salario] frente
a los demés vy especialmenie frente al grupo patronal sea el resultado ds una
accion de grupe: por ejemplo, el resultado de una huelga.

El sindicato es el instrumento que los grupos laborales se dan para:

i) Establecer las reglas de la jerarquia de poder de lea grupos no patro-
nales.

2] Oponerse a un exceso de poder (y de beneficio) de éstos.

Da todos modos, ninguna accién obrera dentro del modelo jerdrquico de
conciencia obrera tendra como cobjetivo la destruccion de Iz jerarguia en guanto
tal. La acclon limite concebible es lo que llamamos la reforma. La reforma no
destruye nunca una cosa para construir otra en su lugar. La reforma, aunque
gea la reforma, arregia lo gue existe, a fin de hacer que las diferencias dentro
de la jeraryuia no sean saltos escandaloscs.

2.12. El modelo bipolar

La logica estructural de este modelo es a la vez bipolar y de conflicto. El
modelo bipolar de concienciz es el que recuerda més de cerca la estructura de
las relaciones {«rapports») de produccién descubiertas, mostradas por la ciencia
social en el sistema de produccion capitalista. ’

E1 elemento-patrén y el elemento-obrero se hallan unidos agui por una rela
cién de ruptura v de oposicién dicotdémica. Por un iado, el patrdn; por otro, el
obrera. No existe posibilidad alguna para que los cbreros se convierian en pa-
fronos ni los patronos en obreros; no son o patrones ni los obreros guienes
entran aqui en juego, sino ef conjunto obrero y el conjunto patrén.

La légica de conilicio dicotémico bajo el principio de socialtdad implica una
divisién taboral en dos grupos, que son dos clases: la clase obrera y la clase
patronal. La desigualdad en las relaciones sociales adquiere en este modelo
un significado muy distinto del de la jerarquia de poder o de 'a serie casual
de rigueza y pobreza: la desigualdad que diferencia ahora el elemento-patrdn
{patronado, ciase capitalista) y el obrero {clase obrera) (16} se llama expio-
tacién, En funcion de ella, los elementos axiales opuestos se convierten en ele-
mento explotador vy elemento explotado.

Entre explotadores y explotados no existe posibilidad de acuerdo definitivo.
El conflicto entre eilos puede parecer a veces [exteriormente} inexistente; a
pesar de ello, tarde o temprano vuelve a aparecer y a manifestarse. Ademas,
es un conflicto inevitable: los patronos necesitan a los obreros; los obreros,
mientras los patronos existan, necesitan de éstos.

Para el modelo bipolar de conciencia obrera, la huelga es una de las mani-
festaciones mas ciara y precisa de ese conflicto inevitable e irremediable
mientras haya patronos v obreros. £l sindicato es el instrumento que se da la
clase obrara para triunfar en el mismo; es ua «sindicato de clase».

los aumentos de salario no som nunca concedidos: son siempre arrancados
por la lucha.
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La accidn limite de este modelo de conciencia obrera es la revolucisn, La
revolucién consiste en la supresién de uno de jos dos elementos axiales: el
elemento-patron. Con ella terminaria la lucha de clases y la explotacién. Esta
accion limite tendria también como consecuencia el fin de la estructurs de
produceién creadora de las relaciones {«rapports») sociales que se helan en el
otigen de la canciencia obrera, y, por lo tanto, ¢l fin de la conciencia cbrera
en cuanto tal,

Acabamos de dar el segundo paso en el estudio sociolégico de la conciencia
ohrera: el de la construccitn del objete <sonciencia obreras.

En realidad no hemos hecho més que esbozarla. Habria que haber profun-
dizade y- desarrollado mucho més los tres modelos de la conclencia chrera
ent [0 gue conclerne a los elementos que hemos llamado axiales como an o
que concierne a los demas elementos organizados en funcion de eflos.

A pesar de estas lagunas importantisimas, creemos que con la construc-
cidn del ohjeto «conciencia obrera» hemos pianteads un verdadero problema
sociolbgico respecto a un segmento de la realidad social que consideramos
fundamental. Lo cual ya es algo. Es precise que los socidlogos lleguen a con-
VEACerse Qque no porque un segmento de ia realidad social exista es sin mas
objeto de clencia social.

Después de haber definido la conciencia obrera y después de haber cons-
truido el objeto sociolégico de lo definido, ef trabalo del cientifico habria de
dar los siguientes pasos: '

13 Mostrar que el objeto constrido es verdaderamente astructural vy, por
lo tanto, real. Para elio habra que ver si verdaderamente da cuents «de todos
los hechos observados» (17} & integrantes de la conciencia obrera.

2) Determinar los factores sociales oue influyen en cada uno de fos mo-
delos estabiecidos. :

3} Precisar las condiciones y los modos de pass de un modelo a otro.

4) Estudiar la interaccién (contradictoria o no) entre los diversos modos
estructurales de ia conciencia obrera y otras estructuras de conciencia.

Pero hemos dicho al principio que fbamos 2 delenernos en la construceion
del objeto y eso estd—~mds o menos bien—hecho. :

(16} &1 modelo bipolar de conciencia obrera es el gue recibe nortnaimente la apelacidn da
aconciencia <de clases.
(17} Levi-Strauss: Anthropolegie structurale, Paris, 1958, Ed. Plon, pdg. 206.
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