ESTUDIOS

Los elementos éticos e ideoldgicos
subyacentes a la teoria neoclasica
de la distribucidn

Por Jean-Claude SATLLY

Profesor de Economia en la Facultad Libre
de Ciencias Econdmicas de Lille

«En ningin ofro campo de la investigacion se wutilizd
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diocres resultados.»

W. LeonTIEF

Pese 2 sus lagunas, la teotfa neocldsica sigue siendo ensefiada de ma-
nera prioritaria en nuestras instituciones de ensefianza. Nuestros estudian-
tes estdn samergidos durante toda su formacidn en un universo que muy
rapidamente llega a serles familiar v <ue, a menudo, va no estd mds
puesto en cuestién: un universo en que se mezclan desordenadamente las
funciones de produccién, las curvas de indiferencia; Tas productividades
marginales de los factores de produccidn, el criterio de maximalizacién de
la ganancia v de la utilidad, los rendimientos constantes a escalz, el equi-
librio del consumidor v el del productor, las cutvas de Ja oferia v la de-
manda en el mercado del trabajo, la hipétesis de competencia perfec-
ta, etc... Fxpresada la mayoria de las veces en un idioma matemdtico
sofisticado que realza su prestigio v aumenta su imagen cientifica, Ja teo-
rfa neocldsica se presenta generalmente como una hetramienta para el
andlisis, con implicaciones éticas o ideoldgicas neutras, pretendiendc ser
de tipo instrumental la concepcidn subyacente de la ciencia econdmica.

Nos podemos preguntag, sin embargo, si esta ambicidn de neutralidad
ética, esta pretensidn de escapar totalmente a la ideologla, se pueden
verificar con los hechos, De cara a elecciones éticas y a s adopcidn de
ung determinada visién del hombre v de la sociedad, la ciencia ccond-
mica ya no puede ser neuira en tres tipos de cuestiones: en su manera
de concebir su propio objeto; en su modo de veconstitucidén bajo forma
abstracta de los mecanismos concretos que debe explicar; en las cone
clusiones que se sacan de Ia teorfa en lo que se tefiere a los objetivos
en materia de organizacién de la sociedad en el orden econdmico v social.
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Papa examipar esia cuestion recordaremos pranero oOmo s¢ presenia
1a teoria neocldsica de la distribucion Esta exposicién serd breve, pues
no se trata aqui de ofrecer una visidn completa v matizada de las di-
{erentes corrientes neocldsicas: nos limitaremos a repetir el nicleo de
la argumeniacion neocldsica cn su forma més tradicional; insistiremos,
en cambio, sobre la concepcién de la ciencia econdmica subyacente 'y
cobre la manera cémo los sutores marginalistas han construido su apa-
gato analitico,

En un segundo tiempo, examinaremos la legitimidad de la teorfa
neocldsica, en la consistencia de su cuctpo de hipétesis, en la coherencia
interna de su raciocinio y en su grado de aplicabilidad a los fenémenos
econdmicos teales.

f.os materiales acumulados en el transcurso de estas dos primeras
pattes permitirdn sintetizar los clementos éticos e ideoldgicos contenidos
en la ensefianza de la teorfa neoclésica de la distiibucién y esto: al nivel
de la concepeidn subyacente de la ciencia econdmica; al nivel de las con-
clusiones pasadas en raciocionios de los que la segunda parte habrd en-
sefiado la incoherencia Igica; vy, finalmente, al nivel de las enseiianzas
fundadas en los aspectos menos criticables de la teoria (1).

T. RESUMEN DE LOS ASPECTOS ESENCIALES DE LA TEOR{A NEOCLASICA
DE LA DISTRIBUCION

Qin entrar en el detalle de las escuelas de pensamiento (el modo de
proceder de Warras difiere sensiblemente de los adoptados por K. Wick-
ser1, A. Marsuart o J. B. Crarg), expondremos aqui las grandes intui-
ciones que subyacen al esquema neocldsico. Esta evocacion introducird la
presentacidn de los principales determinantes que fijan la disteibucién de
las gentas, tanto a nivel de las partes globables como al de las escalas
de remuncracién. Serd entonces wtil reunir las conclusiones inducidas por
el raciocinio neocldsico.

1.1. FEntre las principales ideas que constituyen el fundamento del
enfoque neocldsico, retendremos las qgue permiten la comprension de la
teorfa de fa distribucién,

T.1.1. La primera se refiere al objeto asignado a la ciencia econd-
mica. Mientras la escuela clésica (cuyas dos figuras mds destacadas son
Rrcarpo v Magx) hacfa hincapié en los problemas del crecimiento y de
la distribucién, el abandono de la teorfa del valor trabajo (basada en los
costes de produccidn) en beneficio del valor utilidad (basada en elemen-
tos subietivos) y las amenazas que cl previsible agotamiento de las minas
de carbén a fines del siglo x1x hacfa pesar sobre el crecimiento, hicleron
que los fundadores de la escuela neocldsica despreciasen la cuestion del

(1) Ef conjunto de esta aportacion debe mucho a las observaciones v sugerencias
de Michel TarisE,
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crecimiento v la de la distribucidn, que es el fruto de la primera (Mazx)
o su condicidn (Ricarpo), en beneficio del andlisis de los estados esta
cionarios, Se vislumbra desde ese momento que, en tal contexto, el pro-
blema digno de interés llega a ser ¢l de la asipnacién dptima en el fururo,
de los recursos cscasos.

Desde esta perspectiva, se compreade gue se haga hincapié en la no-
cién de escasez, puesto que Esta describe el universo econdmico en el
que 2] mundo se encontraba sumergido, Una de las hereamientas imds ope-
racionales en este tipo de problemas es el cdleulo marginal, puesto ya a
punto por Von TeUNEN v GosseN. Ademds, puesto que el objeto de la
ciencia econdmica es determinar la mejor asignacién de tecursos dados
en funcién de necesidades también dadas, el sentide de la evolucidn del
andlisis por desarrollar se deduce légicamente: conviene partit de la de-
manda de los consumidores, que lega a ser asi el primer elemento de la
progresién 16gica. Es a lo largo del proceso de produccidn cuando se re-
suelve, de pase, el problema de Ia distribucién Esta dltima cuestidén es,
por tanto, doblemente secundaria: primero porque la demanda de fac-
tores de produccidén se deriva de la demanda de bienes acabados; v, por
otra parte, porque el valor de los servicios de los factores que entran en
Ia produccién se mide en funcién del valor de los hienes en cuya fabri-
cacién colaboran.

1.1.2. Una segunda concepcién esencial de los neocldsicos toca a Ia
naturaleza de las relaciones que la actividad econdmica genera entre los
hotabres, La teorfa del valor utilizada les Heva a privilegiar un enfoque
individualista. Este, més la hipotesis de competencia pura v perfecta (que
es en parte el resultado de ello) lleva a suprimir Ia nocldn de grupo o de
clase: el andlisis dnicamente toma en cuenta las interacciones entre los in-
dividuos. Es asi como la nocidn de conflicio se exacerba pero sélo a nivel
individual. Efectivamente, puesto que una vez conocidos los datos, todos
los participantes en el intercambio se enfrenzan en la competencia, estos
conflictos deben desaparecer en un equilibric final que satisface a todo
el mundo v elimina, pues, por lo menos tedricamente, toda tensién. Las
consecaencias de esta perspectiva son miltiples: tendremos la oportunidad
de volver a hablar de alguna de ellas, Conviene ya recalcar wna: puesto
que, al iniciar el andlisis, se parte de dos tipos de datos que escapan al
dmbito econdmico, es decir, por una parte de las preferencias individuales
de los agentes (en términos de bienes de consumo, en términos de elec-
cidn entre trabajo y ocio, en términos de eleccidn entre el presente y el
futuro), v, por otra parte, las relaciones zéemicas de produccidn (es decir,
las cualidades respectivas de los diferentes factores de produccidén) y
puesto que se da como criterio de accidn un principio wmiversralmente
observado—cada uno actia en funcién de su interés——entonces el proceso
intelectual que pone en evidencia las leyes abstractas del intescambio re-
sultante de estos datos de base, es aplicable a cualquier otra sitwacién en
el tiempo y el espacio. Dicho de otra manera, el andlisis neocldsico tiene
la ambicién de poner en pie un raciocinio que escape a las contingencias
histéricas de tal o cual sistema.
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1.1.3. Es importante, finalmente, subrayar una tercerd orientacidn
de la escuela neocldsica, que es esencial para comprender su teoria de la
distribucién de las rentas. Se trata del papel asignado a los factores de
produccién y al aborro. Mientras los clasicos se negaban a considerar al
capital como un factor de produccién idéntico al trabajo o a la naturaleza,
fos neocldsicos hacen esta asimilacién. Para ellos, la tierra, ¢l capital v
¢l trabajo son unos «factores» de produccion gue, a tiralos diferentes,
eportan una colaboracion en el proceso de fabricacién v, por 1anto, me-
recen una remuneracién. Ademds, al menos para los factores capital v
trahajo, se ohserva que la puesia a disposicion de estos factores implica,
para los que los detentan, un cierto sacrificio (lo que es evidente para ¢l
trabajador) © cierta espera, un aplazamienio del consumo, para ¢l pro-
pietario de un capital financiero gue consiente a prestarlo. Bs, pues, nor-
mal gue estos «costesy sean remuanerados, La idea que se desprende de
todo ello es que, pussto gue todos los «factoresy aportan algo, puesto que
esta aportacién cuesta algo a sus poseedores, cada propietatio de factor
puede ser trarado seglin una idéntica norma.

Si a todo lo anteriormente dicho se afiade gue es el aborro ¢l que crea
1a inversion, entonces descubrimos la importancia de los ahorradores «en
tal problemitica: en la igualdad de las aportaciones la que ofrecen los
ahorradores genera una simpatia particular,

Una vez recordadas estas grandes orientaclones de la teorla neocldsica,
podemos presentar brevemente cOmo se determina la disttibucidn entre
los diferentes participantes en €l proceso de produccién.

12, FEntre las diferentes maneras de exponer la teotia neoclasica, la
s cortientemente utilizada es la que hace referencia a la concepcién de
Warras. Recogeremos aqui esta linea de preseniacién, puesto que es la
que se suele proponer a los estudiantes de nuestras instituciones. Nos
Tmitaremos a una exposicion muy simple de la_teorfa, siendo lo mds im-
portante ¢l subrayar las hipdtesis y el extraer los mecanismos esenciales.

11 método més frecuente consiste en imaginar lo que pasa en el marco
de nna firma «representativa» que alcanza vn equilibrio durante un largo
perfodo v transponer ese andlisis al nivel de una economia global gue
tiende hacia aquelfa misma situacién global.

12.1. Pongimonos primero en el marco de una firma representativa.
Conviene recordar algunas hipdtesis cruciales pata la continuacién del ra-
ciocinio:

® g competencia perfecta reina en todos los metcados;

® o comsecuencia, la demanda que se dirige al empresario estd dada,
es independiente de las decisiones de éste: el precio del ouspur estd
asi fijado; '

® |, ofertn de los factores disponibles estd dada (admitamos que sdlo
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haya dos factores, el capital v el trabejo). Ll precio de estos fac-
tores estd fijado en cada uno de los mercados en los que se pre-
sentart;

® existe para cada bien v servicio una funcidén de produccién. Esta
dltima es un dato técnico y es exdgena al sistema. Indica qué pro-
ducto mdximo se puede sacar con combinaciones diferentes de fac-
tores o describe cdmo unos flujos de servicios de los factores {cuyos
stocks se miden en cantidades) dan lugar a cantidades de productos;

® los rendimientos no son proporcionalmente crecientes,

 Una vez planteadas estas hipétesis, el raciocinio prosigue de la si-
gulente manera:

Frente a las demandas individuales que proceden de consumidores
racionales que descan maximalizar su utilidad en la adguisicién de bienes
disponibles en el mercado, el productor dispone de medios de produccién
que puede procurarse en el mercado de los factores. Los ingenieros de la
firma son capaces de determinar (se trata de una cuestién técnica) qué
cantidades de owspur pueden producir las diferentes combipaciones de
inputs previstos. Es asf como construyen la funcién de produccidn mar-
ginal de cada factor (expresindose esta dltima en unidades fisicas). Pue-
den también medir el grado de intercambiabilidad de los factores, parti-
cularmente mediante la magnitud Hamada elasticidad de sustitucidn: cean-
to més son reciprocamente sustituibles los factores, tanto més aumenta el
valor de esta elasticidad.

$i se da ahora el precio del capital y el precio del trabajo, constatados
en el mercado (precios que constituyen costes para el empresario), resulta
facil demostrar mateméticamente que el critetio de rentabilidad econdémica
{consistente, bien en minimizar los costes en la produccion de una canti-
dad dada de omtpuiz, bien en maximalizar la cantidad de producto que
puede ser conseguida con un volumen dado de gastos) queda satisfecho
cuando Ia relacidn de las productividades marginales es jgual a la relacién
del precio de los factores es decir, cuando la produciividad marginal del
Gliimo franco gastado es la misma para cada fnput.

Si, felizmente, se hace intervenir el precio del oufput, el criterio de
maximalizacién de la gamancia queda convalidado cuando cada factor de
produccién estd empleado de tal manera que su productividad marginal
en valor sea igual a su precio.

Se ve, pues, que las cantidades demandadas de factores dependen de
su precio {fijado en el mercado de trabajo). Los valores relativos globales
son el producto de estas cantidades por estos precios. Si se hace variar
los precios relativos de los factores, v por tanto las cantidades pedidas de
estos factores, la evolucion de las partes relativas depende del wvalor de
1z elasticidad de sustitucién (2).

{2) Esta indica, efectivamente, cudl. es Iz reaccidén de la relacidn capital/trabajo
a la wvariacidon de la relacidn precio del trabajo/precio del capital.
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1.2.2. Este modelo micro-econdmico puede ser transpueste al plan
global: en lo sucesivo los precios de los iupuis v los de los productos ya
no son dados. El mérodo riguroso de exposicidn consisie en construir un
sistema de equilibrio general en el que todos los precios v todas las can-
tidades se fijan simultdneamente (es el equilibrio general de WarLgas,
desarrcllado v mejorado por G, Desezu, K. T Arrow, H. Scary,
M. Arvais). De manera mas simple, se suele echar mano de la funcién
de produccidén agregada, comportindese la economia global supuesta-
mente como una firma en competencia perfecta, buscando maximalizar su
ganancia social. :

En ausencia de progreso técnico, las tasas de remuneracidn se fijan al
equilibrio de tal manera que la tasa de salario v tasa de ganancia sean
iguales a su productividad marginal en valor. La parte relativa de un factor
£$ constante, creciente o decreciente segin el valor de su elasticidad de
sustitucidn.

La toma en cuenta del progreso técnico conduce a unos refinamientos
del andlisis que no pueden ser presentados dentro del marco de esta
aportacidn. Limitémonos a decir que el espiritu de la teorfa hace pensar
que los cambios téenicos mejoran de maneta diferenciada Jas cualidades
de cada factor v, por tanto, lus demandas corsespondientes, asi como las
tasas ¥ las partes de remuneracidn que se les otorgan,

Nos queda finalmente introducis el andlisis del crecimiento. Este ha
sido principalmente estudiado en el marco de un concepto de gran valor
por la sencillez del raciocinio: el crecimiento equilibrado. En esta hipé-
tesis, los resultados conseguidos no han sido modificados hasta el pre-
sente, Conviene afadir que el principio de la determinacién de la tasa
de inversion por la tasa de ahorro debe normalmente traer aparejado un
crecimiento eguilibrado de pleno empleo.

13, Antes de proceder al examen de la legitimidad v de las impli-
caciones desde el punto de vista ideoldgico de la teorfa neocldsica, es im-
portante reunir en forma lapidaria los elementos mds destacados del mo-

delo:

& la ambicidn de la clenciz econdmica se limita a la bisqueda de la
asignacidén éptima de recursos escasos en funcién de objetivos pre-
viamente definidos;

uno se situa en un mundo de competencia perfecta, en el que el
pleno empleo debe necesariamente realizarse {no hay, por tanto,
paro duradero), v en el que los rendimientos marginales son de-
crecientes o constantes. Los fendmenos monetarios son poco ana-
lizados: se lleva fundamentalmente el andlisis en términos reales.
El fuiaro se concibe de manera casi cierta;

® 4l iniciar el raciocinio, se da la preferencia a los consumidores v a
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los suministros de factores (en particular al stock de capital). Hstos
se miden en upidades fisicas;

® ¢ andlisis se desarrolla a partiv del consumidor. Las leyes de Ia
distribucién son secundarias;

® cada agente ccondémico es propietario de factores de produccita.
La fuerza de negociacidn relativa de cada uno de elies depende dni-
camente de la cantidad vy de la calidad de la aporiacién de este
factor al proceso productivo, Las tasas de remuneracion se fijan,
pues, en funcién de las productividades marginales de estos fac
tores.

As{ ensefiada, la teorfa neocldsica de la distribucién conduce a cierto
mimeto de conclusiones que son a menudo presentadas en manuales o
en los cursos, pero que otras veces se consideran sélo implicitamente. No
resultard indiell reunir las més importantes de ellas.

Fn el modelo neocldsico, se dispone de un instrumental muy elabo-
rado en que se puede observar una concatenacion légica y rigurosa. La
formalacién matematica extremada con la que, desde los origenes de la
teorfa, se hizo el andlisis, contribuye enormemente a reforzar su cardcter
indubitable, a ampliar sus conclusiones al conjunto del sistema econdmi-
o, a provocar la admiracién v el respeto de los estudiantes y a desviar
su espiritu crftico del cuerpo de hipdtesis que subyace al raciocinio en
beneficio de la asimilacién de las dificultades generadas por la compleji-
dad de la construccién formal.

De aspecto riguroso, el modelo es, 2 su vez, atractivo, en Ja medida
en que se sacan soluciones éptimas que se supone deben satisfacer a
todos los participantes, teniendo en cuenta su fuerza relativa, Es, ade-
més, simpatico, puesto que permite evitar el derroche de los recursos, v,
es por tanto, funcional, al mismo tiempo que asegura cierta justicia dis-
tributiva en el reparte, pussto que cada uno recibe en funcién de su
rendimiento: la eficacia econdmica y las preocupaciones éticas se conju-
gan, pues, harmoniosamente.

Puesto que la teorfa supone la competencia perfecta, resulta légico que
. en su nombre se condenen todos los obstdculos a tal tipo de comporta-
miento. Fsto es vélido desde el punto de vista de la ausencia de compe-
tencia entre las fitmas. Pero fo es también para los eventuales acuerdos
entre trabajadores y para el hecho sindical. E! debilitamiento de la com-
petencia y, por tanto, el sindicalismo, no sélo constituyen fendmenos
ajenos a la teorfa, sino que deben ser combatidos como contrarios 2 la
eficacia econdmica.

En esta petspectiva, la accién del Tstado debe permanecer muy dis-
creta v limitarse a restaurar las condiciones de la competencia. Cualguier
accién redistributiva que sea susceptible de iniciar aquel, altera la be-
lleza del edificio que se acaba de construir y reduce el campo de aplica-
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cién de la teorfa. Existen motivos, pues, para estar recelosos con tes-
pecto a pricticas que disminuyen el alcance explicativo del modelo.

Es finalmente una doctrina muy neutra desde el punio de vista de
los sistemas sociales concretos, Se admite que la reparticidn es el fruto
de una lucha, pero ésta sélo toma en cuenta las proezas técnicas de log
diferentes participantes. He aqui el criterio mds objetive que se pueda
imaginar. Los poderes relativos estdn dnicamente en funcidn de las apor-
taciones de cada uno. En Ia lucha para la disteibucion de la renta, el
propietaric de capital fnicamente puede avanzar en la productividad de
las mdquinas compradas con este capital, de Ja misma manera que el
trabajador tnicamente puede pretender al fruto del trabajo de sus manos.
Bxeepto estas tespectivas productividades, los factores de produccién no
tienen nada que les diferencie en el terreno del poder: por costumbre o
por comodidad, se dice gne son los empresarios guienes alquilan el ser-
vicio de los trabajadores a cambio de un salario v quienes organizan la
produccién. Pero se podrfa decir también que son los asalariados quienes
alquilan capitales a cambio de un interés v quienes contratan a los em-
presarios a cambio de una ganancia: el ingreso que les corresponderia serfa
el mismo que el salario que hubieran percibido en un sistema de sala-
riado,

Nos encontrarfamos asi ante una teoria politicamente neutra, univer-
salmente aplicable, que reconcilia la justicia 'y la eficacia, que busca ante
todo el bienestar del consumidor, formuleda en un impresionante aparato
matemitico, y que reduce el problema de la distribucién a vna ceestién
de mero céleulo econdmico. He aguf lo que no podia dejar de convencer
a nuestros estudiantes.

Como lo dice C. I, Frrcuson [11, pdgina 4, «la unidad légica de la
teoria del equilibrio general es magnifica v, vna vez que se ha recorrido
el camino a través del modelo completo, uno puede tomar sus distancias
y admirar su belleza». Sin embargo afiade a continuacién: « {Pero es lo
tinico que se puede hacer! »

¢Es que todo el atractivo de la teorfa neocldsica no serfa mds que
aparenter

1i. LEGITiMipAD DE LA TEOR{A NEOCLASICA DE LA DISTRIBUCION

Para emitir un juicio sobre la validez de la teorfa neocldsica, se deben
examinar tres preguntas. (Fs que el cuerpo de hipétesis admitido como
punto de partida traiciona la realidad? ¢Estd la teorfa exenta de incohe-
rencias logicas? Y, finalmente, ¢consigue darnos una explicacién perti-
nente de o que se observa en la vida econdmica concreta?

11.1.  En primer lugar, conviene constatar que ciertas hipétesis cru-
ciales admitidas como punto de partida del esquema neocldsico no se
verifican en la realidad.
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La primera se refiere a la naturaleza de los rendimientos de escala
o margiaales, Para que la teoria sea vdlida, es necesario gque los rendi-
mientos sean decrecientes o constantes. Si estos tltimos fueron crecientes,
la aplicacién del raciocinio marginalista significarfa para el empresario una
pérdida méxima v no una ganancia mdxima (3). Ahora bien, los autores
coinciden en pensar con J. Urismo [2] que «la experiencia moderna de las
industrias de transtormacion (lo que se designa bajo <! nombre de sector
secundario) que no troplecen con recursos naturales limitados como Ia ex-
plotacidn de las ininas, ensefia que el rendimiento asi definido es cre
clente en las condiciones normales de la explotacion» (4).

La scgunda hipdtesis que se trata de criticar se refiere al grado de
competencia observado en la economia, Varias observaciones deben hacer-
se al respecto.

— Primero, hay que recordar que la wvalidez de la teoria neocldsica
exige la competencia perfecta, En su edicidn de 1963, Hicks [5] lo re-
cuerda con fuerza {5). Todos los defensores de la teoria admiten, sin em-
bargo, gque vivimos en v mundo caracterizado por la competencia im.
perfecta o el oligopolio. Afiaden entonces gue basta con que la remune-
racion de cada factor sea proporcionsl (v po igual) a su productividad mae-
ginal en valot. Fste modo de operar no es iddneo: Hicks, adepto con-
vencido del enfoque neocldsico, que habia adoptado en su obra de 1932
(ver Hicks {31}, la rechaza como ildgica en su edicién de 1963, Otros
auteres consideran que, frente a los oligopolios constituidos por las fir-
mas, s¢ han erigido los oligopolios estructurados por los sindicatos obre-
ros: se tendrfa asi, mediante los poderes compensadores tan apreciados
por GALBRAITH, la instauracién de una nueva forma de competencia gue
permititfa que la teorfa neocldsica pueda reencontrar un terreno de apli-
cacidn (6). Debemos, sin embargo, admitic que esta nueva concepeidn de
la competencia va no tiene nada que ver con el andlisis neocldsico {7} de
una competencia entre individuos, hemos pasado a una competencia eatre
grupos, lo que es contrario al espiritu de la teoria neocldsica que ¥nica-
mente conoce la adicién de comportamientos individuales. Fs asi come
ni las hipdtesis de comportamiento ni los esquemas formalizados son
aphcabieb -

{3} Tfectivamente, siendo entonces las curvas de coste constantemente decrecien-
tes, la solucidn «Sptimas que consiste en igualar el coste marginal con el ingreso
marginal Hevaria a la eleccidn de una produccién que originaria la pérdida médxima.

{4) Respecto 2 este punto, se puede consultar M. Desrousseavx [31 y N, Kar-
poR [4]. ‘ , o )

{(3) «Hemos encontrado un sentido en el que las remuneraciones de los. factores
tienden a ser iguales al valor de sus productividades marginales, con fal de gue haya
una diferencia efective a la igualacién de los precios de los factores entre diferentes
utifizaciones del mismo factor» {pigina 337).

{6) Vet entre ottes J. Marcuar y J. LucaiLion {61, tomo IV.

{7y Las conclusiones gue se sacan de ello son, ademds, opuestas a las ensefian-
zas iniciales de In teorfa neocldsica: mientras en competencia petrfects, el sindica-
lismo deicamente puede ser petjudicial o inddl, en competencia imperfecta, serfa
deseable porque tenderia a’ elevar los. salarios reaies, de tal manera gue se realice
Ia fgualdad entre salario v productividad marginal,
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- En cuanto a la naturaleza de la competencia ideada por los mar-
ginalistas, se impone una segunda observacién. Hemos dicho gue los di-
ferentes factores dnicamente se diferencian por la cantidad y calided de
su aportacién; fuera de este aspecto, se miden con armas a priori idén-
ticas. Ahora bien, la evidencia ensefia que los propietarios del capital
detentan desde €l inicio algo més que los trabajadores: por una parte,
los bienes de Jos que disponen les permiten negociar el presente con me-
nores coacciones que las que pesan sobre los trabajadores; por otra, el
capital permite esencialmente, adelantando unos salarios relativamente md-
dicos, adquirir los servicios de los trabajadotes. Ahora bien, sc trata de
una posibilidad que, globalmente, no puede ser puesta en cuestién {en el
sentido «competitivos del término) por los trabajadores: si los capita-
listas pueden trabajar, la reciproca no es vélida por parte de los traba-
jadores, Dicho de otra manera, la teorfa marginalista supone que la com-
petencia se cjerce entre los trabajadores v a su vez enmtre los productores
y no entre los dos grupos de factores. A propdsito de los productores, es
seguro que si uno de ellos realiza unos beneficios mds importantes que
los demds, los capitales van a afluir hasta este sector, disminuyendo asi
el nivel de Ias ganancias. Pero, en el plano del conjunto de la economia,
¢qué clase de competencia podria hacerse al comjunio de los capitalistas
que sacaran una tasa de ganancia superior a la tasa de ganancia de «equi-
libtio» {o sea, detertninada por el andlisis neocldsico)? No se puede con:
testar que los trabajadores se negarian entonces a irabajar; los trabaja-
dores se moririan de hambre, mientras los capitalistas podrfan, mientras
tanto, consumir parte de su capital en espera de que los trabajadores ham-
brientos volvieran atrds de sus decisiones.

— Otros andlisis, cldsico, marxista'y keynesiano, pretenden, al con-
trario de la teoria  neocldsica, que los productores poseen, ademds de la
productividad de su capital, unas cartas clave que falsean la «competen-
cia» en el sentido neocldsico del término. El hecho de detentar el capital
y el poder en la empresa, permite a los empresarios disponer de un clerto
«poder de monopolio» en la fijacién de los precios: a los costes variables
{cargas salariales y materias primas) afiaden un margen bruto cuyo im-
porte estd en funcién de su libertad de maniobra en el mercado. Los
empresarios controlan también una segunda variable-clave, que es la in-
versién: son ellos, efectivamente, quienes deciden invertir, siéndoles am-
pliamente facilitado el financiamiento de la inversién por las ganancias
no distribuidas, fuentes del autofinanciamiento. Ahora bien, la inversién
ejerce un importante papel en la determinacién de la distribucidn, pues
decide de la distribucion de los trabajadores entre el sector de los bienes
de inversion v el sector de los bienes de consumo, y, por tanto, de Ia
masa de bienes que los trabajadores podrdn conseguir con el salario no-
minal que les ha sido asignado.

De todo lo que antecede sobre 1a competencia, resalta, pues:

® que la competencia perfecta entre agentes econdmicos es absoluta-
mente necesaria para la validez de la teorfz neocldsica de la dis-
tribucidn.
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® gue la nocidn neocldsica de la competencia excluve ia consideracidn
de ventajas no ligadas a la productividad de los factores. Unica-
mente considera los resultados de la productividad v no se hace
ninguna clase de preguntas respecio a los diversos tipos de ven-
tajas personales, culturales o sociales que contribuven a mejorarios
O que se suan a su accidn.

gue el mundo econdmico que hay que explicar es ajeno a esta
clase de hipotesis.

Se podria asl pasar revista al conjunto de hipétesis elaborado como
punto de partida del raciocinio neocldsico. Solo examinamos dos de ellas,
pero podrfamos igualmente criticar las hipétesis referidas al comporta-
miento de los empresatios (8), la transformacidn del ahorro en inversio-
nes (9), la conducta de las negociaciones salariales en términos reales,
ete....

Se constata, pues, que, en un primer tiempo, los neocldsicos imagi-
nan un universo mitico radicalmente diferente de aquel en que vivimos.
Elaboran entonces su raciocinio 16gico v sacan unas conclusiones de po-
litica econdmica. En un segundo iiempo, vuelven al mundo concreto v
aplican. su andlisis a los fendmenos observados. 5i es verdad que las hi-
pétesis planteadas son absolutamente necesarias para ln validez de Ia teo-
tia v si se comprueba que estas hipdtesis no son una simplificacidon <6-
moda de la realidad tupida vy compleja, sino una traicidn a esta realidad,
no se puede entonces pretender explicar la realidad con tal teoria. En
clencias humanas, es indispensable conservar, al nivel de las hipétesis, las
caractetfsticas reconocidas como esenciales en el mundo que se debe com-
prender. No sometetse a esta exigencia impide descubrit el mecanismo
fundamental del funcionamiento de la economfa. Perseverar y preciarse de
describir la realidad con tal instrumento resulta ser un acercamiento de
tipe claramente ideolégico.

¢Es que se puede, sin embargo, al admitir estas hipdtesis pese a su
* falta de realismo, sentar la coherencia Iégica de la teorfa neocldsica de
la distribucidn? No lo parece,

T1.2." Desde los afios cincuenta y cinco, mdltiples atagues se han
realizado contra Jas incoherencias ldgicas del esquema neocldsico. Una
guerella muy dspera se desarrollé entre los defensores de la-escuela neo-
clasica, particularmente numerosos en Cambridge, Massachussets, y los
partidarios de la escuela neo-keynesiana, que ejercia la mayorfa en Cam-

(8) Los neocldsicos piensan que los empresarios buscan maximalizar Ia ganan.
cia. Se estima hoy que su objetivo es mds bien mantener o awmentar su parte del
mietcado. Si es verdad que la realizacidn de este ¢ltimo objetivo exige cierta cantidad
de ganancia, se cree hoy que esta ditima es méds bien deseada como medio,

" (9% Los heocldsicos consideran que todo ashorro debe necesariamente encontrar un
inversionista por el ajuste de Ia tasa de interés. Esta hipdtesis, absolutamente crucial
para los autores porque decide la fijacién de !a tasa de interds y el mecanismo de
ohtencién - del pleno empleo, ha sido definitivamesite destruida por el andlisis de
Keynes, :
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bridge, Inglaterra: de ahi el nombre de «querella de los dos Cambridge»
que se dio a este debate. Nos limitaremos a resumir los argumentos es-
grimidos en contra de los neocldsicos (10).

Se les reprocha, en primer lugar, el caer en un raciocinio circular de-
bido a Iz naturaleza de los datos que suponen como punto de partida,
Fiectivamente, Ios elementos que son conocidos al inicio del andlisis son
esencialmente las preferencias individuales de Ios consumidores y las can-
tidades de factores de los que dispone cada agente econémico. Ahora bien,
las primeras son ellas mismas foncién de las relaciones sociales de pro-
duccién v, particularmente, de la distribucién de la renta. En cuanto a
las segundas, definen por si mismas la distribucion de la renta que va
a instaurarse. J. Roemvson [107 sefiala, efectivamente, que la atribucidn
inicial de los stocks decide en gran parte de Ja distribucidn final: ésta
estd ya incluida en la asignacidn de los factores, dada al inicio: la teorfa
neocldsica se limita a indicer la manera cémo se plasma la distribucidn
cuando hay equilibrio (11).

Se reprocha también a los neocldsicos el confundir y asimilar en un
tnico concepto varias nociones de capital. El concepto de capital encubre,
efectivamente, tres acepciones: existen primero unos medios de produc-
cidy fisicos que avudan al hombre en el procreso de fabiireacién. Sin lugar
a duda, este capital fisico aumenta la productividad de los trabajadores
y, en este sentido muy precise, es posible determinar una productividad
marginal de los medios de produccién. Un segundo sentido de ‘la pala-
bra «capitals se refiere al fonde de financiamiento necesario para la pues-
ta en marcha de una produccién, Tste concepto encubre las sumas de
dinero invertidas para comprar unos medios fisicos de produceién, para
adquirir las materias primas y para adelantar el fondo de salarios hasta
que la produccién Hegue al mercado. Es el empresatio ¢l que invierte este
dinero (capital en el sentido empresarial). Si no tiene esta suma al inicio,
Ia pide prestada a los ahorradores: el baber que estos Ultimos poseen y
que consienten en prestar constituye el tercer sentido de la palabra «ca-
pitals (en la versién rentista de Ia palabra) (12). '

Tenemos entonces tres conceptos:
® yn concepto fsico al que se puede atribuir una productividad;

@ un concepto financiero, que desborda la contrapartida monetaria
del capital fisico: por una parte, constituye la contrapartida de
otros elementos distintos de los medios fisicos de produccién (el

{10) Tl lector encontrard lo esencial de los argumentos presentados en G, C, Har-
court [71, M. Fawse v §. C. Sarzry {81 v J. C. Samry [9]. .

{11} Un poco como en un campo de presos en que, después ‘de la Hegada de
paguetes (considerados como regalos), se formarfa un equilibrio de precios y cantida:
des entre las mercancias intercambiadas.

{12} i es o] empresario golen detenta al inicio esta suma, € es, 2 la vez, ren-
tista ¥ empresario, '
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anticipo de los salarios particularmente); por otra, corresponde al
aspecto «puesia en marchay de todos estos elementos;

#® . concepto financiero, que consiste Gnicamente en la puesta a dis-
posicidn de un baber.
‘/'
Se reprocha a los neoclisicos el haber unificado estos tres concepios,
gue encubren unas realidades diferentes, en un raciocinio que se puede
resumir asi: puesto que ef «capitaly {en el sentido fisico del eérminG) es,
en sentido propio, «factor de produccidn», es decir que, asociado al tra-
bajo, crea un suplemento de producto para el copjunto de la sociedad,
gs normal que reciba una remuneracidn. Fsta va a los propietarios del
capitals (en el sentido rentista) y a los que ban puesto en marcha (en
¢l sentido empresarial)—las dos nociones, constituyendo el capital tinan-
ciero—. Bsta remuneracién (del capital financiero) debe igualar, en equi-
librio de competencia, a la parte del producto «imputables al capital (en
el sentido fisico), En este tipo de argumentacién, se asimilan, pues, el ca-
pital fisico v el capital financiero, o, si se mantienc la distincién entre
los dos conceptos, se admite que es posible pasar, de manera no ambigiia,
de 1a nocién de capital fisico a la de capital financiero, En otros términos,
se supone que puede definirse la productividad marginal del capital fi-
sico (y ello, sin que sea necesario conocer las leyes de la distribucion) y
que es esta productividad la que va a medir, hasta determinar, la remu-
neracién del capital financiero, dando asi {a norma distribuidora,

Ahora bien, en una economfa en que Jos bienes capitales son nume-
rosos y diferenciados, si se razona en términos de capitales financieros,
no se puede hablar de su productividad marginal, puesto que ésta se
refiere a' los capitales fisicos, salvo si se vinculan capitales fisicos y ca-
pitales monetarios. Si se razona en términos de capitales fisicos de ca-
victer heterogéneo, s6lo se los puede asimilar dandoles una medida co-
pin, de cardcter monetario, En un caso como en otro, se debe recurrir
ot denominador monetario. Lo gue significa que interviene entonces la
estructura de los precios relativos, incluyendo particolarmente la de los
factores de produccion. '

Ahora bien, dasse cierta estructura de los precios relativos de los
factores, es decir, de los precios relativos del trabajo y del capital, sig-
nifica aceptar que la distribucién global esté ya terminada, cuando es pre-
cisamente esta distribucién la que se pretende explicar. En otros términos,
la nocién de «capitals, necesaria a la funcién de produccién neocldsica
para determinar la productividad marginal del capital (y por taanto la dis-
tribucién) supone ella misma que se haya previamente determinado dicha
disttibucidn. Nos enconiramos de nuevo en un raciocinio cizeular (13).

(13) Eos adversarios de la teorla neocldsica se basaron en esta necesidad de ova-
Iyar =l capital v i da sensibilidad de esta evaluacién a la disssibucion para dernostrar
Ia posibilidad de lo que se Hamd «la inversidn del capitale. es decir, la posibilidad
de que # una caida de la rasa de ganancia corresponda la clecin de téonicas menos
capitalistas. Tn este easo, es el concepto misme de demanda de capital {on el gne
se basa la teorfa de la distribucién} el que estd amenazado.
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Las principales incoherencias imputadas a la teorfa neocldsica pueden
resumirse asi:

a) los datos de partida contienen los clementos que explican lo esen-
clal de la distribucion;

5) la tasa de ganancia estd relacionada con el capital financiero,
mientras la productividad marginal que se supone lo determina
estd generada por un capital fisico no vinculable de manera clara
al capital {financiero;

¢) la medida de la productividad matginal exige conocer la cantidad
de capital. Tsta cantidad tnicamente puede ser evaluada en uni-
dades monetarias lo gue reintroduce el sistema de los precios
relativos, vy por tanto la distribucién.

Si, pues, Ia teorfa neocldsica, apoydndose en hipétesis irreales, intro-
‘duice ilogismos en ¢l raciocinio gue ptopone, poco se puede esperar de
sus capacidades de dar cuenta de la realidad de la distribucion.

113, Por lo tanto vamos a tratar brevemente este aspecto. ¢Puede
decirse, primero, que la teorfa neocldsica explica de manera satisfactoria
la distribucidn funcional entre las diferentes categorias de titulares de
rentas? Si se admite con la mavorfa de los observadores de la realidad
econémica, que los precios de las empresas se fijan en funcién del prin-
cipio de un margen bruto afiadido a los primeros costes {siendo ‘negocia-
dos los salatios en términos monetarios y estando los mdrgenes ligados
a lo gue se estima razonable en la indusiria considerada) vy que, de ma-
nera general, no hay pleno empleo ni de los hombres, ni de las miquinas,
la aplicacién del concepto de productividad marginal ya no permite de-
terminar el equilibrio del productor en términos de cantidades y de
precios.

Si es verdad que, por término medio, la masa salarial representa la
mitad del valor afiadido en las economias modernas, la productividad mar-
ginal del trabajo es dos veces mds elevada que el salario (14).

¢Cémo explicar a su vez que a-igual productividad media los salarios
‘asignados por las empresas europeas a los trabajadores eurcpeos scan
‘nucho més elevados que los otorgados a trabajadores africanos por parte
‘de empresarios instalados en Africa?

Fn cuanto a las verificaciones inductivas de la distribucién funcional
“global efectuada a partir de las funciones de produccién, éstas -suponen
que los valores observados son el resultado necesario de los procesos de
los que se busca extraer las leves: es asi como se parte de la hipdresis
de que las tasas de salario y las tasas de ganancia comstatadas tienen un
valor que iguala, por postulado, su productividad marginal respectiva. El

{14) Ver J. Rosmson [10], pdgina 167,
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resultado de este procedimiento parece satisfacer a los neocldsicos, porque
la evolucidén de las partes relativas conseguidas con el modelo asi cons-
truido corresponde a la evolucién real de las dos pastes. Sin embargo,
no se ve cémo un razonamiento, por coherente que sea, construido a
partic de un cuerpo de hipdtesis que ignoran las caracteristicas esenciales
del universo econdmico, podria dar cuenta de los fendmenos reales ob-
servados en este universo. Si hay convergencia entre los dos andlisis, sélo
puede ser una coincidencia y no una explicacién cientifica (15). A fortiori
se puede mantener esta posicién en la medida en que los neocldsicos utili-
zat un aparato de investigacién que no es vilido en ¢l plan formal, lo
que hemos intentado demostrar.

Dejando de lado la distribucién entre salatios y ganancias cestd la
teorfa neocldsica mejor equipada para explicar las diferencias de remu-
neracidén entre asalariados?

Dos categotias de factores intervienen, segin la teorfa, para explicar
estas diferencias. Los primeros se encuentran en el andlisis de la demanda
y se resumen en la productividad del trabajo. Los segundos -actiian a
través de la oferta v hacen intervenir principalmente los costes vinculados
al trabajo humano. Examinemos primero la demanda.

De entrada nos hacemos una pregunta: gcudl es, respecto a este pus-
1o, €l campo que estd sometido a la investigacién de la teorfa? Efectiva-
mente, para que el trabajo sea remunerado en funcidn de su productivi-
dad marginal, es preciso que esta Gltima pueda ser medida de manera re-
lativamente precisa. Y ello es dificil de calcular en lo que se refiere a los
servicios v al comercio. En el sector secundario, no todos los puestos estin
directamente vinculados a la produccién (tales como los puestos de vi-
gilancia, estudio, gestién y direccién) y éstos escapan igualmente a un
caleulo serio de la productividad. La existencia de la produccién conjunta
dificulta este célculo, respecto de los trabajadores activos en el sector
de la fabticacién. En cuanto a E. J. Nerr [12], estimd que en Estados
Unidos, tGnicamente el trabajo de una infima minorfa de los activos (3 y
4 por 100) pueden dar lugar al cdleulo de una productividad segin los
criterios v en las condiciones imaginadas por los neocldsicos,

¢Cémo explica la teorfa neocldsica las diferencias observadas de re-
munetacién que caracterizan a los paises desatrollados? Un reciente es-
tudio de la O.CD.E. [13] proporciona valiosas lecciones sobre la ampli-
tud de estas diferencias.

En cuanto a la oferta, unicamente consideraremos dos aspectos. El
ptimero se refiere a la penosidad. Se sabe que la aplicacién rigurosa de
la teorfa neocldsica deberfa generar, en situaciones en que el resto de los
elementos son iguales, una remuneracién mds elevada para Jos trabajos
mds penosos: efectivamente, dicha penosidad debe generar un enrareci-

(15) Ver respecto a este puato el artfeulo de ¥ M. Frsmer [113
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miento de la oferta. Ahora bien, se constata que dos clases de fendmenos
se oponen al influjo de la penosidad sobre el enrarecimiento.

e observa, primero, que cierto ndmero de practicas apuntan, bien a
limitar la entrada en las profesiones menos penosas (16), bien 24 volver a
crear ta abundancia de mano de obra para los trabajos mids pesados (17).
Lo que permite mantener clevadas las vemuneraciones ofrecidas para fos
trabajos poco penosos v bajas las remuneraciones ofrecidas a los que
realizan un trabajo pesado.

Iin segundo lugar, alsunos elementos culturales tienden a privilegiar,
al menos en los paises occidentales, el trabajo no manual con relacién al
trabajo manual, s asi como, mieniras el mescado del trabajo constituido
por los peones v los empleados no cualificados estd actualmente saturado,
las remuneraciones promedio ofrecidas a los empleados son mds elevadas
que las ofrecidas a los peones pese a un grado de penosidad a menudo ne-
tamesile superior,

Siempre en lo que se refiere a la oferta, un segundo aspecto interesan-
te concierne a la relacidn que existirfa entre nivel de instruccidn y remu-
neracién, Se sabe que una escuela de pensamiente animada por G. S. Be-
cxrr [14] fundamentd la explicacién de las remunerzciones en las di-
{erencias de inversiones realizadas por los trabajadores. Cada individuo in-
vertiria supuestamente, bajo forma de instruccién, una suma tal que la
tasa margina! de rendimiento sea igual al coste marginal consentido para
conseguirla. Sin embargo, cuando se sabe que los diferentes cdiculos efec-
tuados en Fstados Unidos llevan a pensar qae la tasa de rendimiento sobre
el capital humano asi invertido oscila enire 12 y 15 por 100, uno se
extrafia de que hava tan pocos trabajadores decididos a hacer una inver-
sién 1an remuneradora.

Ty fin de cuentas, no se puede negar que los clementos que acaban
de ser evocados jueguen un dererminado papel en la determinacion de
los salarios, pero se deben aportas dos matizaciones importantes: pri-
meto, esios elementos estdn completados, contrarrestados o ampliados
por un determinade mimero de factores que apuntan a fendmenos es-
tructurales o culturales v hasta a comportamientos que tienden a mo-
dificar ¢l srado de clasticidad de Ja curva de la oferta, comportamientos
gue sélo son posibles para quienes ocupan clerta posicion en la jerargufa
social; luego, v avn mds fundamentalmente, al basar todo su andlisis
en el juego de las curvas de oferta y demanda, al analizar los efectos
vinculados a las caracteristicas particulares de estas curvas (particularmen-
so a través de la nocién de elasticidad), los neocldsicos indican cémo una

(15) Se pueden interpretar asl las précticas malsthusianas reglamentando ¢l ac-
ceso a determinedas profesiones mediante el rodeo del mumerss clausys, deb con
carso de entrada en las grandes escuelas, etc

(17) Bn Furopa y Eewmdos Unidos, la inmigracién de Ia mano de obra poco
cuslifienda concurre a reabastecer o mercado del emplec en detwrminados sectores
(obras peblicas, siderurgia, extraccion mincra, rtecogida de la basura), en ¢ que
ya no se presentan los nacionales.
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distribucién, dada inicialmenie, de desigualdades de varias naturalezas,
genera wna distribucién final determinada; dan muy poco cuenta de lag
razones v de los procesos que explican el erigen v la persistencia de lus
desigualdades.

En conclusién, hay que admitiv que el aleance verdaderamenie expli-
caiivo de la teoria neocldsica no deja de ser muy medesto. Nos podemos
entonces preguntar respecto a las implicaciones de orden ético que en-
cubre la ensefanza de esta teorfa.

1T, JMpricacioNes ETICAS DE LA ENSENANZA DE LA TEORFA
NEOCLASICA DE LA DISTRIBUCION

Situamos estas implicaciones a tres niveles que merecen ser distingui-
dos con sumo cuidado. El primero se refiere al tipo de formacién en
ciencias humanas dado a los estudiantes, Fl segundo se reficre a las con-
clusiones éticas inducidas de los elementos discutibles de la teorfa neocls-
sica, El dltimo aspecto alude a Jos fundamentos éticos que subyacen a la
parte del raciocinio neocldsico que sigue siendo valida,

L1, El psimer objetivo de nuestras Instituciones de ensefianza
sigue siendo la inculcacién de wna formacién intelectual sélida a los es-
tudiantes que las frecuentan. Fllo implica en particular la iniciacién a
un enfoque clentifico riguroso. Fn el campo econdmico, el enfoque cien-
tifico se refierc a una ciencia humana cuyo contenido no puede ser tra-
tado como lo puede ser el de una ciencia exacta. Conviene tener pre-
sente en la mente la irrupcidn, siempre posible, de la ideclogia en el
razonamiento. El tema de las relaciones entre ciencia ¢ ideologfa serfa
demasiado largo para poder tratatlo dentro del marco de esta aportacién.
Limitémonos a decir que, si se puede dudar de que la ciencia econdmica
pueda nunca escapar completamente 2 la ideologia, es en cambio muy
verosimil que una escuela de pensamiento que pretende elaborarse al
margen de toda ideologfa esté sumergida en ella sin saberlo. ScruMPETER,
de su lado, estima gue una ciencia humana puede no caer en la ideologia,
en la medida en que recurra a una rigurosa concatenacion de los conceptos.
Pero es necesario que el cuerpo de hipdtesis en gue se basa se ajuste a

la realidad.

Pensamos que carece de rigor la formacién que, como va lo dijimos,
introduce al estudiante en un razonamiento en que, a partir de hipétesis
poco realistas, se construye una teorfa mds o menos légica antes de volver
a una realidad que se piensa explicar mediante esta teorfa.

Ademds, la manera de tratar las ciencias humanas adoptada por el
esquema neocldsico puede dar una muy mala visién de la mapera como
se plantean los problemas en la vida econdmica. El no tomar en cuenta
las relaciones humanas, la ausencia de referencia a la estructura social,
& 1a situacién de los grupos en esta estructura, incitan a unos estudianies
ya atrafdos por los problemas técnicos de gestidn a concebir 1a economia
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como «una organizacién de robots inteligentes ¢ insaciables, obedeciendo
ficlmente a un sistema tnico de sefiales» (M. Ausouy [15]}

111.2. De manera mds precisa, estd inducido por la teorfa neocldsica
un determinado ndmero de ideas sobre la distribucidn, que llevan a unas
elecciones éticas que conviene aclarar: nos limitatermos a citarlas, porque
su explicacién ha sido preparada por los desarrollos de las pdginas an-
cesiores. Efectivamente, los estudiantes estén incitados a compartit las
siguienties opiniones:

#® ¢l problema de la distribucion es una cuestién secundaria;

® cste problema se resuelve correctamente cuando se procede a una
asignacién Gptima de los recursos. bom, pues, unos factores fécui-
cos (las diferencias de productividad) los responsables de las di-
ferencias de distribucion;

® puesto que todo se explica por factores téenicos, los elementos
sociolégicos no tienen que set introducidos en el andlisis econdmico.
Las Tuchas entre grupos sociales que se pueden observar, o bien
tienen poca significacién para la distribucién de la renta, o bien,
si tienen alguna, deben ser eliminadas porque amenazan perturbar
el equilibrio creado por los factores téenicos. En consecuencia, el
fenémeno sindical es, de por si, sospechoso, Unicamente puede ser
wolerado en 1a medida en que contrarresta una cierta colusidn entre
empleadores;

® 1y naturaleza del papel jugado por los diferentes agentes en ¢l apa-
rato de produccién no da a estos Gliimos ninguna ventaja especial.
En particular, el hecho de disponer de un determinado capital fi-
nanciero no confiere ninguna superioridad en las negociaciones em-
pleador-asalariado. La propiedad de capital no tiene ninguna in-
fluencia sobre las relaciones sociales; puede, a lo sumo, origitar
la compra de médguinas dotadas de una determinada productividad,
fuente v causa de una remuneracién llamada ganancia. Los papeles
saciales son pues complementarios; #o estin jerarquizados;

® cn la medida de que haya un minimo de competencia, la superga-
nancia dnicamente puede ser excepcional y transitoria. Vivimos en
wna sociedad en que la busqueda de la superganancia es constante,
pero en que los mecanismos del mercado son tales que esta bus-
queda estd condenada al fracaso;

® cn unas condiciones satisfactorias de competencia, la distribucién
es justa, puesto que cada uno recibe en funcidn de su aportacidn;

® puesto que son elementos técnicos los que determinan esta justa
distribucién, los ingenieros y los tecnderatas tienen més que decir
sobre este punto que cualquier otta persona;
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® las propuestas de la clencia econdmica neocldsica levan a privile-
giar una aciitud cowservadore, Si ningdn elemento cultural incer-
viene en la determinacidn de las remuneraciones, ne hay ningin
motivo de intentar modificar este entorne cubtural. 5i la ferarquia
de los salarios no debe nada a los convenios, a las normas avaladas
por la sociedad, sino que es & resultade de los méritos respecti-
vos, ¢por qué atacar las reglas de juego de esta sociedad v el sis-
tema de valores en =] que se inspivan?

T la 6gica neocldsica, la tinica accion estructural por emprender
apunta al restablecimiento de la competencia,

% Ia teorla de la distribucidn resuelve al mismo tiempo la cuestién
de la asignacién de los factores v la de la reparticion de los re-
cursos entre consumo e Inversidn. Y, ademds, la decisién de in-
vertir, tan importante porque decide de la tasa de crecimiento vy,
por 1anto, del volumen del empleo, v, por consecuente, del tipo de
socledad, es de tipo democrdtico. Son los matrimonios quienes de-
ciden de Iy tasa de consumo y, por tanto, de la tasa de ahorro.
Como es el ahorro el que crea la inversidn, son asi los matrimo-
nios quienes deciden en cuanto a la eleccidn, fundamental para una
sociedad, entre consumo e inversidn. En el universo neocldsico,
estamos, pues, en plena democracia direcia. Se puede comparar el
conjunto de la economia a un inmenso kibutz en el que lus gran-
des decisiones estdn tomadas por los consumidores, Hmitdndose los
empresarios a ponerlas en préctica;

#® ¢l subempleo duradero es imposible, Si, por casualidad, se mantiene,
se debe a unas excesivas pretensiones por parte de los asalariados
en matetia de remuneraciones. Una caida de los salarios reales debe
entonces hacer desaparecer esta situacion;

® ¢l bienestar comdn estd constituido por la suma de los bienestares
individuales. Tl papel del Estado debe, por tanto, ser estremada-
mente reducide. Se consideran, pues, como sospechosos los im-
puestos o deducciones efectuadas para la satisfaccidn de las ne-
cesidades colectivas. Se ponen, igualmente, en tela de juico todas
las operaciones de redistribucién: en la medida en que alteran, en
fa mente de los agentes econdmicos, la distribucién primitiva, des-
truyen el equilibrio determinado por la teorfa neocldsica. Una po-
litica de rentas (nicamente tiene sentido en la medida en que fa-
vorece el establecimiento de las remuneraciones segiin la ley de las
productividades marginales, En ningtin caso debe actuar en las
mentatidades con una perspectiva diferente.

A propdsito hemos presentado todas estas propuestas en forma afir-
mativa, sin discutirlas, limitdndonos a sacar las conclusiones ofrecidas por
la teorfa neocldsica: asi se ve mejor cémo todas estas propesiciones, una
vez agrupadas construyen un sistema de valores que forma Ja mentalidad
del estudiante y orienta sz futuro comportamiento. No se trara aqui de
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volver a hacer la critica de las afirmaciones sobre las que se apoya la
teoria neocldsica para inducir las conclusiones que acaban de ser resumi-
das: esto se hizo precisamente. Limitémonos a decir lo siguienie:

@
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oi la distribucién se explica tanto por factores socioldgicos como
por factores técaicos, es el conjunto de la actited conservadora
evocada anteriormente el e Emy Jue poner €n cuestion: en eske
caso, la disposicién del capiral financierc genera un determinadeo
tipo de relaciones sociales sobre el que debemos interrogarnos; en
esie caso a su ver, la fuerza velativa de los grupos depende de la
posicién jerdrguica ocupada por estos grupos €n la estructura $0-
ial: la naturaleza de esta jerarquia puede ser examinada y cues
tionada; en este caso, finalmente, la estructara de las rermuneracio-
nes parece ser en parte fruto de elementos culurales, v, por tanto,
contingentes: conviene apreciar su pertinencia v ¢s posible desear
su evolucidn, Como lo dice J. ROBINSON [10], pigina 138:

«Ia distribucion establecida por una economia de mercado
puede ser tolerada mieniras cada uno tiene la impresién de que
su posicién se debe a su destino © a sus propios méritos. Guan-
do queda claro que los ingresos relativos de los individuos
cotan esencialmente determinados por la fuerza de presién del
grupo al que pertenecen, la ética del sistema—un trabajo ho-
nesto para un salario honesto—despareces;

si ¢l ahorro no gesera necesariamente la inversion, st esta wltima
nace esencialmente de las ganancias no distribuidas, si son las em-
presas las que deciden la inversion, ¢l sentimiento de democtacia
econdmica directa evocado anteriormente pierde su razén de ser.
Se plantea entonces ¢l problema fundamensal de la reparticién de

1os [rutos del crecimiento y de la reparticion del poder de decisitn
en este campo. Si se razosa en términos de distribucidn de los ex-
cedentes v no en términos de reparticion de las rentas, se observa
que estos excedenies son fruto de Ia acamulacién del capital v de
la mejora de la productividad {acumulacion v mejora que son im-
putables al conjunto de Ja sociedad); si aparece que estos excedentes
pueden ser distribuidos bajo la forma de una baja de los precios
{de la que se beneficia el conjunio de los consumidores), de un
alee de los salarios (de la que se henefician los trabajadores) o
de un alza de las ganancias (lo que favorece los ingresos de los
accionistas, peto a su vez incita a las firmas a invertir, y por
tanto a crecer), si, en fin, apatece que, en esia distribucién, las
firmas detentan las cartas cruciales, entonces se plantea el siguien-
te problema: ¢puede considerarse como normal que sean determi-
nados agentes condmicos los que deciden de la afectacién de los
excedentes producidos por el conjunto de la humanidad? Fn tal
perspectiva, la «democracia econdmicar avanzada por los neocld-
cicos es de hecho una aristocracia elitista; si se quiere, sin embat-
go, instaurarla, se debe hacer con otros medios gue hay que - in-
ventar;
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® i esta democracia no estd necesariamente adguirida, si el estado
de las fuerzas en presencia no estd Gnicamente vinculado a las pro-
ductividades, si el bien comin difiere de la suma de los deseos
individuales, si, en la aparente igualdad de la competencia, deter-
minadas personas estdn de hecho en condiclones menos iguales gue
otras, entonces la inwervencidn del Estado llega a ser deseable.

Se ve asi ¢omo las imperfecciones de la teorfa neacldsica llevan a wrans-
mitir una visién del mundo v una concepcidn de la accidn que estdn re-
futadas por un estudio mds realista de los mecanismos econdmicos. bin
embargo, como lo hemos visto, la teoria neocldsica no puede ser entera-
mente rechazada para ¢l andlisis de la distribucidn: los elementos positivos
que encierra ¢no implican, a su vez, una eleccidn éica sobre la que
conviene interrogarse? '

111.3. Ffectivamente, po se puede negar que la productividad de
Tos factores juega un determinado papel en la determinacién de las remu-
reraciones. Por lo que se refiere a la determinacién de la rasa de salarjo,
hay gue admitir que fa existencia de escaseces (algunas de las cuales son
imputables a la productividad) esplica diferencias en las tasas: la ley de
la oferta v la demanda, y, por tanto, los elementos que la subyacen ex-
plican una parte de la realidad. Desde un punto de visia ético, tres tipos
de preguntas podemos asl plantearnos,

Primero, hay que sehalar que lo esencial de la jerarquia de las remu-
neraciones se ha basado en las diferencias de productividad cuando, como
lo hemos visto, estas diferencias eran, Ia mavoria de las veces, dificilmente
medibles v cuando otros elementos intetvenfan en la fijacidn de los sa-
latins. Se produce, pues, una utilizacion abusiva de un argumento de pro-
funda resonancia €tica, puesto que tiende 2 justificar las jerarquias ob-
servadas.

En segundo lugar, podemos preguntarnos cudles son las implicaciones
éticas del riguroso funcionamiento de la ley de la oferta y de la demanda
en materia de distribucidn, Asi:

® i se razona en términos de escasez, ¢es normal que la escasez de
las inteligencias (que se constata en las profesiones intelectuales)
sea mds remunerada que la escasez de las penosidades (esencial-
mente presentes en las profesiones manuales)?;

® cuando, particularmente a corto plazo, la oferta de trabajo es bas-
tante tigida, ¢es justo que el aumento de la demanda se traduzca
casi exclusivamente en aumento de salarios? Diche de otra ma-
nera, ¢deben las consecuencias del fendmeno de la escasexr benefi-
clara los que tienen la «suerte» de ser pocos?

® 5 igual grado de penosidad v de cualificaciones, ¢es normal que
los asalariados empleados en los sectores de elevada productividad
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estén mejor pagados que los que trabajan en sectores de baja pro-
duciividad?

de Ia misma manera, scémo justificar que los que trabajan en unas
ramnas de actividad en que la clasticidad-ingreso es baja {en la
agriculiura por ejemplo) reciban por ello unos bajos ingresos?

detras de la oferta v de la demanda de trabajo actian unos facto-
res cuya puesta en prictica estd efectuada la mayoria de las veces
por la colectividad: p. €., los gastos de educacidn, salud, hasta
vivienda, que contribuyen a mejorar la calidad de vida de los tra-
bajadores (v por tanto su praductividad) y que a veces disminuyen
o veponen Jos costes psicoldgicos vinculados al trabajo, estdn en
buena medida asumidos por ¢l conjunte de la colectividad. Parece,
pues, poco Iogico gue ¢l beneficio de tales inversiones, patticular-
mente en materia de educacion, se traduzea en mejoras de remu-
neracidn en beneficio de las nicas personas que utilizan estos set-
vicios colectivos, Psto es tanto mds clerto cuanto que los que se
benefician de esta inversidn son generalinente los mds favorecidos
en el campo cultaral o financiero. ¢Resulta normal que sean fuer-
temente remuneradeos los mds productives, es decir, los que, por-
que estaban de entrada los mejores colocados, pudicron beneficiarse
de las ventajas ofrecidas por ¢l conjunto de la colectividad?;

para no falsear ¢l juego de la distribucidén primitiva, las diferentes
tasas vy cotizaciones deben ser aplicadas a los ingresos de manera
proporcional y no de manera progresiva, ¢Fs esto deseable?

Para resumir esios diferentes puntos, puede decitse que la teorfa
neoclasica explica las diferencias de remunetacién:

bien por enrarecimientos accidentales de tal o cual tipo de trabajo:
puede ser entonces que se recompense as{ una suerie v no unos
MEFIEos;

hien por la desigualdad de las proezas en matetria de productividad:
pero una parte importante de aquella se debe a unas inversiones
cuvo coste estd asumido por la colectividad. Ademds, 1a mejora de
las proezas en el tiempo es mds Imputable a la naturaleza del
sector econdmico gue 2 los méritos de los individuos que trabajan
en los mismos;

o bien por diferentes valores de la elasticidad-ingreso o de la elas-
ticidad-precio del producto fabricado. Se ve al respecto que los
precios de los productos que satisfacen las necesidades mds esen-
ciales se degradan cen relacidn a los precios de los servicios o de
algunos bienes industriales. Determinados bienes, por el hecho de
ser objeto de una menor publicidad, se venden menos que otros
(ros limitaremos a comparar ka venta de discos de variedades v la
de discos de misica mds claborada). Las differencias de precios
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relativos que acaban de ser evocadas influyen en remuneraciones
basadas en la productividad marginal en walor. Cuando se sabe que
esta evolucion de los diferentes precios realtivos es fruto del cre-
cimiento v de la manipulacién de las necesidades por parte de las
firmas v del entorno cultural, vne se puede interrogar respecto a
la justificacién ética de las repercusiones que implica en la tijacidn
de los salarios.

Finalmente, conviene interrogarse respecto al cardcter «justor de esta
remuneracién en funcidn de las aportaciones, Habria también que enien-
derse respecto a Ia naturaleza y el origen de la aportacién. No hablamos
evidentemente de las «falsass aportaciones, como las evidenciadas en
nuestta ctitica de la teorfa neocldsica en el punto II. Aun ocupindonos de
productividades efectivamente aportadas, serfa preciso que todos los agen-
tes econdmicos hayan tenido acceso a las inversiones portadoras de estas
productividades. Si, pues, se busca remunerar en funcién de las aporta-
ciones, importa que haya igualdad de oportunidades ante los factores,
permitiendo la mejora del volumen y de la cualidad de estas aportaciones.
En caso contrario, tras la «justa» recompensa de los mis productivos se
esconde la injusta penalidad de los menos favorecidos por el sistema.

¢Debe considerarse tnicamente este critetio de la aportacién? ¢No se
puede, de acuerdo con toda una corriente de pensamiento de la que Marx
no ha sido mds que un representante entre tantos otros, desear que la
remuneracion se establezca al nivel de las necesidades? Ello nos introduce
en un universo radicalmente diferente del imaginado por los neocldsicos.
5i la determinacién del concepto de necesidad y la puesta en prdctica de
tal objetivo plantean grandes problemas que no podemos analizar aqui,
esto no impide que las evoluciones que constatamos en el modelo social
en el gue suefan las jévenes generaciones vayan en el sentido de esta
aspiracidén. Asf se puede interpretar «la afirmacién del derecho a la in-
eficacia, a lo gratuito, a la dimensién no econdémica de la realidad, a la
equivalencia, sino a la prioridad, de la cigarra con relacién a la hormiga»
que se observa en Jos jévenes (18). De la misma manera, el desarrollo de
los bienes colectivos v de los bienes culturales, la mayorfa de las veces
no mercantiles, al que asistimos desde hace algunas décadas, participa de
este movimiento.

En resumen, es deseable tomar conciencia del hecho de que las im-
plicaciones éticas contenidas en el acercamiento neocldsico en cuanto a la
justicia en la distribucién no son tan evidentes como lo parecen y que,
aun purificadas, se alejan sensiblemente de otras visiones éticas, basadas
en otros sistemas de valores y que responden mejor a las aspiraciones
que empiezan a abtirse paso.

Al finalizar esta aportacién, vale la pena sintetizar las referencias de
orden filosdfico y ético que estdn subyacentes al esquema neocldsico en
su andlisis de la distribucién. Las referencias se situan a tres niveles.

(18) Ver al respecto M. Farisz [161 v J. C. Samwy [17%
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En primer lugar, tras la concepcidn que se hace de la ciencia econd-
mica, la teorfa neocldsica deja ver una particular visidn del bombre. Lis
tudia €l comportamienso de un hombre pricticamente vaciado de su di-
mensién social, situado por encima de las contingencias historicas, dotado
de una naturaleza eterna v universal, impulsado por un instisto infalible
{la bsqueda de su utilidad) v obedeciende a una racionalidad implacable,

¥l contenido de este postulado inicial v el desarrollo del andlisis que
en ¢l se inspira llevan, en segundo lugar, a unas conclusiones que se
refieren a otros elementos éticos, Primero, se basa en una concepcidn de
la justa disteibucidn definida como rerribucién en funcién de las aporta-
ciones productivas. Luepo dice gue es posible llegar sin conflicto a esta
justa reparticién en la medida en que se den determinadas condiciones;
la armonia entre los hombres en el terreno econdmico no es, pues, una
wtopfa. Finalimente, son factores de orden técnico (las productividades
fisicas) v la toma en consideracidn de las intensidades de las demandas
de los productos fos que sirven de criterio ol establecimiento de este
orden atmonioso.

Eg tercer lugar, los intentos de aplicacién de la teorfa neocldsica de
la distribucion a la realidad, cuandoe esta teoria constituye uvn instrumento-
mal adaptado y en parte incoherente, implican la adopeion de actitudes
v de comportamientos con importantes repercusiones éticas. Daste citar
las conclusiones referidas al papel del Estado, a la influencia de los sin-
dicatos, a la politica de la redistribucién de las rentas, a la politica de
las rentas v al reparto de los poderes de decisién entre agentes econémicos.

Dos tipos de preguntas no pueden entonces dejar de plantearse: ¢qué
pensar de una ensefianza de la teorfa neocldsica que pretendiera que ésta
es neutra desde un punto de vists ético v gue se limita a ofrecer una
herramicnta que pueda servir para cualquier objetivo politico por deter-
tinar fuera de ella? ¢Fstd la vision del hombre v de la sociedad subya-
cente a esta teoria de acterdo con Ia presentada en la revelacion cristiana?
Fsta Gltima cuestion serd examinada detalladamente en los demds tra-
bajos del congreso: los elementos evidenciados en esta aportacidn permi-
ten desde shora dudar de <lo.
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